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AUTORIZAGAO DE INSTAURAGAO DE PROCESSO DE COMPRAS
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| INOVAGAO
SETOR [ COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO E DIVERSIFICACAQ ECONOMICA

1 - DESCRIGAO DO OBJETO DA CONTRATAGAO:

O presente procedimento destina-se pela CONTRATAGAQ DE ENTIDADE BRASILEIRA SEBRAE (Servico Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresa) PARA PRESTAGAO DE SERVICOS PARA QOFERTA INSTRUTORIA E CONSULTORIA PARA
IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL, COMPRAS PUBLICAS E AGOES DE FOMENTO AO
ECOSSISTEMA DE INOVAGAQ, VISANDO ANTENDER E FORTALECER AS EMPRESAS DE MICRO E PEQUENQO PORTE DO

MUNCIPIO DE MARIANA MG.

2 . JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

O presente Documento de Formalizagdo da Demanda em conformidade com art. 75, XV, da Lei Federal n°
14.133/2011, que aduz que "0 processo de contratagac direta, que compreende 0s casos de inexigibilidade e de
dispensa de licitag&o, devera ser instruido com os seguintes documentos:

2 documento de formalizagdo de demanda €, se for 0 caso, estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo
de referéncia, projeto basico ou projeto executivo”.

A fase de Planejamento da Contratagéo tera inicio com o recebimento do Documento de Oficializag&o da Demanda
pela presente Secretaria Muncipal de Dicversificagao Economica, Tecnologia € Inovagao.

O DFD, tem como o requisitante da demanda o setor de Coordenago de Desenvolvimento e Diversificagao
Economica. Assim:

Considerando o despachc de mero expedien‘e emitido pela Procuradoria Geral Do Municipio, PRO 2946/2021,
verifiou que o referido objeto de contratagdo nao se aplica as disposto na lei n° 13.019/2024; (Pagina n° 50 - PRO
2946/2021).

Considerando o despacho de mefo expediente emitido pela Procuradoria Geral Do Municipio, PRO 2946/202, opina
a regra pela dipensa de camamento Publico, conforme previsto na Lei n° 14.133/2021; (Pagina n°® 50 - PRO
2946/2021).

Justifica-se:

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DIVERSIFICACAO ECNNOMICA, TECNOLOGIAE INOVACAO, iniciou o um novo
Planejamento e Gestao estratégica interna, para definir as metas e planos de agdes a serem alcangados nas
execucdes dos servicos publicos.
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A efetiva excucdo do Planejamento e Gestao estratégica vem apresentando uma alta complexidade para
implementag&o dos programas de desenvolvimento empresarial.

Insta menionar, que a atual cobertura da secretaria na implementag&o destes programamas, pode comprometer a
efetividade na prestagéo dos servicos pblicos no fortalecimento da empresas de micro e pequeno porte do municpio
de Mariana - MG.

O presente programa tem como obietivo porpor a conjungéo de esforgos para a oferta de servicos de instrutoria e
consultoria especializada, com a finalidade de implementar programas de desenvolvimento empresarial, compras
plblicas e agdes de fomento ao ecossistema de inovagao local, visando atender e fortalecer empresas de micro e
pequeno porte, artesaos e potenciais empreendedores do municipio de Mariana, MG

_ | S3o publico-alvo deste Programa:

Empresas de registradas no municipio de Mariana ou seus distritos, que estejam enquadradas como
microempreendedor individual, microempresa elou empresa de pequeno porte.

Potenciais empreendedores com domicilio no municipio de Mariana ou seus distritos.
Artes3os dos municipios de Mariana e seus distritos;

Alunos e Educadores de escolas piblicas localizadas no ‘municipio;

Gestores plblicos e Liderangas locais.

Investir na qualificaggo de Micro e Pequenas Empresas (MEls, MEs e EPPs) de Mariana & essencial para 0
desenvolvimento do municipio, uma vez que s&o elas as principais geradoras de emprego € distribuicdo de renda
no pais. Segundo dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged), apds um levantamento
realizado pelo Sebrae, das 2,7 milhoes de novas vagas de emprego criadas em 2021, cerca de 78% foram geradas
por Micro e pequenas empresas.

Além disso, investir nas MPEs pode contribuir para a diversificagéo econdmica local e reduzir impactos econdmicos
mais graves em cenérios de turbuléncia. Por exemplo, no primeiro ano da pandemia, o Brasil teve um saldo total
negativo de -191.455 contratagdes. mas as micro e pequenas empresas apresentaram um saldo positivo de mais
de 56 mil empregos.

Os Programas de Desenvolvimenio Empresarial como objetivo fortalecer e fomentar o desenvolvimento econdmico
e a geracéo de emprego e renda em Mariana, por meio da qualificagéo das Micro e Pequenas Empresas (MEls,
MEs e EPPs) e dos artesdos do municipio. Esses programas oferecem cursos € consultorias visando 0
fortalecimento desse publico e a diversificagéo da economia local.

Além das agdes previstas de desenvolvimento empresarial e artesanato, 0 plano de trabalho contempla ainda duas
outras frentes; Compras Publicas e Fomento a Ecossistemas de Inovagao.

Investir em compras publicas locais & crucial para fortalecer a economia municipal, pois permite que as micro e
pequenas empresas tenham acesso & Novos mercades e oportunidades de negocios. lsso n&o sO aumenta a
competitividade dessas empresas, mas também promove a circulagéo de recursos dentro do préprio municipio,
gerando um ciclo virtuoso de crescimento econdmico.

Em relagéo as iniciativas de fomenio a0 ecossistema de inovagao, o principal objetivo & criar condigdes para que

n P o
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ﬁodos os participantes desse ecassistema possam prosperar.

Os ecossistemas de inovagao s@o ambientes favoraveis ao surgimento de inovagoes abertas, formados por diversos
elementos como universidades, empresas € instituigdes governamentais. Esses ambientes oferecem um espago de
interagao e um fluxo de ideias inovadoras em que todos se beneficiam.

Por meio de politicas piblicas, esse sistema recebe n apoio necessario para o desenvolvimento de inovacdes,
visando o crescimento da regido, atraindo futuros investimentos e novas empresas para o local. E com esse objetivo
que o Sebrae e a Prefeitura de Mariana somardo esforgos nessas agoes.. Assim:

Considerando a necessidade da contratagéo do referido objeto, pois &s micro e pequenas empresas do Municipio
de Mariana, necessitam da implementagao dos programas de desnvolvimento empresarial.

Considerando que a empresa SEBRAE/SC - Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas Minas Gerais, € uma
das mais completas instituicdes de carater privado do pals, & formada por uma rede que atua em todo o territorio
nacional, possui uma grande estrutura fisica e corpo funcional com colaboradores especializados.

Indica-se a presente contratacao amparada no disposto no art. 75, XV, da Lei Federal n® 14.133/202.

Assim, requer a possibilidade a efetivacao de Dispensa de Licitagao, cujo objetivo € a prestacao de servigos pelo
Servio Brasileiro de Apoio 3s Micro e Pequenas Empresa SEBRAE - MG & Prefeitura Municipal de mariana MG;
quer seja, “PRESTAGAO DE SERVIGOS PARA OFERTA INSTRUTORIA E CONSULTORIA PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE

DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL, COMPRAS PUBLICAS E AGOES DE FOMENTO AO ECOSSISTEMA DE INOVAGAQ, VISANDO
ANTENDER E FORTALECER AS EMPRESAS DE MICRO E PEQUENO PORTE DO MUNCIPIO DE MARIANA MG”

Nesse sentido, de acordo com a Lei n°. 14.133/2021 em seu artigo 75 inciso XV assim prevé:

“Art. 75. E dispensavel a licitagéo: XV - para contratagéo de instituigao brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnologico e estimulo & inovagao, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagéo de instituicao dedicada a
recuperag&o social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputagéo ética
e profissional e n&o tenha fins lucrativos”.

A instituigao da qual trata o inciso XV, do art. 75. da Lei n° 14.133/2021, paraser pela via da dispensa, deveré, entre
outros requisitos, possuir inquestionavel reputacao ético-profissional.

A comprovag&o desta condigao devera ser atestada por terceiros, 6rgaos ou entidades publicas ou pessoas privadas
que com ela tenham mantido relacdes juridicas e devera haver nexo entre o referido dispositivo, a natureza da
instituic&o e o objeto a ser contratado, este necessariamente relativo a ensino, a pesquisa ou ao desenvolvimento
institucional.

O SEBRAE, em sua area de atuagéo, figura como uma entidade provada de interesse pliblico, apoiando a abertura
e expansdo dos pequenos negdcios e, consequentemente, transformando a vida de milhdes de pessoas por meio
do empreendedorismo, tendo uma miss&o clara focada no desenvolvimento do Brasil através da geragéo de
emprego e renda.

Além disso, 0 SEBRAE é uma entidade brasileira sem fins lucrativos com objetivos claros de desenvolvimentﬂ
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[institucional, pesquisa e inovagao. Em ambito nacional, o SEBRAE & amplamente reconhecido e exerce fungée?
correlatas com a qual se pretende contratar. E um agente de capacitagéo e de promog&o do desenvolvimento, criado
para dar apoio aos pequenos negocios de todo o pais. Desde 1972, trabalha para estimular o empreendedorismo e
possibilitar a compefitividade € a sustentabilidade dos empreendimentos de micro € pequeno porte, ou seja,
instituicao pertencente ao Sistema S, que busca através de pesquisa implementar projetos € programas de
desenvolvimento nas diversas areas, dentre eles, Progrmas de Desenvolvimento Empresarial.

Portanto, a Secretaria almeja a possibilidade de contratacio do SEBRAE, pelos seus objetivos, e pela
possibilidade do nexo entre 0 referido dispositivo, a natureza da instituicdo e o objeto a ser contratado,
este necessariamente relativo a ensino, a pesquisa ou ao desenvolvimento institucional e sua ilibada
reputagdo ético-profissional.

Desta forma, faz — se, ratifica-se a possibilidade da contratacdo da respectiva entidade barasileira , por
meio de processo licitatorio, na modalidade dispensa de contratagdo direta, na forma fisica, visando a
PRESTACAO DE SERVIGOS PARA OFERTA INSTRUTORIA E CONSULTORIA PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE
DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL, COMPRAS PUBLICAS E ACOES DE FOMENTO AQ ECOSSISTEMA DE INOVACAOQ, VISANDO
ANTENDER E FORTALECER AS EMPRESAS DE MICRO E PEQUENO PORTE DO MUNCIPIO DE MARIANA MG.

3 - GRAU DE PRIORIDADE DA CONTRATACAO

( )Baixa ( ) Meédia (x )Alta

4- CLASSIFICAGAO DO OBJETO

() Material de Consumo

( ) Material Permanente

( x ) Servigos- Pessoa Juridica

() Servigo- Pessoa Fisica

( ) Obras elou Servigos de Engenharia
() Outro (qual?)

5. DESCRIGAO E QUANTITATIVO DO OBJETO A SER CONTRATADO

ITEM | UN | QUANT DESCRIGAO DETALHADA DO MATERIAL/SERVIGO

CONTRATACAO DE ENTIDADE BRASILEIRA SEBRAE (Servico Brasileiro de

Apoio as Micro e Pequenas Empresa) PARA PRESTACAO DE SERVICOS PARA
01 |UN| 1 OFERTA INSTRUTORIA E CONSULTORIA PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS DA
DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL, COMPRAS PUBLICAS E ACOES DE FOMENTO AQ
ECOSSISTEMA DE INOVAGRO, VISANDO ANTENDER E FORTALECER AS EMPRESAS DB
MICRO E PEQUENO PORTE DO MUNCIPIO DE MARIANA MG.
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6- PREVISAO DE INiCIO DO FORNECIMENTO

A Prestagdo de Servigos se executada dentro do prazo de 24 meses Solicitagdo com inicio a partir
da assinatura do contrato, conforme deleiado em cronograma de execucdo e desembolso Anexo I;
Anexo |I: anexo ao presende DFD.

7- FORMA DE ENTREGA DO OBJETO

Material, equipamento ou servigos
() Consumo ( ) Permanente ( x ) Servigos

() Parcela anica

() Semanal

( YQuinzenal

(x ) Mensal

( ) Qutro ( qual?) Semanalmente durante os dias letivos

Prestacdo de servico
( ) Nao Continuado ou ( x ) Continuado

() Parcela unica

() semanal

() Quinzenal

(x) Mensal

() Outro ( qual?) Semanalmente durante os dias letivos

8 - CREDITOS ORGAMENTARIOS

Dotag&o orgamentaria; 3 3.50.41.00.00.00.00 1.500.000.0000 Ficha: 362

( X ) Recurso Proprio ( ) Recurso Vinculado Federal
() Recurso Vinculado Estadual () Outros ( quais?)

9 - IDENTIFICAGAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO RESPONSAVEL PELO DFD DA AREA
REQUISITANTE

Em conformidade com a legislagdo que rege o tema, encaminhe-se a autoridade competente para
analise de conveniéncia e oportunidade para a contratagdo e demais providéncias cabiveis.

Mariana, 19 de margo de 2025

Viviane Passos Ribeiro, Coordenadora de Desenvolvimento e Diversificag@o Economica , matricula
41574, responsavel pela Formalizagéo da Demanda

Telefone de contato: (31) 98010-1402

. Nd
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E-mail: coordenacaodediversificacao@mariana.mg.gov.or

10 - RESPONSABILIDADE PELA FORMALIZACAO DA DEMANDA N° 01

Para fins do disposto no artigo 16 da Lei Complementar n° 101/2000, declaro que as despesas
decorrentes da obrigagdo a ser contraida apresenta adequagao orgamentaria e financeira com 0
corrente orgamento aprovado pela Lei Orgamentaria Anual, bem como compatibilidade com o Plano
Plurianual de Acdo Governamental e com a propria Lei de Responsabilidade Fiscal. Declaro, ainda, que

esta Secretaria possui disponibilidade orgamentaria e financeira para cobrir as referidas despesas.

Data: M /o3 /.25
Pe@r | Leite

Secretario Municipal de Diversificagao Economica, Tecnologia e Inovagao
Ordenador de Despesa
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 03/2025

Secretaria demandante: Secretaria de Diversificagdo Economica, Tecnologia e Inovagado

Objeto: O presente procedimento destina-se pela contratagio da entidade SEBRAE (Servigo Brasileiro de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas), para prestagio de servigos de instrutoria e consultoria
especializada, com a finalidade de implementar Programas de Desenvolvimento Empresarial,
Compras Publicas e agdes de fomento ao ecossistema de inovagdo local, visando atender e
fortalecer empresas de micro e pequeno porte, artesaos e potenciais empreendedores do municipio

de Mariana, MG

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (considerando o problema a ser
resolvido sob a perspectiva do interesse piblico). (Obrigatorio em todas as contratagdes).
Investir na qualificagdo de Micro e Pequenas Empresas (MEIs, MEs e EPPs) de Mariana ¢ essencial
para o desenvolvimento do municipio, uma vez que sdo elas as principais geradoras de emprego e
distribuicio de renda no pais, segundo dados os quais, das 2,7 milhdes de novas vagas de emprego
criadas em 2021, cerca de 78% foram geradas por micro e pequenas empresas, conforme CAGED.
Além disso, investir nas MPEs pode contribuir para a diversificacao econdmica local e reduzir
impactos econémicos mais graves em cendrios de turbuléncia. Por exemplo, no primeiro ano da
pandemia, o Brasil teve um saldo total negativo de -191.455 contratagdes, mas as micro e pequenas
empresas apresentaram um saldo positivo de mais de 56 mil empregos. Os Programas de
Desenvolvimento Empresarial, Prepara Gastronomia, Programa SEBRAE Delas e de Design de
Artesanato tém como objetivo fortalecer e fomentar o desenvolvimento econdmico e a geragao de
emprego e renda em Mariana, por meio da qualificagdo das Micro e Pequenas Empresas (MEIs,
MEs e EPPs) e dos artesdos do municipio. Esses programas oferecem cursos e consultorias visando

o fortalecimento desse publico e a diversificagdo da economia local.

/I
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2. ESSA CONTRATACAO ESTA PREVISTO NO PLANO ANUAL DE CONTRATACOES? SE
NAO ESTIVER, APRESENTAR JUSTIFICATIVA.

N3&o, a contratacdo ndo esta previsto no plano anual de contratacdes, visto que trata-se de uma

estratégia de desenvolvimento e diversificacdo econdmica da atual gestdo, que entende o papel das

micro, pequenas € médias empresas, frente ao desenvolvimento local, criando identidade e diferenciagéo

na regio, ao mesmo tempo que impulsionam o seu crescimento.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO.

A empresa contratada devera disponibilizar os profissionais para executar as agGes previstas em
um plano de trabalho e cronograma. O cronograma de execucio devera ser definido em conjunto

com a equipe da prefeitura designada para acompanhar o projeto.

As atividades de instrutoria serdo de cunho coletivo e realizadas com um minimo de 20 e um
méximo de 30 participantes, exceto palestras, que poderdo ter publico maior. A empresa
contratada sera responsével por disponibilizar os profissionais para a realizacdo dos trabalhos

de instrutoria e consultoria especializada.

Os atendimentos de consultoria serdo realizados por consultores qualificados na area de
interesse, e ocorrerdo presencialmente na empresa beneficiada ou a distdncia, por meio de
plataformas online, quando for o caso. Toda a programagio e informages sobre o andamento

das acbes deverdo ser apresentadas a Prefeitura atraves de relatérios de prestagéo de contas.

4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA CONTRATACAO. (Obrigatorio em todas as
contratagoes).
Para cada publico-alvo do programa sera apresentado uma proposta de trabalho especifica.
Abaixo estio discriminadas as solucdes propostas para atendimento a este projeto.
As acdes serdo divididas em trés eixos, sendo o primeiro eixo de desenvolvimento

empresarial, o segundo eixo focado nas compras ptblicas e o terceiro eixo de suporte a

v
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desenvolvimento do ecossistema local de inovacéo;

No primeiro eixo, 0 empresarial, estdo considerados como publicos-alvo:

1. Microempreendedor Individual (MEI);

2. Empresas de Micro e Pequeno porte (ME e EPP);

3. Potenciais empreendedores (sdo considerados potenciais empreendedores aqueles que
jé exercem alguma atividade empresarial, porém, ainda na informalidade);

4. Artesaos;

5. Ambulantes;

As agBes previstas para esse publico séo:

a) Eventos de divulgagfio, mobilizacdo e sensibilizacdo para captagdo de participantes
para receber as acdes do projeto;

b) Consultoria Gestio Competitiva — modelo presencial. Consultoria tém o objetivo
de implantar um sistema de gestdo por resultados;

¢) Oficinas em temas diversos na area de gestdo como: finanga, marketing, vendas, gestao
de pessoas, modelagem de negocios, MEI, entre outras;

d) Oficinas em temas diversos na area de empreendedorismo e inovagao;

e) consultoria individual SEBRAE MAIS Orientacdes Financeiras. Modelo: presencial
ou online;

f) Palestras com temas associados a gestdo, empreendedorismo, desenvolvimento e
inovacao;

g) Consultoria individual de Marketing Digital para Pequenas Empresas.
Metodologia: presencial ou online;

h) Consultoria individual de Modelagem de negécio: Metodologia: presencial ou online;

A s
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i) Consultoria Presencial em Gestdo de Vendas para Pequenas Empresas.
Metodologia: presencial ou online;

j) curso de 32h de instrutoria e 4h de consultoria por empresa do Curso Lider Coach

- Liderando para Alta Performance. Metodologia: presencial;

k) curso de 16h de instrutoria e 4h de consultoria por empresa do Curso
Planejamento Estratégico para Microempresa. Metodologia presencial;

) Sebraestec - O Sebraetec é um produto do Sebrae que disponibiliza servigos
tecnolégicos e de promocao de inovagdo nas empresas. Sdo mais de 70 solugbes
disponiveis para MPEs de todos os setores;

m)Programa desing de Artesanato;

n) Programa SEBRAE Delas;

6. Prepara Gastronomia;

7. Empretec.
No segundo eixo, o de Compras Ptblicas, estdo considerados como publicos-alvo:

a) Empreendedores locais
b) Produtores rurais

c)  Servidores publicos municipais
As agdes previstas para esse publico séo:

e Moédulo 1 - Gestor Publico: Saiba como Comprar do Pequeno Negocio —
16 horas presenciais;

* Moédulo 2- Consultoria para aprimoramento das compras publicas locais:
08 horas presenciais, 6 horas on-line ao vivo;

e Modulo 3- Consultoria para ajuste PCA e execugao do plano de agdo: 12 horas

A



>y
011

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIVERSIFICACAO ECONOMICA, TECNOLOGIA E INOVACAO

presenciais, e 4 horas on-line ao vivo.;

Moédulo 4- Consultoria para fluxo de trabalho e seminario: 12 horas
presenciais, e 4 horas on-line ao vivo;

Modulo 5- Curso Gestor Publico: Saiba como comprar da agricultura familiar:
12 horas presenciais;

Moédulo 6- Curso Agricultor Familiar: Saiba como vender para o orgéo
publico: 12 horas presenciais;

Médulo 7- Curso Pequeno Negocio: Saiba como vender para o 6rgéo publico:

20 horas presenciais

No terceiro eixo, o de desenvolvimento Ecossistema local de inovagio, estdo considerados como

publicos-alvo:
®

Gestores Municipais;

Representantes da cdmara municipal;

Representantes de entidades empresariais;

Representantes das instituigdes de ensino presentes no municipio;
Empreendedores locais;

Outros atores interessados no desenvolvimento do ecossistema local de

inovacao.

As agdes previstas para esse publico séo:

a) Ecossistema Local de Inovagdo - ELI Mapeamento;

b) Ecossistema Local de Inovagao — ELI Ativacdo

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

A metodologia e os programas sdo proprios do SEBRAE, desenvolvidos a aplicados por ele,

através de seus profissionais altamente qualificados. Ndo ha no mercado, nenhuma empresa que

desenvolva tais programas e metodologia com a mesma competéncia e expertise do SEBRAE.

/o
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Além disto, o SEBRAE, em sua area de atuagao, figura como uma entidade provada de interesse
publico, apoiando a abertura e expansdao dos pequenos negoécios e, consequentemente,
transformando a vida de milhdes de pessoas por meio do empreendedorismo, tendo uma missédo
clara focada no desenvolvimento do Brasil através da geracdo de emprego e renda.

7

O SEBRAE é uma entidade brasileira sem fins lucrativos, com objetivos claros de
desenvolvimento institucional, pesquisa e inovacdo. Em &mbito nacional, o SEBRAE ¢
amplamente reconhecido e exerce fun¢bes correlatas com a qual se pretende contratar, agente de
capacitacio e de promogdo do desenvolvimento, criado para dar apoio aos pequenos negocios de
todo o pafs. Desde 1972, trabalha para estimular o empreendedorismo e possibilitar a
competitividade e a sustentabilidade dos empreendimentos de micro e pequeno porte, ou seja,
instituicdo pertencente ao Sistema S, que busca através de pesquisa implementar projetos e
programas de desenvolvimento nas diversas areas, dentre eles, Programas de Desenvolvimento
Empresarial.

Portanto, a Secretaria almeja a possibilidade de contratacdo do SEBRAE, pelos seus objetivos, e
pela possibilidade do nexo entre a natureza da instituicdo e o objeto a ser contratado, este

necessariamente relativo a ensino, a pesquisa ou ao desenvolvimento institucional e sua ilibada

reputagdo ético-profissional.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO (Obrigatério em todas as contratacdes).
Os valores sdo baseados em pregos praticados pelo SEBRAE no mercado, como pode ser
evidenciado nos termos de convénio feitos com os municipios de Itabirito e Congonhas, ambos
anexos ao final. O valor a ser aplicado em cada solugdo do SEBRAE leva em consideracido
custo de deslocamento dos consultores, despesas gerais e custos com contratacdo de
consultores credenciados pelo SEBRAE. Apos a prestacdo do servigo, o SEBRAE enviara as
respectivas evidéncias da prestacdo de servigo, acompanhadas de cépias dos documentos

fiscais que comprovem o pagamento das a¢Ges previstas no convénio. Ndo serd emitida Nota

A
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Fiscal pelo Sebrae, apenas as notas fiscais das despesas geradas para atendimento as acdes

previstas no plano de trabalho do convénio.

Abaixo, detalharemos os custos totais de cada solucdo, incluido os valores de subsidio do

SEBRAE, para a realizagdo de cada agdo. Para melhor entendimento, as acOes foram divididas

em trés eixos, sendo o primeiro eixo de desenvolvimento empresarial, o segundo eixo focado

nas Compras Publicas e o terceiro eixo de suporte a desenvolvimento do ecossistema local de

inovagdo:

Eixo 1 — Empresarial

CUSTO POR SOLUCAO e e e
Percentual Cust
£ i usto
R Carga horaria| Custo mebdl_o ' ds com quantidad | total
lte | Descrigio subsidi ok
m m subsidio aplicad o
o
Eventos ah por| RS
2 RS 00,00
a) d| empresa 5.000,00 100% 0 ?
e sensibilizacdo
Consultoria
Gestdo
30h- RS RS RS
e - 30
b) a"o’;‘gfg“"’a consultoria 7.140,00 R 4.317,60 129.528,00
Presencial
Oficinas em
temas diversos
nadrea de
gestdo como:
financa, ( até 4 horas
marketing, cada tema) R$1.500,00 50% RS 750,00 12 turmas RS 9.000,00
o) vendas, gestdo
de pessoas,
modelagem de
negdcios, MEI,
entre outras
Oficinas em temas
diversos na drea de(até4horascada
d - RS 1.500,00 50% RS 750,00 10 RS 7.500,00
empreendedorismo e tema)
inovacdo
Consultoria SEBRAE gi‘::jtofiha de
MAIS Orientacdes RS RS
i % RS 880,00 60
Financeiras. Modelo: | Presencialou | 4 e0s 0o Ao > 880, 52.800,00
. . Online por
e) |Presencial ou on line
empresa
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Palestras com temas
associados a gestio,
f) empreendedorismo, |45 horas cada 12.550,00 50% 6275,00 4 Ra25.100,00
Desenvolvimento e
inovagdo
Consultoria Média 8h de
Marketing Digital consultoria
para Pequenas presencial ou
g) Empresas online por il 53% 60 R>
e P 1.664,00 RS 880,00 52.800,00
Modelo: empresa
presencial ou
online
Consultoria Média 6h de
Presencial em consultoria
RS 39.600,00
h) Modelagem de presencial ou RS 639 RS 660,00 60 g
negdcio: Modelo: Online por 1.280,00 ? '
Presencial ou online empresa
Consultoria
Presencial em Média 8h de
Gestdo de Vendas consultoria RS RS
j |Pam  Reguenas | presenclalom | . gy 3% T8800d |} & 52.800,00
Empresas. online por
Metodologia: empresa
presencial ou online
32h de instrutoria e
4h de consultoriado 32h-
Curso Lidere ( Lider Instrutoria 4h RS RS RS
Coach) Performance. consultoria 29.050.00 20% 23.240.00 2 turmas 46.450,00
Metodologia: presencial " : !
] presencial
16h de instrutoria e
4h de consultoria 16h-
do Cuiso Instrutoria 4h
Planejamento consultoria S —_— RS
Estratégico  para | Presencial 59.256,00
k) Microempresa. RS 0% RS
Metodologia 37.035,00 29.628,00
presencial
) (S:]‘;r:tzt:tc R$500.000,00 | RS ; RS
- 150.000,00 150.000,00
disponibili
zado)
Programa Design RS RS RS
M) | e Aresanats . 2760000  [PO% 13.800,00 | 2 27.600,00
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Trabalharemos
com achancela
do programa
Sebrae Delas,
porém as agles
de atendimento
ser§0~as RS T RS L RS
solugBes 50.000,00 25.000,00 25.000,00
Programa Sebrae | 2P re.sentadas
n) Delas nositenscak
desta
proposta, 30 h.
Prepara
Gastronomia — RS RS
16h 50% RS 2.226,00 | 20
o) Gest3o Integrada 4.452,00 ’ ? 44,520,00
RS o RS RS
P) | Empretec Bon 7360000 [19% 66.240,00 | 1 66.240,00
TOTAL COM R$788.224,00
L SUBSIDIO
Eixo 2 — Compras Publicas
CUSTO POR SOLUCGAO i R
c,iitigt(,TOt:,{a Percentual | Custo final
ltem | Descrigdo apsolu aop de com
¢ subsidio | subsidio.
possivel
a) Fl\)/(l:;c‘ijt;lsolN;g(;iissor Plblico: Saiba como Comprar do RS 4.054,50 50% RS 2.027,25
Médulo 2 - Consultoria Presencial para Aprimoramento o
b) Das Compras Publicas Locais R$ 3.748,20 B RS 1.874,10
J Modulc: 3- ConsultorramPresenmal para Ajuste Pac e RS 4.530,20 50% RS 2.265,10
Execucdo do Plano de Acdo
d) SME(:,::{;l;r?O_ Consultoria Presencial para Fluxo de Trabalho e RS 4.564,20 50% RS 2.282,10
o) Mot:iu!o 5- Cursp_Gestor Plblico: Saiba Como Comprar Da RS 4.741,37 50% RS 2.370,69
Agricultura Familiar
Mddulo6-C P ocio: Sai Vend
f) Pa?al;%f:ggou;sﬂobliiguenoNegocm aiba Como Vender RS 6.971,54 50% RS 3.485,77
) Equipe técnica do Sebrae local que atuard na Esses custos ndo estdo inclusos na proposta, mas
& coordenacdo e operagdo da iniciativa; serdo assumidos pela proponente (Sebrae) como
Servicos de comunicagdo ( ligagdes para agendamento cc?trap‘artlda para’ partflcipax;a-lo' 'nesta Iniciativa.
com empresas, deslocamentos/transporte da equipe de Além d|ss9, também h3 posmbrhdade_ de outras
h)| coordenagdo para participar de reunides e/ou outras | cONtrapartidas a  serem  concedidas 'pela
acbes in loco que se fizerem necessirias até o | Proponente (Sebrae), conforme detalhado no item
encerramento da acg3o. 5 abaixo (Pf)htrca s
de concessdo de subsidio).
i) | Total R$ 28.610,00 | 50% | R$ 14.305,00
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Eixo 3 — Ecossistema de Inovacao

"CUSTO PORSOLUGAOD TTRRE 7
Carga Percentu Qtde total
S horaria Custo al médio Custo
Item | Descrigao com
pel Son de subsidio
empresa subsidio | subsidio
aplicado
Ecossistema Local 1 RS 18.195,00
de Inovagdo RS . R$ 18.195,00
°) - ELI g 3630000 [O°
Mapeamento;
Ecossistema RS RS$5.204,00 1 RS 5.204,00
b) Local de Inovagdo — [40H 50%
ELI Ativaciio 1040808
0 R$ 23.399,00
5.3 Investimento Total do projeto
Percentual | Participagédo
slie By Total do de do Sebrae
ltem | Descrigdo Total sem subsidio municipio subsidio em R$
de Mariana Sebrae
RS
a) Eixo 1- Empresarial RS 1.583.730,00 RS 78822400 | 502% 795.506,00
b) Eixo 2- Compras Publicas RS 28.610,00 RS 14.305,00 50% R614.305.00
Eixo 3 — Ecossistema de 09 RS 23.399,00
C Inovacio RS 46.798,00 R$23.399,00 | °0%
R$

Valores totais do projeto: R$ 1.659.138,00

Valor a ser investido pela Prefeitura de Mariana: R$ 825.928,00

Subsidio do Sebrae Minas: R$ 833.210,00

O prazo previsto para a prestagdo dos servigos objeto deste escopo ¢ 24 meses contados a partir

data de assinatura do contrato. O valor do convénio serd repassado ao SEBRAE, em parcelas

quadrimestrais, ao longo dos 24 meses vigéncia. Dessa forma, o repasse seria dividido em 6

parcelas, pagas a cada quatro meses, conforme o cronograma abaixo:

S\~
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Primeira parcela: no més da assinatura do convénio.

Segunda parcela: 4 meses apds a assinatura do convénio.
Terceira parcela: 8 meses apds a assinatura do convénio.
Quarta parcela: 12 meses apés a assinatura do convénio.

Quinta parcela: 16 meses apés a assinatura do convénio.

o g o W =

Sexta parcela: 20 meses ap0s a assinatura do convénio.

Essa estrutura de repasse proporcionard um fluxo de caixa adequado para a execugao das
atividades previstas, assegurando a continuidade e a qualidade dos servigos prestados. Cabe
ressaltar que o municipio poders, a qualquer momento, solicitar evidéncias das agdes

executadas, sendo as notas fiscais das despesas a principal evidéncia.

ITEM DESCRICAO QTDE | VALOR UNITARIO VALOR
GLOBAL
1 Prestagdo de servigos de instrutéria e consultoria | 5 R$137.655,00 R$688.275,00
2 Prestaco de servigos de instrutéria e consultoria | | R$137.653,00 R$137.653,00
TOTAL GERAL DA | R$825.928,00
CONTRATACAO

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO.
Investir nas MPEs pode contribuir para a diversificagdo econ6émica local e reduzir impactos
econdmicos mais graves em cenérios de turbuléncia. Por exemplo, no primeiro ano da
pandemia, o Brasil teve um saldo total negativo de -191.455 contratacGes, mas as micro e
pequenas empresas apresentaram um saldo positivo de mais de 56 mil empregos.
Os Programas de Desenvolvimento Empresarial, de Design de Artesanato, Prepara
Gastronomia e o SEBRAE Delas, tém como objetivo fortalecer e fomentar o desenvolvimento

econbmico e a geracdo de emprego e renda em Mariana, por meio da qualificagdo das Micro e

A
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Pequenas Empresas (MEIs, MEs e EPPs) do municipio. Esses programas oferecem cursos e
consultorias visando o fortalecimento desse publico e a diversificacdo da economia local.

Além das agdes previstas de desenvolvimento empresarial, artesanato, Prepara Gastronomia e o
SEBRAE Delas, a proposta contempla ainda duas outras frentes: Compras Publicas e Fomento a
Ecossistemas de Inovagdo. Investir em compras ptiblicas locais € crucial para fortalecer a
economia municipal, pois permite que as micro e pequenas empresas tenham acesso a novos
mercados e oportunidades de negodcios. Isso ndo s6 aumenta a competitividade dessas
empresas, mas também promove a circulagdo de recursos dentro do préprio municipio, gerando
um ciclo virtuoso de crescimento econdmico.

Em relagdo as iniciativas de fomento ao ecossistema de inovagdo, o principal objetivo € criar
condicdes para que todos os participantes desse ecossistema possam prosperar. Ecossistemas de
inovagdo sdo ambientes favoraveis ao surgimento de inovagdes abertas, formados por diversos
elementos como universidades, empresas e institui¢des governamentais, ambientes que oferecem
um espaco de interagio e um fluxo de ideias inovadoras em que todos se beneficiam. Por meio de
politicas publicas, esse sistema recebe o apoio necessario para o desenvolvimento de inovagdes,
visando o crescimento da regido, atraindo futuros investimentos e novas empresas para o local. E

com esse objetivo que o Sebrae e a Prefeitura de Mariana somam esfor¢os nessas agées.

8. JUSTIFICATIVA DO PARCELAMENTO OU NAO (Obrigatério em todas as contratagdes).

O objeto da contratagdo é divisivel e pode ser parcelado?

(x ) Sim, é divisivel e foi parcelado em 06 (seis) parcelas quanto tecnicamente e

economicamente viaveis.

() E divisivel, mas ndo poder ser parcelado - justificar.

( ) Nao é divisivel.
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9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Em resumo, investir na qualificacdo de Micro e Pequenas Empresas (MEIs, MEs e EPPs) de
Mariana € essencial para o desenvolvimento do municipio, uma vez que sdo elas as principais
geradoras de emprego e distribuicdo de renda no pais. Além disso, investir nas MPEs pode
contribuir para a diversificagdo econdmica local e reduzir impactos econémicos mais graves em
cenarios de turbuléncia, sendo a presente contratagdo é a melhor op¢do, considerando que néo
possuimos pessoal capacitado, e nem a metodologia necessaria para o desenvolvimento dos
programas, bem como, possuimos recurso financeiro para a contratacdo que melhor atenderd o

interesse publico.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A
CELEBRACAO DO CONTRATO.

Néo hd necessidade de contratagdo de mao de obra, ou empresa para fiscalizar a gestdo também

ndo sendo necessdrio adequagdo ao ambiente, uma vez que se trata de contratagdo de servigo

especializado de instrutdria e consultoria especializada, com a finalidade de implementar

Programas de Desenvolvimento Empresarial, Compras Publicas e agbes de fomento ao

ecossistema de inovagdo local, visando atender e fortalecer empresas de micro e pequeno porte,

artesdos e potenciais empreendedores do municipio de Mariana, MG.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES.

Existem contratagGes correlatas e/ou interdependentes para a viabilidade da demanda?

(x) Nao.
() Sim.

AT
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12. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS.
Essa contratacdao gera algum impacto ambiental?
( x) Nao.
() Sim. - descrever quais sdo os possiveis impactos ambientais e respectivas medidas
mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como

logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel;

13. CONCLUSAO (Obrigatério em todas as contratacdes).
O presente Estudo Técnico Preliminar evidencia que a contratacdo da solucdo descrita no item
"ESCOLHA DA SOLUCAO MAIS ADEQUADA" se mostra tecnicamente viavel e
fundamentadamente necessaria:
( ) Nao —justificar

(x ) Sim.

Mariana, 19 de marco de 2025.

i

"\
Viviane Passos Ribeiro
Coordenadora de Diversifica¢do e Desenvolvimento Econdmico

Aprovo o presente Estudo Técnico Preliminar, bem como estou de acordo com todas as

informacdes prestadas nas declaragdes e assinaturas acima.

Secretéx\io(%edro Mol Leite
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CONVENIO N° 04/2024

“i’) ol assinado .rz%!.zi:'r.:»r:i:;::;,rz‘:im U—g

Que entre si celebram de um lado 0 MUNICIPIO DE ITABIRITO, pessoa juridica de dn:elto
publico interno, inscrigdo no CNPJ sob o n°® 18.307. 835/0001-54, com endereco na Avemda
Queiroz JGnior, 635, Bairro Praia, Itabirits/MG, neste ato representado pela Secreﬁana
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Sra. Patricia Pedrosa do Carmo Nor'aiﬁo
doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado o SERVICO DE APOICE AS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS (SEBRAE/ MG), pessoa Junchc
direito privado, inscrita no CNPJ sob n°® 16.589.137/0001-63, situada na Avenida B:
Homem de Melo, 329, Bairro Nova Granada, Belo Horizonte /MG, neste ato representado pelo
seu Diretor Superintendente, Sr. Afonso Maria Rocha, portador da Carteira de Ident:.daci‘e :n"
M-2.631.330 SSP/MG e CPF n°® 454.191.246-33, e pelo Diretor de Operagdes, Sr. Maiden
Marcio Magalh&es, portador da Carteira de Identidade n® M-3.687.653 SSP/MG e CPx .w
545.245.636-87, denominado simplesmente CONVENENTE, com fundamento no Dec;mto
Municipal n°® 8.537/2009, e suas posteriores alteracdes, tém entre si zjustado o seguinte:: 7

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

do CONVENENTE.,

1.2- Os programas mencionados no item -anterior serdo desenvolvidos e executado
moldes explicitados no Plano de Trabalho anexo ao presente Convénio.

1.3- Considerando que a execucdo dos programas contribuird para o desenvolvi E
econémico € a geracdo de emprego e renda no municipio de Itabirito, per meig

qualificacdo dos alunos, dos professores, das empresas de micro e pegqueno porte
artesdes e potenciais empreendedores.

1.4- Considerando que 0 CONVENENTE é reconhecido pOor promover o empreendedons
e o desenvolvimento das pequenas empresas.

1.5- Considerando que o CONVENENTE dispbe de uma equipe técnica qualificada ‘& wde
consultores credenciados.

1.6-  Considerando que a promocéo do desenvolvimento local é dever do MUNICIPIO.

Este documento foi assined
Abdaliah e Afonso Maria Fog Este
C.az’cimo Cdé’lOb Magno da Sil va, Romfs.;c«

Padie oam 2T
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS
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Cons1derando o acima exposto, torna-se imprescindivel a formalizagdo do prese:

%

=i
@

i Rocha. Este documento ?a:ga‘ssim:do eletronicam:

S#o obrigacdes do MUNICIPIO: §;
5
a) transferir ao CONVENENTE os recursos financeiros previamente definidos, confor TS
Plano de Trabalho anexo; ~ 8
b) indicar, para todos as iniciativas e/ou eixos, as empresas, os artesdes, as escolas,éq?@
alunos, os professores, os servidores publicos, as liderancas e as entidades que sefdd
atendidos nos programas objeto do presente Convénio; ig %
¢) disponibilizar os espacos e os equipamentos necessarios para o desenvolvimento Ejﬁa@
atividades previstas no Plano de Trabalho anexo; éz
d) exigir assiduidade dos participantes nas agendas de consultoria previamente marca@a:é
e comprometimento para implementagio do Plano de Trabalho construido junto C{;}%g
os consultores; 2E3
e) supervisionar as atividades que sédo objeto do presente Convénio, mediante requlslgéé'%
quando necesséario, de documentos e informagdes; ;vg;é
f) solicitar esclarecimento, quando necessédrio, para averiguar o cumprimento c{;aq’;éf
obrigacdes e metas estabelecidas no presente Convénio, P
g) monitorar e acompanhar as atividades realizadas, bem como os resultados alcangado‘}j 3
h) fiscalizar o correto cumprimento do presente Convénio; 5%%
i) analisar a prestagdo de contas final dos recursos aplicados na execucéo do objetof:jck%;ﬁ
presente Convénio. % % ’i
583
Séoc obrigagées do CONVENENTE: % 28
a) desenvolver o “Programa de Educagdo Empreendedora e de Desenvoiwmeé 8?
Empresarial”’, no municipio de Itabirito, nos moldes citados no Plano de Trabaij%fé%
anexo; 282
oA
b) disponibilizar profissionais adequados para a execuc¢do das atividades previstas "Enfé%
Plano de Trabalho anexo; gze
) realizar os agendamentos prévios das consultorias com cada uma das empre f %E
participantes indicadas pelo MUNICIPIO: Eg
d) exigir assiduidade dos participantes nas agendas de consultoria previamente mmcaf_a§§
e comprometimento para implementagdo do Plano de Trabalho construido junto ci ﬁ
os consultores; g gz
€} monitorar e acompanhar as atividades realizadas, bem como os resultados alcangaddsd £
f) fornecer ao MUNICIPIO documentos comprobatérios do cumprimento das obngagéés% 5
sempre que solicitado, bem como quaisquer esclarecimentos ou informagcdes referen aé ;
ao presente Convénio; Ed g
Egd
g
£ a8
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g) aplicar os recursos recebidos para execucio do objeto pactuado em conta bancana
especifica para esta finalidade;

h) adotar todas as medidas necessarias & correta execucao do presente Convénio;
i) apresentar ao MUNICIPIO relatérios parciais que mencionem as atividades que e&tao
sendo executadas; =
j) apresentar aoc MUNICIPIO relatério final que mencione detalhadamente as aﬁwdad%s

que foram executadas e os principais resultados que foram alcanc¢ados com a exec%;ao
dos programas que sdo objeto do presente Conveénio;
k) apresentar detalhada prestacdo de contas dos recursos recebidos.

e slptror

ESPILRT

umeanic fo

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL PARA A REALIZACAO DA ATIVIDADE

Os programas seréo executados em local indicado previamente pelo MUNICIPIO, exceto pﬁr_:te
da carga horéria referente aos indicadores de desempenho e gestdo, que estabelece alcru"n”é.s
horas de atendimento remoto, de acordo com o escopo das caracteristicas e j“dZaS
especificidades constantes no Plano de Trabalho. 5

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA LIBERACAO DOS RECURSOS

total de R$ 769.279,00 (setecentos e sessenta e nove mil, duzentos e setenta e nove rems}:,
em 3 (trés) parcelas, conforme abaixo:

| Abril/2024 Julho/2024 Outubro/2024
R$ 285.000,00 R$ 285.000,00 ‘ R$ 199.279,00

4.3- Os recursos serao repassados por meio de conta bancaria especifica informada
CONVENENTE, a saber: Banco do Brasil (001), Agéncia 3392-8, Conta: 007.040-8.

e fmanceira do MUNICIPIO e em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado.

CLAUSULA QUINTA - DA LIMITACAO E RESPONSABILIDADE

O Municipio de Itabirito, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémieq,
nao se responsabiliza pela cobertura de quaisquer custos, que eventualmente excederem_ﬁg
valor previsto na Clausula Quarta.

Este documento foi assinado dig ',
Abdaliah e Afonso Maria R
Cardoso, Carlos Magno da Silv:
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" CLAUSULA SEXTA - DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugdo do presente Convénio correrdo & conta da seguinte dot
orcamentaria;

sm

Orgéo 02 - Prefeitura Municipal

Unidade Orgamentéaria: 032 - Sec. Mun.Deseny. Econémico

Sub unidade or¢camentaria: 001 - Sec. Mun.Desenv. Econdmico
Projeto/Atividade:23.691.2391.6134 - Manut.Ativ. Sec.Mun.Desenv. Econdmico.
3.3.50.41.00.00 - Contribuigdes

Fonte: 1501

Ficha: 730

SC n® 698/2024

Bloqueio: 989

des Abdallah ¢ Afonso Maria Rocha, Este doct ;g%emo foi agsinado eletronicame

2, Pfame!ia Silva Rodrigues e Aristides Rocha Araujo.

CLAUSULA SETIMA - DA GLOSA DAS DESPESAS £5g
E vedada a utilizagdo dos recursos repassados pelo MUNICIPIO em finalidade dlversaéwi
estabelecida no Plano de Trabalho aprovado. E.g &
CLAUSULA OITAVA - DO PESSOAL E ENCARGOS jf; g’ o
Todas as despesas de natureza trabalhista, previdenciaria ou fiscal para manutencao dé%f%%
Convénio serdo de exclusiva responsabilidade do CONVENENTE, eximindo o Mumc1p10§”@?e§
Itabirito/MG de quaisquer responsabilidades atinentes nesse sentido. &%

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMEN TO, FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO % g

E prerrogativa do MUNICIPIO acompanhar e fiscalizar o presente Convénio, em todo o

teor, exercendo total controle, fiscalizacio e avaliagdo sobre as acdes constantes do Planod
Trabalho aprovado.

i Marcio ?(% f’ﬁ‘
va Cardos ’m

Para verificar as a}sainaturas va ao site hltps fv&:risig;1.p{)rlaidr;zassinah,tras,cam.I;Jr e u%ii

PARAGRAFQ UNICO. Constam como responsaveis pelo presente Convénio: Douglas Si

Cardoso, Diretor de Departamento, matricula 46.394, como Gestor efetivo; Carlos Magno%d@.
Silva, Assistente Administrativo II, matricula 15. 900, como Gestor substituto; Romario %
Figueiredo Silva, Gerente II, matricula: 45.958, como Fiscal efetivo; Pamella Silva Rodrigués =
Agente Administrativo, Matricula: 42.830, como Fiscal substituto. %é
T e
g E
CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS 35
£9

10.1. A prestagdo de contas final dos recursos financeiros recebidos do MUNICfP
no prazo maximo de

deverd ser protocolada no Protocolo Geral da Prefeitura,

Este docun@ntcm

por Patricia@e
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(sessenta) dias a contar do término da vigéncia estabelecida na Clausula Décima Se;}cta
do presente Convénio. 2

10.2- A execucdo do presente Convénio serd acompanhada e fiscalizada atraveS;g da
verificagdo de documentos apresentados pelo CONVENENTE referentes aos servicos
realizados, como, por exemplo, os pertinentes as frequéncias dos participantes, as atividawaﬁs
desenvolvidas, os que comprovem o cumprimento dos encargos e obrigacdes assumidas g @s
principais resultados que foram alcancados com a execugdo dos programas, bem comc} ”fas
recibos mencionando os dados dos pagamentos das etapas que foram executadas. %

10.3- O MUNICIPIO podera solicitar o encaminhamento de cépias dos comprovante§ ';ae
despesas, ou de outros documentos, a qualquer momento, sempre que julgar necessarios

10.4- A omissdo na apresentacdo da prestacgdo de contas no prazo estipulado ou a sua
aprovagéo pelo MUNICIPIO, implicara na devolugio dos recursos recebidos, bem co
tomada de medidas administrativas ou judiciais, que se fizerem necessérias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

Este Convénio podera ser denunciado por quaisquer dos participes, a qualquer temp
rescindido de pleno direito, independentemente de interpelacio judicial ou extrajudicial =
descumprimento das normas estabelecidas na legislacdo vigente, por inadimplementd
quaisquer de suas clausulas ou condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de
que o torne inexecutavel, sem quaisquer 6nus advindos dessa medida, imputando-se

participes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em gque tenha v1’
garantindo-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

(0)

d

(=]
fate
@ £ .
3

o (o0 Al

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Convénio, além do ac;amﬂ
exposto, principalmente a constatacio, pelo MUNICIPIO, das seguintes situagdes:
a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

b) constatagdo de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizagbes;
auditorias; :
¢) falta de apresentagéo da Prestacéo de Contas parcial ou final, nos prazos estabelecid

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DEVCLUCAO DOS RECURSOS

financeiros recebidos, com acréscimos previstos em lei, no caso de rejeicdo de suas conta
descumprimento de suas obrigacoes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESSALVA QUANTO A RESPONSABILIDADE ?@R
REPASSES DE RECURSOS DE EXERCICIOS ANTERIORES -

Este documento foi assinad
Abdalizh e Afonso Maria R
Cardoso, Carlos Magno da
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NVENENTE reconhece que a eventual constatagdo, pelo MUNICIPIO, da omisséo.f;‘no
dever de prestar contas ou da prestagido de contas em desacordo com o Plano de Trabéé;ho
aprovado, referentes a repasses de recursos ocorridos em exercicios anteriores imp]icaré%fna
imediata responsabilizacdo do representante legal do Convenente, a quem caberd a
devolugéo dos recursos recebidos, devidamente corrigidos, sem prejuizo da tomada de outras
medidas administrativas e judiciais cabiveis.

{o eletronicame

SHiac

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO
O Extrato do presente Convénio sera publicado no Orgédo da Imprensa Local, conforme arfis

78 da Lei Organica e artigo 7°, inciso XVI, e 13 do Decreto Municipal n® 8.537 /2009
conta do MUNICIPIO.

H

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA MODIFICACAQ

Mendes AbdallahwgAlgEso Marla Rocha. E
la Siiva Rodrigues Qﬁ:@gwes Rocha Araujo

Este Convénio podera ser modificade em qualquer de suas clausulas e disposicées, eXCeDy

3

quanto ao seu objeto, de comum acordo entre os convenentes, desde que tal interesse §eﬁa§;
manifestado, previamente, por escrito, por um dos participes, em tempo habil pafal

(3

tramitacdo e celebragdo do respectivo Termo Aditivo, dentro do prazo de validade déé%s;
instrumento. 523

A
E

T

§59
< &
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA §°8
cES
o g 5
O presente Convénio tera vigéncia de 10 (dez) meses, contados a partir da data de suas
assinatura. £ =
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTECAO DE DADOS Z2
~LE
17.1. As partes declaram-se cientes dos direitos, obrigacées e penalidades previstos %’1‘%

legislacdo de protecdo de dados pessoais vigente, e obrigam-se a adotar todas as medi

Eﬂ.

L 3 ; o2
razoavels para garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores, empregados €3
. . oq s i oy

subcontratados, que os Dados Protegidos sejam utilizados na extensio autorizada pela
legislagao. 22
2 @

|

C
Shversign.portaldeassinaturas.com.br e utili

|

O

17.2. Havendo qualquer tipo de tratamento de dados pessoais pelas partes, entendendo
por tratamento, a especificacdo contida na Lei Geral de Protecio de Dados n° 13.709 /18,58
obrigam a fazé-lo para exclusivo cumprimento do presente instrumento e respeitandd@
alcance de respectivas autorizagbes e consentimentos e legitimo interesse. s

nie

B

L
ite hitps:

L

an0s

<

2

1

{:@smadn d
anlo Carmo Mon

s assinallures va

17.3. O Municipio € exclusivamente responsavel pela coleta dos dados pessoais das par"
envolvidas, nos termos da legislacéo vigente e da Lei n® 13.709 /2018 (LGPD), na condicéo
controlador dos dados, os quais deverdo ser transferidos 3 entidade conveniada par

execugao do contrato, que realizara o tratamento dos dados na condigcao de operador.

01

@

f‘urr%ﬂ%
por PalriciafPe
Para verificar a

Este d

Dada De Amorim, Marcie Marig Mendes

abitito> Milas Gerals .'
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17.3.1. O Municipio deve diligenciar o enquadramento das atividades das quais ;f:gfeja
CONTROLADOCR nas bases legais descritas na lei, inclusive coletando o consentimento iﬂos
titulares, caso seja necessario. 5

17.4. O eventual descumprimento de quaisquer deveres ou obrigacdes legais, contra
judiciais ou administrativos por uma das partes, ndo gera responsabilidade solidaria ’ém
subsidiaria da outra parte, ficando somente a parte infratora, nos termos da lei, sujeit
sangoes legais e contratuais pertinentes.

a

&

17.5. Qualquer incidente relacionado & protegdo de dados pessoais, ao processamentd: e
tais dados ou qualquer violacdo de seguranca no ambito das atividades da entmaae
conveniada, deverd ser comunicado ao Municipic no prazo maximo de 24 (vinte e qu )
horas da confirmacdo da ocorréncia.

A

"L

17.6. O presente contrato nio transfere a propriedade de quaisquer dados da entidade
dos seus empregados, clientes, fornecedores e parceiros para o Municipio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - ANTICORRUPCAO

18.1. As partes deverdo atender as disposicbes contidas na Lei 12.846/2013 -

Anticorrupgéo, motivo pelo qual durante todo o periodo contratual, conduzira suas pratic
comerciais de forma ética e em conformidade com os preceitos legais aplicaveis, ndo poden
‘dar, oferecer, pagar, prometer pagar, ou autorizar o pagamento, direta ou mdlretamenteg'
qualquer valor, a quem quer que seja, com a finalidade de influenciar qualquer atc:
decisdo, ou para assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar negécios, € que vici
o estabelecido na Lei Anticorrupcéo.

18.2. As partes manterdo sigilo absoluto sobre os dados, materiais, informagdé
documentos, especificagées técnicas ou comerciais de propriedade uma da outra, que¢
tenham sido desenvolvidos durante sua vigéncia, ou que eventualmente tenham'
conhecimento em razdo deste instrumento.

5 ¢

18.3. As partes se obrigam a néc publicar, divulgar, colocar a disposicdo ou fazer uso .S@m
autorizagdo, por qualquer forma ou meio, direta ou indiretamente, das 1nforma.§o§\'
consideradas confidenciais, sob pena de incorrer em infracdo grave e dar justa cau
rescisdo deste instrumento, respondendo legalmente por eventuais perdas e ds
decorrentes da ndo observancia desse item. '

t\

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Este documento Tol assinado digitalimente por M
Abdallah e Afonso Maria Rocha. Este doct
Cardoso, Carlos Magno da Silva. Romério ¢
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es elegem o Foro da Comarca de Itabirito/ MG, para dirimir quaisquer dividas:ou
questdes oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas
administrativamente.

ssinado eletronicame

a

ple docums

@]

E, assim, por estarem plenamente de acordo, obrigam-se as partes ao total cumprimento dos
termos do presente Instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02 (duas) wi
de igual teor e forma, para um sé efeito, que vdo assinadas pelas partes e pelos Gestores®
Fiscais do presente Convénio, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

[..

rzg}c

h

D

ocha

Itabirito, 14 de margo de 2024.

Andaliah e Afonso Maria R

Afonso Maria Rocha
Diretor Superintendente do SEBRAE/MG

22-44ER,

Patricia Pedrosa do Carmo Nonato
Secretéria Municipal de Desenvolvimento Econémico

\
3

Douglas Silva Cardoso
Gestor do convénio

1, Romério de Figueiredo Silva, Pamelia Silva Rodrigues e Aristides R
e o codigo BO12-8055-¢

HiZ

Carlos Magno da Silva
Gestor substituto

Romairio de Figueiredo Silva
Fiscal do convénio

Pamella Silva Rodrigues
Fiscal substituto

Marden Marcio Magalhies
Diretor de Operagdes
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PLANO DE TRABALHO

1-DESCRICAODOPROJETOEMETAS

01 -TiTULODOPROJETO/ATIVIDADE: 02-PERIODODEEXECUCAO:

Conjuncdo de esforgos para implantagdo em Itabirito dos Inicio: (Previsdo em
“Programas de Educacdo Empreendedora e de Desenvolvimento dia/més/ano): a partir data de
Empresarial”, visando atender empresas de micro e pequeno porte, | cinatura do contrato.
artesdes e potenciais empreendedores, a serem implementados ao
longo de 10 (dez) meses, contados a partir da data de assinatura do Término:(Previsdo em

Eate documento foi assinade eletron

instrumento de parceria, mediante instrutoria e consultoria dia/més/ano): 10 meses
especializada do Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — contados a partir data de ]
SEBRAE assinatura do contrato.

03 -IDENTIFICACAO DO OBIJETO:

Conjungdo de esforcos para implantagdo em lItabirito dos “Programas de Educagdo
Empreendedora e de Desenvolvimento Empresarial”, visando atender empresas de micro e
pequeno porte, artesdes e potenciais empreendedores, a serem implementados ao longo de
10 (dez) meses, contados a partir da data de assinatura do instrumento de parceria, mediante
instrutoria e consultoria especializada do Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas —

SEBRAE

S30 publico alvo deste Programa:

v Empresas de registradas no municipio de Itabirito ou seus distritos, que estejam
enquadradas como microempreendedor individual, microempresa e/ou empresa de pegueno
porte.

v Artes3os dos municipios de ltabirito e seus distritos;

v Alunos e Educadores de escolas publicas localizadas no municipio;

v Gestores publicos e Liderangas locais;

04 -RAZOESDAPROPOSICAOEINTERESSEPUBLICONASUA REALIZACAO:

Investir na qualificagio de Micro e Pequenas Empresas (MEls, MEs e EPPs) de Itabirito é
essencial para o desenvolvimento do municipio uma vez que sdo elas as principais geradoras de
emprego e distribuicio de renda no pais. Segundo dados baseados no Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (Caged), apos um levantamento realizado pelo Sebrae, das 2,7
milhdes de novas vagas de empregos criadas em 2021, cerca de 78% foram geradas por micro
e pequenas empresas.
Também se faz importante mencionar que investir nas MPEs pode contribuir para a
diversificacio econdmica local e reduzir impactos econémicos mais graves em cendrios de
turbuléncia, como por exemplo, no primeiro ano da pandemia, quando no Brasil teve um saldo
total negativo de -191.455 contratagBes, e, apesar disso, as micro e pequenas empresas
apresentaram um saldo positivo de mais de 56 mil empregos.

Os Programas de Desenvolvimento Empresarial e de Design de Artesanato tem como objetivo
fortalecer fomentar o desenvolvimento econdémico e a geragdo de emprego e renda em
Itabirito, por meio da qualificagdo das Micro e Pequenas Empresas ( MEls, MEs e EPPs) empresas
e dos artesdos do municipio, oferecendo a este publico cursos e consultorias visando seu
fortalecimento e ainda contribuir para diversificara economia local.

Além das acBes previstas de desenvolvimento empresarial e artesanato, o plano de trabalho
contempla ainda duas outras frentes, sendc elas: Educagdo empreendedora e Fomento a

ecossistemas de inovacdo.

A Educagao Empreendedora é uma ferramenta para as educadores despertarem e motwarem
Esto do ‘*m% °"‘338 ”“"é[cd ‘s’E’r’u"ﬁ Giderideis : 3 lol Erit

Abdalizt nso Mana FKochs docuirianio 101 ass Bif
Cardosd, \,fawtﬁ:mmasstraﬁsformaﬂsvemec‘empreiaﬂdeddres RA;
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tem por finalidade criar condi¢fes necessarias para que os alunos desenvolvam o espirito
empreendedor, bem como outras competéncias relacionadas e valorizadas no mercado de
trabalho, como a capacidade de trabalhar em grupo e resolver problemas, a resiliéncia, a
sociabilidade, a comunicagdo, entre outras. Além disso, o programa oferece também
oportunidade de aperfeicoamento e valorizagdo profissional de professores e gestores
escolares.

Em relacdo as iniciativas de fomento do ecossistema de inovagdo o principal objetivo delas é
gerar condigdes para que todos que fazemparte dele tenham proventos.

Ecossistemas de inovagdo sdo ambientles favordveis e especificos para o surgimento de
inovacGes abertas, formando um sistema fomentado por diversos elementos. Nele, podemos
encontrar geralmente universidades, empiesas e instituicGes governamentais, que oferecem
um espago de interagdo e um fluxo de ideias inovadoras em que todos se beneficiam. E por
meio das politicas publicas que esse sistema consegue auxilio para o desenvolvimento de
inovagdes. Dessa forma, o Poder Publico visa o crescimento da regido para atrair futuros
investimentos e novas empresas para o local e é com esse objetivo que o Sebrae e a Prefeitura
de Itabirito somam esforgos nessas ag¢des.

5 - DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETG DA PARCERIA, DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTREES SAREALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A
SEREM ATINGIDAS

Para cada publico alvo do programa sera apresentado uma proposta de trabalho especifica.
Abaixo estdo discriminadas as solugdes propostas para atendimento a este projeto.

As acdes serdo divididas em trés eixos, sendo o primeiro eixo de desenvolvimento
empresarial, o segundo eixo focado na Educagdo Empreendedora e o terceiro eixo de suporte
a desenvolvimento do ecossistema local de inovagdo;

No primeiro eixo, o empresarial, estdo considerados como publicos alvo:

1. Microempreendedor Individual { MEI);

2. Empresas de Micro e Pequeno porte ( ME e EPP);

3. Potenciais empreendedores (sdo considerados potenciais empreendedores aqueles que
ja exercem alguma atividade empresarial, porém, ainda na informalidade);

4, Artes3os;

5. Ambulantes;

As acdes previstas para esse publico sdo:

a) Eventos de divulgacdo, mobilizagdo e sensibilizagdo para captagdo de participantes para
receber as agdes do projeto;

b) Consultoria Gestdo Competitiva — modelo presencial. Consultoria tém o objetivo de
implantar um sistema de gestdo por resultados.

¢) Oficinas de gestdo financeira, marketing digital e formacao de preco de vendas;

d) modulos de 8h de consultoria individual SEBRAE MAIS Orientagtes Financeiras. Modelo:
presencial,

e) modulo de 8h de Consultoria individual de Marketing Digital para Pequenas Empresas.
Metodologia: presencial

f) mdédulo de & horas de Consultoria individual de Modelagem de negécio: Metodologia:
presencial

g) madulo de 8h de Consultoria Presencial em Gestdo de Vendas para Pequenas Empresas.
Metodologia: presencial

L.c ur,scga{cie 32h.de.
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Estratégico para Microempresa. Metodologia presencial
j) Sebraetec - O Sebraetec é um produto do Sebrae que disponibiliza servicos tecnoldgicos
e de promoc3o de inovagdo nas empresas. Sao mais de 70 solugdes disponiveis para MPEs
de todos os setores.

k) Programa Design em Artesanato

[} Programa Sebrae Delas;

m) Prepara Gastronomia;

No segundo eixo, o de Educa¢do empreendedora, estdo considerados como publicos alvo:

1) Grupo 1 - Jovens do ensino médio matriculados em escolas publicas do municipio;
2) Grupo 2 - professores/educadores e gestores municipais do ensino fundamental (12 ao
92 ano);

As ag0es previstas para esse publico sdo:

a) 04 palestras de 2h cada com temas relacionados a empreendedorismo e inovagdo (1
palestra por semestre ao longo do ano de 2024);

b) 06 turmas do “Curso Bootcamp Empreendedorismo em Acdo” - estimular o
empreendedorismo entre jovens estudantes — 24h / até 30 alunos por turma; (obs.
necessario que os alunos tenham disponibilidade de pelo menos 4 horas diarias no periodo
manh3 ou tarde durante 2 semanas seguidas ou intercaladas);

c) O Fator S Agita - um programa de ideacdo de curta duragdo que trabalha o aspecto
empreendedor dos participantes, estimula a criacdo de ideias de negdcios (evento de
imersdo de 29h divididas em 3 dias). Atende de 30 a 120 alunos. ** sugestdo realizar junto
com a Semana de Desenvolvimento Econémico do municipio;

d) O curso Jovens Empreendedores Primeiros Passos. O professor € certificado em 45 horas,
sendo a capacitacdo de 24 horas + projeto de implantacio 21 horas.

e) Oficina Jovens Empreendedores Primeiros Passos. 8h para auxiliar na implementagdo dos
projetos;

No terceiro eixo, o de desenvolvimento Ecossistema local de inovacdo, estdo considerados
como publicos alvo:

Gestores Municipais;

Representantes da camara municipal;

Representantes de entidades empresariais;

Representantes das institui¢des de ensino presentes no municipio;
Empreendedores locais;

Outros atores interessados no desenvolvimento do ecossistema local de inovagdo;

L ol

As acdes previstas para esse publico sdo:

a) Ecossistema Local de Inovagdo - ELI Mapeamento;
b) Ecossistema Local de Inovacgdo — ELI Ativacdo

06-PREVISAO DE RECEITAS E DEDESPESAS A SEREM REALIZADAS NAEXECUGAODAS
ATIVIDADES OU DOSPROJETOS ABRANGIDOS PELA PARCERIA

Valores totais do projeto: R$ 1.611.174,00
Valor a ser investido pela Prefeitura de itabirito: RS 769.279,00

Subsidio do Sebrae Minas: RS 841.895,00

Percentual Participacdo
Mensubsidic) €9, Sebras

Este dod. 4O idi Peserisdaiaime

Abdallal e Afonso|Maria Rochs csd Gabraes SRS Silva
Cardesof Caros vagno ua oV, 5 e P =
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Empreendedora 62.404,00 8'4.962,00
Eixo 3 — Ecossistema de RS 51% RS
C N 46.798,00
Inovagdo Fad8.24 23.399,00 23.399,00
RS 52% RS
RS 1.614.174,00 769.279,00 841.895,00

07 - FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS
A ELES ATRELADAS

Para execugdo das atividades A Prefeitura Municipal de itabirito serd responsavel por indicar, PARA
TODAS AS INICIATIVAS/ EIXOS, as empresas, os artes3os a escola e os alunos e professores que
serdo contemplados com a iniciativa, bem como os gestores publicos, liderangas e entidades que
participardo das agGes do projeto.

Cabera ao Sebrae disponibilizar os profissionais para executar as a¢Bes previstas no plano de
trabalho e cronograma. O cronograma de exécugdo devera ser definido em conjunto com a equipe
da prefeitura designada para acompanhar o projeto.

As atividades de instrutoria sdo de cunho coletivo e ser3o realizadas com o minimo de 20
participantes e maximo 25, sendo o Sebrae o responsavel por disponibilizar os profissionais para
realizagdo dos trabalhos e a Prefeitura de Itabirito serd responsavel pela indicacio dos
participantes e disponibilizacdo de espago e equipamentos para realizacio da atividade.

Os atendimentos de consultoria serdo realizados por consultores credenciados pelo Sebrae e
ocorrerdo presencialmente na empresa beneficiada, ou a distdncia em plataformas online, quando
for o caso. Toda a programacdo e informagdes sobre o andamento das aces serfo apresentadas a
Prefeitura nos relatérios de prestag3o de contas.

Matriz de responsabilidades prevista para estruturacio da minuta do contrato

Este documento fol assinado eletronicamer

ella Silva Rodrigues e Aristides Rocha Araujo.

aria Mendeas Abdallah & Afonse Maria Rocha.
B,

de De Amorim, Marc

MATRIZ DE RESPONSABILIDADES , i e

Item | Descrigdo CONTATANTE | SEBRAE

Indicar as empresas e os artesdos, escola, alunos, gestores publicos a
001 | serem atendidas e garantir a participagdo delas nas atividades de | X
consultoria e instrutoria

002 | Disponibilizar profissionais/ consultores para execu¢io dos servicos X

003 | Monitorar / acompanhar o andamento dos trabalhos e resultados X X

004 Apresentar a contratante relatérios parciais sobre o andamento dos X
trabalhos.

Cobrar e Garantir a assiduidade dos participantes beneficiados nas
agendas de consultoria previamente marcadas e comprometimento para

. - , . X X
dee implementacdo do plano de trabalho construido junto com os

consultores.
006 Apresentar a contratante relatério final com detalhamento das atividades X

executadas e principais resultados alcancados.

08-DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO

DAS METAS.

A mensuracdo dos servicos se dard por meio de apresentacio de relatdrios acompanhado de lista
de presenca assinado pelos participantes de cada uma das agBes previstas no plano.

Apds a prestagdo de servico, o Sebrae devera enviar a Contratante as respectivas evidéncias da
prestagdo de servico acompanhada de Recibo com dados para pagamento da etapa executada
(ndo sera emitido Nota Fiscal em razdo do Sebrae ser dispensado dessa obrigagéo).

. Marcia Maria Mendes

£ Y ] Paty)
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5-6A22-44F

6 0 chdino 8C12-905




9 -CRONOGRAMA DE EXECUGAO

CRONOGRAMA DE EXECUCAO EIX0 1

Descricdo

Mar/

24 Abr/24

Maif24

Jun/24 | Jul/24

Ago/24

Set/24

Qut/24

Nov/24

Dez/24

Eventos de
sensibilizacdo

X

Consultoria Gestdo
Competitiva —
modelo presencial

Oficinas de gestdo
financeira,
marketing digital e
formagdo de prego
de vendas

01 (um) moédulos
de 8h de
consultoria SEBRAE
MAIS Orientagdes
Financeiras.
Modelo: presencial,

01 (um) médulo de
8h de Consultoria
Marketing Digital
para Pequenas
Empresas. Modelo:
presencial

01 (um) mddulo de
6 horas de
Consultoria
Presencial em
Modelagem de
negocio: Modelo:
Presencial

01 (um) médulo de
8h de Consultoria
Presencial em
Gestdo de Vendas
para Pequenas
Empresas.
Metodologia:
presencial

32h de Instrutoria e
4h de consultoria
do Curso Lider
Coach - Liderando
para Alta
Performance.
Metodologia:
presencial

16h de instrutoria e
4h de consultoria
do Curso
Planejamento
Estratégico para
Microempresa.
Metodologia
presencial

Sebraetec

Programa Design
de Artesanato

Programa Sebrae
Delas + Feira de
Negocios Delas

Prepara
Gastronomia -
Gestdo Integrada

Este dogu
Abdaliah
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cada com temas
relacionados a
empreendedorismo
einovagdo (1
palestra por
semestre ao longo
do ano de 2024);

=
&

ssinado eletre

04 turmas do
“Curso Bootcamp
Empreendedorismo
em Agdo” -
estimular o
empreendedorismo
entre jovens
estudantes — 24h /
até 30 alunos por
turma.

8
el
"=
g
£
a8
g
-
£
v
u

£

O Fator S Agita -
um programa de
ideagdo de

O curso Jovens
Empreendedores X X
Primeiros Passos.

Oficina Educagdo
Empreendedora -
Projeto de
Implantagdo do
Programa para
auxiliar na
implementagdo dos
projetos;

Mar

/24 Abr/24 | Maif24 | Jun/24 | Jul/24

Descricdo

Ago/24

Set/24

Out/24

Nov/24

Dez/24

- Eixo 3

Ecossistema Local
de Inovagdo - ELI X X
Mapeamento;

Ecossistema Local
de Inovagao — ELI X X X X
Ativacdo

ize o codigo 8C12-8055-6A27

ENCERRAMENTO

& L

ol

10. CRONOGRAMA FiSICO/FINANCEIRO

O Cronograma Fisico financeiro considera como referéncia financeira o valor a ser investido
e repassado ao Sebrae pela Prefeitura de Itabirito, o que corresponde 769.279,00 do item 6

deste documento.

O valor devera ser pago parcelado proporcionalmente as previsdes de desembolso aplicado
nas agbes executadas, ou seja, proporcional a previsdo de execugdo das atividades prevista
no cronograma. OBS. defini¢do a ser feita em conjunto com a equipe da prefeitura

responsavel pelo acompanhamento do projeto.

11-CRONOGRAMADEDESEMBOLSO(RS)

as assinaluras va ao site hilps/ivertsign.portaldeassinaluras.com.

execucdo fisico
Descrigdo | Mar/24 | Abr/24 Jun/24 | Jul/24 Ago/24 | Set/24 | Outf24 Nov/24
Repasse RS RS RS RS
eixo 1 250.000,00 250.000,00 183.476,00 683.476,0
Repasse RS RS RS RS
eixo 2 25.000,00 25.000,00 12.404,00 62.404,00
Repasse I RS _ o ) RS _ RS 3.399,00 I RS
geli Srtinsies ) CHRY000 00 i ApGaineee,odupiay a De Amerim, Marcia Mariepblggdps
: O, ESRgIoeUT TOTaalT | PEGIpSa UCgg e Wonaw, UpugiERgva
CE?(-C:‘G’T' ‘@(?ii?-lzs f‘v'é?%;ﬂ? ta Sty 2’:5!'5?.656,!0 i § @ Aristid "’I%Eﬂfﬁﬁff‘f’ E}; .. ..|.769.279,00
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12-OBSERVACOESGERAIS

Gestor da Parceria:

Fiscal da Parceria:

e Aristides Rocha Araujo
Analista do Sebrae Minas
responsavel pelo acompanhamento do projeto.

Secretdrio(a) de Desenvolvimento
Econdmico Prefeitura Municipal de

. Itabirito
Gestor da Parceria Fiscal da Parceria
Prefeitura Municipal de Itabirito Prefeitura Municipal de Itabirito
Este documento fol assinado di enta por Mards ¢ Sustave | a Dg Amornm Maria M

Abdailah & Afonso Maria Fo
Cardoso, Carlos Magno ca

o Nonato, Douglas Silva




= PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal Vertsign. Para verificar as
assinaturas clique no link: https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/8C12-9055-6A22-44EB ou
va até o site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o codigo abaixo para verificar se este
documento é valido.

Cddigo para verificacdo: 8C12-9055-6A22-44EB

I AA I

Hash do Documento
7D186B2ACCD60B56D0458DB249FBF3D3C6D35DAB0AABD2C2C7DBESD4F2ES8BD32

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 23/04/2024 é(s&o) :

@ Patricia Pedrosa do Carmo Nonato - ***.274.726-** em 23/04/2024 13:44 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrénica
Identificagao: Por email: patricia.nonato@pmi.mg.gov.br

Evidéncias

Client Timestamp Tue Apr 23 2024 13:44:35 GMT-0300 (Horario Padrao de Brasilia)
Geolocation Latitude: -20.2552229 Longitude: -43.8001799 Accuracy: 11.581

IP 170.239.222.248

Assinatura:

NMedrsacr

Hash Evidéncias:
65E5DF3DC17CADDS3ABCS5ADC324A492F787ABCBC45B1502E713DC35F37FA91D4

@ Douglas Silva Cardoso - ***.290.446-** em 23/04/2024 12:01 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletrénica
Identificagao: Por email: douglasscalcados@yahoo.com.br

Evidéncias

Client Timestamp Tue Apr 23 2024 12:00:59 GMT-0300 (Horario Padrao de Brasilia)
Geolocation Latitude: -20.2554512 Longitude: -43.7997843 Accuracy: 100
IP 201.162.80.63



s

Assinatura:

¥

Hash Evidéncias:
498D2110AAA3CF210313993ED6921C036833A923CF00260924B48795F1E20257

@ Carlos Magno da Silva - ***.548.306-** em 22/04/2024 09:22 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrénica
Identificagao: Por email: carlos.magno@pmi.mg.gov.br

Evidéncias

Client Timestamp Mon Apr 22 2024 09:22:22 GMT-0300 (Horario Padrédo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -20.264187 Longitude: -43.8004021 Accuracy: 2602.7886390683093

IP 170.239.222.248
Assinatura:

Hash Evidéncias:
40F8BBAADOOECEF01CAB723BF60B322FE4AT5D0FA292EAS6B7FC58D8718EE89

= Romario de Figueiredo Silva - ***.357.776-** em 22/04/2024 09:20 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrénica
Identificagao: Por email: romario.figueiredo@pmi.mg.gov.br

Evidéncias

Client Timestamp Mon Apr 22 2024 09:20:24 GMT-0300 (Horario Padrédo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -20.264187 Longitude: -43.8004021 Accuracy: 2602.7886390683093
IP 170.239.222.248

Assinatura:

R evionid T Sives

Hash Evidéncias:



Br452330E994C2A71D04SEZOEVA3T124E06A0F7DB827797043474F8BEA18726F

w Pamella Silva Rodrigues - ***.185.226-** em 22/04/2024 09:19 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrénica
Identificagao: Por email: pamela.rodrigues@pmi.mg.gov.br

Evidéncias

Client Timestamp Mon Apr 22 2024 09:20:22 GMT-0300 (Horario Padrao de Brasilia)
Geolocation Latitude: -20.264187 Longitude: -43.8004021 Accuracy: 2602.7886390683093
IP 170.239.222.248

Assinatura:

Hash Evidéncias:
7E31DFEFAQ65EB1C832250346E86096C353D526E4475B9D97DCAF49DFBEASF2B

@ Marden Marcio Magalhaes - ***.245.636-** em 19/04/2024 13:27 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital
@ Gustavo Henrique Dada de Amorim - ***.599.566-** em 19/04/2024 10:33 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital
@ Aristides Rocha Araujo - ***.944.736-** em 19/04/2024 10:16 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrénica
Identificagao: Por email: aristides.araujo@sebraemg.com.br

Evidéncias

Client Timestamp Fri Apr 19 2024 10:16:20 GMT-0300 (Horario Padrao de Brasilia)
Geolocation Latitude: -20.5026936 Longitude: -43.8597346 Accuracy: 205081.08383536592
IP 201.162.72.213

Assinatura:

Hash Evidéncias:
DD4F220D5BD62282C6A620B80320C23CE4582F258EBB9410F3ED94AFB3B99C3F

@ Marcia Maria Mendes Abdallah - ***.298.486-** em 18/04/2024 18:16 UTC-03:00
Nome no certificado: Marcia Maria Mendes Abdallah



Tipo: Certificado Digital 0o -

@ Afonso Maria Rocha - ***.191.246-** em 18/04/2024 17:29 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA
CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIVERS[F[C@QAO ECONOMICA,
TECNOLOGIA E INOVACAO

TERMO DE REFERENCIA

SECRETARIA DEMANDANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE DIVERSIFICAGAO ECONOMICA, TECNOLOGIA E
INOVACAO

1. OBJETO / DEFINIGOES / INFORMAQ()ES ESSENCIAIS

1.1 OBJETO

O presente procedimento destina-se pela CONTRATAGCAO DE ENTIDADE BRASILEIRA SEBRAE (Servigo Brasileiro de
Apoio s Micro e Pequenas Empresa) PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS PARA OFERTA INSTRUTORIA E
CONSULTORIA PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL, COMPRAS
PUBLICAS E ACOES DE FOMENTO AO ECOSSISTEMA DE INOVAGCAO, VISANDO ANTENDER E FORTALECER AS
EMPRESAS DE MICRO E PEQUENO PORTE DO MUNCIPIO DE MARIANA MG, para atendimento & SECRETARIA
MUNICIPAL DE DIVERSIFICAGAO ECONOMICA, TECNOLOGIA E INOVAGAO.

1.2 DEFINIGOES/INFORMAGOES ESSENCIAIS

1) Tipo de licitag&o: Dispensa de licitagao.

O presente Documento de Formalizagéo da Demanda tem como formalidade legal a possibilidade contratagao em
conformidade com o art. 75, XV, da Lei Federal n® 14.133/2011

OBS: Classificagéo do objeto: Contratacdo de Servigos de Pessoa Juridica.

2. JUSTIFICATIVA

Os Programas de Desenvolvimento Empresarial ccmo objetivo fortalecer e fomentar o desenvolvimento econdmico e a
geracdo de emprego e renda em Mariana, por meio da qualificagéo das Micro e Pequenas Empresas (MEls, MEs e
EPPs) e dos arteséos do municipio. Esses programas oferecem cursos e consultorias visando o fortalecimento desse

publico e a diversificagéo da economia local.
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Além das ages previstas de desenvolvimento empresarial e artesanato, o plano de trabalho contempla ainda duas

outras frentes: Compras Publicas e Fomento a Ecossistemas de Inovag&o.

Investir em compras publicas locais é crucial para fortalecer a economia municipal, pois permite que as micro e pequenas
empresas tenham acesso a novos mercados e oportunidades de negocios. Isso ndo sé aumenta a competitividade
dessas empresas, mas também promove a circulagao de recursos dentro do proprio municipio, gerando um ciclo virtuoso

de crescimento economico.

Em relag&o as iniciativas de fomento ao ecossistema de inovag&o, o principal objetivo & criar condi¢des para que todos

os participantes desse ecossistema possam prosperar.

Os ecossistemas de inovagdo sdo ambientes favoraveis ao surgimento de inovacdes abertas, formados por diversos
elementos como universidades, empresas e instituicdes governamentais. Esses ambientes oferecem um espago de

interag&@o e um fiuxo de ideias inovadoras em que todos se hensficiam.

Por meio de politicas plblicas, esse sistema recebe o apoio necessario para o desenvolvimento de inovagdes, visando
o crescimento da regido, atraindo futuros investimentos e novas empresas para o local. E com esse objetivo que o

Sebrae e a Prefeitura de Mariana somarao esforgos nessas agoes... Assim:

Considerando a necessidade da coniratagéo do referido objeto, pois as micro e pequenas empresas do Municipio de
Mariana, necessitam da implementagao dos programas de desenvolvimento empresarial.

Considerando que a empresa SEBRAE - Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas Minas Gerais, € uma das
mais completas instituicdes de carater privado do pais, & formada por uma rede que atua em todo o territorio nacional,
possui uma grande estrutura fisica e corpo funcional com colaboradores especializados, ratifica-se a possibilidade da
contratagdo da respectiva entidade barasileira , por meio de processo licitatério, na modalidade dispensa para
contratagdo direta, na forma fisica, visando a PRESTACAO DE SERVICOS PARA OFERTA INSTRUTORIA E
CONSULTORIA PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL, COMPRAS
PUBLICAS E ACOES DE FOMENTO AO ECOSSISTEMA DE INOVACAQ, VISANDO ANTENDER E FORTALECER AS
EMPRESAS DE MICRO E PEQUENO PORTE DO MUNCIPIO DE MARIANA MG.

3. DESCRIGAO DETALHADA DO OBJETO



TEM | UN | QTDE| DESCRIGAO DETALHADA DO MATERIAL/SERVIGO

CONTRATACAO DE ENTIDADE BRASILEIRA SEBRAE (Servigo Brasileiro de Apoio as Micro
e Pequenas Empresa) PARA PRESTACAO DE SERVIGCOS PARA OFERTA INSTRUTORIA E
CONSULTORIA PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO
EMPRESARIAL, COMPRAS PUBLICAS E ACOES DE FOMENTO AO ECOSSISTEMA DE
INOVACAO, VISANDO ANTENDER E FORTALECER AS EMPRESAS DE MICRO E PEQUENO
PORTE DO MUNCIPIO DE MARIANA MG.

01 UN 01

4. LOCAL DE ENTREGA DOS MATERIAIS OU REALIZAGAO DOS SERVIGOS/ PRAZO DE ENTREGA OU PRAZO DE
EXECUGAO

-~

4.1 A prestagao de servico sera na SECRETARIA MUNICIPAL DE DIVERSIFICAGAO ECONOMICA, TECNOLOGIA E
INOVACAO, situada na rua Luiz Antdnio Bastos, 25 - Centro, ao lado da Estagéo Ferroviaria.

4.2 A Prestacao de Servigos se executada dentro do prazo de 24 meses, solicitagdo com inicio a partir da assinatura do

contrato, conforme delineado em cronograma de execucdo e desembolso Anexo |; Anexo |I; anexo ao presente DFD.

5. GARANTIA DOS SERVICOS

A garantia dos servigos sera constituida sob o monitoramento fiscalizatorio do municipio dentro das normas e sangdes
previstas na lei 14133/2021. '

6. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

6.1 A empresa contratada obriga-se a entregar 0s servicos referentes ao item no prazo estabelecido e de acordo com
as caracteristicas, especificagdes e condigées constantes no termo de referéncia.

6.2 Atender as solicitagdes da Secretaria, que porventura ocorram, quanto a substituicéo, troca ou reposicéo de
produtos/servigos entregues em desacordo com as especificagdes pactuadas.

6.3 Recolher todos os impostos, taxas, tarifas, contribuicdes, estaduais e municipais, que incidam ou venham a incidir
sobre o fornecimento dos produtos/servigos e apresentar 0s respectivos comprovantes, quando solicitados pela
Contratante;

6.4 Assumir todas as despesas decorrentes do transporte dos produtos até os locais indicados pela Contratante;

6.5 Assegurar a Secretaria o direito de fiscalizar, sustar elou recusar os produtos/servigos que n&o estejam de acordo
com as condicdes estabelecidas, ficando certo de que, em nenhuma hipotese, a falta de fiscalizaggo a exime das
responsabilidades provenientes do Contrato;

6.6 Assumir todas as despesas decorrentes de substituicgo de quaisquer produtos/servicos recusados pela Secretaria;

A

6.7 Manter todas as condicdes exigidas em todas as fases do processo;

6.9 Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias da Contratante;
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6.10 Responder, ainda, por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade da Contratante, quando esses
tenham sido ocasionados por seus empregados durante a entrega dos produtos/servicos;

6.11 Comunicar a Secretaria, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos
Necessarios;

6.12 Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da
entrega dos produtos/servigos ou em conexdo com ele, ainda que acontecido nas dependéncias da Contratante;

6.13 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas ao fornecimento dos
produtos/servigos, originariamente ou vinculada por prevengao, conex3o ou continéncia;

6.14 Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes desse processo;

~ _ T.0BRIGAGOES DO MUNICIPIO DE MARIANA

7.1 Efetuar os pagamentos devidos, nas condigdes estabelecidas;
7.2 Apos a entrega dos produtos/servigos, verificar se 0 mesmo se encontra de maneira adequada ao disposto neste
Termo de Referéncia;
7.3 Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela empresa formecedora, de acordo com os termos
de sua proposta;
7.4 Emitir Autorizagdo de Fornecimento ou qualquer outro documento equivalente, com todas as informagdes
necessarias, por intermédio do representante da administragéo designado, e comunicar & empresa por meio de telefone,
ou e-mail da emissdo da mesma;
7.5 Acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto desta contratagéo, sob os aspectos quantitativos e qualitativos;
7.6 Prestar as informag@es e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da CONTRATADA;
7.7 Controlar e documentar as ocorréncias que porventura existirem no decorrer da entrega dos produtos.

—~ 7.8 Notificar a empresa fornecedora, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas nos produtos, para que
sejam adotadas as medidas cabiveis.
7.9 O CONTRATANTE nao respondera por qualquer incidente, que envolva danos morais ou materiais, ocorrido em
razéo da entrega dos produtos, seja pelos profissionais em seja em razao de terceiros, cabendo a CONTRATADA tal
responsabilidade, se for o caso.

8. CONDIGOES DE PAGAMENTO

8.1 A implantac@o dos programas discriminados na Clausula Terceira do presente Termo de Referéncia, tem um custo

total de R$1.659.138,00 (um milhdo, seiscentos e cinquenta e nove mil, cento e trinta e oito reais), sendo que o
CONTRATANTE ira subsidiar R$833.210,00 (oitenta e trinta e trés mil, duzentos e dez reais).

8.2 Para a execugdo do objeto deste contrato, 0 CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, um total de
R$825.928,00 (oitocentos e vinte e cinco mil, novecentos e vinte e oito reais), em 6 (seis) parcelas.

8.3 Os recursos serdo repassados por meio de conta bancéria de titularidade da CONTRATADA; /lr'v



8.4 A transferéncia dos recursos sera realizada de acordo com a programagéo orgamentaria e financeira do

CONTRATANTE e em conformidade com o plano de trabalho aprovado.
9. DOTAGAO ORGAMENTARIA

FICHA 362
DOTACAQ: 3.3.50.41.00.00.00.00
1.500.000.0000

10 CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO:

10.1 O Cronograma Fisico financeiro considera como referéncia financeira o valor a ser investido e repassado a
CONTRATADA pelo CONTREATANTE, o que corresponde R$ 825.928,00, conforme descrito na Clausula 8 do presente

Termo de Referéncia;
10.2 O valor do contrato sera repassado a CONTRATADA em parcelas quadrimensais, a0 longo dos 24 meses de
vigéncia do contrato. Dessa forma, o repasse seria dividido em 6 parcelas, pagas a cada quatro meses, conforme o

cronograma abaixo:

Cronograma de execugdo fisico financeiro

Descricdo | Abril 2025 Agosto 2025 | Dezembro 2025 Abril 2026 Agosto 2026 | Dezembro 2026
REPASSE RS 137.655,00 | RS 137.655,00 | RS 137.655,00 | RS 137.655,00 | RS 137.655,00 | R$ 137.653,00

11. FISCALIZAGAO

Em conformidade com a legislagdo que rege o tema, encaminhe-se a autoridade competente para analise de

conveniéncia e oportunidade para a contratag&o e demais providéncias cabiveis.

Mariana, 19 de margo de 2025

Viviane Passos Ribeiro, Coordenadora de Desenvolvimento e Diversificagdo Econdmica, matricula 41574, responsével

pela Formalizagéo da Demanda.

Telefone de contato: (31) 98010-1402
E-mail: coordenacaodediversificacao@mariana.mg.gov.br



Viviane Passos Ribeiro
Coordenadora de Desenvolvimento e Diversificagéo Economica

Responsavel pela elaboragao do Termo de Referéncia

Aprovo o presente Termo de Referéncia, bem como estou de acordo com todas as informagdes prestadas nas declaragoes

e assinaturas acima.

Secretario municipal de diversificacao economica,

Tecnologia e inovagéo



ANEXO | - Cronograma com previsao de execugado das acdes

Eixc T -~ empresarial

Descrigﬁo (més} 1 2 3 4 H ® 7 ] 9 w il n | 2| 3| w| s | w|w]|=»

Eventos de
sensibilizagdo

Consultoria Gestdo
Competitiva —
modelo

Presencial

Oficinas em temas '
diversos na dreade i
gestdo como: ‘
finanga, marketing,
vendas, gestdo de
pessoas,
modelagem de
negocios, MEI, |
entre outras !

Oficinas em temas |
diversos na area de o
empreendedorismo
e inovacdo

Consultoria SEBRAE i
MAIS Orientagbes
Financeiras. XX XXX X[ X X X X x| x| x| x| X]| X
Modelo:
Presencial ou on line |

Palestras com i
temas associados a
gestdo, ' Ha
empreendedorismo, i
desenvolvimento e
inovagdo

Consultoria |
Marketing Digital :
para Pequenas
Empresas.
Modelo: presencial
ou online

Consultoria

Presencial em |
modelagem de
negocio: Modelo:
Presencial ou online

i

Consultoria

Presencial em i :
Gestdo de Vendas |
para Pequenas ; :
Empresas. I
Metodologia: ‘
presencial ou online

b
=
Pas
>
=
=
>
>
x
>
>
>
>
>
>
>

32hdeinstrutoriae
4h d= consultoria
do Curso Lidere
(Lider Coach) XX X X| X
Performance.
Metodologia:
presencial

16hde instrutoria e
4h de consultoria
do Curso
Planejamento
Estratégico para i
Microempresa 5
Metodclogia
presencial :




Sebraetec
(montante
disponibilizado)

Programa Design de
Artesanato

Q-

s

Programa Sebrae
Delas

Prepara
Gastronomia -
Gestdo
Integrada

Empretec

EIXO 2

— Compras Publicas
T

Mddulo 1 - Gestor
Publico: Saiba como
Comprar do
Pequeno Negdcio

Médulo 2 -
Consultoria
Presencial para
Aprimoramento Das
Compras Publicas
Locais

Médulo 3 -
Consultoria
Presencial para
Ajuste Pace
Execugdo do Plano
de Acdo

Mdodulo 4 -
Consultoria
Presencial para
Fluxo de Trabalho e
Semindrio

Maédulo 5 - Curso
Gestor Pudblico:
Saiba Como
Comprar Da
Agricultura Familiar

Madulo 6 - Curso
Pequeno Negdcio:
Saiba Como Vender
Para o Orgdo
Publico

EIXO 3 — Ecossistema de Inovagdo

Ecossistema Local
de Inovagdo - ELI
Mapeamento;

X| X

X

X[ X| X| X[ x| x

Ecossistema Local
de Inovagdo —ELI
Ativagdo

ENCERRAMENTO

CRONOGRAMA FiSICO/FINANCEIRO

O Cronograma Fisico financeiro considera como referéncia financeira o valor a ser investido e
repassado ao Sebrae pela Prefeitura de Mariana, o que corresponde RS 825.928,00 do ANEXO
Il deste documento.

O Para garantir a exectigdo continua e eficiente do plano de trabalho, o valor que cabe a Prefeitura
Municipal de Marizna deverd ser pago em parcelas proporcionais s previsdes de desembolso
aplicadas nas agbes exerutadas. isso significa que os pagamentos serdo feitos de acordo com a
previsdo de execugdo das atividades conforme o cronograma. Sugere-se que o valor do convénio
seja repassado ao Sebrae em parcelas quadrimensais, ao longo dos 24 meses de vigéncia do
conveénio. Dessa forma, o repasse seria dividido em 6 parcelas iguais, pagas a cada quatro meses,
conforme o cronograma abaixo:




Valores totais do projeto: RS 1.659.138,00

Subsidio do Sebrae Minas: RS 833.210,00

Valor a ser investido pela Prefeitura de Mariana: R$ 825.928,00

[ANEXO Il - PREVISAO DE RECEITAS E DEDESPESAS A S:REM REALIZADAS NA EXECUCAODAS ATIVIDADES OU DOS PROIJETOS
%>RANGIDOS PELA PARCERIA '

5
0039

Total sem subsidio TotaL‘c?m percaiitiial de Participagio do Sebrae em RS
Subsidio  lsybsidio Sebrae
RS 1.583.730,00 RS 788.224,006- [50,2% RS 795.506,00
RS 28.610,00 RS 14.305,00  pPO%’ RS 14.305,00
RS 46.798,00 RS 23.399,00  PO% R$23.399,00
RS 1.659.138,00 RS 825.928,00 50,2% R$ 833.210,00

IPENTIFICA(}AO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO RESPONSAVEL PELO DFD DA
AREA REQUISITANTE

Em conformidade com a legislacdo que rege o tema, encaminhe-se a autoridade
competente para analise de conveniéncia e oportunidade para a contratagéo e demais
providéncias cabiveis.

Mariana, 19 de marco de 2025

Viviane Passos Ribeiro, Coordenadora de Desenvolvimento e Diversificagéo
Economica , matricula 41574, responsavel pela Formalizagdo da Demanda

Telefone de contato: (31) 98010-1402
E-mail: coordenacaodediversificacao@mariana.mg.gov.br

Para fins do disposto no artigo 16 da Lei Complementar n® 101/2000, declaro que as
despesas decorrentes da obrigagéo a ser contraida apresenta adequagado orgamentaria
e financeira com o corrente orgamento aprovado pela Lei Orgamentaria Anual, bem
como compatibilidade com o Plano Plurianual de Agao Governamental e com a propria
Lei de Responsabilidade Fiscal. Declaro, ainda, que esta Secretaria possui

disponibilidade orgamentéria e financeira para cobrir as referidas despesas.

s

7

Pedro Md| Leite
Secretario Municipal de Diversificagdg Econdmica, Tecnologia e Inovagao
Ordenador &€ Despesa

Data: A/0% / 25




PLANO DE TRABALHO

DESCRIGAO DO PROJETO E METAS

BN
0040 ©

01 -TITULO DO PROJETO/ATIVIDADE:

PROPOSTA DE CONVENIO PARA CONJUNCAO DE ESFORGCOS NA
OFERTA DE INSTRUTORIA E CONSULTORIA ESPECIALIZADA, COM O
OBJETIVO DE IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO
EMPRESARIAL, DE COMPRAS PUBLICAS E ACOES DE FOMENTO AO
ECOSSISTEMA DE INOVACAO, VISANDO ATENDER E FORTALECER
EMPRESAS DE MICRO E PEQUENO PORTE, ARTESAOS E POTENCIAIS
EMPREENDEDORES DO MUNICIPIO DE MARIANA, MG.

02-PERIODO DE EXECUCAO:

Inicio: (Previsdo em
dia/més/ano): a partir data de
assinatura do contrato.

Término: (Previsdo 24 meses
a partir da assinatura do
conveénio.

03 -IDENTIFICACAO DO OBIJETO:

O presente convénio tem por objeto a conjungdo de esforgos para a oferta de servigos de
instrutoria e consultoria especializada, com a finalidade de implementar Programas de
Desenvolvimento Empresarial, Compras Plblicas e agdes de fomento ao ecossistema de inovagdo
local, visando atender e fortalecer empresas de micro e pequeno porte, artesdos e potenciais
empreendedores do municipio de Mariana, MG

SHo publico-alvo deste Programa:
v Empresas de registradas no municipio de Mariana ou seus distritos, que estejam

enquadradas como microempreendedor individual, microempresa e/ou empresa de pequeno
porte.

v Potenciais empreendedores com domicilio no municipio de Mariana ou seus
distritos.

v Artes3os dos municipios de Mariana e seus distritos;

4 Alunos e Educadores de escolas publicas localizadas no municipio;

v Gestores publicos e Liderangas locais;

04 - RAZOES DA PROPOSICAO E INTERESSE PUBLICO NA SUA REALIZACAO:

Investir na qualificacdo de Micro e Pequenas Empresas (MEls, MEs e EPPs) de Mariana é essencial
para o desenvolvimento do municipio, uma vez que sdo elas as principais geradoras de emprego
e distribuicio de renda no pais. Segundo dados do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (Caged), apés um levantamento realizado pelo Sebrae, das 2,7 milhes de novas
vagas de emprego criadas em 2021, cerca de 78% foram geradas por micro e pequenas empresas.
Além disso, investir nas MPEs pode contribuir para a diversificagdo econdmica local e reduzir
impactos econdmicos mais graves em cendrios de turbuléncia. Por exemplo, no primeiro ano da
pandemia, o Brasil teve um saldo total negativo de -191.455 contratagBes, mas as micro e
pequenas empresas apresentaram um saldo positivo de mais de 56 mil empregos.

Os Programas de Desenvolvimento Empresarial e de Design de Artesanato tém como objetivo
fortalecer e fomentar o desenvolvimento econdmico e a geragdo de emprego e renda em Mariana,
por meio da qualificagdo das Micro e Pequenas Empresas (MEIs, MEs e EPPs) e dos artesdos do
municipio. Esses programas oferecem cursos e consultorias visando o fortalecimento desse
publico e a diversificagdo da economia local.

Além das acBes previstas de desenvolvimento empresarial e artesanato, o plano de trabalho
contempla ainda duas outras frentes: Compras PUblicas e Fomento a Ecossistemas de Inovagdo.
Investir em compras pblicas locais é crucial para fortalecer a economia municipal, pois permite
que as micro e pequenas empresas tenham acesso a novos mercados e oportunidades de
negdcios. Isso ndo sé aumenta a competitividade dessas empresas, mas também promove a
circulagdo de recursos dentro do préprio municipio, gerando um ciclo virtuoso de crescimento
econdmico.

Em relacdo as iniciativas de fomento ao ecossistema de inovagdo, o principal objetivo é criar

B

-

Para verificar as assinaturas va ao site htlps://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo 5SAB7-7F60-BF70-8191.

Este documento foi assinado eletronicamente por Aristides Rocha Araujo.



inovacdo sdo ambientes favoréveis ao surgimento de inovacGes abertas, formados por diversos
elementos como universidades, empresas e instituices governamentais. Esses ambientes
oferecem um espaco de interac3o e um fluxo de ideias inovadoras em que todos se beneficiam.
Por meio de politicas publicas, esse sistema recebe o apoio necessario para o desenvolvimento de
inovacdes, visando o crescimento da regido, atraindo futuros investimentos e novas empresas
para o local. E com esse objetivo que o Sebrae e a Prefeitura de Mariana somam esforgos nessas
acdes.

5 — DESCRICAO DO PUBLICO ATENDIDO QUE SERA OBJETO DA PARCERIA, DEMONSTRANDO A
RELACAO ENTRE ESSE PUBLICO E AS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

Para cada publico-alvo do programa serd apresentado uma proposta de trabalho especifica.
Abaixo estdo discriminadas as solugbes propostas para atendimento a este projeto.

As ac¢bes serdo divididas em trés eixos, sendo o primeiro eixo de desenvolvimento empresarial,
o segundo eixo focado nas compras publicas e o terceiro eixo de suporte a desenvolvimento do
ecossistema local de inovacao;

No primeiro eixo, o empresarial, estdo considerados como publicos-alvo:

1. Microempreendedor Individual (MEI);

2. Empresas de Micro e Pequeno porte (ME e EPP);

3. Potenciais empreendedores (s3o considerados potenciais empreendedores aqueles que ja
exercem alguma atividade empresarial, porém, ainda na informalidade);

4, Artesdos;

5. Ambulantes;

As acBes previstas para esse publico sdo:

a) Eventos de divulgacdo, mobilizagdo e sensibilizag3o para captacdo de participantes para
receber as agdes do projeto;

b) Consultoria Gestdo Competitiva — modelo presencial. Consultoria tém o objetivo de
implantar um sistema de gest3o por resultados;

c) Oficinas em temas diversos na area de gestdo como: finanga, marketing, vendas, gestao de
pessoas, modelagem de negdcios, MEI, entre outras;

d) Oficinas em temas diversos na drea de empreendedorismo e inovagdo;

e) consultoria individual SEBRAE MAIS Orientacdes Financeiras. Modelo: presencial ou online;
f) Palestras com temas associados a gestdo, empreendedorismo, desenvolvimento e inovacdo;
g) Consultoria individual de Marketing Digital para Pequenas Empresas. Metodologia:
presencial ou online;

h) Consultoria individual de Modelagem de negdcio: Metodologia: presencial ou online;

i) Consultoria Presencial em Gestdo de Vendas para Pequenas Empresas. Metodologia:
presencial ou online;

j) curso de 32h de instrutoria e 4h de consultoria por empresa do Curso Lider Coach -
Liderando para Alta Performance. Metodologia: presencial;

k) curso de 16h de instrutoria e 4h de consultoria por empresa do Curso Planejamento
Estratégico para Microempresa. Metodologia presencial;

1) Sebraetec - O Sebraetec é um produto do Sebrae que disponibiliza servigos tecnoldgicos e
de promocdo de inovacdo nas empresas. S3o0 mais de 70 solugdes disponiveis para MPEs de
todos os setores;

m) Programa Design em Artesanato;

n) Programa Sebrae Delas;

o) Prepara Gastronomia;

p) Empretec.

Este documento foi assinado eletronicamente por Aristides Rocha Araujo.

Para verificar as assinaturas vé ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo SAB7-7F60-BF70-8191.
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par

1) Empreendedores locais \é
2) Produtores rurais ' 0041
3) Servidores publicos municipais K

As acOes previstas para esse publico s3o:

a) Médulo 1 - Gestor Piiblico: Saiba como Comprar do Pequeno Negécio — 16 horas presenciais;
b) Médulo 2- Consultoria para aprimoramento das compras publicas locais: 08 horas
presenciais, 6 horas on-line ao vivo;

c) Modulo 3- Consultoria para ajuste PCA e execugdo do plano de agdo: 12 horas presenciais,
e 4 horas on-line ao vivo,;

d) Mddulo 4- Consultoria para fluxo de trabalho e seminario: 12 horas presenciais, e 4 horas
on-line ao vivo;

e) Modulo 5- Curso Gestor Piblico: Saiba como comprar da agricultura familiar: 12 horas
presenciais;

f) Modulo 6- Curso Agricultor Familiar: Saiba como vender para o érgdo publico: 12 horas
presenciais;

g) Médulo 7- Curso Pequeno Negdécio: Saiba como vender para o drgdo publico: 20 horas
presenciais

No terceiro eixo, o de desenvolvimento Ecossistema local de inovacgdo, estdo considerados
como publicos-alvo:

Gestores Municipais;

Representantes da cdmara municipal;

Representantes de entidades empresariais;

. Representantes das instituicdes de ensino presentes no municipio;

. Empreendedores locais;

Outros atores interessados no desenvolvimento do ecossistema local de inovagdo;

DU AW R

As agbes previstas para esse publico s3o:

a) Ecossistema Local de Inovagdo - ELI Mapeamento;
b) Ecossistema Local de Inovagdo — ELI Ativacdo

06-PREVISAO DE RECEITAS E DEDESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAODAS
ATIVIDADES OU DOSPROJETOS ABRANGIDOS PELA PARCERIA

Valores totais do projeto: RS 1.659.138,00
Valor a ser investido pela Prefeitura de Mariana: RS 825.928,00
Subsidio do Sebrae Minas: RS 833.210,00

Percentual de e
Total com Sibstdis Participagdo do
ltem | Descricdo Total sem subsidio Subsidio Sebrae em R$
Sebrae
a) Eixo 1 - Empresarial RS 1.583.730,00 R$ 788.224,00 50,2% RS 795.506,00
b) Eixo 2- Compras Publicas RS 28.610,00 R$ 14.305,00 50% RS 14.305,00
Eixo 3 - Ecossistema de
c Incvagsc R$ 46.798,00 R$ 23.399,00 50% R$23.399,00
Total RS 1.659.138,00 R$ 825.928,00 50,2% R$ 833.210,00

por Aristides Rocha Araujo.

Este documento foi assinado eletronicamente

fivertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo 5AB7-7F60-BF70-8191.

Para verificar as assinaturas va ao site htips:/



07 - FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS A
ELES ATRELADAS

Para-a execucdo das atividades, a Prefeitura Municipal de Mariana seré responsavel por indicar, para
todas as iniciativas e eixos, as empresas, 0s artesdos e demais publicos que serdo contemplados com
as iniciativas do convénio, bem como os gestores publicos, liderancas e entidades gue participardo
das agdes previstas. O Sebrae e demais parceiros poderdo apoiar nesta mobilizacdo, todavia, a
responsabilidade principal cabera a prefeitura.

Cabera ao Sebrae disponibilizar os profissionais para executar as ac6es previstas no plano de trabalho
e cronograma. O cronograma de execucdo deverd ser definido em conjunto com a equipe da
prefeitura designada para acompanhar o projeto.

As atividades de instrutoria serfio de cunho coletivo e realizadas com um minimo de 20 e um maximo
de 30 participantes, exceto palestras, que podero ter publico maior. O Sebrae ser3 responsavel por
disponibilizar os profissionais para a realizac3o dos trabalhos, enguanto a Prefeitura de Mariana serd
responsavel pela indicagdo dos participantes e pela disponibilizagdo de espago e equipamentos
necessarios para a realizag3o das atividades, exceto no caso do Empretec, onde caberd ao Sebrae a
contratacao de toda a estrutura necessaria.

Os atendimentos de consultoria serfio realizados por consultores credenciados pelo Sebrae e
ocorrerdo presencialmente na empresa beneficiada ou 2 distancia, por meio de plataformas online,
quando for o caso. Toda a programacdo e informacGes sobre o andamento das acles serdo
apresentadas a Prefeitura nos relatérios de prestacdo de contas.

O prazo para a execucgdo de todo o plano de trabalho do convénio sera de 24 meses, contados a partir
da assinatura.

Matriz de responsabilidades prevista para estruturacdo da minuta do contrato

| MATRIZ DE RESPONSABILIDADES M SRl RS =

Item | Descrigdo CONTATANTE | SEBRAE
Indicar as empresas e os artesdos, potenciais empreendedores, gestores publicos a

001 serem atendidas e garantir a participagdo delas nas atividades de consultoria e | X
instrutoria

002 Disponibilizar profissionais/ consultores para execuco dos Servicos X

003 Monitorar / acompanhar o andamento dos trabalhos e resultados X X

004 | Apresentar a contratante relatdrios parciais sobre o andamento dos trabalhos. X
Cobrar e Garantir a assiduidade dos participantes beneficiados nas agendas de

005 | consultoria previamente marcadas e comprometimento para implementagdo do plano | X X
de trabalho construido junto com os consultores.

006 Apresentar a contratante relatério final com detalhamento das atividades executadas X
e principais resultados alcangados.

08-DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS.

Apos a prestacdo de servico, o Sebrae deverd enviar 3 Contratante as respectivas evidéncias da
prestacdo de servico, acompanhadas de cépias dos documentos fiscais que comprovem o pagamento
das a¢Ges previstas no convénio. N3o serd emitida Nota Fiscal pelo Sebrae, apenas as notas fiscais
das despesas geradas para atendimento as a¢des previstas no plano de trabalho do convénio.

Prestacdo de Contas: A prestagdo de contas sera realizada mediante a apresentacdo de notas fiscais
das despesas contratadas no projeto, considerando o valor tota |, ou seja, somando a participacio
financeira do Sebrae e da Prefeitura, bem como outras evidéncias, como listas de atendidos e demais
documentos comprobatérios. Toda a programacdo e informagGes sobre o andamento das aces

serdo apresentadas a Prefeitura nos relatérios de prestacio de contas.

por Aristides Rocha Araujo.

Este documento foi assinado eletronicamente
Para verificar as assinaturas va ao site https:/,

igo 5AB7-7F60-BF70-8191.

Ivertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédi
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9 -CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Cronograma com previsdo de execugdo das agbes

Eixo 1 - empresarial

Descrigdo (més) Sl D T R (R s S e R (T [ T e

Eventos de
sensibilizacdo

Consultoria Gest3o
Competitiva -
modelo

Presencial

Oficinas em temas
diversos na &rea de
gestdo como:
finanga, marketing,
vendas, gestdo de XX X[ X|[x|[X]|x
pessoas,
modelagem de
negocios, MEI,
entre outras

Oficinas em temas
diversos na drea de
empreendedorismo
e inovagdo

Consultoria SEBRAE
MAIS OrientagGes
Financeiras. XKIX X[ XX X[ X]|X]|X]|Xx
Modelo:
Presencial ou on line

Palestras com
temas associados a
gestdo,
empreendedorismo,
desenvolvimento e
inovagdo

Consultoria
Marketing Digital
para Pequenas
Empresas.
Modelo: presencial
ou online

Consultoria
Presencial em
modelagem de XXX | X|X|X|X|X]|X]|X
negocio: Modelo:
Presencial ou online

Consultoria
Presencial em
Gestdo de Vendas
para Peguenas XXX |X|X|X|X[X]|X]|X
Empresas.
Metodologia:
presencial ou online

32h de instrutoria e
4h de consulteria
do Curso Lidere
(Lider Coach) X|[X|X|X|[X
Performance.
Metodologia:
presencial

16h de instrutoriae
4h de consultoria
do Curso
Planejamento
Estratégico para
Microempresa
Metodologia
presencial

vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo S5AB7-7F60-BF70-8191.

Este documento foi assinado eletronicamente por Aristides Rocha Araujo.
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Sebraetec
(montante
disponibilizado)

Programa Design de
Artesanato

Programa Sebrae
Delas

Prepara
Gastronomia -
Gestdo
Integrada

Empretec

EIXO 2 — Compras Publicas

Médulo 1 - Gestor
Publico: Saiba como
Comprar do
Pequeno Negdcio

Médulo 2 -
Consultoria
Presencial para
Aprimoramento Das
Compras Publicas
Locais

Mddulo 3 -
Consultoria
Presencial para
Ajuste Pac e
Execugdo do Plano
de Agdo

Médulo 4 -
Consultoria
Presencial para
Fluxo de Trabalho e
Seminario

Méddulo 5 - Curso
Gestor Pablico:
Saiba Como
Comprar Da
Agricultura Familiar

Médulo 6 - Curso
Pequeno Negdcio:
Saiba Como Vender
Para o Orgdo
Publico

EIXO 3 - Ecossistema de

Ecossistema Local
de Inovagéo - ELI
Mapeamento;

X

X

X

X

a Araujo.

Ecossistema Local
de Inovagdo — ELI
Ativacdo

ENCERRAMENTO

10. CRONOGRAMA FiSICO/FINANCEIRO

O Cronograma Fisico financeiro considera como referéncia financeira o valor a ser investido e
repassado ao Sebrae pela Prefeitura de Mariana, o que corresponde RS 825.928,00 do item 6
deste documento.

O Para garantir a execugdo continua e eficiente do plano de trabalho, o valor que cabe 3
Prefeitura Municipal de Mariana devera ser pago em parcelas proporcionais as previsGes de
desembolso aplicadas nas acdes executadas. Isso significa que os pagamentos ser3o feitos de
acordo com a previsdo de execucdo das atividades conforme o cronograma. Sugere-se que o valor
do convénio seja repassado ao Sebrae em parcelas quadrimensais, ao longo dos 24 meses de
vigéncia do convénio. Dessa forma, o repasse seria dividido em 6 parcelas iguais, pagas a cada
quatro meses, conforme o cronograma abaixo:
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11-CRONOGRAMADEDESEMBOLSO(RS)

Segunda parcela: 4 meses apds a assinatura do convénio.
Terceira parcela: 8 meses apds a assinatura do convénio.
Quarta parcela: 12 meses ap0s a assinatura do convénio.
Quinta parcela: 16 meses apds a assinatura do convénio.
Sexta parcela: 20 meses apds a assinatura do convénio.

Essa estrutura de repasse proporcionard um fluxo de caixa adequado para a execugdo das
atividades previstas, assegurando a continuidade e a qualidade dos servicos prestados. Cabe
ressaltar que a contratante poders, a qualquer momento, solicitar evidéncias das agoes
executadas, sendo as notas fiscais das despesas a principal evidéncia.

OBS.: Eventuais ajustes e redefini¢des poderdo ser realizados em conjunto pelas equipes do
Sebrae e pelo responsével pelo acompanhamento do projeto pela prefeitura, conforme os
acontecimentos durante a execuc3o das acdes do convénio.

g D sleiai i T ; foral
O T AR e i CThi ey T i
Descricdo Més 1 Més 4 Més 8 Més 12 Més 16 Més 20
Repasse eixo 1
Repasse eixo 2
Repasse eixo 3
total R$ 137.655,00 | RS 137.655,00 | RS 137.655,00 | RS 137.655,00 R$ 137.655,00 | RS 137.653,00

12-OBSERVACOESGERAIS

Gestor da Parceria:

Fiscal da Parceria:

responsével pelo acompanhamento do projeto.

Aristides Rocha Araujo

Analista do Sebrae Minas

Secretdrio(a) de Desenvolvimento

Econdmico Prefeitura Municipal de Mariana

Gestor da Parceria
Prefeitura Municipal de Mariana

Fiscal da Parceria
Prefeitura Municipal de Mariana

por Aristides Rocha Araujo.

Este documento foi assinado eletronicamente

Para verificar as assinatu
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1. INTRODUCAO

Este documento tem como objetivo apresentar uma proposta de convénio para a conjungao de
esforgos na oferta de servigos de instrutoria e consultoria especializada. O foco é implementar os
Programas de Desenvolvimento Empresarial, Compras Publicas e acbes de fomento ao
ecossistema de inovacéo local, visando atender empresas de micro e pequeno porte, artesdos e
potenciais empreendedores do municipio de Mariana, MG.

2. OBJETO

O presente convénio tem por objeto a conjungdo de esforgos para a oferta de servigos de
instrutoria e consultoria especializada, com a finalidade de implementar Programas de
Desenvolvimento Empresarial, Compras Publicas e agdes de fomento ao ecossistema de
inovagéo local, visando atender e fortalecer empresas de micro e pequeno porte, artesios e

potenciais empreendedores do municipio de Mariana, MG.
Obs. Considera-se empresas de Micro ou Pequenos porte aquelas empresas que faturam até o
limite de R$4.800.000,00 anuais, conforme regime tributario do Simples Nacional.

3. DETALHAMENTO DO OBJETO /ESCOPO

Abaixo estéo discriminadas as solugdes propostas para atendimento a este projeto.

As agdes serdo divididas em trés eixos, sendo o primeiro eixo de desenvolvimento empresarial,
0 segundo eixo focado nas Compras Publicas e o terceiro eixo de suporte a desenvolvimento do
ecossistema local de inovagao;

No primeiro eixo. o empresarial. estio considerados como publicos alvo:

portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo 99E6-3760-A8BB-7CAD.

<<

©

1. Microempreendedor Individual ( MEI); 8

2. Empresas de Micro e Pequeno porte ( ME e EPP); E
3. Potenciais empreendedores (s&o considerados potenciais empreendedores aqueles que =
ja exercem alguma atividade empresarial, porém, ainda na informalidade); §§
4. Artesdos; 88
5. Ambulantes; £
As acdes previstas para esse publico s3o: §§
“5 o
B0
a) Eventos de divulgagéo, mobilizacdo e sensibilizac&o para captagéo de participantes parr:,:ij ;
receber as agdes do projeto; £3
b) Consultoria Gestdo Competitiva — modelo presencial. Consultoria tém o objetivo dés 7
implantar um sistema de gestéo por resultados: S §
c) Oficinas em temas diversos na area de gestdo como: financa, marketing, vendas, gestéé:j &
de pessoas, modelagem de negdcios, MEI, entre outras: g%
d) Oficinas em temas diversos na area de empreendedorismo e inovagao; o
» @
(315

consultoria individual SEBRAE MAIS Orientagdes Financeiras. Modelo: presencial o

Anlinas



ST

SEBRAE

Palestras com temas associados a gestdo, empreendedorismo, desenvolvimento e

inovacgao;

Consultoria individual de Marketing Digital para Pequenas Empresas. Metodologia:
presencial ou onling;

Consultoria individual de Modelagem de negdécio: Metodologia: presencial ou online;
Consultoria Presencial em Gestdo de Vendas para Pequenas Empresas. Metodologia:
presencial ou onling;

curso de 32h de instrutoria e 4h de consultoria por empresa do Curso Lider Coach -
Liderando para Alta Performance. Metodologia: presencial;

curso de 16h de instrutoria e 4h de consultoria por empresa do Curso Planejamento
Estratégico para Microempresa. Metodologia presencial;

Sebraetec - O Sebraetec &€ um produto do Sebrae que disponibiliza servigos tecnolégicos
e de promogéo de inovagdo nas empresas. S&o mais de 70 solugbes disponiveis para
MPEs de todos os setores;

m) Programa Design em Artesanato;

n)

0)
P)

No segundo eixo. o de Compras Publicas. estdo considerados como piiblicos alvo:

As acodes previstas para esse plblico sédo:

. Gestores Municipais;

Programa Sebrae Delas;
Prepara Gastronomia;
Empretec.

1) Empreendedores locais
2) Produtores rurais
3) Servidores publicos municipais

Médulo 1 - Gestor Publico: Saiba como Comprar do Pequeno Negdcio — 16 horas
presenciais;

Mdédulo 2- Consultoria para aprimoramento das compras publicas locais: 08 horag
presenciais, 6 horas on-line ao vivo;

Moddulo 3- Consultoria para ajuste PCA e execugdo do plano de acdo: 12 horas
presenciais, e 4 horas on-line ao vivo.;

Maodulo 4- Consultoria para fluxo de trabalho e seminario: 12 horas presenciais, e 4 horas
on-line ao vivo;

Modulo 5- Curso Gestor Publico: Saiba como comprar da agricultura familiar: 12 hora
presenciais;

Mddulo 6- Curso Agricultor Familiar: Saiba como vender para o 6rgéo publico: 12 horas
presenciais;

Médulo 7- Curso Pequeno Negécio: Saiba como vender para o érgéo publico: 20 hora
presenciais

nto foi assind¥b elet@hicaméfite me{lSﬁdF@RGChL‘mranOm

Para verificar as assinaturas va ao site hitps:/ivertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo 99E6-3760-ABB8-7CAD.
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Representantes de entidades empresariais;
Representantes das instituigdes de ensino presentes no municipio;

Empreendedores locais;

Qutros atores interessados no desenvolvimento do ecossistema local de inovagao;

As acgdes previstas para esse publico sio:

a) Ecossistema Local de Inovagdo - EL| Mapeamento;
b) Ecossistema Local de Inovagéo — EL| Ativacéo

4. PLANILHA DE QUANTIDADES E PREGOS

Neste item s&o detalhados os custos totais das solugdes propostas, o que nao corresponde ainda
ao valor a ser investido pela contratante. O valor do investimento a ser feito pela contratante é

informado no item 5. 1. POLITICA DE CONCESSAQ DE SUBSIDIOS SEBRAE, abaixo da tabela g
apresentada. 2
z

4.1 Eixo 1 — Empresarial s

—

o

CUSTOPORSOLUCAO. - . SR L o]
de =

s Carga horaria por | Custo por resas 2

ltem | Descrigdo empresa empresa :mgigts: Custo total E
—

a) Eventos de sensibilizagéo 4h R$ 5.000,00 |02 10.000,00 £
Consultoria Gestdo Competitiva — RS 33)

b) modelo  presencial ou semi 30— consultoria R$7.140,00 | 30 21420000 ¥
presencial ' 5
Oficinas em temas diversos na §

area de gestdo como: financa, (a6 4 h q 12 SE
marketing, vendas, gestdo del ( ate oras cada oficinas g £

c) pessoas, modelagem  de tema) R$ 1.500,00 RS 18'000’0% B
negdcios, MEI, entre outras S

o £

Oficinas em temas diversos na . 10 §§

d) drea de empreendedorismo ¢ ( até 4 horas cada oficinas ZE
inovagdio tema) R$ 1.500,00 R$ 15.000,00 % 2

Ep

Consultoria  SEBRAE  MAIS . .. . o 2k
Orientagdes Financeiras. Modelo; | Mcdid 8N qel consult?na RS 1.664.00 Média de 60 RS 99.840 005

e) Presencial ou on line presencial ou on line 1664 480h de "9 9U.CEEINE L
por empresa consultorias) EF

= m

Palestras com temas associados %lﬁ

a gestdo, empreendedorismo, ; U palestras = 5

f) desanialilients o Inovacao. Até duas horas cada | 12.550,00 P R$ 50.200,00% -
g

. . .. o] 723

S rearketing  Digital e 2 gh de consutoria 60 ( 480h dél ok

9) I?/i st reqsen el 566 :ijne " lpresencial ou online por [R$ 1.664,00 consultorias | R$ 99.840,002 &
A empreesa 8f§

Consultoria _ Presenclal  em | vy orevists ge sh 60 ( 480h de 2k
Modelagem de negécio: Modelo: consultoria R#$ 1.260,00 consultorias | R$ 76.800,00” |-

h)

Presenrial ni1 anline
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T
Consultoria  Presencial em Media 8h
Gestao de Vendas para consultoria 60 ( 480h de
Pequenas Empresas. presencial ou R$ 1.664,00 corsiltps R$ 99.840,00
i) Metodologia:  presencial ou online  por
online empresa
32h de Instrutoria e  4h de 32h - Instrutoria 4h
consultoria do Curso Lidere consultoria R$ R$
] (Lider Coach). Metodologia: presencial ou 29.050,00 2 turmas 58.100,00
presencial online
16h de. instrutoria e 4h de {Bh—lnstuitoraan
consultoria do Curso ltori
Planejamento Estratégico para | OnsUoria R$ R$
k) . ; presencial ou 37.035.00 2 turmas 74.070.00
Microempresa. Metodologia online ' :
Presencial ou online
Mediante demanda até
) Sebraetec finalizar o recurso  |500.000,00 1 500.000,00
disponivel
m) Programa Design de Artesanato 120h R$ 27.600,00 | R$ 55.200,00
Trabalharemos com a 55
chancela do programa 1
Sebrae Delas, porém as :§
acbes de atendimento §
serdo  as  solugbes B
Programa Sebrae Delas + Feira | apresentadas nos itens ¢ o
n) de Negdcios Delas a K desta proposta, 30 [R$50.000,00 R$ 50.000,00 2
horas. O valor desse B
campo sera 2
referente a 5
execugdo da Feira N
Delas £
4]
Prepara Gastronomia - Gestao 16h ®
0) Integrada R$ 4.452,00 |pp R$ 89.040,00 ;
B
1 turmas até Q.E
o) Empretec 60h R$ 73.600,00 32 R$ 73.600,00% £
participantes < £
cada 2b
Equipe técnica do Sebrae local 32_%
que atuara na coordenagdo e 8 E
q) operagéo da iniciativa; SE
Servicos de comunicagdo <
(igagdes  para agendamento [Esses custos ndo estao inclusos na proposta, mas serdo assumidos petg
com eMPpresas, proponente (Sebrae) como contrapartida para participagéo nesta mrmat:va ]

deslocamentos/transporte  da

equipe de coordenagéo
para  participar de

reuniées efou outras agdes in

loco que se fizerem necessarias

até o encerramento

da acéo.

Além disso, também ha possibilidade de outras contrapartidas a sereg
concedidas pela proponente (Sebrae), conforme detalhado no item.
abaixo (Politica de concessZo de subsidio).

nica

Total

R$ 1.583.730,0

Este documnefb foi hssinado eletro

Para verific
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4.2 Eixo 2 — Compras Publicas

CUSTBquRYSOﬁu@;o%@'; = i 3 i ,ﬁﬁﬁ B
i Custo Total e
Item | Descrigdo horaria | unitirlo Quant Rt Custo total
Modulo 1 - Gestor Publico; Saiba

B ot Comprar do Pequeno Negécio 16h R$ 4.054,50 01 16h R$ 4.054,50
Mddulo 2 - Consultoria Presencial

b} para Aprimoramento Das Compras | 14h R$ 3.748,20 01 14h R$ 3.748,20
Publicas Locais
Modulo 3 - Consultoria Presencial

¢) para Ajuste Pac e Execuc&o do Plano | 16h R$ 4.530,20 01 16h R$ 4.530,20
de Acdo
Médulo 4 - Consultoria Presencial

d para Fluxo de Trabalho e Seminario 76h R$ 4.564,20 o 16h RS 4.564,20
Médulo 5 - Curso Gestor Publico:

e) Saiba Como Comprar Da Agricultura | 12h R$ 4.741,37 01 12h R$ 4.741,37
Familiar .
Médulo 6 - Curso Pequeno Negacio: b

f)| Saiba Como Vender Para o Orgdo | 20h R$ 6.971,54 01 20h R$ 6.971,54
Publico 4
Equipe técnica do Sebrae local que iy

g] atuara na coordenagio e operagdo | - - - -~ P
da Iniciativa: Esses custos ndo estdo inclusos na proposta, mas serdo &
Serins de, comunicagao ( ligagaes assumidos pela proponente (Sebrae) como contrapartida 1

ara ga eRdaMEHT cgm emgregsas para participagdo nesta iniciativa. Além disso, também ha &
gesloca%nentos/trans orte da% e possibilidade de outras contrapartidas a serem =

Kl d8 cobrdenacsa afa arfici aqr se ) concedidas pela proponente (Sebrae), conforme B
. e/og out?as apﬁes ﬁ] loco detalhado no item 5 abaixo (Politica de concessdo de P

s . subsidio). p
que se fizerem necessarias até o =
encerramento da agéo. P

H
i)| Total gdn | BEZBHI000 [ 94h RS 28.610,00 |
g
S8
4.3 Eixo 3 — Ecossistema de Inovagio EE
T &
]
CUSTOPORSOLUGAO = S D D S b e EP
8t Carga horaria por | Custo N° de empresas 8E
ltem | Descrigdo empresa po | previsto Custo total % -
r empresa <F
) Flcf:i??\i’ls;ggnaaml_eﬁg! de Inovagao 100 hotas RS 36.390,00 1 R$ 36.390,00 g
1 23
b) Eclzzol_slsztis;ng% cI;ocal de Inovacéo 40 horas RS 10.408,01 1 R$ 10.408,00
R$46.798,00

4.4 Custo total do projeto

mefito foi assinado [eletrorlicamente poy

araverifivar as assinaturas Voo site iy

ltem Descricdo Carga horaria por empresa Custo por Eixo
a) Eixo 1 - Empresarial R$ 1.583.730,00
b) Eixo 2- Compras Publicas R$ 28.610,00 3
C Eixo 3 — Ecossistema de Inovagao R$ 46.798,00 »
R$ 1.659.138,00 =




SEBRAE

S T T -

execugdo dos servigos e encargos.
Né&o estdo contemplados na proposta valores referentes a locacdo de espagos e equipamentos
para realizagéo das atividades de instrutoria/cursos presenciais, Exceto 0 Empretec que sera de

responsabilidade do Sebrae. Estes itens deverdo ser providenciados pelo contratante para as
demais atividades além do Empretec.

5. POLITICA DE CONCESSAO DE SUBSIDIOS SEBRAE.

Acima foram apresentados os custos totais para atendimento a demanda apresentada pela
contratante, todavia, caso as empresas que serao beneficiadas com essa iniciativa se
enquadrem dentro do porte de micro ou pequenas empresas, ou seja, Nnao apresentem
faturamento anual acima de R$ 4.800,000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais), podera ser

consultores, despesas de viagem, hospedagem e alimentacgéao dos profissionais envolvidos na

possivel a aplicagao de subsidios do Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas

(SEBRAE) a estas empresas conforme tabela abaixo:

2
<
5.1 Eixo 1 — Empresarial e
a0
jua]
0]
S STOPOR SO e e o I SR e e
Percentual E &
scli S0 s
i Carga horaria | Custo  sem g‘:;s'%iode com quantidade; total i
ltem| Descri¢ao por empresa | subsidio Splicado | subsidio E
Eventos de an or | R$ B
a) sensibilizacéo empresa P 5.000,00 100% 0 . R%:00.90 P
Consultoria E
Gestao L
. 30h - R$ o R$ R$ B
) Competiiva  — | consultoria 744000 |4 431760 |0 129.528,00 §
Presencial ;
Oficinas em 5
temas diversos .g_‘g
na area de £E
gestdo  comol EE
friafica, ( até 4 horas g 5
marketing, cada tema) R$1.500,00 |50% R$ 750,00 | 12turmas R$ 9.000,5{11_5
vendas, gestdo s 8
c) de pessoas, £5
modelagem de g =
negécios, MEI, i
entre outras = £
Oficinas em temas %-3
diversos na area de|( até 4 horas cada ” =T
d  lmpreendedorismo ekema) R$ 1.500,00  [50% R$ 750,00 | 10 R$ 7.500,%;3%
inovagao ?‘D

— =
Consultoria SEBRAE gﬂoiﬂﬁlto?ig de E%
MAIS  Orientagdes : R$ P R$ &£
Financeiras. Modelo: | Preseho=! 91| 1.664,00 B3% R$ 880,00 | €0 52,800,003 5
e) Presencial ou on line P 24
empresa sk
Palestras com % £
temas associados a =8
= ]
l |gestdo, a2 horascada12.550,00  [50% 627500 | 4 52 100008 £
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SEBRAE 0048
/
g:_é. §
T~ [ Consultoria ] - - ]
Marketing paglgltal Média 8h de
consultoria R$ o R$
0) E?nqpl:':rs]zz presencial ou | 166400  Po% R$ 880,00 | % 52.800,00
Modelo:  presencial Z?r:m:-zsa por
ou online P
Consultoria Média 6h de
Presencial em | consultoria RS
h) Modelagem de | presencial ou | R$ 60
negécio: Modelo: online por | 1.280,00 53% R$ 660,00 SHe0000
Presencial ou online | empresa
Consultoria
Presencial em [Média 8h de
Gestdo de Vendas | consultoria RS RS
i) para Pequenas | presencialou | 4z g 53% R$ 880,00 | 60 52 800.00
Empresas. online  por B B
Metodologia: empresa
presencial ou online
32h de instrutoria e k
4h de consultoriado | 32h - %
Curso Lidere ( Lider Instrutoria i
R$ R$ R$ &
Coach) 4h 20% 2 turmas i
PBIORTANOS: consultoria 29.050,00 23.240,00 46.480,00 §
i) Metodologia: presencial ©
presencial pis
16h de instrutoria e ©
4h de consultoria B
do Curso B
Planejamento 16h = R$ 5
Estratégico  para Instrutoria 2 turmas 59.256,00 §
Microempresa. 4h RS . R$ 5
k) | Metodologia consultoria | 37.035,00  [20% 29.628,00 o
presencial presencial .
Sebraetec E
R$ 5 R$ R$ &
U g;‘;gﬁg}ﬁza ) 500.00000 | O% 150.000,00 | ' 150.000,00, |
Programa Design R$ g R$ RS BE
M) | de Artesanato 120n 27.600,00 0% 13.800,00 | 2 27.600,005 &
Trabalharemos S8
com a = %
chancela do S8
programa §§
Sebrae Delas, = g
porém as .
agoes de RS RS RS =4
i o EE
stendimento | s0.00000  [0% 25.000,00 | 25.000,00 &
e m
Programa Sebrae | solugbes .;_2 =
n Delas apresentadas E B
nos itens ¢ a k SE
desta § 3
proposta, «© B
30 horas. 2
Prepara cr
Gastronomia - R$ " R$ EE
) | Gestdo 1o 445200 PO R$2:226,00 20 44,520,005 5
Integrada ap
p) | Empretec 60h 5§ o 10% B§ nunnn |1 §c$ |




5.1 Eixo 2 - Compras Publicas

=2t s e

_CUSTO POR SOLUGCAO s Gl s
Custo 1! | percentual | Custo  final
ltem | Descrigdo gara a de subsidio | com
solugo possivel subsidio.
a) Modulo 1 - G,ejstor Puablico: Saiba como Comprar do R$ 4.054,50 | 50% R$ 2.027.25
Pequeno Negécio
Maodulo 2 - Consultoria Presencial para Aprimoramento o
b) Das Compras Publicas Locais R$3.748.20 | 50% RS 1.874,10
Mddulo 3 - Consultoria Presencial para Ajuste Pac e B
c) Execucdo do Plano de Acdo R$ 4.530,20 | 50% R$ 2.265,10
d) gdgcé%?ndg;igonsultona Presencial para Fluxo de Trabalho R$ 4.564.20 | 50% RS$ 2.282.10
Modulo 5 - Curso Gestor Publico: Saiba Como Comprar o
€) Da Agricultura Familiar Rb4.741,37 | 50% R$ 2.370,69
Modulo 6 - Curso Pequeno Negdcio: Saiba Como Vender o
f) Para o Orgao Piblico R$ 6.971,54 | 50% RS 3.485,77
) Equipe técnica do Sebrae local que atuara na | Esses custos ndo estdo inclusos na proposta,
g coordenacdo e operacdo da iniciativa; mas serdo assumidos pela proponente
Servigos de comunicagéo ( ligagbes para agendamento (Sabrae) camo contrapaniaa para padicinacao
¢ ¢ gae P g : nesta iniciativa. Além disso, também ha
com empresas, deslocamentos/transporte da equipe de S 2
= S = possibilidade de outras contrapartidas a serem
h)| coordenacdo para participar de reunides efou outras concedidas pela proponente  (Sebrae)
:gggfra:'zer:?oc?ia gugo se fizerem necessarias até o conforme detalhado no item 5 abaixo (Politica
gao. de concesséo de subsidio).
i) | Total R$ 28.610,00 [ 50% | R$ 14.305,00

5.3Eixo 3 — Ecossistema de Inovagéao

r as assinaturas v ausiterhittpsiversigrmporaideassimaras.com.br443 e utilize U rodigo 99EG-3780-ARBE-TCAD:

CUSTO PORSOLUGAO R T T T e B T
Carga Percentual Ciisto quantidade | total =
itom | Desthcao horaria Custo sem| médio de o g
¢ por subsidio | subsidio S f
empresa aplicado i
Ecossistema 1 R$ 2
Local de Inovagdo R$ o R$ 18.195,00z

A =T 10l 36.300,00 [O%° 18.195,00 5
Mapeamento; o
Ecossistema RS R$ 1 RS é
b) Local de Inovagédo @OH 10.408.00 50% 5.204,00 5.204,00 §
— ELI Ativagdo T 5
R$ k5]
c) 23.399,005
g
5.4 Investimento Total do projeto 8
=}

T Percentual Participagaos .
s s otal com | de subsidio |do Sebrag

ltem | Descrigdo Total sem subsidio Subsidio Sebs em R$ o b
LLf

=) Fi¥n 1 - Emnrecarial R% 1 RRR 72N NN BE, AR AN 50.2% .F,e?,- A RA T‘

—

)
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o Eixo 2- Compr;s Publicas ' “ 50% RS -
b) R$ 28.610,00 R$ 14.305,00 14.305,00
Eixo 3 — Ecossistema de 50% R$
C Inioveeso R$ 46.798,00 RS 23.399,00 6 23.399,00
R$
R$ 1.659.138,00 R$ 825.928,00 | 50,2% 833.210,00

Valor do investimento a ser feito pela contratante:

R$ 825.928,00 (oitocentos e vinte cinco mil, novecentos e vinte e

oito reais.

Valor do subsidio do Sebrae para esta acédo sera de:

R$ 833.210,00 (oitocentos e trinta e trés mil, duzentos e dez reais:

6. PERIODO DE EXECUGAO

O prazo previsto para a prestacdo dos servigos objeto deste escopo é 24 meses contados a partir
data de assinatura do contrato e recebimento do cadastro das empresas indicadas para participar

das acgdes de consultoria.

7. CRITERIO DE MEDIGAO DOS SERVIGOS

Apos a prestagéo de servigo, o Sebrae devera enviar a Contratante as respectivas evidéncias d
prestacdo de servigo, acompanhadas de copias dos documentos fiscais que comprovem
pagamento das agGes previstas no convénio. Nao sera emitida Nota Fiscal pelo Sebrae, apen
as notas fiscais das despesas geradas para atendimento as agées previstas no plano de trabal

do convénio.

Os pagamentos/repasses serdo realizados no prazo acordado no contrato, contados a partir dz
data de assinatura do convénio, respeitando a previsédo de repasses conforme abaixo:

7.1 Sugestdo de Repasse do Valor da Prefeitura no Periodo de 24 Meses:

Para garantir a execugao continua e eficiente do plano de trabalho, o valor que cabe & Prefeitura
Municipal de Mariana devera ser pago em parcelas proporcionais as previsdes de desembols
aplicadas nas agdes executadas. Isso significa que os pagamentos seréo feitos de acordo co
a previsdo de execugdo das atividades conforme o cronograma. Sugere-se que o valor d

00

Binto foi assinado eletroni®mente ;)@r AAstfRsRocha Araujo.

Ba&u

Para verificar as assinaturas va ao site https:/ivertsign.portaldeassinaturas.com br:443 e utilize o codigo 99F6-3760-A8B8-7CAD.
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\ngenma do convénio. Dessa forma, o repasse seria dividido em 6 parce]as lguals pagas a cada
guatro meses, conforme o cronograma abaixo:

1. Primeira parcela: no més da assinatura do convénio.

Segunda parcela: 4 meses apds a assinatura do convénio.
Terceira parcela: 8 meses apos a assinatura do convénio.
Quarta parcela: 12 meses apos a assinatura do convénio.

Quinta parcela: 16 meses apos a assinatura do convénio.

o o s W N

Sexta parcela: 20 meses apds a assinatura do convénio.

Essa estrutura de repasse proporcionara um fluxo de caixa adequado para a execucdo das
atividades previstas, assegurando a continuidade e a qualidade dos servigos prestados. Cabe
ressaltar que a contratante podera, a qualquer momento, solicitar evidéncias das agbes
executadas, sendo as notas fiscais das despesas a principal evidéncia.

7.2 Prestacao de Contas:

A prestagdo de contas sera realizada mediante a apresentagdo de notas fiscais das despesas
contratadas no projeto/convénio, considerando o valor total, ou seja, somando a participagéo
financeira do Sebrae e da Prefeitura, bem como outras evidéncias, como listas de atendidos e .
demais documentos comprobatérios. Toda a programagao e informagdes sobre o andamento
das agdes serao apresentadas a Prefeitura nos relatérios de prestacao de contas.

8. REGIME DE ATENDIMENTO

Por se tratar de prestacéo de servigos de Instrutoria e consultoria individual a equipe do Sebrae
ficara responsavel por realizar os agendamentos prévios das consultorias com cada uma da
empresas participantes indicadas pela Contratante.

As atividades de instrutoria s@o de cunho coletivo e serdo realizadas 1 turmas de cada um do
modulos que prevé atividades de cursos, sendo 30 participantes/representantes das empresas
em cada turma.

&s Rocha M’aLEB

Os atendimentos serdo realizados por consultores credenciados pelo Sebrae e ocorrer
presencialmente na empresa beneficiada, exceto parte da carga horaria dos indicadores

desempenho e gestdo que que prevé algumas horas de atendimento remoto e as atividades
instrutoria que serdo realizadas em local disponibilizado pelo contratante.

o o W

ERe documento foi assif¥tlo eletror®af®n® por Aristi

Toda a programagdo e informagdes sobre o andamento das acdes serdo apresentadas
Contratante nos relatérios de prestacdo de contas.

9. OBRIGAGCOES ESPECIFICAS DAS PARTES

As obrigacdes das partes se dardo conforme contrato a ser assinado em caso de aceite dest
proposta.

Para verificar as assinaturas va ac sile https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo 99E6-3760-A8BB-7CAD.

e Bt s 5 1 DREE"

——

|



- gl s = o asmas — e ————

SEBRAE %

B 0590 >3

9.1 Matriz de responsabilidades prevista para estruturagido da minuta do contrato

MATRIZ DE RESPONSABILIDADES N T e
ltem Descrigao CONTATANTE SEBRAE
001 Indicar as empresas e os artesdos, potenciais X
empreendedores, gestores publicos a serem atendidas e
garantir a participagao delas nas atividades de consultoria e
instrutoria
002 Disp_onibilizar profissionais/ consultores para execug¢do dos X
servicos
003 Monitorar / acompanhar o andamento dos trabalhos e X
resultados
004 Apresentar & contratante relatdrios parciais sobre o X
andamento dos trabalhos.
Cobrar e Garantir a assiduidade das empresas beneficiadas
005 nas agendas de consultoria previamenie marcadas e X X
comprometimento para implementacéo do plano de trabalho..
construido junto com os consultores. :
Apresentar a contratante relatério final com detalhamento brd
006 das atividades executadas e principais resultados X @
alcancados. &

10. CAPACIDADE TECNICA DA PROPONENTE
10.1 Empresa proponente

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS
SEBRAE/MG

CNPJ:16.589.137/0001

Natureza juridica: Entidade privada que se enquadra dentro dos critérios de Servico Soci
Autdnomo, sem fins lucrativos.

Inicio atividade data: 12/09/1972

Endereco sede Minas Gerais: Avenida Bardo Homem de Melo, 329, Nova Granada — B
Horizonte — MG — Cep: 30431-285

Endereco escritério regional na microrregidao Alto Paraopeba e Inconfidentes: Avemcﬁ
Prefeito Mario Rodrigues Pereira, 23 B — Centro — Conselheiro Lafaiete, Cep: 36400-026

Telefones de contato: (31) 3721.4343 /(31) 99959.3871

b.
taldeassinatlTas.com.br:443 e utilize o cédigo 99E6-3760-A

s Rocha Ar

r Arist
rtsign.por

Vel

10.2 Equipe técnica que atuara na coordenagéo e operagdo desta iniciativa:

Aristides Rocha Araujo — Gestor microrregidao Alto Paraopeba e Inconfidentes

Rento foi assinade eletronicament
Para verificar as assinaluras va ao site hitps:

E mestre em Administragdo e atua no Sebrae na coordenagao de projetos desde 2010 e desd
2013 atua na gestéo do escritorio Sebrae na Microrregido Alto Paraopeba e Inconfidentes e do
projetos em andamento.

Esie ¢fc
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E admihiéifagbr pablicamct;or—n Vespé-éializagéo de g'estéo p0b|iC;€i-é desde 2018 assUrﬁ-iTJ " a
corresponsabilidade de dividir a coordenagéo de todas as iniciativas promovidas pelo escritorio
Mr Alto Paraopeba e Inconfidentes na regido.

Consultores Seniores Credenciados: nas atividades de atendimento as empresas
beneficiadas teremos a atuacdo de consultores externos credenciados ao Sebrae Minas.

Obs. A definicdo dos consultores yg atuardo nesta iniciativa e dara conforme politica de rodizio
interno do Sebrae.

Todos os consultores credenciados possuem formaga@o superior e ampla experiéncia no
atendimento as micro e pequenas empresas nas tematicas/solugbes propostas. Teremos
consultores diferentes atuando, sendo que para cada tematica tera consultor com competéncia
especifica, ou seja, nas consultorias de finangas o consultor sera especialista neste tema, na
consultoria de marketing havera consultor especialista neste assunto e assim se dara da mesma
forma nas demais solugdes propostas

10.3 Sobre o Sebrae Minas:

O Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Minas Gerais € uma entidade associativa
de direito privado, sem fins lucrativos. Integra o Sistema Sebrae, criado pela Lei 8.029/90 e
Decreto 99.570/90, hoje formado por uma unidade central - Sebrae Nacional - € por unidades
operacionais localizadas em cada estado da federacado e no Distrito Federal.

Sediado em Belo Horizonte, o Sebrae em Minas Gerais abrange os 853 municipios mineiros com
atendimento em nove sedes regionais.

O Sebrae em Minas Gerais oferece orientagdo a quem deseja abrir, diversificar ou ampliar um
empreendimento, além de desenvolver projetos e articular para a disseminagéo e criagéo de
politicas publicas que favorecem o crescimento dos pequenos negécios.

Proposito/Missao/Visao
Propdsito: Ser Referéncia na geracdo de valor para os pequenos negocios e a sociedade.

Missdo do Sistema Sebrae: promover a competitividade e o desenvolvimento sustentavel do
pequenos negocios e estimular o empreendedorismo.

Visdo do Sistema Sebrae: ter exceléncia no desenvolvimento dos pequenos negdécios
contribuindo para a construgao de um pais mais justo, competitivo e sustentavel.

Negécios: Suporte empresarial e desenvolvimento econémico.

Este documento foi assimado eletronicar®nte por Aristides Rocha Araujo.

Para verificar as assinaturas va ao site https:/ivertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize ¢ cédigo 99E6-3760-A8B8-7CAD.
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O Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE é uma instituigo existente ha
mais de 45 anos, presente em todas as unidades da Federacdo, reconhecido como a maior
instituicdo de promog&o do empreendedorismo e do desenvolvimento das pequenas empresas.
Devido a sua inquestionavel reputagdo como principal instituicio de fomento e apoio aos
pequenos negocios e também em razéo de sua natureza juridica como servigo social auténomo
sem fins lucrativos a intuigdo pode ser contratada por 6rgéos publicos por meio da dispensa de
licitagdo.

FUNDAMENTAGAO LEGAL PARA CONTRATAGAO DO SEBRAE VIA DISPENSA DE
LICITACAO:

A possibilidade de dispensa encontra fundamentagao legal no art. 24, inciso XlII, da Lei Federal
n° 8.666/93 e alteracdes, que dispde: ‘Xl - na contratacdo de instituicdo brasileira incumbida - .
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou
de instituicdo dedicada a recuperacdo social do preso. desde que a contratada detenha =
inquestionavel reputacéo ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos; (Redagio dada pela Lei
n° 8.883, de 1994)"

Finalizamos a apresentagdo desta proposta nos colocando & disposicdo para quaisquer
esclarecimentos que se fizerem necessérios e reforcamos nossa intengéo de trabalharmos juntos
da contratante nesta iniciativa que podera contribuir muito para fortalecimento dos pequenos
negocios envolvidos e também para desenvolvimento economia da regio.

Data de apresentacéo da proposta: 05 de fevereiro de 2025.

Atenciosamente,

Aristides Rocha Araujo

Analista do Sebrae — Gestor na Microrregido Alto Paraopeba e Inconfidentes
(31) 999593871.
Aristides.araujo@sebraemg.com.br

Luis Paulo Nascimento

Para verificar as assinaturas va ao sile hitps://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo 99E6-3760-A8B8-7C

Este documento foi assinado eletronicamente por Aristides Rocha Araujo.

Analista do Sebrae — Gestor na Microrregido Alto Paraopeba e Inconfidentes
(31) 998842980.



2, PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)
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O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal Vertsign. Para verificar as
assinaturas clique no link: https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/99E6-3760-A8B8-7CAD ou
va até o site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo abaixo para verificar se este
documento é valido.

Cédigo para verificacao: 99E6-3760-A8B8-7CAD

L

Hash do Documento
EA3135974F6349AC1977C46C54EOE758ECA24C01F1074185032FB44FFF4236FF

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 05/02/2025 é(séo) :

@ Aristides Rocha Araujo - ***.944.736-** em 05/02/2025 11:58 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrénica

Evidéncias

Client Timestamp Wed Feb 05 2025 11:58:17 GMT-0300 (Horario Padrao de Brasilia)
Geolocation Latitude: -20.662197 Longitude: -43.787636 Accuracy: 241

IP 187.28.97.130

Identificacao: Por email: aristides.araujo@sebraemg.com.br

Assinatura:

_//M-'C‘f"_—

Hash Evidéncias:
1BDB302A4BD92FC2E709C730C50279BF359D7D8960F095501 E7474ACB1800246




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS - SEBRAE/MG

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SEBRAE-MG DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
N&o informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Auténomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV BARAO HOMEM DE MELO 329 i

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
30.431-285 NOVA GRANADA BELO HORIZONTE MG
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fedededede

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 04/10/2003

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

ek dekk ik FkkkERh

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA ) 5\@
8%
s COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 3570 5 cooxToRA
1M ig'fli:l; 37/0001-63 CADASTRAL 12/09/1972
NOME EMPRESARIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 28/01/2025 &s 16:35:25 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1



DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA FISCAL DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA REIMPRESSAQ

CEMIG DISTRIBUICAO S.A. CNPJ 06,981.180/0001-16 / INSC. ESTADUAL 062.322136.0087.
AV. BARBACENA, 1200 - 17° ANDAR - ALA 1 - BAIRRO SANTO AGOSTINHG

CEP: 30180-131 - BELO HORIZONTE - MG. TARIFA SOCIAL DE ENERGIA ELETRICA - TSEE FOI CRIADA PELA LEI N* 10,438, DE 26 DE ABRIL DE 2002

SERVICO APOIO M P EMPRESAS MG SEBRAE MG
AV BARAO HOMEM DE MELO 225 CO
NOVA GRANADA

Referenie a

Vencimento

Valor a pagar (R$)

JAN/2025  17/02/2025

163,41

30431-285 BELO HORIZONTE, MG
CNPJ 16.589.1**/rw*w

NOTA FISCAL N2 234714758 - SERIE 000
Data de emiss&o: 29/01/2025

Consulte pela chave de acesso em:
http://www.sped.fazenda.mg.gov.br/spedmg/ni3e
chave de acesso:
31250106981180000116660002347147581013073730
Protocolo de autorizaggo: 1312500254146669

;Ofg‘r_;g:l-ﬂ;gcé 30.01.2025 s 07:32:01 ~
Classe Subclasse Modalidade Tariféaria Datas de Leitura
Comercial Outros servicos Convencional B3 Anterior  Atual N2 de dias Proxima
Trifésico e outras atividades 2812 29/01 32 24/02
Valores Faturados
Itens da Fatura Unid. Quant. Prego Unit Valor(rs) PIS/COFINS Base Calc. Alig. ICMS Tarifa Unit.
ICMS ICMS
Energia Elétrica kWh 100 1,01112671 101,09 2,94 101,09 18,00 18,19 0,79969000
Energia SCEE s/ ICMS kwh 980 0,55024365 539,22 19,13 0,00 0,00 0,00 0,53071000
Energia compensada GD | kWh 9280 0,53071000 -520,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,53071000
Contrib llum Publica Municipal 43,19
TOTAL 163,41 22,07 101,09 18,19
Informagdes Técnicas
Tipo de Medigao Medigao Leitura Leitura Constante Consumo kWh
Anterior Atual de Multiplicagdo
Energia kWh BPC228203063 880 907 40 1.080
B ) Informacgdes Gerais
- RECIBO DE QUITACAO DE DEBITOS N2 01/2025 A Cemig, em atendimento & Lei n? 12.007, de 29/07/09,
declara quitados os débitos do cliente em referéncia (contrato 5004511486), relativos ao fornecimento de
energia elétrica a esta unidade consumidora, referente aos vencimentos de 01/01/2015 a 31/12/2024,
excetuando eventuais débitos que sejam posteriormente apurados diante de possivel verificagdo de
Histérico de Consumo iregularidades ou de revisio de faturamento, que abranjam o periodo em questio. SALDO ATUAL DE
MES/ANO Cons. kWh Média kWh/Dia Dias GERAGAQ: 706,01 kWh FP/Unico, 76,12 kWh ponta. Tarifa vigente conforme Res Aneel n® 3.328, de
JANZS 1.080 33,75 32 21/05/2024. Redugdo aliquota ICMS conforme Lei Complementar 194/22, Considerar nota fiscal quitada apds
T 1.400 45,66 30 débito em sua c/c. DEZ/24 Band. Verde - JAN/25 Band. Verde.
NOV/24 1.820 £6,20 29
oUT/24 2.320 70,30 33
SET/24 2.240 77,24 29
AGO/24 1.760 56,77 31
Juue 2.040 63,75 32 Reservado ao Fisco
JuN/24 1.880 56,96 338
MAI/24 1.800 62,06 29
ABRUZ4 1.920 64,00 30 Base de cdlculo (R$) Aliquota (%) Valor (R$)
MARD4 1.920 58.57 o8 ICMS 101,09 18,00 18,19
' PASEP 622,12 0,63 3,91
FEV/24 1.760 60,68 29 COFINS 622,12 2,92 18,16
JAN/24 1.560 47,27 33

Fale com CEMIG: 116 - CEMIG Torpedo 29810 - Ouvidoria CEMIG: 0800 728 3838 - Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL - Telefone: 167 - Ligac3o gratuita de telefones fixos e méveis.

Cédigo de Débito Automatico Instalagdo Vencimento Total a pagar
000047217229 3004721722 17/02/2025 R$163,41
Janeiro/2025 83630000001-2 63410138004-2 11970889033-8 00047217229-5

Pague Aqui
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SEBRAE

ANEXO I

ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADA

TITULO I
DOS FUNDAMENTOS DA ENTIDADE

; CAPITULO 1 3
DA DENOMINACAO, CONSTITUIGAO, SEDE, FORO E DURACAO

Art, 19 - O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Minas Gerais —
SEBRAE/MG é uma entidade assoclativa de direito privado, sem fins lucrativos,
instituida sob a forma de servigo social autbnomo, inscrita no CNPJ sob o no
16.589.137/0001-63, regulada por este Estatuto, doravante designada
simplificadamente neste instrumento como SEBRAE/MG,

Art. 2° - O SEBRAE/MG tem sede e foro na cidade de Belo Horizonte, Estado de
Minas Gerais, na avenida Bardo Homem de Mele, n® 329, bairro Nova Granada, CEP:
30.431.285.

Art. 39 - O prazo de duragdo do SEBRAE/MG é indeterminado.

) CAPITULO II }
DA ATUAGAO, FINALIDADES E CONDICOES DE VINCULACAC AO SISTEMA
SEBRAE

Art., 4° - A atuacBo do SEBRAE/MG limita-se ao territdrio do Estado de Minas Gerais.

Art, 5% - O SEBRAE/MG, no seu 3mbito territorial de atuagdo, tem por objetivo
fomentar 0 desenvolvimento sustentdvel, a competitividade e o aperfeicoamento
técnico das microempresas e das empresas de pequeno porte industriais, comerdiais,
agricolas e de servigo, notadamente nos campos da economia, administraggo,
finangas e legislacdo; facilitar o acesso ao crédito; a capitalizacao e fortalecimento do
mercado secundario de titulos de capitalizacdo daquelas empresas; promover o
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia,do meio ambiente, da capacitacio
gerencial e da assisténcia social; promover a educagdo, a cultura empreendedora ¢ a
dissemingdo de conhecimento sobre empreeridedorismo em consonéncia com as
politicas nacionais, regionais e locais de desenvolvimento, mediante a execucio de
agdes condizentes: '

I - com as politicas, diretrizes e prioridades de aplicagdo de recursos, atos,
resolugBes, programas e projetos aprovados pelo Conselhe Deliberativo Nacional do
Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas, Empresas, 6rgdo e entidade esses
doravante designados simplificadamente neste instrumento como CDN e SEBRAE,
respectivamente; s 3 N

o Y
I - com as resolugBes editadas pela Diretoria Executiva do SEBRAE; e ¢
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§ 1° — O SEBRAE/MG poderd eventualmente promover a venda de produtos e a
prestagdo de servigos intrinsecamente ligados aos seus objetivos, desde que os
resultados auferidos sejam aplicados na manutenco dos seus objetivos
institucionais,
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IIX - com a legislagdo pertinente, aplicdvel ao Sistema SEBRAE.

§ 2° - Para fins deste Estatuto, considera-se Sistema SEBRAE o sistema Composto
por uma unidade nacional cocrdenadora - 0 SEBRAE - e por unidades vinculadas,
localizadas em cada um dos Estados da Federagdo e no Distrito Federal.

§ 3° - A vinculagdo do SEBRAE/MG ac Sistema SEBRAE depende da homologagio
deste Estatuto pelo CDN.

§ 4° - O SEBRAE/MG deverd buscar articulacio com a Administraciic Plblica e a
iniciativa privada, que atuem na &rea de promocdo do desenvolvimento das micro e
pequenas empresas, podendo para tal, firmar convénios e contratos, visando
maximizar a eficacia de instituicBes existentes e evitar a duplicacio de esforgos e
dispéndio de recursos para 0 mesmo fim.

Art, 6° - Relativamente a seus objetivos institucionais, forma e meios de atuac3o,
estrutura bésica de gestdo, composigio e competéncias dos orgaos que integram sua
estrutura basica, eleigdo, reeleigdo ou destituicio dos dirigentes, caracteristicas dos
mandatos, ndo remuneraglo dos membros dos drgdos colegiados, atendimento de
quérum minimo para determinadas deliberaces, observancia de disposicbes
aprovadas pelo CDN sobre politicas, diretrizes e prioridades orcamentarias, controle
finalistico das atividades, finangas, contabilidade, prestacdo de contas, licitaggo,
pessoal e ao processo eleitoral, o SEBRAE/MG obriga~se a cumprir as normas € 0s
principios sist&micos apliciveis ao Sistema SEBRAE

Art. 7° - O SEBRAE/MG submete-se ao poder de correicio do CDN.

TiTULO 1T
DOS ASSOCIADOS

Art. 80 - O SEBRAE/MG tem como associados:
I - Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico — SEDE:
IT - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestio — SEPLAG;

iII — Instituto de Desenvolvimento Integrado de Minas Gerais — INDI (INVEST
MINAS)

1V - Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais S/A — BDMG;
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V - Fundacsio de Amparo & Pesquisa do Estado de Minas Gerais — FAPEMIG;
VI - Federac3o da Agricultura e Pecudria do Estado de Minas Gerais — FAEMG; 0 C:‘i

VII - Federacdo do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Estado de Minas Gerais
— FECOMERCIO-MG;

VIII - Federacso das Inddstrias do Estado de Minas Gerais — FIEMG;

IX - Centro Industrial e Empresarial de Minas Gerais — CIEMG;

X - Sindicato e Organizaciio das Cooperativas do Estado de Minas Gerais - OCEMG;
XI - Camara dos Dirigentes Lojistas de Belo Horizonte — CDL/BH;

XII - Federacdo das AssociagBes Comerciais, e Empresariais do Estado de Minas
Gerais — FEDERAMINAS;

XIII - Servigo Brasileiro de Apoic as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE;
XIV - Banco do Brasil S/A;

XV - Caixa Econdmica Federal.

Art. 99 - Os associados:

I - N3o respondem isolada ou subsidiariamente pelas obrigagbes assumidas pelo
SEBRAE/MG;

11 - N&o sdo obngados a contribuir com prestacdes periddicas para o custeio de suas
atividades, nem s3o titulares de quota ou fracdo ideal de seu patrimdnio;

1II - Tém o dever de observar este Estatuto e as normas internas do SEBRAE/MG.

TITULO III
DA ESTRUTURA BASICA

_CAPITULOI
DOS ORGAOS DIRETIVOS

Art. 10 — A estrutura bésica do SEBRAE/MG é composta pelos seguintes 6rgaos:

I- Conselho Deliberativo Estadual, doravante denominado simplificadamente como

'

1I- Diretoria-Executiva;
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1} m‘ III- Conselho Fiscal, doravante denominado simplificadamente como CF.
iy f‘?"s?;"\.\

CAPITULO II
DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

Art. 11 — O CDE é o 6rgdo colegiado de diregdo superior, que detém o poder
originario e soberano no ambito do SEBRAE/MG.

Art. 12 — O CDE é composto por 15 (quinze) conselheiros titulares e seus
respectivos suplentes, pessoas fisicas, capazes civilmente, representantes de cada
um dos associados instituidores do SEBRAE/MG, relacionados no Art.8° deste
Estatuto.

§1° - Os conselheiros titulares e respetivos suplentes serdo indicados pelos
associados, a quem representardo no CDE, e cumprirdo mandato de quatro (04)
anos, sem remuneracdo, permitida a reconducdo, ressalvado o disposto no § 4°
deste artigo.

§2° - Os suplentes substituirdo os conselheiros titulares em seus afastamentos e
impedimentos temporarios.

§3° - Os conselheiros titulares e respetivos suplentes, quando em exercicio da
titularidade, exercer8o pessoalmente suas atribuicbes, ndo lhes sendo permitidc se
fazer representar por procuradores ou prepostos.

§4° - Retirada a indicagBo, pelo associado representado, ou findo o prazo do
mandato, cessa, de pleno direito, a participagdo no CDE do titular ou de seu
respetivo suplente.

§59 - Na hip6tese prevista no paragrafo anterior, se ¢ conselheiro destituido exercer
cumulativamente a Presidéncia do CDE, far-se-a eleicdo extraordinaria para imediato
preenchimento do cargo, em reunido convocada especialmente para esse fim, para
complementacdo do mandato, observado o prazo previsto no §2° do Art. 13 deste
Estatuto.

§6° - O Presidente do CDE, enquanto detiver a condigdo de consetheiro titular
representante do associado instituidor que o indicou, terd um mandato de quatro
(04) anos consecutivos, sem remuneracdo, vedada a recondugao.

§7° - Havendo vacancia do cargo de Presidente do CDE, ou impedimento definitivo
de seu respetivo titular, reconhecido pelo 6rgdo, far-se-a eleicdo extraordinéria para
preenchimento do cargo, em reunido convocada especialmente para esse fim, para
complementacio do mandato, observado o prazo previsto no § 2° do Art. 13 deste
Estatuto. {Q‘)
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§8° — Nas hipdteses previstas nos §§ 5° e 7° deste artigo, enguanto n3o for
realizada a eleicdo extraordindria e empossado o eleito, o Vice-Presidente,
interinamente, assumira a Presidéncia. Ndo havendo Vice-Presidente, a Presidéncia
sera temporariamente exercida pelo consetheiro mais antigo ou, no caso de empate,
pelo de maior idade.

Art. 13 - Compete ao CDE, sem prejuizo de outras atribuicBes previstas neste
Estatuto e nos Regimentos Internos do SEBRAE/MG:

I- eleger, dentre os conselheiros titulares, com ¢ voto concorde, no minimo, de 08
(oito) conselheiros, 0 seu Presidente, em reunidio especialmente convocada para esse
fim;

II- eleger, com o voto concorde, no minimo, de 08 (oito) conselheiros, o Diretor-
Superintendente, os demais Diretores do SEBRAE/MG e os membros titulares do
Conselho Fiscal e respetivos suplentes, em reunidio especialmente convocada para
esse fim;

II1- destituir ad nutum ou em decorréncia da representagdio de que trata o §7°
deste artigo, com o voto concorde, no minimo, de i1 (onze) conselheiros, em
reunido especialmente convocada para este fim, 0 Diretor-Superintendente, qualquer
dos demais Diretores ou qualquer dos membros do Consetho Fiscal, titular ou
suplente;

IV— aprovar a discriminagdo das dreas de atuagdo setorial dos membros da Diretoria
Executiva, salvo se essa matéria j& estiver contida no Regimento Interno do
SEBRAE/MG;

V- fixar a remuneragao dos membros da Diretoria Executiva, que levard em conta a
realidade regional e que ndo poderd exceder a paga pelo SEBRAE;

VI - elaborar e aprovar o Regimento Interno do préprio CDE;
VII - aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal;
VIII — aprovar o Regimento Internc do SEBRAE/MG;

IX~ decidir sobre as politicas, diretrizes e prioridades de aplicaco de recursos, em
consondncia com as deliberagbes do CDN para o Sistema SEBRAE;

X~ aprovar o Plano Plurianual e o Orgamento Anual, bem como as alteragBes que se
fizerem necessérias, a serem encaminhados aoc CDN para que este, apds
consolidagdo e insergdo de tais pegas nas propostas de Plano Plurianual e de
Orgamento Anual do Sistema SEBRAE os aprove, observados, obrigatoriamente, o
Direcionamento Estratégico e as Diretrizes Orgamentérias definidos pelo CDN; iy
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XI- aprovar as prestagbes de contas do SEBRAE/MG que deverdo estar instruidas,
no minimo, com os elementos previstos no Art. 31 deste Estatuto;

. XII- designar os representantes do SEBRAE/MG em orgios colegiados de
+ instituicbes nacionals, observada a competéncia de que trata o art. 20, inciso VIII,
deste Estatuto;

XIII- estabelecer, mediante resolugdo especifica, regras sobre o processo de
eleicdo de seu Presidente, do Diretor-Superintendente e demais Diretores ¢ dos
membros titulares do Conselho Fiscal e respetivos suplentes, observadas as mesmas
normas que a respeito o CDN tiver baixado;

- X1V — aprovar a celebragdo de acordos, contratos ou convénios e seus respectivos
aditivos com entidades internacionais ou estrangeiras, podendo tal competéncia ser
delegada & Diretoria Executiva ou, isoladamente, aos Diretores, por meio de
Resolugdo especifica que delimite os valores de alcada para cada competéncia;

XV - aprovar normas para viagens ao exterior de representacdio, servico ou estudo
de Conselheiros do propric CDE, membros da Diretoria Executiva, do Consetho Fiscal
e convidados, assim como estabelelecer normas a respeito dessas viagens, aplicavéis
a0s empregados e consultores externos do SEBRAE/MG;

XVI — aprovar o Sistema de Gestdo de Pessoas, compreendendo o Quadro de
Pessoal, o Plano de Cargos e Saldrios, os critérios de avaliagdo de desempenho e os
beneficios do SEBRAE/MG, bem como aprovar 0s reajustamentos salariais;

XVII - aprovar as propostas de alienacdo ou de oneracio de bens imdveis;
XVIII — decidir sobre a aceitagdo de doagdo com encargos;

XIX — decidir sobre a extingdo da entidade e destinacdo de seus bens, com 0 voto
concorde de, no minimo, 13 (treze) conselheiros, em reuniSo convocada
especialmente para esse fim;

XX — decidir sobre os pedidos de afastamento temporario dos membros da Diretoria
Executiva;

XXI — fiscalizar a execug8o das agBes, projetos, programas e convénios, a cargo da
Diretoria Executiva, propondo os ajustamentos necessdrios ao atendimento dos
objetivos institucionais do SEBRAE, do SEBRAE/MG e das resolucdes do CDN;

XXII — deliberar sobre a alteracSo do presente Estatuto, com o voto concorde de,

no ma’ntno, 11 {onze) conselheiros, em reunidio convocada especialmente para esse

fim; {\\\5%
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XXIII — apresentar ao CDN proposices fundamentadas, relacionadas com a
integridade, eficécia e ampliacdo das acBes do Sistema SEBRAE;

XXIV — interpretar o presente Estatuto e decidir sobre os casos omissos, com o voto
concorde de, no minimo, 08 (oito) conselheiros.

§ 19 - O CDE reunir-se-a mensalmente, em carater ordindrio, e extraordinariamente,
sempre que necessario, por iniciativa de seu Presidente ou, no minimo, de 04
{(quatro) conselheiros.

§ 2° - As convocagbes do CDE sero efetuadas por via postal ou por meios
eletrdnicos, desde que seja possivel confirmar a recepsdo do instrumento de
convocagao, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, sendo que, nos casos de
eleicdo de seu Presidente, dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
este prazo serd de, no minimo, 15 {quinze) dias.

§ 3° - As reunifes do CDE serdo realizadas com a presenca de, no minimo, 08 (oito)
conselheiros.

§ 4° - As deliberagBes do CDE serdo tomadas pela maioria simples dos consetheiros
presentes, salvo quando este Estatuto exigir qudérum qualificado.

§ 5° - O Presidente do CDE, além do voto normal, terd, no caso de empate nas
deliberagBes, voto de qualidade, salvo naquelas em que este Estatuto exigir quérum
qualificado.

§ 6° - Além dos requisitos gerais que tenham sido estabelecidos neste Estatuto, o
CDE podera exigir que os candidatos aos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal comprovem previamente sua experiéncia teécnica e idoneidade moral, mediante
a apresentagdo das informacdes, certidfes efou documentos que especificar.

§ 7¢ - Tendo ciéncia da pratica de atos de improbidade administrativa ou de
malversacdo de recursos da entidade; ou de incapacidade civil; ou de manifesta
incompeténcia gerencial; ou de clara insubordinagdo as deliberagBes expressas do
CDE; ou de condenag@o a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, corrupgdo ativa ou
passiva, concussdc ou peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacbes de
consumo, a fé piblica ou a propriedade, enquanto perdurarem os efeitos da
condenacdo, relativamente aos membros da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, qualquer dos conselheiros poderd representar perante o colegiado,
solicitando ao seu Presidente a convocagdo de reunido, nos termos do inciso III
deste artigo, para apreciacdo da procedéncia da re{gresentagao e, se for ¢ caso, para
destituicdo do responsavel ou responsaveis. %“4\
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§ 89 - As deliberagfes do CDE serdo fundamentadas, podendo seu Presidente, ou
qualquer conselheiro, solicitar prévia manifestacdo, escrita ou oral, da Diretoria
Executiva, de tecnicos do SEBRAE/MG, de 6rgdos de assessoramento ou de
consultores externos do 6rgdo a respeito da matéria em discusso.

& 9° - O CDE ndo podera apreciar propostas a ele submetidas se as mesmas nao
contiverem os elementos necessarios a deliberagdo, inclusive, se for o caso, a
- estimativa dos recursos envolvidos.

§ 10° — Nas hipoteses previstas no § 7° deste artigo, assegurar-se-& o direfto de
defesa perante o préprio CDE, em instdncia (nica, mediante procedimento préprio,
disciplinado pelo drgdo, adotando-se como paradigma o que dispuser o Regimento
Interno do CDN.

§ 11 — As licitagBes promovidas e os contratos firmados pelo SEBRAE/MG reger-se-
do pelo Regulamento de LicitagBes e de Contratos do Sistema SEBRAE, aprovado
pelo CDN.

§ 12 - As deliberagSes do CDE terdio natureza assembleiar, serdo registradas em ata,
podendo esta ser lavrada sob a forma de sumdrio dos fatos ocorridos, inclusive
dissidéncias e protestos, contendo apenas a transcricio das deliberacBes tomadas,
desde que os documentos, 0s votos, propostas ou protestos escritos sejam também
arquivados na Secretaria do CDE.

§ 13 — O CDE dispora de gabinete e assessoria ou consultoria especializada, que
prestard assisténcia ao Presidente e demais conselheiros no exame de questdes
juridicas, contédbeis, administrativas, financeiras ou econdmicas sobre as quais o
Orgdo deva se manifestar.

§ 14 ~ As deliberagBes do CDE poderdo ser objeto de Resolugdo subscrita por seu
Presidente.

CAPITULO 111
DO CONSELHO FISCAL

Art. 14 — O Consetho Fiscal € o érgéo de assessoramento do CDE para assuntos de
gestdo contabil, patrimonial e financeira.

§ 1° - O Conselho Fiscal compfe-se de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés)
suplentes, eleitos pelo CDE dentre pessoas fisicas capazes civilmente, diplomadas em
curso de nivel universitdrio, residentes no Pais, indicadas pelas entidades
instituidoras do SEBRAE/MG, sendo, necessariamente, pessoas diferentes daquelas
integrantes do CDE, para exercicio de um mandato de 4 {quatro) anos consecutivos,
sem remuneracdo, permitida a recondugé::i:.@,,;’::3
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§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal s@o demissiveis ad nutum ou em face d
representacao, na forma prevista no inciso III do Art. 13 deste Estatuto.

§ 3° - N&o pode particlpar do Conselho Fiscal empregado do SEBRAE/MG; pessoa
que tenha assento em outros colegiados da entidade; que seja indicada pelo
associado que detenha a Presidéncia do CDE; gue figure como conselheira do CDE
ou que seja cdnjuge dos seus dirigentes ou parente destes até o terceiro grau.

§ 4° - Os mandatos dos membros do Conselho Fiscal do SEBRAE/MG terdo inicio no
primeiro dia Gtil de abril do ano seguinte ao da data das eleicBes no SEBRAE/MG,
conforme calendério fixado pelo CDN, e expirardo no dia trinta € um {31) de margo
do quarto ano de sua vigéncia.

Art. 15 — Compete ao Conselho Fiscal:
I - eleger ¢ seu Presidente;
II — elaborar proposta de seu Regimento Interno e submeté-la ao CDE;

IIT — examinar e emitir parecer sobre as demonstragdes financeiras e prestagdes de
contas anuais do SEBRAE/MG;

IV — emitir pareceres sobre balancetes de verificagdo ou realizar exames especificos,
sempre que o CDE solicitar;

V — emitir parecer, quando solicitado pelo CDE, scbre a alienacdo ou oneracdo de
bens imoveis;

VI — acompanhar a implementagdo, se for o caso, de medidas relacionadas com as
recomendacBes da empresa de auditoria independente que presta servigos ao
Sistema SEBRAE e de 6rgdos de controle externo.

§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-3, ordinariamente, a cada trimestre, e,
extraordinariamente, sempre que for convocado pelo seu Presidente ou pelo CDE,
com a presenga de, no minimo, 02 (dois) de seus componentes.

§ 2° - O Conselho Fiscal, a depender de solicitaggo sua, sera subsidiado:

I — pelas dreas de contabilidade e de a Unidade de Integridade Corporativa do
SEBRAE/MG, respectivamente, na avaliagdo das contas e no acompanhamento de
questles inerentes ao controle externo.

II - pela empresa de auditoria independente.
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CAPITULO IIX ~
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 16 — A Diretoria Executiva, drgdo colegiado de natureza executiva, responsdvel
pela gestdo administrativa e técnica do SEBRAE/MG, compde-se de 1 {um) Diretor-
Superintendente, 1 {um) Diretor Técnico e 1 (um) Diretor de OperacBes, eleitos e

demissiveis ad nutum ou em face de representagdo, de acordo com os incisos II e III
do art. 13 deste Estatuto, conforme o caso, com mandato de 4 (guatro) anos,
admitida a recondugdo.

§ 19 Ocorrendo vacéncia em qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, o CDE
escolheré o substituto, que completard o mandato.

§ 2% Nos casos de afastamento tempordrio, os membros da Diretoria Executiva
substituir-se-g8o entre si, devendo ser informado a respeito o Presidente do CDE
quando se tratar da substituicdo do Diretor-Superintendente.

§ 39 O regime de contratagdo da Diretoria Executiva é o previsto e regulamentado
em Resolugao do CDN de carater sistémico.

Art. 17 — Compete a Diretoria Executiva, sem prejuizo de outras atribuicdes
cometidas por este Estatuto:

I — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Direcionamento Estratégico, as
Diretrizes para elaboragdo do Plano Plurianual e do Orgamento Anual, o Plano
Plurianual e o Orgamento Anual do Sistema SEBRAE, bem como as politicas,
diretrizes e prioridades aprovadas regionalmente pelo CDE, assim como as
resolugBes do CDN e da Diretoria Executiva do SEBRAE, estas (ltimas no gue sejam
aplicdvels ao SEBRAE/MG;

II — promover a articulagdo interinstitucional e definir padroes para as agles de
atendimento as microempresas e empresas de pequeno porte;

III — elaborar a proposta de Regimento Interno do SEBRAE/MG e submeti-lo &
aprovagdo do CDE;

IV — expedir & cumprir as respetivas normas internas de funcionamento e operacdo,
consoante o disposto neste Estatuto e do que dispuser o Regimento Interno do
SEBRAE/MG;

V — elaborar e submeter 3 aprovacdo do CDE propostas de Planc Plurianual e de
Orgamento Anual, e respetivas alteragdes; %;A
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V1 — elaborar e submeter a aprovagdo do CDE, 0s relatérios de acompanhamento ¢
avaliagdo semestrais, relativamente aos instrumentos de acao administrativa
referidos no inciso I deste artigo;

VII - executar o Orgamento do SEBRAE/MG;

VIII - aprovar os planos de trabalho e orcamentos das dreas de supervisdc de cada
uma das diretorias e submeter a aprovacdo do CDE;

IX — buscar a captagdoc de recursos de fontes ndo previstas expressamente neste
Estatuto, a fim de ampliar as agBes do SEBRAE/MG;

X — submeter a aprovagio do CDE a realizagdo de viagens ao exterior de servico,
estudo ou representacdo, de diretores ou convidados;

XI - elaborar proposta do Sistema de Gestdo de Pessoas, compreendendo o Quadro
de Pessoal, o Plano de Cargos e Saldrios, os critérios de avaliacio e desempenho e
os beneficios do SEBRAE/MG, submetendo a matéria ao CDE;

XII - manifestar-se, quando solicitada, sobre questfes da competéncia do CDE;

XIII — comunicar ao CDE a ocorréncia de irregularidades no SEBRAE/MG e, se for o
caso, de descumprimento de recomendagBes expedidas a respeito dessas
irregularidades;

X1V - executar atribuicbes conexas e correlatas que lhe forem confiadas pelo CDE.

Art. 18 — O Regimento Interno do SEBRAE/MG definird as dreas sujeitas 3
coordenagdo e supervisdo do Diretor-Superintendente e dos demais Diretores.

Art. 19 - A Diretoria Executiva reunir-se-3 ordinariamente duas vezes por més e,
em caréter extraordindrio, sempre que convocada pelo Diretor-Superintendente.

§ 19 - As decisBes serdo tomadas por maioria simples;

§ 29 - Excepcionalmente, as reunides poderdo se realizar com a presenca de apenas
02 (dois) membros da Diretoria Executiva, sendo um deles o Diretor-
Superintendente, ou quem o estiver substituindo temporariamente, hipdtese em que
as decisBes serdo tomadas por unanimidade.

§ 3° - As decisdes da Diretoria Executiva serdo registradas em ata, podendo esta ser
lavrada sob a forma de sumdrio dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e
protestos, contendo apenas a transcrigdo das decisBes tomadas, desde que os
documentos, 0s votos, propostas e protestos escritos sejam igualmente arquivadog:ﬁ
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- capftutov.
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

SECAO I
DO PRESIDENTE DO CONSELHO
DELIBERATIVO ESTADUAL

Art. 20— Compete ao Presidente do CDE:

I — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisbes do CDE, baixando 0s
atos e resolugdes pertinentes;

II — convocar, preparar e presidir as reunides do CDE e elaborar a pauta dos
trabalthos do 6rgdo;

III - representar o CDE perante a Administrac3o Pdblica e a sociedade civil;

IV — receber dos conselheiros que integram o CDE, do Consetho Fiscal, da Diretoria
Executiva e de outros drgdios, os documentos e propostas passiveis de serem
submetidos & apreciacdo do CDE;

V - designar, dentre os demais conselheiros titulares do CDE, o Vice-Presidente do
colegiado que, em seus impedimentos tempordrios e auséncias, exercera, de pleno
direito, suas atribui¢Ges, ressalvada a prerrogativa de exercer 0 voto de qualidade,
de que trata o § 5° do art.13;

VI — acompanhar, fiscalizar e orientar as acBes a cargo da Diretoria Executiva,
exigindo o cumprimento das deliberacdes do CDE;

VII — convocar os membros da Diretoria Executiva, técnicos, empregados ou
assessores do SEBRAE/MG, consultores ou convidados a participar das reunifes do
CDE, para acompanhar seus trabalhos, prestar contas, esclarecer questles, oferecer
subsidios, realizar palestras ou apresentar propostas, sugestdes, projetos ou
pareceres;

VIII - indicar ac CDE, dentre os dirigentes, servidores ou conselheiros, os
representantes do SEBRAE/MG nos 6rgdos colegiados de instituighes nacionals,
observade o disposto no inciso XII do Art.13 deste Estatuto;

IX - autorizar a admissdo de pessoal, respeitado o que dispuser ¢ Quadro de
Pessoal e o Plano de Cargos e Salérios aprovados pelo CDE;

X — designar o Secretdrio das reuniBes do CDE, dentre os empregados do
SEBRAE/MG lotados na Presidéncia desse colegiado, e prover as funcgles de
confianga da estrutura de seu gabinete;

N,

X1 — decidir, ad referendum do CDE, quando o recomende a urgéncia, sobre:é; ﬁv)
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a) alteragdes do Orgamento Anual do SEBRAE/MG;

b) celebragdo de acordos, contratos ou convénios e seus respetivos aditivos com
entidades internacionais ou estrangeiras;

¢) pedidos de afastamento temporario dos membros da Diretoria Executiva;

d) viagens ao exterior de representagdo, servico ou estudo de consetheiros do
CDE, membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e convidados do
SEBRAE/MG;

€) quaisquer outras situagBes emergenciais que recomendem decisdo cautelar,
desde que se trate de matéria relevante, relacionada com a integridade do
SEBRAE/MG e cujo retardamento possa ocasionar dano irreparével ou de dificil
reparagdo.

§ 1° — As decisBes do Presidente do CDE previstas no inciso XI deste artigo serdo
obrigatoriamente submetidas & homologagdo do CDE na primeira reunido a elas
subsequente.

§ 2° - Caso as decisGes mencionadas no paragrafo anterior sejam revogadas ou
alteradas pelo CDE, o que somente poderd ocorrer mediante o voto concorde, no
minimo, de 08 (oito) consetheiros, cabe ao colegiado regular as relagdes juridicas
delas decorrentes.

SECAO 11
DO DIRETOR-SUPERINTENDENTE

Art. 21 — Compete a0 Diretor-Superintendente:
I — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e prioridades
emanadas do CDN e do CDE, as decisBes de seus Presidentes, além das resolucbes e

decisdes do CDN, do CDE, da Diretoria Executiva do SEBRAE e do proprio
SEBRAE/MG, nos termos do Art. 17 deste Estatuto;

II — convocar e presidir as reunifes da Diretoria Executiva;
III — baixar os atos e resolugdes aprovados pela Diretoria Executiva;

IV — coordenar as agles operacionais desenvolvidas nas dreas de atuacdo setorial
dos demais Diretores;

V — decidir sobre a demisséo e demais atos de movimentag8o de pessoal, bem como
processar a admissdo, neste caso observado a Art.13, inciso XVI, e o Art. 20, incigﬁ‘-:.;
1X, deste Estatuto; At
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VI - prover as fungles de confianga previstas na estrutura operacional d{@g’(

SEBRAE/MG, observado o disposto nos incisos IX e X do Art.20 deste Estatuto;

VII — supervisionar e coordenar, em conjunto com os demais Diretores, a
elaboracdo das propostas gue devam ser submetidas ao CDE, em especial as
previstas nos incisos VIIL, X, XI, XVI e XVII da Art.13 deste Estatuto;

VIII — representar o SEBRAE/MG, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele,
ressalvados 0s casos em que o Estatuto exija a assinatura de outro Diretor;

IX - assinar, em conjunto com outro Diretor, convénios, contratos, ajustes, cheques,
titulos de crédito e guaisquer instrumentos que importem na realizagdo de despess,
na captagdo de receita, na prestagdo de garantia ou na compra, alienagdo ou
oneracdo de bens e direitos.

Paragrafo Gnico — Excepcionalmente, com base em decisdo colegiada da Diretoria
Executiva, o Diretor-Superinfendente poderéd delegar suas atribuicdes a outros
Diretores ou a ocupantes de funcdes de confianca, sem prejuizo de sua
responsabilidade.

SECAO III
DOS DIRETORES

Art. 22 — Compete aos Diretores:

I — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e prioridades
emanadas do CDN e do CDE, as decisGes de seus Presidentes, além das resolugles e
decisdes do CDN, do CDE, da Diretoria Executiva do SEBRAE e do proprio
SEBRAE/MG, nos termos do Art. 17 deste Estatuto;

II — participar das reunides da Diretoria Executiva, podendo solicitar ao Diretor-
Superintendente que as convoque;

IIT — planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e avaliar as agBes das
unidades funcionais sob sua supervisao;

IV — submeter & aprova¢do do Diretor-Superintendente as pessoas que exercerao as
fungbes de confianca das unidades funcionais sob sua supervisao;

V — submeter & aprovagao da Diretoria Executiva ¢ seu plano anual de trabatho e
correspondente orgamenta, bem como suas eventuais alteragoes;

VI — apresentar & Diretoria Executiva o relatdrio de acompanhamento semestral das
unidades funcionais sob sua supervisdo; [,
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VII — acompanhar a execucdo fisico-financeira do Orcamento Anual do SEBRAE/MG;

VIII — assinar, em conjunto com o Diretor-Superintendente, convénios, contratos, ~ 2 £ &
ajustes, cheques, titulos de crédito e demais instrumentos gue importem na Qo
realizacdo de despesa, na captagdo de receitas, na prestagdo de garantias ou na
compra, alienacdo ou oneracao de bens e direitos;

IX -~ substituir o Diretor-Superintendente, nos casos de afastamento ou
impedimento temporario, observado o disposto na Art.19, § 29, deste Estatuto.

Paragrafo Gnico — Excepcionalmente, com base em decisdo colegiada da Diretoria
Executiva, o Diretor poderd delegar suas atribuigBes a ocupantes de fungbes de
confianga, sem prejuizo de sua responsabilidade.

TITULO IV
DO PATRIMONIO, RENDIMENTOS
E REGIME FINANCEIRO

CAPITULO X
DO PATRIMONIO

Art. 23 — Constituem patriménio do SEBRAE/MG, além dos bens e direitos e
eventualmente pertencentes ao extinto CEAG/MG, os bens doados a entidade ou por
ela adquiridos por forga de suas atividades, bem como os resultados econdmico-
financeiros que venham a ser obtidos.

Art. 24 — O SEBRAE/MG goza de autonomia patrimonial, administrativa e financeira,
inclusive em relagdo a seus associados.

Art. 25 - Os bens e direitos do SEBRAE/MG destinar-se-8o exclusivamente a
consecugao de seus objetivos, admitida a utilizagdo de uns e outros para obtengdo
de rendimentos, que serao obrigatoriamente aplicados nas atividades e finalidades
previstas neste Estatuto.

Art, 26 — No caso de extingdo do SEBRAE/MG, os seus bens serdo destinados a
entidade sem fins econdmicos ou lucrativos, que se dedique as atividades
semelhantes e que atenda as condigles legais para gozo de imunidade tributéria ou,
na falta desta, & Unido.

CAPiTULO IT
DOS RENDIMENTOS E DO REGIME FINANCEIRO

Art. 27 — Constituem rendimentos do SEBRAE/MG: m
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I — os valores que the sejam transferidos pelo SEBRAE, oriundos da arrecadagdo do
adicional &s aliguotas das contribuigBes sociais relativas as entidades de que trata a
Art.19, do Decreto-Lei n° 2.318, de 30 de dezembro de 1986, conforme estabelecido
na Art.8%, § 39, da Lei n®8.029, de 12 de abril de 1990, e alteragBes posteriores, e
em outras fontes de receita;

II ~ as subvencOes e auxilios financeiros;
I1I — o produto da prestacdo dos seus servigos;
IV — o produto da aplicagdo dos seus bens patrimoniais e financeiros;

V—as doagGes recebidas; e
VI — outras rendas de origens diversas.
Art. 28 -~ Os recursos do SEBRAE/MG, seja qual for sua natureza,
independentemente da fonte, serdo aplicados integralmente na manutengao de seus
objetivos institucionais, vedada a distribuicdo de qualquer parcela de seu patrimdnio,
de suas rendas e de eventuais saldos, superavits ou resultados, a qualquer titulo.
Art. 29 - O exercicio financeiro coincidira com 0 ano civil.
Art. 30 — As propostas de Orgamento Anual e de Plano Plurianual deverdo ser
apresentadas pela Diretoria Executiva, ao CDE, dentro do prazo fixado pelo CDN nas
Diretrizes Para Elaboracdo do Plano Plurianual e do Orgamento Anual.
Art. 31 — A prestagio de contas anual, elaborada pela Diretoria Executiva, serd
encaminhada ao CDE, para aprovacdo, até o Gltimo dia dtil do més de fevereiro de
cada ano, acompanhada de pareceres do Conselho Fiscal e da empresa de auditoria
independente contratada para o Sistema SEBRAE.
Paragrafo Gnico ~ A prestacdo de contas prevista no caput devera conter:
I ~ relatdrio de gestdo estratégica;
II — relatorio de gestdo administrativa;
III - balang¢o patrimonial;
IV — demonstragdo do resultado do exercicio;

V — demonstratives da execugdo orgamentaria;

VI — demais pegas exigidas pelo Tribunal de Contas da Unido. %:;_f;,
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TiTULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS,
TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 32 — O Presidente e os demais membros do CDE, os membros do Conselho
Fiscal, o Diretor-Superintendente, os Diretores e os membros da administragao
superior do SEBRAE/MG ndo sdo responsaveis, isolada ou subsidiariamente, pelas
obrigagtes assumidas pela entidade.

Art. 33 — O Presidente e 0s demais membros do CDE e os membros do Conselho
Fiscal ndo serdo remunerados.

Art. 34 — E vedado aos membros do CDE ocupar cargos na Diretoria Executiva e
vice-versa.

§ 1° — Nio podem participar do CDE empregado do SEBRAE/MG, cOnjuge ou
parente até o terceiro grau de seus membros ou de membros da Diretoria Executiva.

§ 2° — N3o podem participar da Diretoria Executiva, cdnjuge ou parente até terceiro
grau de seus membros ou de membros do CDE.

§ 3° — A vedag8o prevista no § 1° somente se aplica nos casos do empregado no
exercicio do cargo, emprege ou fungdo no SEBRAE/MG, excluindo-se dessa vedagéo
aqueles que, mesmo conservando o vinculo funcional, estejam prestando servigos a
outros 6rgdos, com a concordancia do SEBRAE/MG.

Art. 35 — Este Estatuto, apds sua aprovagdo pelo CDE, deverd ser homologado pelo
CDN e, posteriormente, averbado no Cartdrio competente.

Art. 36 - O presente Estatuto consolidado entra em vigor na data de sua
homologacdo pelo CDN, revogadas as disposigdes em contrario.

Belo Horizonte, 27 de novembro de 2023,
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ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO SERVICO DE APOIO
AS MicRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS Gerais- SEBRAE/MG
REALIZADA EM 23 DE NOVEMBRO DE 2022

N°002/2022

Aos 23 (vinte e trés) dias de novembro do ano de 2022 (dois mil e vinte
quatorze e trinta horas, na sede do Servico de Apoic as Micro e Pequenas
Empresas de Minas Gerais - SEBRAE/MG, lacalizada na Av. Barao Homem de

Melo, n°® 329, 5° andar, Bloco 2, Bairro Nova Granada, em Belo Horizonte/MG,
reuniram-se, em Assembleia Extraordinaria, os membros do Consetho Deliberativo

do SEBRAE/MG, sob a presidéncia de ROBERTO SIMOES, representante da
FAEMG - FEDERACAO DA AGRICULTURA DO ESTADO DE MINAS GERAIS.
Presencas: a) CONSELHEIROS TITULARES E CONSELHEIROS SUPLENTES NO
EXERCICIO DA TITULARIDADE: SEDE - FERNANDO PASSALIO DE AVELAR;
SEPLAG — FELIPE MAGNO PARREIAS DE SOUSA; INVEST MINAS - JOAO PAULO
BRAGA SANTOS BDMG - MARCELO ANGELO DE PAULA BOMFIM; FAPEMIG -
DANIEL FERREIRA DE SOUZA; FECOMERCIO - NADIM ELIAS DONATO FILHO;
FIEMG — FLAVIO NOGUEIRA ROSCOE; CIEMG ~ FAUSTO VARELA CANCADO;
OCEMG — RONALDO ERNESTO SCUCATO; CDL-BH — MARCELO DE SOUZA E
SILVA; FEDERAMINAS - VALMIR RODRIGUES DA SILVA; BB - GUSTAVO
ARRUDA; CAIXA -~ FERNANDO TADEU DA COSTA PASSOS; SEBRAE/NA -
PAULO RENATO MACEDO CABRAL; b) CONSELHEIROS SUPLENTES: SEDE -
FREDERICO AMARAL E SILVA; CDL-BH - JOAO VICTOR CARNEIRO DE REZENDE
RENAULT: FECOMERCIO -~ EMERSON LEAL BELOT! DE SOUZA; FIEMG -
ROBERTO DE SOUZA PINTO; BB - KERLLINTON VINICIUS GUAREIS DE FARIAS;

c) UNIDADE JURIDICA SEBRAE/MG: FABIANA RIBEIRO ROSA; d) SECRETARIA
EXECUTIVA SEBRAE/MG: KARINE MARTINEZ DE OLIVEIRA; verificando-se,
portanto, a existéncia do quérum estatutério. O Sr. Presidente do COnselhoq\'
declarou aberfos os trabalhos, cumprimentou os presentes €, na sequéncia,
passou a trafar do primeiro item da ORDEM DO Dia, representado pela “ELEICAC DG
DIRETOR-SUPERINTENDENTE DO SEBRAE-MG PARA O QUADRIENIO 2023/2026". (o %\
Presidente iniciou os trabalhos destacando que o Procgsso Eleitoral é regido pelo \
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ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO SERVICO DE APOIO
As Micro E PEQUENAS EMPRESAS DE Minas GERAIS— SEBRAE/MG
REALIZADA EM 23 DE NOVEMBRO DE 2022
Ne 002/2022

EsTATUTO SOCIAL DO SEBRAE/MG e pela ResoLugcAo CDN wne 227/2012, ja
encaminhados aos Srs. Conselheiros no prazo regulamentar. Salientou que a
indicagdo ao cargo pleiteado foi entregue na Secretaria Executiva, e
pasteriormente Informada através da correspondéncia “AECDE.003.2022”, na
forma preconizada pelos normativos referenciados, a saber: Sr. Afonso Maria
Rocha, pelos associados CDL/BH, FECOMERCIO, SEDE e FEDERAMINAS. Em
concordancia com os demais Conselheiros, o Presidente submeteu & votacdo o
nome do dnico indicado ao cargo de Direfor Superinfendente do Sebrae/MG, Sr.
Afonso Maria Rocha, para o mandato alusivo ao Quadriénio de 2023/2026 e
chamou a cada um dos Conselheiros presentes para proferir o voto conforme
estabelecido na ordem do artigo 8° do Estatuto do Sebrae/MG, de forma nominal e
aberta. Ao final da eleigdo, os votos foram contabilizados tendo o Sr. Afonso Maria
Rocha 15 (quinze) votos, o que garantiu sua elei¢do por unanimidade. Assim, o
presidente do Conselho, Sr. Roberto Simb6es, declarcu o Sr. Afonso Maria Rocha
eleito comao Diretor-Superintendente do SEBRAE/MG para o mandato alusivo aoc
Quadriénio de 2023/2026. Ato continuo, o Sr. Roberto Simées passou ao segundo
item da pauta referente a ELEICAO DOS DEMAIS DIRETORES DO SEBRAE/MG PARA O
QUADRIENIO 2023-2026. Abrindo o processo eleitoral, o presidente informou que a
secretaria do Conselho recebeu os seguintes reguerimentos de registro de
candidatura para os 2 (dois) cargos de Diretor: 1- MARDEN MARCIO MAGALHAES
e DOUGLAS AUGUSTO OLIVEIRA CABIDO - indicados pela CDL/BH,
FEDERAMINAS e SEDE; e 2 - MARDEN MARCIO MAGALHAES e JOAO CRUZ
REIS FILHO - indicados pefa FECOMERCIO. Objfetivando facilitar o processo de
votacdo, o presidente propis aos Senhores Conselheiros proferir o voto em
conjunto conforme os registros de candidatura. Estando todos de acordo, o %\
presidente chamou a cada um dos Conselheiros presentes para proferir o voto, de
forma nominal e aberta. Ao final da eleicéo, os votos foram contabilizados tendo o \N
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ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO SERVICO/
AS Micro E PEQUENAS EMPRESAS DE MiNAs GERAIS — SEBRAE/MG
REALIZADA EM 23 DE NOVEMBRO DE 2022
Ne002/2022

Sr. Marden Marcio Magalhdes 15 (quinze} votos, o Sr. Dougias Augusto Oliveira 12
(doze) votos e o Sr. Jodo Cruz Reis Filho 3 (trés) votos, o que garantiu a eleicdo
dos Srs. Marden Msrcio Magalhdes e Douglas Augusto Oliveira, conforme
detalhado a seguir: SEDE — Marden Mércio Magalhdes e Douglas Augusto Oliveira
Cabido; SEPLAG ~ Marden Marcio Magalhdes e Douglas Augusto Oliveira Cabido;
INVEST MINAS — Marden Mdércio Magalhdes e Douglas Augusto Oliveira Cabido;
BDMG - Marden Marcio Magalhdes e Douglas Augusto Oliveira Cabido; FAPEMIG
— Marden Mércio Magalhdes e Douglas Augusto Oliveira Cabido; FECOMERCIO -
Marden Mércio Magalhdes e Jodo Cruz Reis Filho; FIEMG — Marden Marcio
Magalhies e Dauglas Augusto Oliveira Cabido; CIEMG - Marden Marcio Magalhdes
e Jodo Cruz Reis Filho; OCEMG — Marden Marcio Magalhdes e Douglas Augusto
Oliveira Cabido; CDL/BH — Marden Marcio Magalhdes e Douglas Augusto Oliveira
Cabido; FEDERAMINAS — Marden Marcio Magalhdes e Douglas Augusto Oliveira
Cabido; BB — Marden Mércio Magalhdes e Jodo Cruz Reis Filho; CAIXA —~ Marden
Marcio Magalhdes e Douglas Augusto Oliveira Cabido; SEBRAE/NA — Marden
Marcio Magalhdes e Jodo Cruz Reis Filho; FAEMG: Marden Marcio Magalhées e
Douglas Augusto Oliveira Cabido. Assim, o Sr. Roberto Simobes declarou os Srs.
Marden Marcio Magalhdes e Douglas Augusto Oliveira Cabido eleitos como
Diretores do SEBRAE/MG para o mandato alusivo ac Quadriénio de 2023/2026. Em
seguida, em conformidade com previsto no artigo 14 da Resolugao CDN n.°
227/2012, o presidente passou & deliberagdo dos Conselheiros para definigao das
diretorias nas quais os dois diretores eleitos prestardo servi¢o, colocando em
votagdo a seguinte composicao: DIRETORIA DE OPERACOES: MARDEN MARCIO
MAGALHAES e DIRETORIA TECNICA: DOUGLAS AUGUSTO OLIVEIRA CABIDO, o que

foi aprovado por unanimidade. Dando sequéncia ao processo eleitoral, iniciou-se a %\
ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO FiscAL DO SEBRAE/MG, PARA O QUADRIENIO

2023/2027, informando o registro dos nomes dos titulares e supientes indicados w\
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ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO SERVIGO DE APOIO
As Micro E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS — SEBRAE/MG
REALIZADA EM 23 DE NOVEMBRO DE 2022
N°002/2022

pelas entidades associadas do SEBRAE, conforme estabelece o Estatuto Social,
relacionados a seguir: Alfeu Freitas Abreu (conselheiro fitular indicado pela
FECOMERCIQ); Tatiana Campos Sales da SHva (conselheira titular indicada pela
OCEMG); Carlos Francisco Borja (conselheiro titular indicado pelo BDMG);
Nourival de Souza Resende Fitho (titular indicado pela FEDERAMINAS); Evando
Avelar Duarte (conselheiro suplente indicado pela FECOMERCIO); Eison Mércio
Antero (conselheiro suplente indicado pela OCEMG); Israel Luiz Harmendani Diniz
{conselheiro suplente indicado pelo BDMG); Leonardo Santos Gabriel (conselheiro
suplente indicado pela FEDERAMINAS). Em concordancia com os demais
Conselheiros, o Presidente submeteu & votagcdo o nome dos indicados como
membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal do Sebrae/MG para o mandato
alusivo ao Quadriénio de 2023/2027, e chamou a cada um dos Conselheiros
presentes para proferir o voto de forma nominal e aberta, reforgcando que cada
associado deveria votar em 3 (trés) dos nomes sugeridos para titular e 3 (trés) dos
nomes sugeridos para suplente. Ao final da votagdo, os votos para conselheiros
titulares foram contabilizados fendo o Sr. Alfeu Freitas Abreu, 5 (cinco) votos; a
Sra. Tatiana Campos Sales da Silva, 14 (quatorze} votos; o Sr. Carlos Francisco
Borja, 11 (onzg) votos; e o Sr. Nourival de Souza Resende Fitho, 15 (quinze) votos.
E os votos para conselheiros suplentes foram contabilizados tendo o Sr. Leonardo
Santos Gabriel, 15 (quinze) votos; o Sr. Elson Marcio Antero, 14 (quatorze) votos; o
Sr. Israel Luiz Harmendani Diniz, 13 (treze} votos e o Sr. Evando Avelar Duarte 03
(trés} votos; conforme defalhado a seguir: SEDE ~ ftitulares: Sr. Alfeu Freitas
Abreu, Tatiana Campos Sales da Silva e Nourival de Souza Resende Filho;
suplentes: Sr. Leonardo Sanfos Gabriel, Sr. Elson Méarcio Antero, Sr. Israel Luiz
Harmendani Diniz; SEPLAG - titulares: Nourival de Souza Resende Fifho, Tatiana %\
Campos Sales da Silva e Carlos Francisco Borja; suplentes: Sr. Leonardo Santos
Gabriel, Sr. Elson Mércio Antero, Sr. Israel Lu:z Harmendani Dmtz, INVEST MINAS:
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ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO SERVICO/DE APOIO
AS MicrO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS— SEBRAE/MG
REALIZADA EM 23 DE NOVEMBRO DE 2022
Ne 002/2022

titulares: Tatiana Campos Sales da Silva, Carlos Francisco Borja e Nourival de
Souza Resende Filho; suplentes: Sr. Leonardo Santos Gabriel, Sr. Eilson Marcio
Antero, Sr. Israel Luiz Harmendani Diniz; BDMG - titulares: Tatiana Campos Sales
da Silva, Carlos Francisco Borja e Nourival de Souza Resende Filho,; suplentes: Sr.
Leonardo Santos Gabriel, Sr. Elson Mércio Antero, Sr. Israel Luiz Harmendani
Diniz; FAPEMIG - titulares: Tatiana Campos Sales da Silva, Carlos Francisco Borja
e Nourival de Souza Resende Filho; suplentss: Sr. Leonardo Santos Gabriei, Sr.
Elson Marcio Antero, Sr. israel Luiz Harmendani Diniz; FECOMERCIO - fitulares:
Sr. Alfeu Freitas Abreu, Carlos Francisco Borja e Nourival de Souza Resende Filho;
suplentes: Sr. Leonardo Santos Gabriel, Sr. Israel Luiz Harmendani Diniz e Sr.
Evando Avelar Duarte; FIEMG - titulares: Sr. Alfeu Freitas Abreu, Tatlana Campos
Sales da Silva e Nourival de Souza Resende Fifho; suplentes: Sr. Leonardo Santos
Gabriel, Sr. Eison Mércio Antero e Evando Avelar Duarte; CIEMG - titulares: Sr.
Alfeu Freitas Abreu, Tatiana Campos Sales da Silva e Nourival de Souza;
suplentes: Sr. Leonardo Santos Gabriel, Sr. Eison Mércio Antero e Evando Avelar
Duarte; OCEMG - titulares: Sr. Alfeu Freitas Abreu, Tatiana Campos Sales da Siiva
e Nourival de Souza Resende Filho; suplentes: Sr. Leonardo Santos Gabriel, Sr.
Elson Mércio Antero, Sr. Israel Luiz Harmendani Diniz; CDL-BH - titulares: Tafiana
Campos Sales da Silva, Carlos Francisco Borfa e Nourival de Souza Resende Filho;
suplentes: Sr. Leonardo Santos Gabriel, Sr. Elson Mércio Antero, Sr. Israel Luiz
Harmendani Diniz; FEDERAMINAS -titulares: Tatiana Campos Sales da Silva,
Carlos Francisco Borja e Nourival de Souza Resende Fiiho; suplentes: Sr.
Leonardo Santos Gabriel, Sr. Elson Mércio Antero, Sr. Israel Luiz Harmendani
Diniz; CAIXA - titulares: Tatiana Campos Sales da Silva; Carlos Francisco Borja;
Nourival de Souza Resende Filho; suplentes: Sr. Leonardo Santos Gabriel, Sr.
Eison Mércio Antero, Sr. Israel Luiz Harmendani Diniz; SEBRAE NA - titulares
Tatiana Campos Sales da Silva, Carlos Francisco Boqa e Nourival de Souza
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SEBRAE

ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO SERVICO DE APOIO
AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS — SEBRAE/MG
ReALIZADA EM 23 DE NOVEMBRO DE 2022
N° 002/2022

Resende Filho; suplentes: Sr. Leonardo Santos Gabriel, Sr. Elson Marcio Antero,
Sr. Israel Luiz Harmendani Diniz; FAEMG - titulares: Tatiana Campos Sales da
Silva, Carlos Francisco Borja e Nourival de Souza Resende Filho; suplentes: Sr.
Leonardo Santos Gabriel, Sr. Elson Marcio Antero, Sr. Israel Luiz Harmendani
Diniz. Finalmente, o Sr. Roberto Simbes declarou os Srs. Nourival de Souza
Resende Fiiho, Tatiana Campos Sales da Silva e Carlos Francisco Borja eleitos
como membros titulares e Elson Mércio Antero; Israel Luiz Harmendani Diniz;
Leonardo Santos Gabriel eleitos como membros suplentes do Conselho Fiscal do
SEBRAE/MG para o mandato alusivo ao Quadriénio de 2023/2027. Encerradas as
eleicbes, o presidente colocou em defiberagdo o adiamento da reunido
extraordindria de posse dos eleitos e a consequente extensio dos mandatos pelo
prazo de 15 dias, conforme permissivo do artigo 16 da Resolugdo CDN n.°
227/2012, o que foi aprovado por unanimidade. Finalmente, o Sr. Roberto Simdes
concedeu alguns minutos aqueles que quisessem se manifestar. Na oportunidade,
alguns conselheiros se manifestaram. O Sr. Fldvio Roscoe desgjou boa sorte aos
eleitos, e lamentou que as entidades nio tenham entrado em um consenso no
processo de candidatura, destacando sua preocupacgdo diante do precedente de
futura influéncia do governo na gestao do Sebrae a partir desta eleicéo, visto que a
instituicdo representa efetivamente o setor privado. O Sr. Ronaldo Scucato
agradeceu o vofo nos conselheiros indicados pela OCEMG, parabenizou os
eleitos e ressaltou a certeza de que o esforgo do governo pela diretoria do Sebrae
vai contribuir para unir ainda mais os representantes das classes empresariais. O
Vv Sr. Nadim Elias Donato Filho, como presidente da Federacdo do Comércio do

b=

< Estado de MG, em suas consideragées, destacou seu apoio ao novo presidente,
\ parabenizou os eleitos e demonstrou o seu descontentamento quanfo a posigao

do governo do Estado, que para ele “impés a pior derrota que poderia ser dada &
Fecomercio”. Posteriormente, o Sr. Valmir, além de parabenizar os eleitos, ﬂV
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ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO Do viIQo DE APCIO
As Micro E PEQUENAS EMPRESAS DE MiNAS GERAIS — SEBRAE/M!
REALIZADA EM 23 DE NOVEMBRO DE 2022
N°002/2022

destacou também a capacidade do sefor produtivo que, com © apoio do Sebrae
poderé trilhar esse caminho de maneira organizada. Varios outros conselheiros
também se manifestaram desejando sucesso para a nova gestdo e ressaltando o
reconhecimento aqueles que encerram o0 Sel mandato em 31/12/2022, pela
dedicagdo em favor do constante aprimoramento do SEBRAE, desejando-ihes o
merecido sUCeSSO N0S Sels novos desafios. Finalmente, o presidente manifestou
sua safisfaggo em presidir esta segio que ocorreu de forma democréatica
objetivando sempre 0 melhor para esta casa. E agradeceu a atual diretoria que
esteve com ele durante estes gquatro anos, da mais alta eficiéncia e
comprometimento, incluindo toda equipe do Sebrae. Enfim, agradeceu o apoio e a
presenca de todo. E, nada mais havendo a tratar, encerrou oS trabalhos desta
assembleia. E, para constar, eu, Karine Martinez de Oliveira, Secretiria da
Presidéncia do Conselho, Javrei a presente ata, que, lida e julgada de acordo, foi
devidamente aprovada e assinada. Belo Horizonte, 23 (vinte e trés) de novembro
de 2022 (dois mil e vinte e dois).

e <€
KARINE 5; ETIN EZ DE OLIVEIRA

Secretdria,da Rresidéncia go Conseqo do SEBRAE/MG
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Presigeite<do Gonselho Deliberativo do SEBRAE/MG
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SEBRAE

TERMO DE POSSE

Pelo presente Termo de Posse, 0 Senhor MARDEN MARCIO MAGALHAES,
brasileiro, casado, engenheiro, inscrito no CPF/MF sob o nimero 545.245.636-87,
portador da Cédula de Identidade niimero M-3.687.653, SSP/MG, toma posse e
é investido na funcdo de DIRETOR DE OPERAGOES do SERVIGO DE '
APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS -
SEBRAE/MG, eleito em Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 23
de novembro de 2022 nos termos do artigo 13, inciso Il do Estatuto Social
do SEBRAE/MG, para o exercicio de mandato alusivo ao quadriénio 2023-
2026, com inicio do mandato em 16 de janeiro de 2023 e término em 31 de
dezembro de 2026, assumindo publicamente o compromisso de exercer
fielmente as suas fungbes.

O presente Termo é assinado pelo empossado e pelo Presidente do

Conselho Deliberativo Estadual.

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023.

frs0 DE
1 2 oruuﬂ-s
B\ RORTZONTE-WE

Diretor de Operagdes - SEBRAE/MG

@ OFiCIo DE
1 = NOTAS
BELT HORLZONTE-ME

MARCEL SOUZA E SILVA
Presidente do Conselho Deliberativo Estadual - SEBRAE/MG
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SEBRAE

DECLARACAQ GV

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS -
SEBRAE-MG, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, instituida na forma
de Servico Social Autdnomo pela Le n.° 8.029/90, alterada pela Lei n.° 8.154/90, aquela
regulamentada pelo Decreto n® 99.570/90, inscrito no CNPJ sob o n° 16.589.137/0001-
63, estabelecida na cidade de Belo Horizonte/MG na Av. Bardo Homem de Melo, n.° 329
_ Bairro Nova Granada - CEP 30.431-285, neste ato representado por seu Diretor-
Superintendente, AFONSO MARIA ROCHA, portador da cédula de identidade n°® M-
2.631.330, expedida pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Minas Gerais,
inscrito no CPF sob o n°® 454.191.246-33, DECLARA, para fins do disposto no inciso
XXXIII, do artigo 7° da Constituicéo Federal. ¢/c o inciso V do art. 27 da Lei no 8.666, de
21 de junho de 1993, acrescido pela Lei no 0.854. de 27 de outubro de 1993, que nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos, ressalvados os maiores de 14 (quatorze) anos, na
condigo de aprendiz.

Por ser verdade, firma-se a presente.

Belo Horizonte, 26 de fevereiro de 2025.

Afonso Maria Rocha
Diretor Superintendente
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SEBRAE

DECLARACAQ

O SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS -
SEBRAE-MG, entidade associativa sem fins lucrativos, instituida por escritura publica,
sob a forma de servigo social autdnomo, consoante Decreto n° 99.570 de 9 de outubro
de 1990, com sede na Av. Bardo Homem de Melo, n° 329 — Bairro Nova Granada — Belo
Horizonte — Minas Gerais — Brasil - CEP 30.431-285, regularmente inscrito no CNPJ sob
o n° 16.589.137/0001-63, neste ato representado por seu Diretor Superintendente,
AFONSO MARIA ROCHA, DECLARA, perante a Prefeitura de Mariana, inscrita no
CNPJ sob o n.° 18.295.303/0001-44, para os devidos fins, que cumpre as exigéncias de
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em ouiras normas especificas.

Por ser verdade, firma-se a presente.

Belo Horizonte, 03 de abril de 2025.

Afonso Maria Rocha
Diretor Superintendente
SEBRAE/MG
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seBFAE

DECLARACAQ

O SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS -
SEBRAE-MG, entidade associativa sem fins lucrativos, instituida por escritura publica,
sob a forma de servigo social autbnomo, consoante Decreto n® 99.570 de 9 de outubro
de 1990, com sede na Av. Bardo Homem de Melo, n® 329 — Bairro Nova Granada — Belo
Horizonte — Minas Gerais — Brasil - CEP 30.431-285, regularmente inscrito no CNPJ sob
o n° 16.589.137/0001-63, neste ato representado por seu Diretor Superintendente,
AFONSO MARIA ROCHA, DECLARA, perante a Prefeitura de Mariana, inscrita no
CNPJ sob o0 n.° 18.295.303/0001-44, que ndo possui em seu quadro de empregados
servidores publicos nem titular de mandato eletivo.

Observagdo: O Diretor Técnico do SEBRAE/MG, Douglas Augusto Oliveira Cabido,
com inicio do mandato em 16 de janeiro de 2023 e término em 31 de dezembro de 2026,
é servidor pUblico estadual licenciado.

Por ser verdade, firma-se a presente.

Belo Horizonte, 03 de abril de 2025.

AFONSO MARIA ROCHA
Diretor Superintendente
SEBRAE/MG
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SEBRAE

TERMO DE POSSE

Pelo presente Termo de Posse, o Senhor AFONSO MARIA ROCHA,
brasileiro, administrador de empresas, inscrito no CPF/MF sob o niimero
454 .191.246-53, portador da Cédula de Identidade numero M-2.631.330,
SSP/MG, toma posse e é investido na fungdo de DIRETOR
SUPERINTENDENTE do SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DE MINAS GERAIS - SEBRAE/MG, eleito em Assembleia
Geral Extraordinaria realizada em 23 de novembro de 2022, nos termos do
artigo 13, inciso |l do Estatuto Social do SEBRAE/MG, para o exercicio de
mandato alusivo ac quadriénio 2023-2026, com inicio do mandato em 16 de
janeiro de 2023 e término em 31 de dezembro de 2026, assumindo
publicamente o compromisso de exercer fielmente as suas fungoes.

O presente Termo € assinado pelo empossado e peio Presidente do
Conselho Deliberativo Estadual.

Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2023.

(L
AF (0] IA ROCHA
Diretor Superintendente - SEBRAE/MG
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MARCELO S%OUZA E SILVA
Presidente do Conselho D ‘ib rativo Estadual - SEBRAE/MG
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS
- SEBRAE/MG (MATRIZ E FILTIAIS)

CNPJ: 16.589.137/0001-63

Certiddo n°: 5133303/2025

Expedigéo: 28/01/2025, &s 15:15:49

Validade: 27/07/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se que SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS
GERAIS - SEBRAE/MG (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°®
16.589.137/0001-63, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidiao sd3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
@ todos os seus estabelecimentos, agé&ncias ou filiais.

A aceitagdo desta certid&o condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidéo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacées
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposic¢do legal, contiver forca executiva.



28/01/2025, 15:26 cnd.pbh.gov.br/CNDOnline/guiaCND.xhtml

Prefeitura de Belo Horizonte 0C8¢

Secretaria Municipal de Fazenda
Subsecretaria da Receita Municipal

DOCUMENTO AUXILIAR DA
CERTIDAO DE QUITACAO ISS

REGISTROS DE ACESSO

Codigo de Controle: ABKIJIHNNKIK

Documento/Certiddo n° 29.720.197 Exercicio: 2025

Emissdo em: 28/01/2025 Requerimento em: 15:26:14 Validade: 27/02/2025

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS - SEBRAE/MG
CNPJ: 16.589.137.0001.63

Ressalvando a Prefeitura Municipal de Belo Horizonte o direito de cobrar debitos posteriormente apurados, a Diretoria de
Arrecadacdo, Cobranca e Divida Ativa da Secretaria Municipal de Fazenda, no uso de suas atribuigdes legais, certifica que
o Contribuinte acima encontra-se regular com a Fazenda Publica Municipal, ate a presente data, no que se refere ao
ISSQN.

DOCUMENTO GRATHR -jh&tp:ffcndﬂniiing.siatu.’.ph:ﬂ.guv.br
BOCUMENTD GRATHITQ - hitpiicndandine siatu.phh.gov.br

Mos termos de Decreto 15,927/2015 este documento auxiliar € a representacio grafica da certidio de débitos e ‘
jsttuacdo fiscal, n8o substituindo a certiddo, que ser obtida no Portal da PBH, por meio da autenticacio dos registros)
- de acesso desie documents.




28/01/2025, 15:17

Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  16.589.137/0001-63

Razédo
N RA
Social: SEBRAE MINAS BH SEDE
Enderego: - BARAO HOMEM DE MELO 329 - / NOVA GRANADA / BELO HORIZONTE /

MG / 30431-285

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagSes com o FGTS.

Validade:12/01/2025 a 10/02/2025

Certificagdo Nimero: 2025011200590194412412

Informagdo obtida em 28/01/2025 15:16:56

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




28/01/2025, 15:18 SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

) - CERTIDAO EMITIDA EM;
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 28/01/2025
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:
28/04/2025

NOME/NOME EMPRESARIAL: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS -

SEBRAE/MG
g\;scmgﬁo ESTADUAL: 062955576.00~ | c\py/cpr: 16.589.137/0001-63 SITUAGAO: Ativo
LOGRADOURO: AVENIDA BARAO HOMEM DE MELO NUMERO: 329
COMPLEMENTO: BAIRRO: NOVA GRANADA CEP: 30431285
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: BELO HORIZONTE UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Piblica Estadual cobrar e inscrever quaisquer, dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado

que:

1. N3o constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Piblica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizacdo para lavratura de escritura piblica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acdo
de separacdo judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura publica de
doagao de bens imédveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneracdo do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certid&o valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa,

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA DESCRIGAO

— A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no sitio da Secretaria de Estado de
Fazenda de Minas Gerais em www.fazenda.mg.gov.br => certiddo de débitos tributarios =>
certificar documentos

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2025000841053349




Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
BELO HORIZONTE

CERTIDAO CiVEL DE FALENCIA E CONCORDATA NEGATIVA OE%

(W

CERTIFICO que, revendo os registros de distribuicdo de agéio de NATUREZA CIVEL nesta comarca, até a
presente data, nas agdes especificas de Concordata Preventiva / Suspensiva, Faléncia de Empresarios,
Sociedades Empresariais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, Recuperagao Extrajudicial,
Recuperacao Judicial, NADA CONSTA em tramitagdo contra:

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESA DE MINAS GERAIS - SEBRAE/MG
CNPJ: 16.589.137/0001-63

Observagdes:
a) Certidao expedida gratuitamente através da internet, nos termos do caput do art. 8° da Resolugdo 121/2010
do Conselho Nacional de Justica;

b} a informagao do nimero do CPF/CNPJ é de responsabilidade do solicitante da certiddo, sendo pesquisados
0 nome e o CPF/CNPJ exatamente como digitados;

c) ao destinatdrio cabe conferir o nome e a titularidade do namero do CPF/CNPJ informado, podendo
confirmar a autenticidade da Certiddo no portal do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
(http://www.tjmg.jus.br), pelo prazo de 3 (trés) meses apds a sua expedicdo;

d) esta Certiddo inclui os processos fisicos e eletrdnicos, onde houver sido implantado o Processo Judicial
Eletrénico - PJe, o Sistema CNJ (Ex-Projudi) e 0 SEEU - Sistema Eletrdnico de Execugdo Unificada, tendo a
mesma validade da certiddo emitida diretamente no Férum e abrange os processos da Justiga Comum, do
Juizado Especial e da Turma Recursal apenas da comarca pesquisada, com excegio do SEEU, cujo sistema
unificado abrange todas as comarcas do Estado;

e) A presente certiddo nio faz referéncia a periodo de anos, uma vez que somente se refere 3 existéncia de
feitos judicias em andamento (processos ativos) contra o nome pesquisado, conforme Provimento 355/2018 da
Corregedoria Geral de Justiga.

A presente certiddo NAO EXCLUI a possibilidade da existéncia de outras agdes de natureza diversa daquelas
agui mencionadas.

Certid&o solicitada em 02 de Janeiro de 2025 as 14:45

BELO HORIZONTE, 02 de Janeiro de 2025 as 14:45

Codigo de Autenticagio: 2501-0214-4556-0085-2965

Para validar esta certid@o, acesse o sitio do TIMG (www.tjmg.jus.br) em Certidao Judicia/ AUTENTICIDADE DA CERTIDAO
IAUTENTICACAO 2 informanda o codigo.

ATENCAOQ: Documento composto de 1 folhas(s). Documento emitido por processamento eletrénico. Qualquer
emenda ou rasura gera sua invalidade e sera considerada como indicio de possivel adulteragio ou tentativa
An fraiiAda
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

CONVENIO DE COOPERAGAO 03 / 2024

CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA E
OPERACIONAL QUE ENTRE SI
CELEBRAM, O MUNICIPIO DE OURO
BRANCO, PESSOA JURIDICA DE DIREITO
PUBLICO, E O SERVICO DE APOIO AS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE
MINAS GERAIS - SEBRAE/MG, PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PRIVADO

Por este instrumento, de um lado o Municipio de OURO BRANCO, pessoa juridica de
direito pablico, inscrito no CNPJ sob n° 18.295.329/0001-92, com sede administrativa
situada & PRACA SAGRADOS CORACOES 200 - na cidade de OURO BRANCO, CEP:
36490-094, representado pelo Prefeito Municipal, Hélio Marcio Campos, CPF n°
375.363.626-68 e pela Secretaria Municipal de Governo, Cassia Kelly Ribeiro Martins,
CPF n° 074.059.546-69, doravante designado simplesmente MUNICIPIO -
CONCEDENTE e de outro lado, SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DE MINAS GERAIS - SEBRAE/MG, inscrita no CNPJ sob o n°
16.589.137/0001-63, com sede na avenida Bardo Homem de Melo, 329, bairro Nova
Granada, Belo Horizonte, MG, CEP 30431-285, neste ato representada por seu Diretor
Superintendente, AFONSO MARIA ROCHA, CPF n° 454.191.246-53 e pelo Diretor de
Operagdes MARDEM MARCIO MAGALHAES, CPF n° 545.245.636-87, doravante
designado simplesmente CONVEDENTE, com base na lei 14.133 celebram o presente
convénio, a reger-se por clausulas previamente entendidas, expressivamente aceitas
e pelas quais se obrigam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O objeto do presente Convénio é a conjungéio de esforgos e recursos para implementar
agbes de fomento ao empreendedorismo e inovacdo no municipio de Ouro Branco,
MG, conforme discriminado em plano de trabalho formulado pela CONVENENTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES:

DO MUNICIPIO — CONCEDENTE:

a) Obriga-se a repassar &8 CONVENENTE o valor estipulado na clausula terceira que
devera ser aplicado exclusivamente no objeto deste convénio, conforme plano de
trabalho anexo ao presente instrumento;

b) Disponibilizar espaco fisico adequado para a realizagdo das atividades designadas
no plano de trabalho apresentado, nas datas e horarios acordados previamente com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO

ESTADO DE MINAS GERAIS i, OURO BRANC

c) Captar e indicar os participantes para as agdes e cursos previstos no plano de "6
trabalho; D36

d) Notificar a CONVENENTE, fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades
encontradas na execugdo do objeto deste convénio;

e) Fiscalizar a qualquer tempo, através do gestor Thereza Cristina Bandoli Legg
designando pela Secretaria de Governo, a perfeita execugdo do objeto deste
convénio;

f) Examinar a prestacdo de contas dos recursos repassados & CONVENENTE, em
conformidade com a legislacéo vigente, julgando-as como de direito for;

g) Publicar em exirato o presente Convénio, assim como quaisquer atos nele
decorrentes no Orgdo Oficial de publicagdo do Municipio.

DA CONVEDENTE:

a) Utilizar os recursos repassados pela Prefeitura, exclusivamente para a execugdo do
objeto de acordo com o Plano de Trabalho anexo a este convénio;

b) Garantir a aplicagéo da contrapartida indicada no plano de trabalho;

c) Garantir a qualidade dos servigos prestados, conforme discriminado no plano de
trabalho;

d) Apresentar, mensalmente, ao MUNICIPIO —- CONCEDENTE, até o 5° dia ttil do més
subsequente, por meio do relatério circunstanciado, as atividades desenvolvidas,
comprovando que os recursos financeiros recebidos foram aplicados nas agbes
previstas no Plano de Trabalho, além da relagdo nominal e documentos de todos os
atendidos;

e) Prestar contas, da efetiva execugao do objeto, bem como da aplicagdo dos recursos
publicos recebidos, no que couber a aplicagdo dos recursos repassados no presente
termo, até o 60 (sessenta) dias apos o término da vigéncia do convénio.

f) Na prestacdo de contas s6 seréo aceitos documentos fiscais, emitidos em nome do
SEBRAE.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR:
O valor total estimado de repasse para o presente convénio & de
R$.65.111,00( sessenta e cinco mil, cento e onze reais), onerando a seguinte rubrica

orgamentaria: Ficha 897

Paragrafo 1° - O repasse sera efetuado de acordo com o Cronograma de Desembolso
presente no plano de trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E ALTERAGOES

O presente convénio vigorara por sete meses a partir de sua efetiva assinatura e sua
eficacia dar-se-a a partir da data de sua publicacéo por extrato, podendo ser prorrogado




PREFEITURA DE
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ou alterado mediante celebragéo de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes,
sendo vedada a mudanca do objeto, previsto na Clausula Primeira deste instrumento.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

CLAUSULA QUINTA - DO CONTROLE E DA FISCALIZAGAC DA EXECUGAO
DA COLABORAGAO.

O controle e a fiscalizagdo da execucdo do presente ajuste ficardo sob encargo da
Secretaria de Governo..

Paragrafo 1° - Fica assegurado o livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das
entidades publicas repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de
Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes referentes
aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem como aocs
locais de execugao do objeto.

Paragrafo 2° - Fica estabelecida a obrigagdo de a CONVEDENTE inserir clausula, no
contrato que celebrar com fornecedor de bens ou servigos com a finalidade de executar
o objeto da parceria, que permita o livre acesso dos servidores ou empregados dos
orgaos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos publicos, bem como dos
orgéos de controle, aos documentos e registros contabeis da empresa contratada, nos
termos desta Lei, salvo quando o contrato obedecer a normas uniformes para todo e
qualquer contratante.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Convénio podera ser rescindida por infragdo legal ou descumprimento de
suas Clausulas e condicbes executdrias, bem como por denlincia precedida de
notificagdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou
consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipétese, pelas obrigacées
assumidas até a data do efetivo desfazimento.

Paragrafo 1° - Quando da denuncia, rescisdo ou extingéo da Colaboragdo, cabera a
ENTIDADE apresentar ao MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentagdo
comprobatoria do cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela data, bem como
devolucdo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes das
aplicagdes financeiras.

Paragrafo 2° - E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade
pela execug&o do objeto colaborado, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato
relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;

Paragrafo 3° - Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera
ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO

A CONVENENTE compromete-se a restituir no prazo de 30(irinta) dias os valores
repassados pelo MUNICIPIO — CONCEDENTE, atualizados pelos indices de
remuneracéo das cadernetas de poupanga, a partir da data de seu recebimento, nas
seguintes hipdteses:

| - A inexecugéo do objeto deste convénio;

Il - N&o apresentagdo do relatdrio de execugéo fisico financeira; e prestacdo de contas
no prazo exigido;

Il - Utilizag&o dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.
Paragrafo Unico: A devolugdo dos valores ndo excluem a Entidade das sangdes a
serem aplicadas por via administrativa ou judicial.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO E CONSIDERAGOES FINAIS

Fica eleito o foro da Comarca de Ouro Branco para dirimir quaisquer questbes
resultantes da execugdo deste convénio.

Fica também estipulada a prévia tentativa de conciliagdo por via administrativa, na
presenga da Procuradoria do Municipio.

E, por estarem de acordo com as Clausulas e condigdes ajustadas, firmam o presente
termo de Colaboragdo em 03 (irés) vias de igual teor, na presencga das testemunhas
abaixo assinadas.

Prefeitura de Ouro Branco, de de 2024.
Prefeito Municipal Secretaria Municipal de Governo
Hélio Marcio Campos Cassia Kelly Ribeiro Martins
Afonso Maria Rocha Marden Marcio Magalhées
Diretor Superintendente Diretor de Operagdes

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS -
SEBRAE/MG
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S) 005y

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal Vertsign. Para verificar as
assinaturas clique no link: https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/DBD4-D16A-D305-5439 ou va
até o site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo abaixo para verificar se este
documento & valido.

Cadigo para verificagdo: DBD4-D16A-D305-5439

0

Hash do Documento
879C7BA81BFD840F2E99C440DAE4672C993E84F5E0571AC68C1BDAAERB72A0BD4

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 21/08/2024 &(s3o)

w HELIO MARCIO CAMPOS - *** 363.626-** em 13/08/2024 17:51 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Tue Aug 13 2024 17:51:23 GMT-0300 (Horario Padrao de Brasilia)
Geolocation Location not shared by user.

IP 177.104.17.66

Identificagdo: Por email: gabinete@ourobranco.mg.gov.br

Assinatura:

‘6}

Hash Evidéncias:
6297666A28D27DD8159A33A805BBEBC21FE3D506D3FAA2258357580BF02B72DA

v Cassia Kelly Ribeiro Martins - ***.059.546-** em 13/08/2024 17:48 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrdnica

Evidéncias

Client Timestamp Tue Aug 13 2024 17:47:35 GMT-0300 (Horario Padrao de Brasilia)



Geolocation Location not shared by user. kﬁ

IP 177.104.17.66
- Identificagdo: Por email: cassia.martins@ourobranco.mg.gov.br 0 q\é
Assinatura:

Hash Evidéncias:
D7E4888A61EEG07FC8ABCTD04D64FD3C5497C51FD53E2BBD42B8FCOA4EEBBCSS8

« Luis Paulo Nascimento - ***.090.846-** em 13/08/2024 09:41 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrdnica

Evidéncias

Client Timestamp Tue Aug 13 2024 09:41:22 GMT-0300 (Horario Padrao de Brasilia)
Geolocation Latitude: -20.756756756756758 Longitude: -42.87281797368343 Accuracy: 2000
IP 201.140.214.77

Identificagdao: Por email: luis.nascimento@sebraemg.com.br

Assinatura:

7

Hash Evidéncias:
3145B9E744536C02F7D1BA91E8C074CAF966800B033A680F0CEADE4A7D29BCA90

v VANESSA APARECIDA BELLI - ***.412.976-** em 13/08/2024 09:17 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

v Marden Marcio Magalhaes - ***.245.636-** em 12/08/2024 18:36 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

« Marcia Maria Mendes Abdallah - ***.298.486-** em 12/08/2024 17:55 UTC-03:00
Nome no certificado: Marcia Maria Mendes Abdallah
Tipo: Certificado Digital

v Afonso Maria Rocha - ***.191.246-** em 12/08/2024 17:50 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

w Gustavo Moratori Nunes Coelho - ***.569.166-** em 12/08/2024 17:27 UTC-03:00



Tipo: Assinatura Eletrdnica
Evidéncias ’ 0 ,.6

Client Timestamp Mon Aug 12 2024 17:27:42 GMT-0300 (Horario Padrdo de Brasilia)
Geolocation Location not shared by user.

IP 189.93.229.103

Identificagdo: Por email: Gustavo.Coelho@sebraemg.com.br

Assinatura:

Hash Evidéncias:
68760C443C3BEOAAOC4ADDF7040EC158B35B83A8B806CBB58C7ACE7CEQ5065186

w Wagner Luiz de Oliveira Gomes Bernardes - ***.751.066-** em 12/08/2024 17:22 UTC-03:00

Tipo: Certificado Digital
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CONVENIO N° 04/2024

Que entre si celebram de um lado ¢ MUNICIPIO DE ITABIRITO, pessoa juridica de
Gblico interno, inscrigdo no CNPJ sob o n® 18.307.835/0001-54, com enderego na Avehida
Que.:oz Jumo;, 635, Bazrm Praza Itabmto / MG neste ato rcprescntado pela Sec*eférjia'

Homem de Melo, 329, Bairro Nova Granada, Belo Horizonte/ MG, neste ato representad
'seu Diretor Superintendente, Sr. Afonso Maria Rocha, portador da Carteira de Identidad;
M-2.631.330 SSP/MG ¢ CPF n° 454.191.246-53, e pelo Diretor de Operagdes; Sr. Mat
Méarcio Magalhdes, portador da Carteira de Identidade n°® M-3.687.653 SSP/MG e CPHi
545.245.636-87, denominado simplesmente CONVENENTE, com fundamento no De¢
Municipal n® 8.537 /2009, ¢ suas posteriores alteracdes, tém entre si gjustado o seguint;

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1- O presente Convénio tem como objeto a conjuncéo de esforgos entre as partes }
implantacdc em Itabiritc do “Programea de Educacdo Empreendedora e d¢ Desenvolvir
Empresarial”, visando atender empresas de micro e pequeno porte, artesdes € poten
empreendedores, a serem implementados ac longo de 10 {dez) meses, contados a partif
data de assinatura do presente Instrumerito, mediante instrutoria ¢ consultoria especia
do CONVENENTE.

1.2- Os programas mencionados no ifem anterior serdc desenvelvidos ¢ executado
moldes explicitados no Plano de Trabatho anexe ao presente Convénio.

1.3- Considerando gque a execucio dos programas contribuird para o desenvolvi
econdmico ¢ a geracdo de emprego e renda no municipie de I‘tabi'rito, por me
qualificagdo dos alunos, dos professores, das empresas de mlx,ro € pequenm porte
artes@es ¢ potenciais empreendedores.

1.4- Considerando que o CONVENENTE ¢ reconhecido por promover o empreendedo 5
¢ ¢ desenvolvimento das pequenas empresas.

1.5- Considerando que o CONVENENTE dispde de uma equipe tecmca gualificada
consultores credenciados.

1.6- Considerando que a promogas do desenvolvimento local é dever do MUNICIPIO.



Conveénio.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS

S&o obrigagtes do MUNICIPIO:

&)

b}

Sé&o obrigactes do CONVENENTE:

aj

b)

cj

d)

- fiscalizar ¢ correto cumprimento do presente Convénio;

PREFEITURA

iT,

transferir ao CONVENENTE os recursos financeiros previamente definidos, confo
Plane de Trabalho anexo;

indicar, para todos as iniciativas e/ou eixos, as empresas, o8 artesdes, as escolas,zg3
alunos, os professores, os servidores publicos, as liderancas ¢ as entidades que seids
atendidos nos programas objeto do presente Convénio;
disponibilizar os espacos e os equipamentos necessarios para o desenvolvimento ¢
atividades previstas no Planc de Trabalho anexo;

quando necessario, de documentos e informacoes:

solicitar esclarecimento, quando necessario, para averiguar ¢ cumprimento
obrigacdes e metas estabelecidas no presente Convénio;

monitorar € acompanhar as atividades realizadas, bem como os resultados alcancade

analtsar a prestagéo de contas final dos recursos aplicados na execugao do objeto
presente Convénio.

desenvolver o “Programa de Educagdo Empreendedora e de Desenvolvimer
Empresarial”, no municipio de Itabirito, nos moldes citados no Plano de Trabalhs!
anexo;

disponibilizar profissionais adequados para a execucao das atividades previstas
Plano de Trabalho anexo;

realizar os agendamentos prévios das consultorias com cada uma das empre 8
participantes indicadas pelo MUNICIPIO:

exigir assiduidade dos participantes nas agendas de consultoria previamente marca
¢ comprometimento para implementacio do Planio de Trabalho construide junte ¢
0s consultores;

monitorar e acompanhar as atividades realizadas, bem como os resuitados alcancad
fornecer ao MUNICIPIO documentos comprobatérios do cumprimente das obrigacsé
sempre que solicitado, bem ocomo quaiscuer esclarecimentos ou informactes referen
a0 presente Convénio;
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g} aplicar os recursos recebidos para execucl@o do objeto pactuado ém conta ba:zcana
especifica para esta finalidade;

h) adotar todas as medidas necessdrias & correta execugdo do presente Convénio;

i) apresentar ao MUNICIPIO relatérios parciais que mencionem as atividades que e&tao
sendo executadas; 5

i} epresentar ac MUNICIPIO relatério final que mencione detalhadamente as atividads
que foram executadas ¢ os principais resultados que foram alcangados com & executdo
dos programas que séo obieto do presente Convénio;

k} apresentar detalhada prestacio de contas dos recursos recebidos.

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO LOCAL PARA A REALIZACAC DA ATIVIDADE

Os programas serdo executades em local indicado previamente pelo MUNICIPIO, exceto
da carga hordria referente aos indicadores de desempenho e gestde, que estabelece algu
horas de atendimento remoto, de acordo com o escopo das caracteristicas e
especificidades constantes n¢ Plano dé Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA LIBERACAO DOS RECURSQS

4.1- A implementacdo dos programas discriminados na Cléusula Primeira do pre
Convénio tem um custo total de R$ 1.611.174,00 (dm milhao, seiscentos e onize mil, ce
setenta e quatro reais), sendo que o CONVENENTE ira subsidiar RS 841.895,00 (oitocen
gquarenta e um mil, oifocentos e noventa e cinco reais),

4.2- Para execugao do objeto deste Convénio, 0 MUNICIPIQ repassara aoc CONVENENTE
total de RS 769.279,00 [setecentos e sessenta € nove mil, duzentos ¢ seterita e nove r
em 3 {tré€s) parcelas, conforme abaixo:

Abril/ 2024 Julko /2024 Qutubro/2024
RS 285.000,00 __| R$285.000,00 R$ 199.279,00

+.3- Os recursos serdo repassados por meio de conta bancaria especifica informada
CONVENENTE, a saber: Banco do Brasil {001}, Agéncia 3302-8, Conta: 007.040-8.

4.4- A transferéncia dos recursos sera realizada de acordo com a programacio orgament
e financeira do MUNICIPIO ¢ em conformidade com o Plano de Trabatho aprovado.

CLAUSULA QUINTA - DA LIMITACAO E RESPONSABILIDADE
O Municipio de Itabirito, através da Secretaria Municipal de Desenvolviments Econd

n&o se responsabiliza pela cobertura de gquaisquer custos, gue eventuamente excedere
valor previsto na Clausula Quarta.
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CLASSIFICACAC ORCAMENTARIA | 010

CLAUSU

As despesas com a €XECuGao do presente Convénic correrio 4 conta da seguinte dotagao
orcamentéaria:

Orgao 02 — Prefeitura Municipal

Unidade Orcamentaria: 032 - Sec. Mun.Desenv. Econdmico

Sulb unidade orcamentaria: D01 - Sec. Mun. Desenv, Econdmico

Projeto/ 'Atiarida&e-;ZS.@g 12391.6134 - Manut.Ativ. Sec.Mun.Desenv. Econdmico.
3.3.50.41.00.00 - Contribuigdes

Fonte: 1501

Ficha: 730

SC n® 69872024

Blogueio: 989

CLAUSULA SETIMA -~ DA GLOSA DAS DESPESAS

£ vedada a utilizagdo dos recursos repassados pelo MUNICIPIO em finalidade divers
estabelecida neo Plano de Trabalho aprovado.

CLAUSULA OITAVA - DO PESSOAL E ENCARGOS

Todas as despesas de natureza trabalhista, previdencidria ou fiscal para manutengao dé
Convénio serao de exclusiva responsabilidade do CONVENENTE, eximindo o Municipio:
Itabirito/ MG de quaisquer responsabilidades atinentes nesse sentido.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO, FISCALIZACAO E GERERCIAMENTO

% prerrogativa do MUNICIPIO acompanhar € fiscalizar o presente Convénio, em todo o
teor, exercendo total controle, fiscalizacdo e avaliagho sobre as agfes constantes do Plano
Trabalho aprovado.

PARAGRAFO ﬁ'NIC»;O.. Constam como responsaveis peio presente Convénio: Douglas S
Cardoso, Diretor de Departamento, matricula 46.394, como Gestor efetivo; Carlos Magno
Silva, Assistente Administrativo H, matrictla 15.900, como Cestor substituto; Romério
Figueiredo Silva, Gerente II, matricula: 45.958, como Fiscal efetive; Pamella Silva Rodrig:
Agente Administrative, Matricula: 42,830, como Fiscal substitute.

CLAUSULA DECIMA ~ DA PRESTAGAO DE CONTAS

10.1. A prestagdo de contas final dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPFE
devera ser protecolada no Protoceole Geral da Prefeitura, no prazo maximo de §




{sessenta} dias a contar do término da vigéncia estabelecida na Cliusula Décima Sexta
do presente Convénio,

10.2- A execucdo do presente Convénio serd acompanhada ¢ fiscalizada atravé
verificacdo de documentos apresentados pelo CONVENENTE referentes aos servigos
realizados, como, por exeraplo, os pertinentes &s frequéncias dos participantes, as atividade
desenvolvidas, os que comprovem o cumprimento dos encargos e obrigacoes assumidas &
principais resultados que foram alcancados com & eXecucao dos programas, bem Com
recibos mencionando os dados dos pagamentos das etapas que foram executadas.

10.3- O MUNICIPIO podera solicitar o encaminhamento de cdpias dos comprovantes
despesas, ou de outros documentos, a gqualquer momento, Sempre que julgar necessaric

10.4- A omissdo na apresentacio da prestacao de contas no prazo estipulado ou 2 sua:
aprovacic pelo MUNICIPIO, implicara na devolucio dos recursos recebidos, bem comin:a
tomada de medidas administrativas ou judiciais, que se fizerem necessarias. :

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIAE DA RESCISAD

Este Convénio poderd ser denunciado por quaisguer dos participes, a gualguer temp
rescindido de pleno direito, independentemente de interpelagéo. judicial ou extrajudicial;
descumprimento das normas estabelecidas na legisiacdo vigente, por inadimplementt
guaisquer de suas clausulas ou condigbes, ou pela superveniéncia de riorma legal ou de
gue o torne inexecutdvel, sem quaisquer onus advindos dessa medida, imputando-se
participes as responsabilidades das obrigacdes decorrentes do prazo em gue tenha Vi
garantindo-ihes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

m

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para resciséo deste Convénio, além do
exposto, principaimente a constatacio, pelo MUNICIPIO, das seguintes situagoes:

a) utilizagio dos recursos em desacordo cof o Plano de Trabaiho aprovado;

b} constatagdc de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizaches
auditorias; . _

¢} falia de apresentagao da Prestacio de Contas parcial ou final, nos prazos estabelecid

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ DA DEVOLUCAC DOS RECURSOS
Fica 0 CONVENENTE obrigado a restituir ao Municipio de Itabirito/MG os recd
fnanceiros recebidos, com acréscimos previstos em lei, no caso de rejeigdo de suas cont

descumprimente de suas obrigagbes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESSALVA QUANTO A RESPONSABILIDADE POR
REPASSES DE RECURSOCS DE EXERCICIOS ANTERIORES




aprovadc, referentes a repasses de recursos ccor;ridos em exercicios anteriores implicar

imediata responsabilizacdo do representante legal do Convenente, a quem caber &
devolucéo dos recursos recebidos, devidamente corrigidos, sem prejuizo da tomada de outfas
medidas administrativas e judiciais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAO

O Extrato do presente Convénio serd publicado no Orgdo da Imprensa Local, conforme arfigo
78 da Lei Organica e artigo 7°, inciso XVI, e 13 do Decreto Municipal n® 8.537/2009,
conta do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA ~ DA MODIFICACAO

Este Convénio poderd ser modificado em qualquer de suas clausulas e disposigdes, ex
quante ao seu objeto, de comum acorde entre os convenentes, desde que tal interesse
manifestado, previamente, por escritc, por um . dos participes, em tempo héabil

tramitagdo e celebragio do respectivo Termo Aditivo, dentro do prazo de validade de
instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA

43

O presente Convénio terd vigéneia de 10 {(dez) meses, contados & partir da data de §
assinatura.

CLAUSULA nﬁ:’cma SETIMA ~ DA PROTECAO DE DADOS

17.1. As paﬂes declazam -se cientes dos direitos, obrigagdes e penalidades previstos
legislacao de protegéo de dados pessoais vigente, ¢ obrigam-ge a adotar todas as medid
razodveis para garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores, emprega do‘g
subcontratados, que os Dados Protegidos sejam utilizados na extenséc autorizada p‘
legislacao.

17.2. Havendo qualquer tipo de tratamento de dados pessoais pelas partes, entendend
por tratamento, a especificagéo contida na Lei Geral de Protegfio de Dados n° 13.709/18 ¢
obrigam a fazé-lo para exclusivo cumprimento do presente instrumento e respeitandd
alcance de respectivas autorizagdes e consentimentos e legitimo interesse.

17.3. © Municipioc € exclusivemente responsmcl pele coleta dos dados pessoais das Ddri
envolvidas; nos termos da 1c=g1c;lagao vigente ¢ da Lei n® 13.709/2018 (LGPD)}, na condiga

controlader dos dados, os guais deverdo ser fransferides & entidade converdada p:sraf a
execugéo do contrato, que realizard o tratamento dos dados na. condigéc de operador.

Lee Rk sisTm B



PREFEITURA 08
ITABIRITO

i

17.3.1. O Municipio deve diligenciar o enquadramento das atividades das guais se_;a
CONTROLADOR nas bases legais descritas na lei, inclusive coletando o consentimento dos
titulares, caso seja necessario. b

17.4. O eventual descumprimento de quaisquer deveres ou obrigagbes legais, contratu
judiciais ou administratives por wma das partes, ndo gera responsabilidade solidari
subsididria da outra parte, ficando somente a parte infratora, nos terinos da lei, sujeita
sangdes legais € contratuais pertinentes. '

17.5. Qualquer incidente relacionado a protecdo de dados pessoais, ao processamentd
tais dados ou gqualquer viclagdo de seguran¢a no ambito das atividades da entidade
conveniada, deverd ser comunicado ac Municipic no prazo maxime de 24 {vinte e qug
horas da confirmagao da ocorréncia.

17.6. © presente contrato ndo transfere a propriedade de quaisquer dades da entidade
dos seus empregados, clientes, fornecedores e parceiros para o Municipio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - ANTICORRUPCAO

18.1. As partes deverfo atender &s disposicées contidas na Lei 12.846/2013 -
Anticorrupgéo, motivo pelo qual durante todo o periodo contratual, conduzird suas prati o
comerciais de forma ética ¢ em conformidade com os preceitos legais aplicaveis, ndo pod _'
dar, oferecer, pagar, prometer pagar, ou autorizar o pagamento, direta ou indiretamente
qualquer valor, a quem quer gue seja, com a finalidade de influenciar qualquer aic
decisio, ou para assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar negécios, e que viglem
o estabelecido na Lei Anticorrapgao.

18.2. As partes manterdo sigilo absoluto sobre os dados, materiais, informag
documentos, especificacdes técnicas ou comerciais de pfop"zedade uma da outra,
tenham sido desenvolvidos durante sua vigéncia, ou gue eventualmente eni’:a
conhecimento em razdo deste instrumento.

18.3. As partes se obrigam a ndo publcar, divulgar, colocar a disposicio ou fazer uso BHem
autorizacdo, por qualquer forma ou melo, direta ou indiretamente, das mfomna:\;\a &
consideradas confidenciais, sob pena de incorrer em infracdo grave e dar jusia cau‘:&a
rescisdo deste instrumento, respondendo legalmente por eventuais perdas e damos
decorrentes da ndo observancia desse item,

CLAUSULA DECIMA NCONA - DO FORO



As partes elegem o Foro da Comarca de Itabirito/MG, para dirimir quaisquer duvidas: ou

guestbes oriundas do presente Instrumento, gue ndo possam  ser resolvidas
administrativamente.

E, assim, por estarem plenameénte de acordo, obrigam-se as partes ao total cumprimento :
termos do presente Instruments, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02 {duas) v
de igual teor € forma, para um s6 efeito, que vao assinadas pelas partes ¢ pelos Gesto
Fiscais do presente Convénio, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

OS

Itabirito, 14 de'margo de 2024,

| Afonso Maria Rocha
Diretor Superintendente do SEBRAE/MG

Patricia Pedrosa do Carmo Nonato
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

Douglas Silva Cardoso
Gestor do convénic

Carlos Magno da Silva
Gestor substituto

Romaéario de Figueiredo Silva
Fiscal do convénio

Pamella Silva Rodrigues
Fiscal substitute

Marden Marcio Magalhies
Diretor de Operagdes



PLANO DE TRABALHO M
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1-DESCRICAODOPROJETOEMETAS 0_;_ G i

F01 TiTULODOPROJETO/ATIVIDADE: 02-PERIODODEEXECUCAO:

Conjungéo de esforgos para implantagdo em Itabirito dos
“Programas de Educacdo Empreendedora e de Desenvolvimento
Empresarial”, visando atender empresas de micro e pequeno porte,
artesdes € potenciais empreendedores, a serem implementados ao
longo de 10 (dez) meses, contados a partir da data de assinatura do Término:(Previsdo em
instrumento de parceria, mediante instrutoria e consultoria dia/més/ano): 10 meses,
especializada do Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas —

Inicio: (Previsdo em
dia/més/ano): a partir data de
assinatura do contrato.

contados a partir data de
SEBRAE assinatura do contrato.

03 -IDENTIFICACAO DO OBJETO:

Conjuncio de esforgos para implantagdo em Itabirito dos “Programas de Educagdo
Empreendedora e de Desenvolvimento Empresarial”, visando atender empresas de micro e
pegueno porte, artesdes e potenciais empreendedores, a serem implementados ao longo de
10 (dez) meses, contados a partir da data de assinatura do instrumento de parceria, mediante
instrutoria e consultoria especializada do Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas —
SEBRAE

S3o publico alvo deste Programa:

v Empresas de registradas no municipio de Itabirito ou seus distritos, que estejam
enquadradas como microempreendedor individual, microempresa e/ou empresa de pequeno
porte.

v Artes3os dos municipios de ltabirito e seus distritos;

v Alunos e Educadores de escolas publicas localizadas no municipio;

4 Gestores publicos e Liderangas locais;

04 -RAZOESDAPROPOSICAOEINTERESSEPUBLICONASUA REALIZACAO:

Investir na qualificagdo de Micro e Pequenas Empresas (MEls, MEs e EPPs) de Itabirito &
essencial para o desenvolvimento do municipio uma vez que s&o elas as principais geradoras de
emprego e distribuicdo de renda no pais. Segundo dados baseados no Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (Caged), apos um levantamento realizado pelo Sebrae, das 2,7
milh®es de novas vagas de empregos criadas em 2021, cerca de 78% foram geradas por micro
e pequenas empresas.

Também se faz importante mencionar que investir nas MPEs pode contribuir para a
diversificagdo econdmica local e reduzir impactos ecandmicos mais graves em cenarios de
turbuléncia, como por exemplo, no primeiro ano da pandemia, quando no Brasil teve um saldo
total negativo de -191.455 contratacBes, e, apesar disso, as micro e pequenas empresas
apresentaram um saldo positivo de mais de 56 mil empregos.

Os Programas de Desenvolvimento Empresarial e de Design de Artesanato tem como objetivo
fortalecer fomentar o desenvolvimento econdmico e a geragdo de emprego € renda em
Itabirito, por meio da qualificagao das Micro e Pequenas Empresas ( MEls, MEs e EPPs) empresas
e dos artesdos do municipio, oferecendo a este publico cursos € consultorias visando seu
fortalecimento e ainda contribuir para diversificara economia local.

Além das acBes previstas de desenvolvimento empresarial e artesanato, o plano de trabalho
contempla ainda duas outras frentes, sendo elas: Educagio empreendedora e Fomento a
ecossistemas de inovag3o.

A Caiimarin Emnrasndedara & uma ferramenta para os educadores despertarem e motivarem




integral de estudantes e estimula o seu protagonismo em diversas faixas etdrias. A iniciativa
tem por finalidade criar condigdes necessarias para que 0s alunos desenvolvam o espirito
empreendedor, bem como outras competéncias relacionadas e valorizadas no mercado de
trabalho, como a capacidade de trabalhar em grupo e resolver problemas, a resiliéncié, a
sociabilidade, a comunicagdo, entre outras. Além disso, o programa oferece também
oportunidade de aperfeicoamento e valorizagdo profissional de professores e gestores
escolares.
Em relacdo s iniciativas de fomento do ecossistema de inovagdo o principal objetivo delas €
gerar condigBes para que todos que fazem parte dele tenham proventos.
Ecossistemas de inovagdo sdo ambientes favordveis e especificos para o surgimento de
inovacdes abertas, formando um sistemna fomentado por diversos elementos. Nele, podemos
encontrar geralmente universidades, empresas e instituicdes governamentais, que oferecem
um espaco de interagdo e um fluxo de ideias inovadoras em que todos se beneficiam. E por
meio das politicas publicas que esse sistema consegue auxilio para o desenvolvimento de
inovagdes. Dessa forma, o Poder Plblico visa o crescimento da regido para atrair futuros
investimentos e novas empresas para o local e é com esse objetivo que o Sebrae e a Prefeitura
de Itabirito somam esforcos nessas agdes.

5 — DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBIJETO DA PARCERIA, DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTREES SAREALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A
SEREM ATINGIDAS

Para cada publico alvo do programa serd apresentado uma proposta de trabalho especifica.
Abaixo estdo discriminadas as solugdes propostas para atendimento a este projeto.

As acBes serdo divididas em trés eixos, sendo o primeiro eixo de desenvolvimento
empresarial, o segundo eixo focado na Educacdo Empreendedoraeo terceiro eixo de suporte
a desenvolvimento do ecossistema local de inovagao;

No primeiro eixo, 0 empresarial, estdo considerados como publicos alvo:

1. Microempreendedor Individual { MEL);

2. Empresas de Micro e Pequeno porte ( ME e EPP);

3. Potenciais empreendedores {sdo considerados potenciais empreendedores aqueles que
ja exercem alguma atividade empresarial, porem, ainda na informalidade);

4, Artes3aos;

5. Ambulantes;

As acBes previstas para esse publico sdo:

a) Eventos de divulgagdo, mobilizagdo e sensibilizagdo para captacdio de participantes para
receber as acbes do projeto;

b) Consultoria Gestdo Competitiva — modelo presencial. Consultoria tém o objetivo de
implantar um sistema de gestdo por resultados.

¢) Oficinas de gestdo financeira, marketing digital e formacdo de prego de vendas;

d) médulos de 8h de consultoria individual SEBRAE MAIS Orientacdes Financeiras. Maodelo:
presencial,

e) médulo de 8h de Consultoria individual de Marketing Digital para Pequenas Empresas.
Metodologia: presencial

f) médulo de 6 horas de Consultoria individual de Modelagem de negdcio: Metodologia:
presencial

g) mdédulo de 8h de Consultoria Presencial em Gestdo de Vendas para Pequenas Empresas.

Metodologia: presencial
et 4o meiidbavia nnr emnaresa.do Curso.lider,Coagh.a.




Estratégico para Microempresa. Metodologia presencial
j) Sebraetec-0O Sebraetec é um produto do Sebrae que disponibiliza servigos tecnologicos
e de promogdo de inovagdo nas empresas. 530 mais de 70 solugbes disponiveis para MPEs

de todos os setores.

k) Programa Design em Artesanato W
|} Programa Sebrae Delas; )
m)Prepara Gastronomia; %

No segundo eixo, o de Educagdo empreendedorg, estdo considerados como pdblico@-ﬂ ‘“3

1) Grupo 1—Jovens do ensino médio matriculados em escolas publicas do municipio;
2) Grupo 2 — professores/educadores e gestores municipais do ensino fundamental (12 ao

92 ano);
As acbes previstas para esse publico sdo:

a) 04 palestras de 2h cada com temas relacionados 2 empreendedorismo € inovagdo (1
palestra por semestre a0 longo do ano de 2024);

b) 06 turmas do “Curso Bootcamp Empreendedorismo  em Agdo” - estimular ©
empreendedorismo entre jovens estudantes — 24h / até 30 alunos por turma; (obs.
necessario que os alunos tenham disponibilidade de pelo menos 4 horas diarias no periodo
manha ou tarde durante 2 semanas seguidas ou intercaladas);

¢) O Fator S Agita - um programa de ideacdo de curta duragdo gue trabalha o aspecto
empreendedor dos participantes, estimula a criagdo de ideias de negdcios (evento de
imersao de 29h divididas em 3 dias). Atende de 30 a 120 alunos. ** sugestdo realizar junto
com a Semana de Desenvolvimento Econémico do municipio;

d) O curso Jovens Empreendedores Primeiros Passos. O professor é certificado em 45 horas,
sendo a capacitagdo de 24 horas + projeto de implantagdo 21 horas.

e) Oficina Jovens Empreendedores Primeiros Passos. 8h para auxiliar na implementacdo dos
projetos;

No terceiro eixo, o de desenvolvimento Ecossistema local de inovagdo, estdo considerados
como publicos alvo:

Gestores Municipais;
Representantes da cadmara municipal;

Representantes de entidades empresariais;

Representantes das instituicdes de ensino presentes no municipio;
Empreendedores lacais;

Outros atores interessados no desenvolvimento do ecossistema local de inovagao;

ouHwN e

As acBes previstas para esse publico sdo:

a) Ecossistema Local de Inovagdo - ELI Mapeamento;
b) Ecossistema Local de Inovagdo — ELI Ativagao

06-PREVISAO DE RECEITASE DEDESPESAS A SEREM REALIZADAS NAEXECUCAODAS
ATIVIDADES OU DOSPROJETOS ABRANGIDOS PELA PARCERIA

valores totais do projeto: R$ 1.611.174,00
valor a ser investido pela Prefeitura de itabirito: RS 769.279,00

Subsidio do Sebrae Minas: RS 841.895,00

| Percentual | Participacdo
de.subsidio. | €0, Rehrae

R R

Total com

S

o | Tatal sem subsidia..c..




Eixo 2- Educacao RS
b) gmpreendedora R$ 147.366,00 62.404,00 84.962,00

Eixo 3 — Ecossistema de RS “
46.798,00
Inovacdo RS 23.399,00
RS
— R$1.611.174,90 | 769.279,00 m

07 - FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO
A ELES ATRELADAS

DAS METAS

D43

Para execugdo das atividades A Prefeitura Municipal de itabirito sera responsavel por indicar, PARA
TODAS AS INICIATIVAS/ EIXOS, as empresas, 05 artes3os a escola e 0S alunos e professores que
serdo contemplados com a iniciativa, bem como 05 gestores publicos, liderancas & entidades que

participardo das acdes do projeto.

Caberd ao Sebrae disponibilizar os profissionais para executar as acdes previstas no plano de
trabalho e cronograma. O cronograma de execucdo devera ser definido em conjunto com a equipe

da prefeitura designada para acompanhar o projeto.

As atividades de instrutoria sdo de cunho coletivo e serdo realizadas com o minimo de 20
participantes € maximo 25, sendo o Sebrae 0 responsavel por disponibilizar 0s profissionais para
realizagdo dos trabalhos e a Prefeitura de Itabirito sera responsavel pela indicagdo dos
participantes e disponibilizagdo de espaco € equipamentos para realizagdo da atividade.

Os atendimentos de consultoria serdo realizados por consultores credenciados pelo Sebrae e
ocorrerdo presencialmente na empresa beneficiada, ou d distancia em plataformas online, quando
for o caso. Toda a programagdo e informagdes sobre o andamento das agdes serdo apresentadas a

prefeitura nos relatorios de prestacdo de contas.

Matriz de responsabilidades prevista para estruturagdo da minuta do contrato

tem | Descricao : ' CONTATANTE SEBRAE
Indicar as empresas e 0S artesios, escola, alunos, gestores publicos a
001 | serem atendidas e garantir a participa¢ao delas nas atividades de X

consultoria e instrutoria

002 | Disponibilizar profissionais/ consultores para execucdo dos servigos X

003 | Monitorar / acompanhar o andamento dos trabalhos e resultados X X
Apresentar a contratante relatérios parciais sobre 0 andamento dos

004 X
trabalhos.
Cobrar e Garantir a assiduidade dos participantes beneficiados nas

005 agendas de consultoria previamente marcadas e comprometimento para | X

implementacdo do plano de trabalho construido junto com 05
consultores.
Apresentar a contratante relatorio final com detalhamento das atividades X

006 ey
executadas e principais resultados alcangados.

08-DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO
DAS METAS.

A mensuracdo dos servigos se dara por meio de apresentagdo de relatérios acompanhado de lista
de presenca assinado pelos participantes de cada uma das acdes previstas no plano.

Apés a prestagdo de servigo, o Sebrae devera enviar a Contratante as respectivas evidéncias da
prestacdo de servico acompanhada de Recibo com dados para pagamento da etapa executada
{ndo sera emitido Nota Fiscal em razdo do Sebrae ser dispensado dessa obrigacdo).




9 .CRONOGRAMA DE EXECUGAO

:CRONUG_RAMA‘;DE:EEXECchﬁ:O{Ele:5'1

| Mar/ -

‘Descrigio oa | Mbr/24 ] Mai/24 | Jun/24 | Jul/24 :E'Agol24 | set/2a | Out/24 | Nov/24

Eventos de
sensibilizagdo
Consultoria Gestéo
Competitiva — X X X X X X X X X
modelo presencial

X

Oficinas de gestdo
financeira,
marketing digital e X X X X X X X X
formacdo de prego
de vendas

01 (um) médulos
de 8h de
consultoria SEBRAE
MAIS Orientacoes
Financeiras.
Modelo: presencial,

01 (um) médulo de
8h de Consultoria
Marketing Digital
para Pequenas
Empresas. Modelo:
presencial

01 (um) médulo de
6 horas de
Consultoria
Presencial em X X X X X X X X
Modelagem de
negocio: Modelo:
Presencial

01 (um) médulo de
8h de Consultoria
Presencial em
Gestdo de Vendas
para Pequenas
Empresas.
Metodologia:
presencial

32h de Instrutoria e
4h de consultoria
do Curso Lider
Coach - Liderando
para Alta
Performance.
Metodologia:
presencial

16h de instrutoria e
4h de consultoria
do Curso
Plangjamento
Estratégico para
Microempresa.
Metodologia
presencial

Sebraetec X X X X X X X X X

Programa Design
de Artesanato

Programa Sebrae
Delas + Feira de X X X X X X X X
Negacios Delas

Prepara
Gastronomia - X X X X X X X X

Gestdo Integrada

FRRREE 0 (DU |1, = o TRA) PPRURMRS G SRR (R AP S LR 51




02 palestras de 2h
cada com temas
relacionados a
empreendedorismo
e inovagdo (1
palestra por
semestre ao longo
do ano de 2024);

04 turmas do
“Curso Bootcamp
Empreendedorismo
em Agdo” -
estimular o
empreendedorismo
entre jovens
estudantes —24h /
até 30 alunos por
turma.

O Fator S Agita -
um programa de
ideacdo de

O curso Jovens
Empreendedores
Primeiros Passos.

Oficina Educagdo
Empreendedora -
Projeto de
Implantagdo do
Programa para
auxiliar na
implementagdo dos
projetos;

Descricao

- J24

| Mar |

Abr/24 |

Maif24

| Junj24 | 1ul/28

Set/24 |

outf24

Nov/24

- Dezf24

Eixo 3

Ecossistema Local
de Inovagdo - ELI
Mapeamento;

Ecossistema Local
de Inovagdo — ELI
Ativacdo

ENCERRAMENTO

10. CRONOGRAMA FiSICO/FINANCEIRO

O Cronograma Fisica financeiro considera como referéncia financeira o valor a ser investido
e repassado ao Sebrae pela Prefeitura de Itabirito, o que corresponde 769.279,00 do item 6

deste documento.

O valor deverd ser pago parcelado proporcionalmente as previsdes de desembolso aplicado
nas acBes executadas, ou seja, proporcional a previsdo de execucdo das atividades prevista

no cronograma. OBS. definicdo a ser feita em conjunto com a equipe da prefeitura
responsavel pelo acompanhamento do projeto.

11-CRONOGRAMADEDESEMBOLSO(RS)

Descricdo - Abr/24 | Julf24

Repasse RS RS RS

eixo 1l 250.000,00 250.000,00 183.476,00 683.476,0

Repasse RS RS RS RS

eixo 2 25.000,00 25.000,00 12.404,00 £62.404,00

Repasse . RS RS RS 3.399,00 RS
st St ol i ot Pileedenminimars i & TR 05 M L 55:'25_."’539*_)5.{1‘3




12-0OBSERVACOESGERAIS

Gestor da Parceria:

Fiscal da Parceria:

S
" Aristides Rocha Araujo
Analista do Sebrae Minas
responsavel pelo acompanhamento do projeto.

Secretario(a) de Desenvolvimento
Econdmico Prefeitura Municipal de
- Itabirito

Gestor da Parceria Fiscal da Parceria
Prefeitura Municipal de Itabirito Prefeitura Municipal de Itabirito
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O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal Vertsign. Para verificar as
no link: https:/lvertsign.portaldeassinaturas.com.bereriﬂcan’BC12—9055-6A22-44EB ou

PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

assinaturas clique
va até o site https:/!vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o codigo abaixo para verificar se este

documento ¢ valido.

Caodigo para verificagao: 8C12-9055-6A22-44EB

A AR

Hash do Documento
7D1 86BZACCD60856D0458DB249FBF3D306D35DABOAABD20207DBE5D4F2E88 D32

_O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 23/04/2024 é(séo):

«» Patricia Pedrosa do Carmo Nonato - **x 074 726-** em 23/04/2024 13:44 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica
Identificagao: Por email: patricia.nonato@pmi.mg.gov.br

Evidéncias

Client Timestamp Tue Apr 23 2024 13:44:35 GMT-0300 (Horario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -20.2552229 Longitude: -43.8001799 Accuracy: 11.581

IP 170.239.222.248
Assinatura:

B NMadrmarm_

Hash Evidéncias:
65E5DF3DC17CADDS3ABC5ADC324A492F787ABCBC45B1502E71 3DC35F37FA91D4

«w Douglas Silva Cardoso - ***.290.446-** em 23/04/2024 12:01 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificagao: Por email: douglasscalcados@yahoo.com.br

Evidéncias
Client Timestamp Tue Apr 23 2024 12:00:59 GMT-0300 (Horario Padr&o de Brasilia)

Geolocation Latitude: -20.2554512 Longitude: -43.7997843 Accuracy: 100
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Assinatura: LS
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Hash Evidéncias:
498D2110AAA3CF210313993EDB921C036833A923CF00260924B48795F1E20257

% Carlos Magno da Silva - ***.548.306-** em 22/04/2024 09:22 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificagao: Por email: carlos.magno@pmi.mg.gov.br

Evidéncias

Client Timestamp Mon Apr 22 2024 09:22:22 GMT-0300 (Horario Padrdo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -20.264187 Longitude: -43.8004021 Accuracy: 2602.7886390683093

IP 170.239.222.248
Assinatura:

Hash Evidéncias:
40F8B8AADOOECEF01CAB723BF60B322FE4A75D0FA292EAS56B7FC58D8718EES91

+ Romario de Figueiredo Silva - ***.357.776-** em 22/04/2024 09:20 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletrbnica
Identificagao: Por email: romario.figueiredo@pmi.mg.gov.br

Evidéncias

Client Timestamp Mon Apr 22 2024 09:20:24 GMT-0300 (Horario Padrdo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -20.264187 Longitude: -43.8004021 Accuracy: 2602,7886390683093

IP 170.239.222.248
Assinatura:
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BF452330E994C2A71D045E29E0A37124E06A0F7DB827797043474F8BEA18726F

w Pamella Silva Rodrigues - ***,185.226-** em 22/04/2024 09:19 UTC-03:00 8{4 9
Tipo: Assinatura Eletronica é |
Identificacao: Por email: pamela.rodrigues@pmi.mg.gov.br 0= ib
Evidéncias

Client Timestamp Mon Apr 22 2024 09:20:22 GMT-0300 (Horario Padrao de Brasilia)
Geolocation Latitude: -20.264187 Longitude: -43.8004021 Accuracy: 2602.7886390683093
IP 170.239.222.248

Assinatura:

Hash Evidéncias:
7E31DFEFA965EB1C832250346E86096C353D526E4475B9D97DCAF49DFBEASF2B

w Marden Marcio Magalhaes - ***.245.636-** em 19/04/2024 13:27 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

% Gustavo Henrique Dada de Amorim - ***.599.566-** em 19/04/2024 10:33 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

w+ Aristides Rocha Araujo - ***.944.736-** em 19/04/2024 10:16 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletronica
Identificagao: Por email: aristides.araujo@sebraemg.com.br

= Evidéncias
Client Timestamp Fri Apr 19 2024 10:16:20 GMT-0300 (Horario Padr&o de Brasilia)
Geolocation Latitude: -20.5026936 Longitude: -43.8597346 Accuracy: 205081.08383536592

IP 201.162.72.213
Assinatura:

Hash Evidéncias:
DD4F220D5BD62282C6A620B80320C23CE4582F258EBB9410F3ED94AFB3B99C3F

w» Marcia Maria Mendes Abdallah - ***.298.486-** em 18/04/2024 18:16 UTC-03:00



Tipo: Certificado Digital

x» Afonso Maria Rocha - ***.191.246-** em 18/04/2024 17:29 UTC-03:00 m
Tipo: Certificado Digital >6
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS 0 \gf 5
CIDADE DOS PROFETAS &L

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° PMC/361/2023

PRC/289/2023 _
PMC/17944/2022 G

Wagner L

O MUNICIPIO DE CONGONHAS, com sua Prefeitura
Municipal, sediada 4 Praca Presidente Kubitschek, 135, inscrita no CNPE
sob o n° 16.752.446/0001-02, neste ato representado pelo Prefeitc:
Municipal, Claudio Anténio de Souza, que por forca do Decreto n° 5.936 da«
07 de fevereiro de 2014 passa a integrar o presente contrato o Secretarlof
Municipal de Planejamento, ANTONIO MENDES DA SILVA, doravante»
denominado CONTRATANTE e o SERVICO DE APOIO AS MICRO EC
PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS — SEBRAE/MQG, servigo:
social auténomo, constitzido sob a forma de entidade associativa de direite:
privado, sem fins lucrativos, inscrito no CPNJ sob o n° 16.589.137/0001-63:
com sede & Av, Bardo Homem de Melo, n°329, Bairro Nova Granada, Belc:{
Horizonte/ MG, neste ato representada pelo seu Diretor Supermtendentea
AFONSO MARIA ROCHA, portador da Registro de Identidade M
2.631.330, e do CPF sob o n® 454.191.246-53, e pelo seu Diretor
Operacdes MARDEN MARCIO MAGALHAES, inscrito no CPF sob o
545.245.636-87 e portador do Registro Identidade M-3.687.653/SSP/M
doravante denominado CONTRATADQ, tém entre si justo e contratado
seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. Constitui objeto do presente, a contratagdo da empresa SEBRAE/MG para prestagdo de servigos:
de instrutoria e consultoria, para desenvolver as agdes previstas no Programa Empreend
Congonhas, através de eixos estratégicos que serdo trabalhados pela Superintendéncia d
Desenvolvimento Econdmico, juntamente com as Diretorias de Area: Apoio ao Empreendedo
Industria, Comércio e Servicos e Inovagdo Tecnologica.

1.2. Este contrato ¢ decorrente da Dispensa de Licitagdo n® PMC/040/2023, com base no artigo 2
inciso XIII, da Lei 8.666/93, Processo Administrativo n® PMC/17944/2022 e PRC/289/2023,

CLAUSULA SEGUNDA- ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

2.1. O Programa serd composto por um conjunto de agdes que envolver4 atores do setor pablico, set
produtivo e a sociedade civil. Estdo previstas as seguintes acdes:

2.1.1. 40h de Consultoria para reformulagde- e fortalecimento do Conselho Municipal d
Desenvolvimento Econdémico e do Fundo Municipal de Desenvolvimento - FMDE;

2.1.2. Continuidade do programa Sebrae de artesanato executado ao final de 2022 A 2023;

Contrato 361/2023
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2.1.3. Fomento ao empreendedorismo e inovago: (agdo com publicos jovens)
2.1.3.1. 04 palestras com temas relacionadcs 2 empreendedorismo e inovag#o;
2.1.3.2. 02 turmas de Bootcamp empreendedorismo em agdo;
2.1.3.3. O Fator S Agita - um programa de ideagfo de curta dura¢do que trabalha o aspect@

empreendedor dos participantes, estimula a criagdo de ideias de negdcios;

2.1.4. Programa de desenvolvimento empresarial médulos por empresas — previstos 20 empresas:

Fal

Bem

vewa Gomas

£ Wagner Luiz De

Médulos de 8h de consultoria SEBRAE MAIS Orientagdes Financeiras. Metodologia: presencial.
2.1.4.1. Checkup Finangas - Agente de Crédito e Finangas. Consultoria para ajudar pessoas
empreendedoras a organizar ou realizar o planejamento financeiro da empresa, possibilitando uma:
visdo sistémica da estrutura financeira do negdcio. T
2.1.4.2. Modulo de 8h de Consultoria Marketing Digital para Pequenas Empresas. Metodologlat
presencial.
2.1.4.3. Modulo de 6 horas de Consultoria Presencial por empresa em Modelagem de negécio:
Metodologia: presencial.
2.1.4.4. 32h de instrutoria e 4h de consultoria por empresa (até 30 empresas) do Curso Lider Coach <
Liderando para Alta Performance. Metodologia: presencial
2.1.4.5. 16h de instrutoria € 4h de consultoria por empresa (até 30 empresas) do Curso Planejamentg
Estratégico para Microempresa. Metodologia presencial

2.1.4.6. 28h Consultoria Gestdo Competitiva — modelo Semipresencial por empresa (até 30 empresas)
Consultoria tém o objetivo de implantar um sistema de gestdo por resultados.

2.1.4.7. Curso Empretec. O Empretec é um treinamento comportamental, com foco nc
desenvolvimento do comportamento empreendedor. Metodologia criada pela Organizagio das Nagoe
Unidas (ONU), presente em mais de 34 paises e realizada exclusivamente pelo Sebrae, desde 1993. ;
2.1.4.8. Orientagdo e Monitoramento das empresas beneficidrias pelo Programa de Microcrédito:
Avanga Congonhas com ampliagdo de duas solugdes :
2.1.5.Checkup Finangas - Agente de Crédite e Finangas. Consultoria para ajudar pessoas
empreendedoras a organizar ou realizar o planejamento financeiro da empresa, possibilitando um
visdo sistémica da estrutura financeira do negécio.

sa Apd

CLAUSULA TERCEIRA- DO PRECO:
3.1. O valor deste contrato € de R$ 843.994.00 (oitocentos e quarenta e trés mil novecentos e noventa’
e quatro reais) a serem adimplidos ap6s a conclus@o de cada uma das solugdes propostas dentro do
Projeto Empreende Congonhas.

3.2. O quantitativo referente ao escopo leva em consideragiio a quantidade de horas de atendimento

com servigos de consultoria e instrutoria de cada solugéo, conforme tabela abaixo:

Contrato 361/2023
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~ [CUSTO POR SOLUCAQ i
Item Descricio Custo unitario (Qtd Custo total
Consultoria de 60 horas para
reformulagdio e  fortalecimento  do
‘a) merc (Conselho Municipal de DesenvolvimentoR$ 140 60 R$ 8.400,00
ado [Econdmico ¢ do fundo municipal de
Desenvolvimento
b) merc Continuidade do Programa Sebrae deR$ 250,00 96 horas[R$ 24.000,00
ado |Artesanato
[Fomento ao
empreendedorismo e  inovagdo: 04
ol merc [palestras com temas relacionados aR$ 5.000,00 4 R$ 20.000,00
ado |empreendedorismo e palestras
Inovagdo para turmas de até 30
empresarios
Fomento ao
empreendedorismo e inovagdo:R§ 7.500 2 turmas
c.2 6870 02 turmas de Bootcamp , com 15.000,00
01 |até 30 participantes cada,
empreendedorismo em agdo com 16 horas
por turma e 5 horas de consultoiia por
participante
Contrato 361/2023
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R$ 330.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS

CIDADE DOS PROFETAS cf":

[Fomento ao 5
empreendedorismo e inovagdo: O Fator ‘@

S Agita - um programa de ideagdo de ;~

curta duragdo que trabalha o aspectoRS$ 467,00 29 horasR$ 13.544,00 :

c.3 8630 empreendedor dos participantes, estimula g«":
01 lacriagdo de ideias de negdcios; :f

01 (um) moédulos de 8h de consultoriaR$ R$ 1.100,00
d.1 7960 SEBRAE MALIS Orienta¢des Financeiras. 300

01 Modelo: presencial,

sa-Aparacid

d.2 8980 |Checkup Financas - Agente de Crédito eR$ 550.00 300 165.000,00 z~’
01 |Finangas 4 horas cada empresa i
01 (um) moédulo de 8h de Consultorial E
d.3 7970 Marketing  Digital para  PequenasR$ 1.100,00 30 R$ 33.000,00 :
01  [Empresas. Modelo: presencial empresa ;
s
01 (um) modulo de 6 horas de
d.4 8160 Consultoria Presencial em RS 800,00 30 RS 24.000,00
01 Modelagem de negdcio:  Modelo:
Presencial
do Curso Lider Coach - Liderando paraR$1.280,00 30
\Alta  Performance. Metodologia: empresa R$ RS
d.5 5790 presencial 1 turma de até 30 participantes S 38.400,00

01 lcom 32h de instrutoria e 4h de consultoria

Planejamento Estratégico para 30
Microempresa. RS 658,33 empresaR$ 19.750,00
d.6 5390 Metodologia presencial com 16h de s

03  iinstrutoria e 4h de consultoria

Consultoria  Gestio R$ 77.000,00

Contrato 361/2023
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d.7 8230 Competitiva — modelo RS 3.850,00 20
01 [Semipresencial com 28 horas
d.8 Empretec com 60 horas de imersédo R$ 2.300,00 33 RS 75.900,00

Equipe técnica do Sebrae local gne
e) atuara na coordenacdo e operacio da

iniciativa;

Servicos de comunicacio ( ligacdes

para agendamento com
empresas,
if) deslocamentos/transporte da equipe

de coordenacgdo para participar de
reunides e/ou outras agfes in loco
que se

fizerem necessarias até )
encerramento da agéo.

TotalRS: 843.994.00

3.3. Nos valores apresentados acima ja estdo previstos todos os custos como honordrios do
consultores, despesas de viagem, hospedagem e alimentagdo dos profissionais envolvidos n
L

execucdo dos servicos e encargos.

3.4. N#o estfio contemplados na proposta valores referentes a locag@o de espagos e equipamentos para’,

realizacfo das atividades de instrutoria/cursos presenciais. Estes itens deverdo ser providenciados pel

contratante.

CLAUSULA QUARTA- DO PRAZO DE VIGENCIA E DO REAJUSTE:
4.1. O prazo previsto para exacucdo das acdes listadas no item 10 deste Termo de Referéncia € de |

(dezoito) meses, contados a partir da data de assinatura do contrato.
4.2. As agdes deverdo ser disponibilizadas para inicio no prazo de 5 (cinco) dias lteis, contados

partir da data de emissdo da Ordem de Servigo.

Contrato 361/2023
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CLAUSULA QUINTA- DO PAGAMENTO:
5.1. O pagamento serd realizado no prazo méximo de até 15 (quinze) dias, contados a partir do

[22]
©
S

(&)
ff.
E

0

recebimento definitivo do servigo, com a respectiva da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem ;

iz De

bancdria, para crédito no Banco do Brasil, Agéncia 3392-8, conta corrente 041.659-2.

3l

5.2 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o Orgéo

contratante atestar a execugdo do objeto do contrato.

=t

5.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo daw

regularidade fiscal e trabalhista;

5.4 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagéo, ou,

ainda, circunstincia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obriga¢do financeira s
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que =
5

a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se- ag

O
ap0s a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante. &

5.5 A fornecedora devera manter as condi¢des de habilitago exigidas no edital, como condi¢do para
receber os pagamentos devidos pelo municipio.

5.6 Constatando-se, a situa¢io de irregularidade da contratada, serd providenciada sua adverténcia,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

5.7 Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a aplicagdo de
penalidades e rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

5.8 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada néo regularize sua situagdo.

5.9 Quando do pagamento, sera efetuada a retengfo tributéria prevista na legislagdo aplicavel.

5.9.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n
123 de 2006, ndo sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por

aquele regime. No entanto, 0 pagamento ﬁcara condlcmnado a apresentacdo de comprovagdo, por ;

Contrato 361/2023
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meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

59.2 — Para o pagamento, o contratado devera comprovar a regularidade relativa a débitos
trabalhistas (CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas); FGTS (CRF - Certificado de X
Regularidade do FGTS); débitos previdenciarios (INSS)e aos tributos federais e divida ativa (Certldao

uiz De QOlivaira Gor;!:

Wagner L

Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a4 Divida Ativa da Unido).

5.9.3 As rentengdes referentes ao Imposto sobre a Renda serfio serfio efetuadas sobre qualquer forma
de pagamento, nos termos da Instru¢cio Normativa da Receita Federal do Brasil n® 1.234/2012 e do
Decreto Municipal n® 7.609/2023.

5.9.4 Nao sera efetnado o pagemento de documento fiscal emitido em desconformidade com as

Vanaessa Aparacida Belli &

normas supracitadas.

&
il |
@
=

5.9.5 As pessoas juridicas amparadas por insencfo, nfo incidencia ou aliquota zero devem informar

Magathaes,

essa condicdo no documento fiscal, inclusive o enquadramento legal, sob pena de, se ndo o ﬁ-zerem,g
Sujeétarem-se a retengdo do IR e das contribuigdes sobre o valor total do documento fiscal, no™
percentual total correspondente a natureza do bem ou servigo.
5.10 — Qualquer incorregdo na Nota Fiscal/Fatura/Recibo comunicada a Contratada suspendera os £
pagamentos até que sejam sanadas as irregularidades, sem que isto acarrete a Prefeitura Municipal de

Congonhas encargos financeiros adicionais.

CLAUSULA SEXTA- DO LOCAL DA PRESTACAO DE SERVICOS: =
6.1. Os servigos serdo prestados no Municipio de Congonhas/MG, territério destinatario do escopos

contratado, vislumbrando a eficiéncia da execucéo dos servigos, organizacdo das equipes e logistica

de atuacéo.

CLAUSULA SETIMA — DOS PRAZOS E ENTREGA: :
7.1. O prazo para inicio da prestagdo dos servigos serd imediato, ou seja, até 05 (cinco) dias uteis ;

contados do recebimento da ordem de servi¢o ou instrumento equivalente.
7.2 As despesas relativas a entrega correrdo por conta exclusiva da contratada.
7.3 A contratada obriga-se a prestar os servigos, em conformidade com as especificagdes descritas

neste termo de referéncia, sendo de sua inteira responsabilidade as plenas condig¢des de uso e
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funcionamento do bem locado e/ou a sua substituicdo, caso ndo esteja em conformidade com as 2

23 Ber

Son

referidas especificacdes.

7.4 O recebimento dos objetos efetivar-se-4, em conformidade com os arts. 73 a 76 da Lei n
8.666/93, mediante recibo, nos seguintes termos: N
a) Provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo das especificagdes, mediante "Termo de

Aceite Provisorio".

solugdes contratadas aos utilizadores, considerando que todas as solugdes estardo prontas para pronta :

utilizag@o pela populagdo Congonhense.

7.7 Os critérios de aceitagdo dos servicos obedecerdo no minimo as seguintes exigéncias:
a) A proponente deveré prestar todo o apoio necessario 4 gestdo administrativa e
financeira do projeto, em especifico as constantes nas Obrigagdes da CONTRATADA;

b) Garantir a apresentagio de Relatorios de Cumprimento das Metas nos prazos determinados;

c) Disponibilizar o suporte de pessoal necessario ao cumprimento do objeto do futuro contrato;
d) O pagamento ser4 realizado por ordem da CONTRATANTE, mediante atesto de Nota Fiscal, que.
fara o acompanhamento do servigo prestado, documentando possiveis problemas ocorridos durante

vigéncia do contrato.

CLAUSULA OITAVA — DA DOCUMENTACAO:
8.1. Para fins de habilitagdo da dispensa, as licitantes deverdo encaminhar os documentos de

habilitagdo, exclusivamente, por meio do sistema eletronico, até a data e horério designado para:
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abertura da sessdo, quando entdo, encerrar-se-4 a fase de inser¢do dos documentos, conforme reiac;ao

abaixo, sob pena de inabilitagdo.

3ira (om

8.2. HABILITACAO JURIDICA

8.2.1. Copia da cédula de identidade e CPF do(s) sécio(s) ou de seus administradores, conforme
caso;

8.2.2. Registro comercial, no caso de empresa individual ou Inscri¢do de Mlcroempreendedo
Individual, conforme o caso;

8.2.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social consolidado ou, caso ndo esteja consolidadog
apresentar o contrato social acompanhado de todas as alteragbes contratuais, devidamente regtstrad(}«
no orgdo competente, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agoes»
acompanhado de documentos relativos 4 elei¢do de seus administradores;
8.2.4. Inscri¢do do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhada de documentacio queﬂ
identifique a Diretoria em exercicio; K
8.2.5. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em ﬁmcmnament@
no pais, e ato de registro ou autorizagfo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quande:
a atividade assim exigir;
8.2.6. Certiddo Simplificada da Junta Comercial do Estado da sede da licitante, emitida no ano en%
curso, em que conste o enquadramento como microempresa, empresa de pequeno porte ou eqmparadOf
nos termos da Lei Complementar n® 123/06, alterada pela Lei Complementar n® 147 de 07 de agosto de=
2014 (apenas para fins de comprovagéo de microempresa ou empresa de pequeno porte).

P,; > De Oive

Agj.ar;;'
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8.3 HABILITACAO FISCAL E TRABALHISTA
8.3.1. Provade i 1nscr19ao do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ),

contratual, observado o prazo de validade;
8.3.3. Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta Negativa da Divida
Ativa da Unido e Receita Federal), abrangendo inclusive as contribuigdes sociais previstas nas alineas:
'a’ a'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991, observado o seu prazo dé
validade;
8.3.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Estadual, do domicilio ou sede do I:cntante‘
ou outra equivalente, na forma da lei, observado o prazo de validade; :
8.3.5. Prova de regularidade com a Fazenda Publica Municipal do domicilio ou sede da 11C1tante\
observado o prazo de validade; i
8.3.6. Prova de regularidade relativo ao FGTS (Fundo de Garantia por tempo de Servico), observado cL
prazo de validade;
8.3.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante &
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista (CNDT).
8.3.8. O Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, reserva o direito de proceder buscas juntos aos s:tecf :
oficiais, para validagdo das certiddes mencionadas neste Edital, bem como proceder buscas Junto
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas — CEI, para verificar se as licitantes ndo estiio impedidas de:
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contratar com a Administracdo Publica, obtida junto ao site: www.portaldatransparencia.gov.br/ceis ou
outro equivalente. 3

¥
's‘r_:s‘r‘,e;r;!ez;\r
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8.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
8.4.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo destituido da sede da pessoa juridica, com data néeii”}
anterior a 50 (noventa) dias do dia determinado para entrega das propostas. 3
8.4.2 Balango Patrimonial do tltimo exercicio social, exigivel e apresentado na forma da lei, inclusive’
com DRE (demonstracdo do resultado do exercicio) registrado na junta comercial ou orgéc’
competente, que comprove a situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituigio por balancetes:
ou balangos provisorios. &

8.4.3 No caso de empresas criada no exercicio em curso, apresentar balango de abertura, devidamente:
registrado na Junta Comercial ou 6rgdo competente. £

s AD

8.5 QUALIFICACAOQO TECNICA
8.5. Atestado de cavacidade técnica, e ou contratos de pessoa (s) juridica (s) de direito publico ou
privado, em nome da licitante, que comprove (m) aptidao para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto desta licitagdo, demonstrando que a licitantez
administra ou administrou os servigos constantes deste Edital e seus respectivos anexos. g

8.6. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES - DECLARACOES

8.6.1. Declaragdo que ndo emprega menor;

8.6.2. Proposta € ou Plano de Trabalho firmada pelo representante legal da empresa (anexo I)
8.7. A falta de apresertagdo e comprovagdo pelas empresas licitantes de quaisquer dos documentos de:
habilitagdo ou proposta, acima relacionados, ou sua apresentagio em desconformidade com o exigid
ensejard na inabilitagdo ou desclassificagdo da licitante no certame.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

9.1. Constituem obrigacdes da Contratante, além das demais previstas no Edital e seus Anexos ou
deles decorrentes:

9.1.1 Nomear Gestor e Fiscais, Administrativn ¢ Requisitante do contrato para acompanhar e
fiscalizar a execugdo dos contratos;

9.1.2 Encaminhar formalmente a demanda por meio de Ordem de Servigo de acordo com os critérios
estabelecidos no Termo de Referéncia;

9.1.3 Receber o objeto fornecido pela contratada que esteja em conformidade com a proposta aceita,
conforme inspegdes realizadas;

9.1.4 Aplicar & contratada as sanc¢des administrativas regulamentares e contratuais cabiveis;

contrato;

9.1.6 Efetuar os pagamentos nas datas aprazadas;

2
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9.1.7 Exigir o afastamento e/ou substitui¢do imediata de empregado que nfo merega confianga now

. . s . . [ {‘
trato com os servigos prestados, que adote posturas inadequadas ou incompativeis com o exercicio ¢

Olive

das atribui¢des que the foram designadas;

iz Do

ii

9.1.8 Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigag@es assumidas pela empresa";

CONTRATADA, exigindo sua corregdo, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de :

suspensdo do contrato, ressalvades os casos fortuitos ou de forga maior desde que devidamente®

justificados e aceitos pela CONTRATANTE;

1 Balli

9.1.9 Prestar informagdes e esclarecimentos necesséarios e proporcionar condigdes — no que lhe couber :

Pve

{14

Apa

— para que a contratada possa executar os servigos objeto do contrato;

jicnt

9.1.10 Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas do contrato, devendo aplicar as penalidades

5,

G

previstas em lei pelo ndo-cumprimento das oirigagdes contratuais ou execugdio insatisfatoria dosy

&

agalh

servigos;

9.1.11 Solicitar & CONTRATADA todas as providéncias necessrias ao bom andamento dos’

(o)
()
g

servicos;

9.1.12 Ndo direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na CONTRATADA,;

9.1.13 Zelar para que, durante a vigéncia do Contrato, sejam mantidas todas as obrigagdes assumidas
pela CONTRATADA, inclusive quanto as condigdes de habilitagdo e qualificagido exigidas na
licitacdo;

9.1.14 Néo praticar atos de ingeréncia na administragdo da empresa CONTRATADA, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados desta, devendo reportar-se somente aos prepostos
por ela indicados;

b) promover ou aceiiar o desvio de fungdes dos empregados, utilizando-os em atividades distintas
daquelas previstas no contrato e na flingo especifica para a qual foram contratados;

¢) considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores permanentes e/ou
pertencentes a estrutura da CONTRATADA; e

d) exercer qualquer relacio com a CONTRATADA que caracterize pessoalidade e subordinagéo

direta.

% .
1[ ak

CLAUSULA DECIMA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
10.1. Constituem obrigagdes da Contratada, além das demais previstas no Termo de Referéncia e seu
Anexos ou deles decorrentes:
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10.2. Néo subcontratar, subempreitar, ceder ou trarsferir, total o objeto do Contrato.
10.3. Qualquer ato que implique a substitui¢do do Contratado por outra pessoa juridica, como a fusdog
cisdo ou incorporagdo, somente sera admitida mediante expresso e prévio consentimento da
CONTRATANTE, mediante a formalizacdo de Termo Aditivo, desde que: 5
a) seja mantida a condi¢@o de microempresa ou empresa de pequeno porte (quando for o caso); a
b) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo;
c) sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; e

d) nfo haja qualquer prejuizo a boa execugdo das obrigagdes pactuadas.

10.4. Entregar o objeto ofertado, no prazo proposto e em conformidade com as especificacdes exngld 1
neste Termo. 3
10.5. Somente divulgar informagGes acerca dos objetos do contrato, que envolva o nome dzis_
contratante, mediante sua prévia e expressa autorizagdo. :
10.6. Manter, durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condi¢des de habilitago e qualificagdo exigidas na licitacio.

10.7. Instruir o fornecimento dos objetos do contrato com as notas fiscais correspondentes, juntandc:
copia da solicitagdo de entrega e do comprovante do respectivo recebimento.
10.8. Instruir o fornecimento dos objetos do contrato com as notas fiscais correspondentes, JuntandaC
copia da solicitagdo de entrega e do comprovante do respectivo recebimento.
10.9. Assumir com exclusividade todos os impostos e taxas que forem devidos em decorréncia d@
objeto do contrato, bem como as contribui¢des devidas 4 Previdéncia Social, encargos trabalh1stas;5
prémios de seguro e de acidentes de trabalho e quaisquer outras despesas que se fizerem necessarias acs
cumprimento do objeto pactuado, inclusive quanto ao transporte interno dos bens.
10.10. Aceitar nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem, no
objeto, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato. :
10.11. Responder perante a Contratante e terceiros por eventuais prejuizos e danos decorrentes de sua
demora ou de sua omissdo, sob a sua responsabilicade ou por erro da execucéo deste contrato.
10.12. Responsabilizar-se por quaisquer 6nus decorrentes de omissdes ou erros na elaboragio dég 93
estimativa de custos e que redundem em aumento de despesas para a Contratante, %
10.13. Responsabilizar-se pelo énus resultante de quaisquer agdes, demandas, custos e despesa
decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de seus empregados, prepostos e/ou contratados, berre
como se obrigar por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes judiciais que Ihe venham a set,
atribuida por forca de lei, relacionadas com o cumprimento do Contrato.

10.14. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os arts. 12, 13
17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990).

10.135. Indicar preposto para representi-la durante a execugdo do contrato.

10.16. Manter sigilo sobre quaisquer informagdes do CONTRATANTE as quais, durante a vigéncia d
contrato, venha a ter conhecimento ou acesso, devendo entregar a CONTRATANTE o Termo d
Confidencialidade, assinado por seu representante legal, e pelos profissionais designados para
prestacdo de servigos;

10.17. Prestar os esclarecimentos necessarios a0 CONTRATANTE, bem como informacde
concernentes a natureza e andamento dos servigos executados, ou em execucéo;

10.18. Garantir a integridade e disponibilidade dos documentos e informagdes que, em fungdo d
Contrato, estiverem sob a sua guarda, scb pena de responder por eventuais perdas e/ou danos;

L5
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10.19. Tratar todas as informagdes a que tenha acesso, em carater de estrita confidencialidade, nig:
podendo, sob qualquer pretexto, divulgar, revelar, reproduzir, ou deles dar conhecimento a tercelros
estranhos a esta contratagdo, bem como utiliza-las para fins diferentes dos previstos na presente
contratacéo; ;;\
10.20. Toda informagéo confidencial disponivel em razdo desta contratacdo, seja ela armazenada em:
meios fisico, magnético ou eletrdnico, devera ser devolvida nas hipdteses de extingdo ou rescisdo do
Contrato ou quando solicitado pela CONTRATANTE; :
10.21. Manter o CONTRATANTE oficialmente informado sobre quaisquer necessidades de3
atualiza¢@o ou mudanga na configuragéo dos servicos prestados;
10.22. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos neste Termo de Referéncia;
10.23. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 4 Administragdo, equipamentos, ou
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo ess
responsabilidade a fiscalizagio ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE;
10.24. Manter endereco atualizado da sede da empresa ou escritdrio comercial e endereco eletromco»
(e-mail), junto ao Fiscal do Contrato, durante a vigéncia da prestacdo do servico, bem como mdlcar
por escrito o nome e telefones do responsavel para contato de forma a facilitar a comunicacéo da
CONTRATANTE com a CONTRATADA.

Y
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:
11.1. Em caso de inexecugdo do contrato, erro de execugéo, execucdo imperfeita, mora na execugio:
inadimplemento contratual ou ndo veracidade das informag@es prestadas, a Contratada estara sujeita ass
sangdes administrativas previstas em Lei n.° 8.666/93 que:

11.1.1. Apresentar documentagéo falsa;

11.1.2. Deixar de entregar os documentos exigidos no contrato:

11.1.3. Ensejar o retardamento da execug¢do do objeto

11.1.4. Ndo mantiver a proposta:

11.1.5. Cometer fraude fiscal;

11.1.6. Deixar de prestar os servigos nas quantidades, prazos e condi¢des pactuadas, de acordo com a
exigéncias constantes neste documento;

11.1.7. Deixar de emitir faturas ou notas fiscais dos servigos no valor e nos prazos pactuados;

11.1.8. Comportar-se de modo inidéneo;
11.2. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros: a declaragfo falsa quanto as condigdes dé’
participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP, o conluio entre os licitantes, descumpriment
das obrigacGes previstas no edital ou no contrato. '
11.3. O contratado que cometer qualquer das infragSes acima discriminadas ficard sujeito, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

11.3.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizo
significativos para a Contratante:

11.3.2. Multa de:

11.3.2.1. Multa moratéria de 5% (cinco por cento), até o 2° dia de atraso, injustificado na montagerr:
ou atraso na entrega do objeto contrato, o que configura inexecugdo parcial do objeto.

11.3.2.2 Multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, apé
ultrapassado o prazo de 02 dias de atraso, ou seja, inexecugdo total do objeto ou ainda pela entre g

roio Maaatha:
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com vicios ou defeitos ocultos que o tornem imprdprio ao uso a que destinado, ou ainda fora das
especificagdes contratada.

11.3.2.3 Em caso de inexecugéo parcial, superior a 5 (cinco) dias, a multa compensatéria, no mesma;
percentual do subitem 19.3.2.2 acima, sera aplicada de forma proporcional 4 obrigag#o inadimplida;
11.3.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou unidad
administrativa pela qual a Administragio Publica opera € atua concretamente, pelo prazo de até dois
anos;

11.3.4. Declaragio de inidoreidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquantg
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante &
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir
Contratante pelos prejuizos causados;

11.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sang¢des.

11.5. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de prética de infragdc’
administrativa tipificada pela Lei n°12.846, de 1 de agosto de 2013, como ato lesivo & administragao’
publica municipal, copias do processo administrativo necessérias 4 apuracdo da responsabilidade da:
empresa deverdo ser remetidas & autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e;
decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacio-PAR. "‘
11.6. O processamento do PAR n#o interfere no seguimento regular dos processos administrativoé%:
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos & Administragdo Municipal resultantes de:
ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente piiblico. F
11.7. Caso o valor da multa nio seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados, o Municipio poder.
cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil. ¥
11.8. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo ques ;
assegurara o contraditdrio e a ampla defesa observando-se o procedimento previsto na Lei n°8.666, d
1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784. de 1999.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO: =
12.1. Nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666 de 1993, serd designado representante para acompanhar

fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo e determinando o gue for necessério a regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

12.2 A fiscalizagdo de que trata este item no exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada

inclusive perante terceirns, por qualaues irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas
ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, nio implica em corresponsabilidade da Administragdo
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lein® 8.666 de 1993,

12.3 O servidor Geordane Luciano da Silva sers o Gestor, ¢ a servidora Selma Maria Alves sers

responsavel pela fiscalizagdo, anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a

14
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CIDADE DOS PROFETAS
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionérios eventualmente &

&
Pl
%

Go

envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados, e =

encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

iz D

& Wagner L

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA GARANTIA DE EXECUCAO:
13.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucio, tendo em vista o pagamento somente
ocorrer apos a liquidacdo da despesa.

s Relli

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA SUBCONTRATACAO:

14.1. E permitida a subcontratagdo parcial do objeto, desde que limitada as atividades de mera -
execucfo, ressalvados o pianejamento e o acompanhamento as agdes, que permanecerio sob 8
responsabilidade do SEBRAE/MG.
14.1.1. Em qualquer hipétese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral do contratado :
pela perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagdo das atividades do~
subcontratado, bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigacgdes ¢
contratuais correspondentes 20 objeto da subcontratagio.

14.2. A subcontratagdo depende de autorizagéo prévia do contratante, a quem incumbe avaliar se
subcontratado cumpie os requisitos de qualificagdo técnica necessarios para a execugdo do objeto.
14.2.1. O contratado apresentara a Administracdo documentagdo que comprove a capacidade técnic
do subcontratado, que seré avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

143.  E vedada a subcontratagio de pessoa fisica ou _]Ul'ldlca se aquela ou os dirigentes desta=
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com £
dirigente do o6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungio nas
contratag@o ou atue na fiscalizag@o ou na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro :
ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
15.1. As despesas com a execugdo do objeto deste Contrato onerarfio a dotagdo no orgamento destes ¢
Exercicio, sob a Secretaria Municipal de Plancismento e Gestdo, através da Superintendéncia do-
Desenvolvimento Econémico:

Orgdo 11 Secretaria de Planejamento e Gesto
Unidade 04 Desenvolvimento Econémico

Funcional 04.121.0039.2.080 Apoio ao Empreendedor
Outros Servigos de Terceiros e Pessoas Juridicas

Orgdo 11 Secretaria de Planejamento e Gestio

Unidade 04 Desenvclvimento Econémico

Funcional 04.121.0039.2.286 Apoio ao Empreendedor — Emenda Vereador
Outros Servigos de Terceiros e Pessoas Juridicas

Contrato 361/2023
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CLAUSULA DECIMA SEXTA- DA RESOLUCAO E ALTERACAO CONTRATUAL (ARTE
55, VIII — LEI 8.666/93) 3
16.1. Obedecida a Lei, o presente contrato podera ser resolvido:

a) O descumprimento das clausulas contratuais, especificagdes e prazos estabelecidos; -
b) O cumprimento irregular das clausulas contratuais, especificagdes e prazos estabelecidos bem comaii;
o desatendimento das determinagGes regulares do fiscal ou seus superiores para a fiscalizagéo dos
objeto contratado e ainda, o cometimento reiterado de faltas na execugdo deste contrato; g
c) A lentiddo, o atraso ou paralisagdo que impega, no prazo, o fornecimento do(s) produto(s), sem justa;%’:
causa e prévia comunicagio por escrito a0 CONTRATANTE, ou fornecimento de produto(s)
diferentes dos ofertados, ou do(s) produto(s) estragado(s); 2
d) A decretagdio de faléncia, o pedido de concordata ou a instauragdo de insolvéncia civil dos s6cios; 5
e) A alteragdo da razio social com modificacdo da finalidade ou estrutura do atendimento pertinente da
CONTRATADA, que a juizo do CONTRATANTE prejudique o fornecimento do(s) produto(s), bem=
como a dissolugio da sociedade empresarial CONTRATADA,; :
f) Por razdes jusiificadas que afetam o interesse nublico;

) Em caso do CONTRATANTE deixar de efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, po
perfodo superior a 90 (noventa) dias; .
h) Por qualquer uma das partes, desde que haja comunicagdo prévia, protocolada pela parte;;;“
interessada, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
i) Quando comprovada a ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas no art. 78, incisos XIII a XVI;E
da Lei Federal 8.666/93. Assegurando-se & Administragdo a rescisdo unilateral do contrato naqueles:
casos e os direitos previstos 1o art. 80 da Lei 8666/93;

j) Em outros casos e formas previstos na Lei 8.666/93 e legislacdo alteradora;

16.2 — O presente contrato poderd ser alterado unilateralmente pelo CONTRATANTE, quando fo

necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminui¢do quantitativ

de seu objeto, no limite méximo previsto neste contrato ou em outras circunstincias previstas na Le

8.666/93 e legislacdo alteradora.

s Bemanies,
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CLAUSULA DECIMA SETIMA- DISPOSICAO DE FRAUDE E CORRUPCAO:

17.1. As licitantes e a contratada devem observar e fazer observar, por seus fornecedores
subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo d
licitagdo, de contrata¢@o e de execugdo do objeto contratual.

a) “pratica corrupta™ oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantage
com o objetivo de influenciar a agéo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo d
contrato;

b) “pratica fraudulenta™ a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar 0 processc:
de licitagdo ou de execugdo de contrato;

¢) “pratica conluiada™ esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com 0
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer pregos €
niveis artificiais € ndo-competitivos; ‘

d) “pratica coercitiva™: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou s
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugdo do:
contrato;

e) “pratica obstrutiva”:

Contrato 361/2023
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(i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragdes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente &

a

18

apuragdo de alegagdes de prética prevista acima; € (ii) atos cuja intengdo seja impedir materialmente &
exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecao. S
17.2 Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediantes

O

adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangdo sobre uma empresa ou pessoa fisica;';_i
inclusive declarando-a inidonea, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de
contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresaf
diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ow

H

ol

obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugdo de um contrato financiado pelo organismo. &
17.3 Considerando os propositos dos subitens acima, a Contratada concorda e autoriza que, na hipotese
de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral_;%
mediante adiantamento ou reembolso, 0 organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmenteS
indicadas possam inspecionar o local de execugdio do contrato e todos 0s documentos, contas €&
registros relacionados a licitagdo e & execugdo do contrato. 5
17.4 B prevista a aplicagéc da Lei federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, regulamentada pelo;
Decreto Municipal n/ 6.826, de 27 de maio de 2019, de acordo com a seguinte clausula: Na forma da
Lei federal n° 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 6.826/2019, para a execugac:
deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que sej >
tanto por contra propria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doagio, compensaga
vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam praticas
ilegal ou de corrupgdo sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quando ao objete
deste instrumento, ou de outra forma que ndo relacionada a este instrumento, devendo garantir, ainda,
que seu prepostos, gestores, fiscais , servidores publicos e colaboradores ajam da forma e observanda; :

sempre a legislagdo pertinente.

£

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DISPOSICAO DE PROTECAO E TRANSMISSAO DE
INFORMACOES: :
18.1.E prevista a aplicagdo da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecac 7
de Dados - LGPD, com a devida obrigatoriedade das partes de implementar medidas técnicas €

administrativas suficientes visando a seguranca, a protegdo, a confidencialidade e o sigilo de todas as?i ;
informacdo, dados pessoais ¢/ ou base de dados a quem tenha acesso, a fim de evitar acessos nac?
autorizados, acidentes, vazamento acidentais ou ilicitos que causem destruicdo, perda, alteragdo
comunicagdo ou qualquer outra forma de tratamento nfo previstos no objeto, inclusive, nac:
autorizando as partes disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, informagdes, dados pessoais e/ou base:

de dados a que tenha acesso em razao do cumprimento do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA NONA~ DISPOSICOES FINAIS:
19.1. A fidelidade e legitimidade de todos 0s documentos, informagdes e declaragdes prestadas em

atendimento as normas deste Termo de Referéncia sujeitam-se as penas da lei. A falsidade d

qualquer documento ou a inverdade das informagdes nele contidas implicard na imediata 7

Contrato 361/2023
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desclassificag@o da licitante que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido a vencedora, na resciséo do &
C.’.’

5 Rerm,

{'3§

ajuste, sem prejuizo das demais sangoes cabiveis; g
19.2 — A execuciio dos servigos deverd ser feita por pessoas idéneas, capacitadas e qualificadas, ;
assumindo a contratada total responsabilidade por quaisquer danos ou faltas que venham a ser I
cometidos pela contratada, durante a vigéncia contratual;
19.3 - Este Termo de Referéncia devera ser plenamente observado quando da execugdo dos servigos,
cabendo ao Municipio de Congonhas/MG, por meio da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e

Defesa Civil e Social, exercer a fiscalizagdo das atividades;

19.4 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Contratante a luz das disposi¢des constantes da Lei<

Federal n° 8.666 de 1993 bem como a Lei n° 14.133 de 2021, dos principios do direito publico e,f_;i
subsidiariamente, com base em outras normas juridicas que sirvam ao suprimento de eventuais ¢

lacunas;

decisdo de quaisquer questdes oriundas do presente contrato.

E estando justas e contratadas, assinam as partes 0 presente termo, em duas via:

de igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas.

Congonhas, 08 de novembro de 2023.

ANTONIO MENDES
Secretario Municipal de Planejamento

AFONSO MARIA ROCHA MARDEN MARCIO MAGALHAES

Diretor Superintendente do SEBRAE/MG Diretor de Operacdes do SEBRAE/MG

Testemunhas: 1-

Contrato 361/2023
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== PROTOCOLO DE ASSINATURA(S) 0’?3

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal Vertsign. Para verificar as
assinaturas clique no link: https:h’vertsign.porta|deassinaturas.com.bererificar!BSBS-M9D-CBG‘I -98D9 ou va
até o site https:Hvertsign.portalaeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo abaixo para verificar se este
documento & valido.

Codigo para verificagao: B3B3-419D-CB61-98D9

WA AR

Hash do Documento
FDBFOEE53D41 0BCDD495BB15B5F0141 EAOD4AD8E33BCOZA4TE4BSS?81 5B3063F

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 08/12/2023 &(s&o) :

@ Marcia Maria Mendes Abdallah - ***.298.486-** em 06/1 2/2023 18:59 UTC-03:00
Nome no certificado: Marcia Maria Mendes Abzallah
Tipo: Certificado Digital

@ Afonso Maria Rocha - wex 101.246-** em 06/12/2023 17:47 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

= Marden Marcio Magalhaes - wex 0AE 636-** em 06/12/2023 16:52 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

@ VANESSA APARECIDA BELLI - ***.412.976-* em 06/12/2023 15:59 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

@ Aristides Rocha Araujo - wx g4 736-** em 06/12/2023 15:48 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrénica
Identificagao: Por email: aristides.araujo@sebraemg.com.br

Evidéncias

Client Timestamp Wed Dec 06 2023 15:48:48 GMT-0300 (Horério Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -20.6622815 Longitude: -43.7874219 Accuracy: 16.856
IP 187.28.97.130

Assinatura:
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Hash Evidéncias:
69A7DFB47BA418CCD841 73EQF3E29675C84E5796469AF FE9AQCB24F14675679D

@ Wagner Luiz de Oliveira Gomes Bernardes - ** 751 066-** em 06/1 2/2023 15:28 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital
@ Gustavo Moratori Nunes Coelho - ***.569.166-"* em 06/12/2023 15:23 UTC-03:00

Tipo: Assinatura Eletrénica
|dentificagao: Por email: Gustavo.Coelho@sebraemg.com.br

Evidéncias

Client Timestamp Wed Dec 06 2023 15:23:07 GMT-0300 (Horario Padrao de Brasilia)
Geolocation Location not shared by user.

IP 187.69.91.239

Assinatura:

Hash Evidéncias:
429FCBA1854F46545AC37511 97AC282C42D75BF 11 E058E912B0784700F2A23CB

o Antdnio Mendes da Silva - ***.219.906-** Pendente
Tipo: Assinatura Eletronica
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MUNICIPIO DE MARIANA e iditornend
NOTA DE BLOQUEIO . 0 .:. 3 suario: pansierenunes
PREFEITURA DE C.N.P.J.. 18.295.303/0001-44 N° do Bloqueio: 820434/2025
WARIAAE  \1unicipio: MARIANA Data do Bloqueio:  12/03/2025
Orgao: 10.000 SECRETARIA M DIVERSIF ECONOMICA, TEC E INO - SEDEC
Unidade: 10.001 ADMINISTRAGAO GERAL DA SEDEC
Funcional: 23.691.0008 Promogao Comercial
Projeto/Atividade:  2.567 MANUTENGAO DAS ACOES DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Elemento: 3.3.50.41.00.00.00.00 Contribuigtes

Codigo reduzido: 3862

Informamos que o saldo da dotagé@o encontra-se suficiente
e ja foi blogqueado, conforme descrito abaixo

Historico Data Bloqueio Processo administrativo Saldo da Dotagdo  Valor Bloqueado ~ Valor Desbloqueado Saldo Atual

1.500.000.0000 12/03/2025 402.265,00 402.265,00 0,00 0,00

Blogueio para atender ao presente convénio que tem por objeto a conjungao de esforcos para a oferta de servicos de instrutoria e consultoria
~—specializada, com a finalidade de implementar Programas de

ssenvolvimento Empresarial, Compras Publicas e agdes de fomento ac ecossistema de
inovagao local, visando atender e fortalecer empresas de micro € pequeno porte, artes&os e potenciais empreendedores do municipio de Mariana, MG.

Fonte de Recursos:
Numero: Descrigdo: Valor:

1.500.000.FﬁG‘S)\ Recursos ndo Vinculados de Impostos 402.265,00

\l “&‘\
1 —

Andersoh Lopesl Coelho Stoppa

i ***. . *.236‘!1"
ASSESSOR TECNICO DE
PLANEJAMENTO
ORGAMENTARIO
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ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE MARIANA

Praga Juscelino Kubitschek, - Centro - Mariana - MG m
CEP: 35420-003 CNPJ: 18.295.303/0001-44 Telefone: (31) 3557-8018
E-mail: compras@mariana.mg.gov.br Site: 3135579018 \,é
a0
059

Solicitagdo de Compra N° 182/2025
CONTRATACAO DO SEBRAE

Solicitante: PEDRO MOL LEITE Data da Solicitagao: 28/03/2025
Organograma: 1000100170 - SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONOMICO

Local de Entrega: = SEDE DO MUNICIPIO

Objeto: CONTRATACAO DE ENTIDADE BRASILEIRA - SEBRAE - SERVICO BRASILEIRO DE APOIO

AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS - PARA 'PRESTACAO DE SERVICOS PARA OFERTA
INSTRUTORIA E CONSULTORIA PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE
DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL, COMPRAS PUBLICAS E ACOES DE FOMENTO AO
ECOSSISTEMA DE INOVACAQ, VISANDO ATENDER E FORTALECER AS EMPRESAS DE
NICRO E PEQUENO PORTE DOP MUNICIPIO DE MARIANA/MG.

Justificativa: A SECRETARIA MUNICIPAL DE DIVERSIFICAGAQ ECONOMICA, TECNOLOGIA E
INOVACAO, iniciou 0 um novo
Planejamento e Gestéo estratégica interna, para definir as metas e planos de agbes a serem
alcancados nas
execucdes dos servicos publicos.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA
CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIVERSIFICAGAO ECONOMICA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
A efetiva excugdo do Planejamento e Gestéo estratégica vem apresentando uma alta
complexidade para
implementagdo dos programas de desenvolvimento empresarial.
Insta menionar, que a atual cobertura da secretaria na implementacdo destes programamas,
pode comprometer a
efetividade na prestagdo dos servigos publicos no fortalecimento da empresas de micro e
pequeno porte do municpio
de Mariana - MG.

Observacoes:

Itens solicitados:

[~ n ] Quantidade | Unid. | Especificacdo [ Preco Unit. Previsto | Prego Total Previsto |
| 1,000 SV CONTRATACAQ DE ENTIDADE BRAILEIRA SEBRAE - 0,0000 0,00

SERVICO DE APOIO A MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS -
CONTRATACAO DE ENTIDADE BRAILEIRA SEBRAE -
SERVICO DE APOIO A MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS PARA PRESTACAOQ DE SERVICOS

| Mascara | Descrigdo da Despesa | valor Estimado |

Prego Total ltens: 0,00

Mariana, 28 de Margo de 2025.

PEDRO MOL LEITE



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

COORDENADORIA GERAL DE COMPRAS

3
ABERTURA DE PROCESSO LICITAT()RIO ~—6
HERAY

Exmo. Sr. Secretario,

Ocorrendo a necessidade de abertura de processo para:

CONTRATACAO DE ENTIDADE BRASILEIRA - SEBRAE - SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS - PARA ‘PRESTACAO DE SERVICOS PARA OFERTA INSTRUTORIA E CONSULTORIA PARA
IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL, COMPRAS PUBLICAS E ACOES DE
FOMENTO AO ECOSSISTEMA DE INOVACAO, VISANDO ATENDER E FORTALECER AS EMPRESAS DE NICRO E
PEQUENO PORTE DOP MUNICIPIO DE MARIANA/MG.

Solicito que seja a mesma autorizada nos moldes da lei 14.133/21. Sendo assim,

sugerimos o uso do procedimento de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO para 0 caso.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

10 001 23 691 008 2 567 335041 Fonte 1500 Ficha 362

Valor Global Estimado: R$ 825.928, 00 (oitocentos € vinte e cinco mil reais
novecentos e vinte e oito reais)

Mariana, 07 de abril de 2025

2PV TR
Enkﬁééﬁﬁ{%v

Coordenadora Geral de Compras

De acordo:

Secretario Municipal de Desenvolvimento Economico
I



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

COORDENADORIA GERAL DE COMPRAS
Termo de Abertura/autuacao v

0:«a

Aos 07° dias do més de abril do Ano de 2025, nesta cidade de Mariana,
Estado de Minas Gerais, faco abertura dos Autos do PRC 68/2025. Os autos do
presente processo sao autuados com folhas, incluindo o presente termo. Do

que, para constar, lavro o presente termo.

f= o
Erika@’ /{'ffibr%

Coordenadora Geral de Compras
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Coordenadoria Geral de Compras

5

INEXIGIBILIDADE:51/2025 G: Lok
PROCESSO: 68,2025

PARECER EM PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

OBJETO: CONTRATACAO DE ENTIDADE BRASILEIRA - SEBRAE - SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS - PARA ‘PRESTACAO DE SERVICOS PARA OFERTA INSTRUTORIA E
CONSULTORIA PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL, COMPRAS
PUBLICAS E ACOES DE FOMENTO AO ECOSSISTEMA DE INOVACAO, VISANDO ATENDER E FORTALECER
AS EMPRESAS DE NICRO E PEQUENO PORTE DOP MUNICIPIO DE MARIANA/MG..

A Coordenadoria Geral de Compras do Municipio de Mariana, em atendimento ao pleito da Ilma.
Secretaria Municipal de Cultura, Patrimonio Histérico, Turismo e Lazer, com fulcro no artigo 35,
do Decreto Municipal n® 11.573, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023, vem apresentar seu parecer
opinativo acerca do procedimento de Inexigibilidade de Licitagdo n® 51/2025, nos limites de sua
competéncia, visto tratar-se de competéncia exclusiva do ordenador de despesas, a
responsabilidade pelos processos de inexigibilidade e dispensa de Licitacao.

Assim como determina o artigo 35, do Decreto Municipal n? 11.573/23, que dispde no

seguinte sentido:

Art. 35. Todas as hipéteses de inexigibilidade de licitagdo deverdo ser apreciadas pela
Coordenadoria Geral de Compras, pela Procuradoria Geral do Municipio e pela Controladoria
Geral do Municipio, que devergo exarar pareceres de natureza opinativa acerca dos pontos
atinentes as suas competéncias funcionais.

Deste modo, ndo cabe a esta Coordenadoria adentrar nos critérios de conveniéncia e
oportunidade do ato administrativo, tampouco analise de pregos, cabendo tdo somente a
manifestacio acerca da possibilidade da aplicagdo do instituto da Inexigibilidade de Licitagdo para
o pleito sob anélise.

Sendo assim, passa-se as consideragoes iniciais e ato continuo ao posicionamento final dessa
unidade.

CONSIDERANDO a justificativa trazida pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, no que tange a necessidade da contratacdo em tela;

CONSIDERANDO o interesse da administragdo publica municipal em implementar
programas no fortalecimento das empresas de micro e pequeno porte do Municipio de Mariana;

CONSIDERANDO que o presente programa tem como objetivo propor a conjunc¢do de
esforcos para a oferta de servigos de instrutéria e consultoria especializadas como compras
ptiblicas a agdes de fomento ao ecossistema de inovagdo local fortalecendo as empresas de micro
e pequeno porte, artesdos e ‘potenciais empreendedores do Municipio de Mariana;

CONSIDERANDO que o investimento em qualificacdo para MEI's, ME’s e EPP’s é essencial
para o desenvolvimento comercial do Municipio;
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CONSIDERANDO que tal investimento pode contribuir para a diversificagdo econémica local
e reduzir impactos econémicos mais graves em cendrios de turbuléncia;

CONSIDERANDO ainda Programas de Desenvolvimento Empresarial como objetivo
fortalecer e fomentar o desenvolvimento econdmico e a geragdo de emprego e renda em Mariana,
por meio da qualificagdo das Micro e Pequenas Empresas (MEIs, MEs e EPPs) e dos artesdos do
municipio. Esses programas oferecem cursos e consultorias visando o fortalecimento desse
publico e a diversificagio da economia local. Além das acbes previstas de desenvolvimento
empresarial e artesanato, o plano de trabalho contempla ainda duas outras frentes: Compras
Ptblicas e Fomento a Ecossistemas de Inovacao.

Frise-se que ndo compete a esta Coordenadoria de Compras prover a andlise de
conveniéncia e oportunidade do ato administrativo em tela, visto que compete exclusivamente ao
ordenador de despesas da pasta requisitante.

Destarte, havendo pareceres favoraveis a legalidade e regularidade da contratacdo fronte
as questdes ora tratadas, com fincas no texto da Lei ne 14.133/21, especialmente em seu artigo 74,
inciso II, entendemos que o caso em tela se enquadra nas possibilidades de INEXIGIBILIDADE de

licitacdo prevista em lei.

Ato continuo, encaminhe-se o presente procedimento a Procuradoria e a Controladoria
Geral do Municipio para que estas manifestem-se pela regularidade do feito, sob os mais diversos
aspectos que abrangem suas competéncias e atribuicoes legais.

E, por fim, antes do eventual ato de autorizagdo /reconhecimento de Inexigibilidade,
encaminhe-se o feito ao ordenador de despesas, para conhecimento de todos os pareceres
acostados ao feito, para que tenha subs{dios suficientes para adequada analise de conveniéncia e
oportunidade.

E o parecer, salvo melhor apreciacao

Mariana, 07 de abril de 2025

{4y B
Erik@é’s’%i%o

Coordenadoria Geral de Compras
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DECLARACAO

Declaro, para devidos fins, que SEBRAE MG (Servico Brasileiro De Apoio as Micro e Pequenas
Empresas), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNP] sob o n. 16.589.137/0001-63,
preenche os requisitos de habilitacao e qualificagio minima necessaria para contratacdo por

inexigibilidade de licitagdo, em atendimento ao disposto no artigo 72, V, da Lei 14.133/2021.

Secretario Municipal de Divérsifié‘afﬁo Econdmica Tecnologia e Inovagdo

ot



JUSTIFICATIVA DE PRECO

A presente contratagdo fundamenta-se no artigo 23, inciso Il, da Lei 14.133/2021, que
permite a realizacdo de contratagdes diretas com base em pesquisa de precgos e
contratagdes similares realizadas pela administracao publica. Para embasar a decisao,
apresentamos a contratagéo realizada pelo Municipio de ltabirito com a mesma empresa
pretendida, no valor total de R$ 769.279,00, para a execucao de servigos ao longo de

um periodo de 10 meses.

E importante esclarecer que a diferenca entre as contratacdes reside no fato de que o
Municipio de Mariana esté prevendo a contratag&o de um item adicional e, além disso,
o periodo de execugdo serd de 24 meses. Essa ampliagdo no escopo de servigos
justifica a necessidade de um investimento maior, mas também traz beneficios

significativos para a administrag&do municipal.

Ao analisarmos os custos mensais, observamos que a contratacao similar realizada pela
administracdo de ltabirito resulta em um custo mensal de R$ 76.927,00. Em
contrapartida, o Municipio de Mariana, ao realizar uma contratacdo que inclui um item a
mais e se estende por um periodo maior, tera um custo mensal de R$ 34.413,66. Essa
diferenca substancial demonstra que, apesar do aumento no numero de itens e na
duracdo do contrato, o custo mensal por item na contratacdo de Mariana &

significativamente inferior ao da contratagao realizada por ltabirito.

Dessa forma, conclui-se que a proposta apresentada pelo Municipio de Mariana nao
apenas é vantajosa em termos de custo, mas também atende a uma demanda ampliada,
garantindo a qualidade e a eficiéncia dos servicos prestados. Assim, a justificativa de
preco se sustenta na analise comparativa das contratagdes, evidenciando a

economicidade e a adequacéo da proposta em relacéo as necessidades do municipio.

Portanto, a contratacio em questao & plenamente justificada e vantajosa, alinhando-se
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CAIXA BECONOMIE

a

4 FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscrigao: 16.589.137/0001-63
R.'_;:zao SEBRAE MINAS BH SEDE
Social:
Endereco: - BARAO HOMEM DE MELO 329 - / NOVA GRANADA / BELO HORIZONTE / MG /

30431-285

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado ndo serviréd de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigacbes com o FGTS.

Validade:29/03/2025 a 27/04/2025

Certificagdo Nimero: 2025032900570194412460

Informacdo obtida em 16/04/2025 14:04:51

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
BELO HORIZONTE

CERTIDAO CIVEL DE FALENCIA E CONCORDATA NEGATIVA

CERTIFICO que, revendo os registros de distribuicdo de agdo de NATUREZA CIVEL nesta comarca, até a
presente data, nas acbes especificas de Concordata Preventiva / Suspensiva, Faléncia de Empresérios,
Sociedades Empresariais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, Recuperagédo Extrajudicial,
Recuperagao Judicial, NADA CONSTA em tramitagdo contra:

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
CNPJ: 16.589.137/0001-63

Observagoes:
a) Certiddo expedida gratuitamente através da internet, nos termos do caput do art. 8° da Resolugdo 121/2010
do Conselho Nacional de Justiga;

b) a informag&o do nimero do CPF/CNPJ ¢ de responsabilidade do solicitante da certidéo, sendo pesquisados
o nome e o CPF/CNPJ exatamente como digitados;

c) ao destinatario cabe conferir o nome e a titularidade do numero do CPF/CNPJ informado, podendo
confirmar a autenticidade da Certiddo no portal do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
(http://www.tjmg.jus.br), pelo prazo de 3 (trés) meses apds a sua expedigéo;

d) esta Certid&o inclui os processos fisicos e eletrdnicos, onde houver sido implantado o Processo Judicial
Eletrdnico - PJe, o Sistema CNJ (Ex-Projudi} e o SEEU - Sistema Eletrénico de Execugao Unificada, tendo a
mesma validade da certiddo emitida diretamente no Férum e abrange os processos da Justica Comum, do
Juizado Especial e da Turma Recursal apenas da comarca pesquisada, com excegéo do SEEU, cujo sistema
unificado abrange todas as comarcas do Estado;

e) A presente certiddo ndo faz referéncia a periodo de anos, uma vez que somente se refere a existéncia de
feitos judicias em andamento (processos ativos) contra o nome pesquisado, conforme Provimento 355/2018 da
Corregedoria Geral de Justiga.

A presente certiddo NAO EXCLUI a possibilidade da existéncia de outras a¢des de natureza diversa daquelas
aqui mencionadas.

Certidao solicitada em 16 de Abril de 2025 as 13:56

]

BELO HORIZONTE, 16 de Abril de 2025 as 13:56

Cédigo de Autenticagdo: 2504-1613-5633-0497-7477

Para validar esta certiddo, acesse o sitio do TJIMG (www.tjmg.jus.br) em Certiddo Judicial/AUTENTICIDADE DA CERTIDAO
JAUTENTICAGAO 2 informando o codigo.

ATENGCAO: Documento composto de 1 folhas(s). Documento emitido por processamento eletrdnico. Qualquer

emenda ou rasura gera sua invalidade e sera considerada como indicio de possivel adulteragéo ou tentativa
A FrandA



SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

CERTIDAO EMITIDA EM:

CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 16/04/2025
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:

15/07/2025

NOME/N/OME EMPRESARIAL: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS -
SEBRAE/MG

INSCRICAO ESTADUAL:062355575-00- | cypijepr 16,589:137/0001-63 SITUACAO: Ativo
LOGRADOURO: AVENIDA BARAO HOMEM DE MELO NUMERO: 329
COMPLEMENTO: BAIRRO: NOVA GRANADA CEP: 30431285
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: BELO HORIZONTE UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer. dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. Ndo constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Piblica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizacio para lavratura de escritura plblica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acdo
de separacao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura piblica de
doacao de bens imoveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneracdo do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcangando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICAGAO NUMERO DO PTA DESCRICAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no sitio da Secretaria de Estado de
Fazenda de Minas Gerais em www.fazenda.mg.gov.br => certid3o de débitos tributarios =>
certificar documentos

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2025000867087232

e

LTSN



PROCURADORIA MUNICIPAL
Praga Jusceline Kubistchek, s/n®
Centro | Mariana-MG | CEP 35420-000

PARECER DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

INEXIGIBILIDADE N°. 051/2025
PROCESSO N°. 068/2025

EMENTA: PARECER - INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO - INVIABILIDADE DE DISPUTA POR
NOTORIA ESPECIALIZACAO - PROCESSAMENTO E
TRAMITES REGULARES - PROSSEGUIMENTO.

I - RELATORIO

Trata-se de processo administrativo de inexigibilidade de licitagcdo que
objetiva a contratacdo de servicos técnicos profissionais de consultoria para
implementar programas de desenvolvimento empresarial, compras publicas e acdes
de fomento ao ecossistema de inovacdo, visando atender as empresas de micro €
pequeno porte do Municipio de Mariana/MG.

Ressalte-se que o exame aqui empreendido se restringe aos aspectos
Jjuridicos do procedimento baseando-se nos artigos 33 e seguintes do Decreto
Municipal n® 10.573/2023, excluidos, portanto, aqueles que abrangem conveniéncia
€ oportunidade para a celebracdo do ato, bem como os elementos de natureza
eminentemente técnica, financeira e orcamentaria, o que inclui o detalhamento do
objeto da contratacao, suas caracteristicas, requisitos e especificacoes, uma vez que
as questoes técnicas fogem das atribuigoes deste 6rgao de consultoria, sendo afetos
aos setores competentes da Administracao.

Com relacdo a esses dados, parte-se da premissa de que a autoridade
competente se municiard dos conhecimentos técnicos imprescindiveis para a sua
adequacao as necessidades da Administracdo, conforme orientacédo constante da Boa
Pratica Consultiva - BPC/AGU n° 7, que assim dispoe:

A manifestacdo consultiva que adentrar questao juridica com
potencial de significativo reflexo em aspecto técnico deve conter
justificativa da necessidade de fazé-lo, evitando-se
posicionamentos conclusivos sobre temas néo juridicos, tais
como os técnicos, administrativos ou de conveniéncia ou
oportunidade, podendo-se, porém, sobre estes emitir opinido ou
formular recomendagdes, desde que enfatizando o carater
discricionario de seu acatamento.(Manual de Boas Praticas
Consultivas aprovado pela Portaria Conjunta n® 01, de 2 de
dezembro de 2016).

E o relatério.

II. - DA PROPRIEDADE DO PARECER JURIDICO - PRERROGATIVA
CONSTITUCIONAL DO ART. 133 - MANIFESTACAO FUNDAMENTADA NO LIVRE
EXERCICIO PROFISSIONAL DO PROCURADOR

Cumpre frisar que o artigo- 133, caput, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, bem como o artigo 2°, § 3°, da Lei Federal n° 8.906, de
4 de julho de 1994, estabelecem que: “o0 Advogado é indispensgwel a administracdo
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DE MARIANA .

da Justica, sendo invioldvel por seus atos e manifestacées no exercicio da profissdo,
nos limites da lei”.

Seguindo esta linha de raciocinio, vale também citar o inciso I, do artigo
7°, da mencionada Lei 8.906/94, que estabelece ser direito do Procurador Advogado,
dentre outros: “exercer, com liberdade, a profissdo em todo o territério Nacional’.

Assim, € relevante esclarecer que o papel do Advogado se resume em
opinar a respeito da regularidade, formal ou nao, como ainda, a respeito da
constitucionalidade ou legalidade, ou nao, de determinado ato ou negocio juridico.
Ao emitir parecer, o Advogado é totalmente destituido de competéncia para ato
decisério, sendo que apenas firma seu entendimento a respeito daquela questdo
juridica, passivel de ser aceito ou nao pelas instancias com poder decisério sobre a
questao.

Também vale ressaltar que é cedico que os pareceres juridicos nio
integram o nucleo essencial do ato administrativo, posto que se tratam de meras
opinides técnico-juridicas emitidas pelo operador do Direito, que, em tltima analise,
nédo criam nem extinguem direitos, mas, apenas, orientam o administrador a tomar
uma decisdo no momento de praticar o ato administrativo €, somente o ultimo poderia
ser objeto de investigacéo sobre a sua legalidade.

O saudoso professor Hely Lopes Meirelles, assim ja se manifestara sobre
aludida matéria:

“Pareceres Administrativos sao manifestacoes de 6rgaos técnicos
sobre assuntos submetidos & sua consideracdo. O parecer tem
carater meramente opinativo, nao vinculando a Administracéo
ou os particulares a sua motivacido ou conclusdes, salvo se
aprovado por ato subsequente. Ja entéao, o que subsiste como
ato administrativo ndo é o parecer, mas sim o ato de sua
aprovacao, que podera revestir a modalidade normativa,
ordinaria, negocial ou punitiva.” (Meirelles, 2002, p. 189).

No mesmo sentido, o entendimento de Celso Anténio Bandeira de Mello:

“Os pareceres alocam-se no campo da administracdo consultiva
e configuram atos que visam a informar, elucidar, questées a
serem decididas por outros érgaos (...), nada decidem. Nada
resolvem e também nao contém em si nem autorizagdo para a
pratica de outros atos, nem aprovagao ratificacdo ou
homologacao deles. Nao é esta sua tipologia. Sdo simplesmente
juizos técnicos que elucidam as autoridades competentes para
adotarem as providéncias de suas respectivas alcadas.” (Mello,
1996, p. 63)

Registra-se que o presente parecer nao tem efeito vinculativo, nem
tampouco decisoério, tendo as autoridades a quem couberem a sua anélise, plenas
condicées de decidir de maneira contraria ao parecer, como ainda, nao o acolher ou

__acolhé-lo em parte, tratando-se a presente peca de carater meramente opinativo.

-

@ 111 - FUNDAMENTACAO
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II1.1 - DA POSSIBILIDADE DE CONTRATACAO POR INEXIGIBILIDADE

A presente manifestacdo juridica tem o escopo de assistir a autoridade
assessorada no controle prévio de legalidade, conforme art. 53, §4.°, da Lei Federal
n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Primeiramente, quanto a obrigatoriedade do procedimento licitatério que
decorre de mandamento constitucional previsto no artigo 37, inciso XXI da
Constituicao Federal de 1988, a néo realizacéo de licitagcdo, também pelo dispositivo
constitucional supra, pode acontecer, mediante casos ressalvados em legislacdo que
estabeleca normas gerais de contratacéo para a Administracdo Publica, hipéteses que
podem ser caracterizadas ou pela dispensa ou pela inexigibilidade.

Salientamos ainda o disposto no artigo 11, da Lei n® 14.133/2021 que
enfatiza que além da garantia do tratamento isondmico entre os eventuais
interessados, a licitacdo destina-se a obtencao da proposta mais vantajosa para a
Administracdo. Vantajosidade nédo se confunde com menor prego, mas com obtencao
do bem ou servico que melhor satisfaga o interessa da Administragéo.

Nesse norte, a realizacdo da licitacédo €, em regra, conditio sine gua non
para a consecucéo da contratacéo publica. Com efeito, € preciso que a Administragao
obtenha a proposta mais vantajosa ao interesse piiblico e, ainda, conceda a todos os
interessados igualdade de condicoes.

Excepcionalmente, em situagdes de inviabilidade de competicao, a propria
lei estabelece hipoteses de inexigibilidade de licitagdo, conforme previsto no art. 74
da Lei n° 14.133 de 2021, autorizando a Administracao a realizar contratacao direta,
sem licitacdo.

II1.2 - DO PROCESSO DE CONTRATACAO

A analise da presente inexigibilidade de licitacdo tem por objeto a
contratacdo de servicos técnicos profissionais de consultoria para implementar
programas de desenvolvimento empresarial, compras publicas e acoes de fomento ao
ecossistema de inovacéo, visando atender as empresas de micro e pequeno porte do
Municipio de Mariana/MG, com fulcro no o inciso III, letra “c”, do art. 74 c/c
paragrafos 3° e 4° do mesmo artigo (74), da Lei 14.133/2021 e no artigo 37, inciso
XXI da Carta Magna, os quais permitem a Administragdo Publica, depois de cumprida
com todas as formalidades legais pertinentes ao procedimento de contratacao,
proceder aos moldes de inexigibilidade de licitacdo ao processo licitatorio desde que
preencha com os requisitos e exigéncias legais.

Diante do caso concreto, deve-se analisar o pressuposto para a
inexigibilidade de licitagdo, que € a caracterizacdo da inviabilidade de competicéo,
que pode ser absoluta ou relativa. A inviabilidade absoluta é configuraga pela
inexisténcia de competidores, ou seja, quando apenas uma pessoa pode executar o
objeto pretendido pela Administracao. E sera inviabilidade relativa quando, ‘apesar
de existir mais de uma pessoa capaz de executar o objeto pretendido, na ver
meios e critérios objetivos para selecdo da proposta mais vantajosa. 8
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No caso sub examine, héa inviabilidade de competicdo, considerando que
as entidades de apoio as micro e pequenas empresas sdo restritos. E ainda, nao se
busca na contratacio o menor preco para realizacao dos servicos, e sim, do resultado
da atuagéo do mesmo. E o resultado e a forma agil de consegui-lo que caracterizam,
também, a inviabilidade da contratacao da entidade pretendida.

No presente caso a Lei Federal n® 14.133/21, em seu art. 74, inciso I, alinea
‘c’, trouxe a possibilidade de contratacdo de servicos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacéo,
por meio de inexigibilidade de licitacdo. As fls. 007 e seguintes, restou comprovada a
habilitagdo e devida capacidade técnica, que demonstra a notéria especializacao do
Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE.

A razao da escolha do contratado pode ser observada as fls. 001/004, com
a seguinte justificativa:

Considerando o disposto no inciso III, letra “e”, do art. 74 e paragrafos 3°
e 4°, da Lei 14.133/21, a notoéria especializacdo se caracteriza como qualidade de
profissional ou de empresa cujo conceito, no campo de sua especialidade, decorrente
de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacées, organizacao,
aparelnamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas
atividades, permite inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

Atente-se que o requisito da notéria especializacio exigido na Lei nao é a
especializagdo comum, mas a especializacdo notoria, ou seja, diferenciada, dotada de
qualidade mais reconhecida, consagrada no respectivo ramo da atuacdo, o que
acarreta a necessidade de demonstrar experiéncia, credibilidade e confianca na
prestacao dos servicos contratados, motivo pelo qual ndo se verifica viavel a
competicdo.

A notéria especializacdo ndo se trata de caracteristica exclusiva da
empresa, nem tampouco ha necessidade de exposicao publica da entidade prestadora
do servigo. Tal caracteristica é principalmente do corpo técnico, nao devendo se
confundir fama com notéria especializacdo.

Os servicos previstos na lei podem ser prestados por varios especialistas,
ou seja, néo se faz necessario que somente uma pessoa disponha da técnica
pretendida pela Administracdo Publica, outros também podem domina-la; no
entanto, todos eles a realizam com traco eminentemente subjetivo, em razdo do que,
repita-se, a inexigibilidade tem lugar pela falta de critérios objetivos para coteja-los.

A excepcionalidade permite a Administragéo Publica realizar contratacdes
diretas, nas hipéteses em que o procedimento licitatério é dispensado, consoante art.
75 e naquelas em que ele é inexigivel, conforme art. 74 ambos da Lei 14. 133/2021.

_{,__/ Logo, a interpretacdo do artigo 74, da Lei n° 14.133 /21, permite concluir
& inexigivel a licitacdo para a contratacao de escritorio de advocacia, desde que
detenham notéria especializagdo ou ainda se houver inviabilidade de competicdo.
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Quanto a necessidade de se demonstrar a singularidade trazemos a
decisdo da Camara Nacional de Licitacdes e Contratos Administrativos da Advocacia-
Geral da Unido - AGU, através do Parecer n.° 00001/2023/CNLCA/CGU/AGU, que
entendeu pela “desnecessidade da singularidade para contratacdo do inciso III do
artigo 74 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021”, cuja ementa transcreve-se abaixo:

LEI 14.133, DE 2021. ART. 74, III. INEXIGIBILIDADE DE

LICITACAO. REQUISITOS. DESNECESSIDADE DE
COMPROVACAO DE SINGULARIDADE DO  SERVICO
CONTRATADO.

Nao se fala, em singularidade do servico na medida que tantos outros
profissionais poderiam presta-lo, mas na exigéncia de comprovagéo de que, por for¢a
da confianca depositada em determinado prestador de servigo, apenas ele esta apto
a atender os anseios do ente publico.

Nao obstante o entendimento acima, o qual nos fillamos, € importante
destacar que a empresa contratada preenche as seguintes circunstancias: a) os
servicos sdo especificos e possuem peculiaridades quanto a maneira e o modo de
prestacdo, somente podendo ser realizados com confiabilidade por pessoas
habilitadas e capacitadas; b) os servicos apresentam complexidade técnica e devem
ser feitos sob encomenda por um terceiro, devendo este reunir um conjunto de
atributos que nao podem ser mensurados por critérios objetivos; € ¢) os servigos nao
devem ser padronizados, basicos e convencionais.

Analisada a possibilidade juridica do processo, é imperioso verificar a
regularidade do procedimento, conforme as determinagdes da Lei n® 14.133 J2021,
haja vista que a notéria especializacdo restou comprovada, considerando a
documentacéo juntada aliada ao requisito da confiabilidade do gestor na empresa
sob analise.

II1.3 - DA REGULARIDADE DO PROCEDIMENTO

O artigo 72 da Lei n° 14.133, de 2021, elenca providéncias e documentos
que devem instruir a fase de planejamento do processo de contratacao direta,
conforme abaixo transcrito:

I - Documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto
executivo (f1s.01,06);

II - Estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida
no art. 23 desta Lei (32 a 39);

III — Parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem
o atendimento dos requisitos exigidos (142,143);

IV - Demonstracio da compatibilidade da previsdo de recursos
orcamentarios com o compromisso a ser assumido (138);
V - Comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de

habilitacao e qualificacdo minima necessaria (fl.144);
VI — Razao da escolha do contratado fls.11, 12);
VII — Justificativa de preco (fl.145);
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VIII - Autorizacdo da autoridade competente (140).

Em termos gerais quanto a contratacdo e sua instrucdo, consta a
documentacdo necessaria, conforme apontado acima.

A razdo da escolha do fornecedor e a justificativa do preco foram
devidamente apresentadas. Todavia, considerando que se trata de matéria
estritamente técnica, inerente 4 competéncia da Administragdo Publica, cabe a essa
assessoria juridica orientar a respeito do tema, sem necessariamente fazer juizo de
valor a respeito do resultado da pesquisa.

A estimativa prévia de preco da contratagdo em R$ 769,279,00, trata-se
de matéria de ordem econémica que deve observar o disposto no art. 23 da Lei n.
14.133/2021, ou seja, o valor previamente estimado da contratacdo devera ser
compativel com os valores praticados pelo mercado. No presente caso, foi utilizado o
parame do II, §1° da Lei 14.133/2021, com a apresentacdo de contratacéo similar
realizada pela administracdo publica, praticada menos de uma ano da data da
pesquisa.

Nesse sentido, a Administracdo deve observar o que dispde a Orientagao
Normativa/AGU n° 17, a seguir:

A RAZOABILIDADE DO VALOR DAS CONTRATACOES
DECORRENTES DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO PODERA
SER AFERIDA POR MEIO DA COMPARACAO DA PROPOSTA
APRESENTADA COM OS PRECOS PRATICADOS PELA FUTURA
CONTRATADA JUNTO A OUTROS ENTES PUBLICOS E/OU
PRIVADOS, OU OUTROS MEIOS IGUALMENTE IDONEOS.

A pesquisa de mercado nas contratacdes diretas € tratada na Lei n.°
14.133, de 2021:

Art. 23 (....) § 4° Nas contratacoes diretas por inexigibilidade ou
por dispensa, quando néo for possivel estimar o valor do objeto
na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° e 3° deste artigo, o
contratado deverd comprovar previamente que os pregos estdo
em conformidade com os praticados em contratacées
semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da
apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes
no periodo de até 1 (um) ano anterior & data da contratacéo pela
Administragao, ou por outro meio idéneo.

IMPORTANTE DESTACAR, QUE EMBORA TENHAM SIDO
APRESENTADOS DIVERSOS CONTRATOS REALIZADOS PELA CONTRATADA
COM A ADMINSITRACAO PUBLICA, EM DECORRENCIA DAS DATAS E OBJETOS,
ESSE PARECERISTA SE SUSTENTOU APENAS COM O CONTRATO REALIZADO
COM O MUNICIPIO DE ITABIRITO, QUE POSSUI DATA INFERIOR A 1 ANO DA
DATA DA PESQUISA DE PRECO, E POSSUI MAIOR APROXIMIDADE DOS
OBJETOS. NESSE PONTO, TRATANDO-SE DE CONTRATACAO PUBLICA, ALIADA
A JUSTIFICATIVA APRESENTADA, ENTENDEMOS DEMOSNTRADO OS
REQUISITOS REFERENTES AOS VALORES DA CONTRATACAO.
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A disponibilidade orcamentaria € comprovada mediante juntada de
despacho emitido por servidor publico competente, atestando a existéncia de crédito
orcamentario.

Os autos foram instruidos com a comprovagdo da regularidade na
habilitacdo da empresa. Nao obstante, os documentos de qualificagdo devem ser
avaliados tecnicamente pela secretaria ordenadora de despesas.

Nos termos do artigo 92, inciso XVI, da Lei n° 14.133/2021, a contratada
devera manter durante a contratacdo, todas as condicoes de habilitacédo ¢
qualificacdo que foram exigidas na licitacdo, ou nos atos preparatorios que
antecederam a contratacao direta, por dispensa ou por inexigibilidade. Tais quesitos,
segundo os incisos do art. 62 da mesma Lei, englobam habilitacao juridica, técnica,
fiscal, social, trabalhista e econdmico-financeira.

O artigo 72, VII, da Lei n.° 14.133/2021 prevé a necessidade de
autorizacdo pela autoridade competente, assim feito.

Importante reforcar com o paragrafo inico do mesmo art. 72 da Nova Lei
de Licitacées dispde que: “O ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato
decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido a disposicdo do piblico
em sitio eletrdénico oficial”.

Logo, consoante a justificativa/ objetivo e detalnamento da contratacao ¢ v
as declaracoes postas, assim como os documentos juntados, esta procuradoria
manifesta tecnicamente que O SErvico a Ser contratado sdo aptos a atender a
necessidade da Administracao.

Desse modo, com a juntada do presente Parecer Juridico aos autos,
associado aos trabalhos elaborados pela Procuradoria Geral do Municipio, cumpre-
se os requisitos do artigo 72 da Lei 14. 133/2021.

IV - CONCLUSAO

Diante do exposto, apds analise do caso em tela, sob o prisma
eminentemente juridico/formal, esta Procuradoria-Geral, entende que € possivel a
contratacdo por Inexigibilidade de licitacao de servicos técnicos especializados a ser
realizado pelo SEBRAE, uma vez que atende as necessidades dos érgaos, estando de
acordo os requisitos da Lei 14.133/21.

E o parecer, a consideracao uperior.

Mariana, 16 de abril de 2025.




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

CEP 35.420-003 — ESTADO DE MINAS GERAIS

AUTORIZAGAO DA CONTRATAGAO DIRETA PELA AUTORIDADE COMPETENTE
INEXIGIBILIDADE: 51/2025
PROCESSO: 68/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE ENTIDADE BRASILEIRA - SEBRAE - SERVICO
BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS - PARA 'PRESTACAO DE
SERVICOS PARA OFERTA INSTRUTORIA E CONSULTORIA PARA IMPLEMENTAR
PROGRAMAS DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL, COMPRAS PUBLICAS E ACOES
DE FOMENTO AO ECOSSISTEMA DE INOVACAQ, VISANDO ATENDER E FORTALECER
AS EMPRESAS DE NICRO E PEQUENO PORTE DOP MUNICIPIO DE MARIANA/MG.
CONSIDERANDO a justificativa trazida pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, no que tange a necessidade da contratagdo em tela;

CONSIDERANDO que o investimento em qualificacdo para MEI's, ME’s e EPP’s € essencial
para o desenvolvimento comercial do Municipio;

CONSIDERANDO que tal investimento pode contribuir para a diversificagdo econdmica
local e reduzir impactos econdmicos mais graves em cendrios de turbuléncia;
CONSIDERANDO ainda Programas de Desenvolvimento Empresarial como objetivo
fortalecer e fomentar o desenvolvimento econdmico e a geragdo de emprego e renda em
Mariana, por meio da qualificagdo das Micro e Pequenas Empresas (MEIs, MEs e EPPs) e
dos artesdos do municipio. Esses programas oferecem cursos e consultorias visando o
fortalecimento desse publico e a diversificagdo da economia local. Além das agdes
previstas de desenvolvimento empresarial e artesanato, o plano de trabalho contempla
ainda duas outras frentes: Compras Piblicas e Fomento a Ecossistemas de Inovagéo.
Destarte, com fincas no texto da Lei ne 14.133/21, especialmente em seu artigo 74 Inciso II, assim
como no artigo 205 da Constituigdo Federal de 1988, e nos artigos 127, e 128 da Lei Organica
Municipal, AUTORIZO por meio de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com a devida celebragio

da respectiva contratagdo, nos termos da Lei.

Mariana, 16 de abril de 2025

Secretario Municipal de Diversificacdo Econémica



