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CEP 35.420-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

[ DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA — DFD
N° 07

AUTORIZAC]&O DE INSTAURACAO DE PROCESSO DE COMPRAS
ORGAO Prefeitura Municipal de Mariana

SECRETARIA REQUISITANTE Secretaria Municipal de Educagéo

SETOR Pedagdgico

{-DESCRICAO DO OBJETO DA CONTRATACAO:

Contratacdio de empresa em carater de exclusividade, referente & aquisi¢do de material didatico e
disponibilizagéo de sistema estruturado de ensino para alunos e professores em atendimento as
demandas da Educacdio Infantil (6 meses a 5 anos) e 1° e 2° anos dos anos iniciais do ensino
fundamental da rede municipal de ensino de Mariana — “SIM — Sistema de Ensino” da

EDITORA FTD S/A —, conforme especificagdes constantes do Termo de Referéncia.

2-JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

2.1. Considerando que tal aquisi¢io se pauta na intencao da Secretaria Municipal de Educag@o
em adotar o Sistema de Ensino para o segmento, ao apoiarmos nosso trabalho pedagogico nesta
intencdo, varios aspectos sdo favorecidos: alinhamento e sequéncia do trabalho pedagogico da
rede, utilizacio do mesmo material didatico por todas as unidades escolares, aperfeigoamento do
tempo e recursos, formag&o continuada para equipe pedagdgica , utilizagdo de ambiente virtual ,
fortalecimento dos vinculos entre instituigdes e familias , valorizagdo e cuidado com criangas as
quais tém direito ao investimento que favorega seu desenvolvimento , além da reafirmacéo da
importéncia da Educagéo Infantil dentro da Educagéo Bésicae a importancia da alfabetizagéo do
1° e 2° ano do ensino fundamental. Tudo isso sem desconsiderar as necessidades e particularidades
de cada escola /CMEI e da autonomia que a equipe pedagogica terd para fazer suas consideracdes

e orientagdes as familias e criangas.

2.2. A intengfio na aquisi¢do de um Sistema Estruturado de Ensino se deve ao fato de ser uma
ferramenta importante para a coordenagdo escolar apoiar seus professores na gestdo da
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aprendizagem das criangas, professores terem um roteiro de atividades que orientem e enriquegam
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seu fazer pedagégico, as familias acompanharem a aprendizagem de suas criangas com maiores
condi¢des de participagdo e as criancas terem potencializadas suas oportunidades de
aprendizagem e desenvolvimento integral. Um dos beneficios dos sistemas de ensino € a
organizagio do trabalho docente e escolar, além de atender os desafios das etapas iniciais da

educacfo bésica.

2.3. Dessa forma, a Rede Municipal de Ensino pretende, com a aquisigéo do material didatico
especificado no item 5, obter resultados de exceléncia no trabalho de Educacfio Infantil e obter
resultados de exceléncia nos primeiros anos do ensino fundamental (1° e 2° anos), permitindo a
afericdo da qualidade da educagio municipal, oferecendo subsidios para o monitoramento e

regulacio da aprendizagem, a elaborag&o e o aprimoramento de politicas com base em evidéncias.

3- GRAU DE PRIORIDADE DA CONTRATACAO

( )Baixa ( ) Média (X) Alta

O material didatico da educacéio infantil e 1° e 2° ano do Ensino fundamental devera ser
disponibilizado no inicio do ano letivo, 06 de fevereiro de 2025.

4- CLASSIFICACAO DO OBJETO

( X) Material de Consumo

() Material Permanente

() Servigos- Pessoa Juridica

() Servigo- Pessoa Fisica

() Obras e/ou Servigos de Engenharia
() Outro (qual?)

5- DESCRICAO E QUANTITATIVO DO OBJETO A SER CONTRATADO

Os respectivos quantitativos para aquisi¢do estdo de acordo com o namero de alunos matriculados
para o ano letivo de 2025, por segmento.
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: Valor
Item Segmento Ano |Especificagdo | Médulo gzizi;dna(ie an;?llrllz,or ,Pg ?;?;MAélcijl?llo
1 Ed. Infantil 0al2 | SIM Sistema | Unico 168 R$144,00 |R$ 24.192,00
meses de Ensino
2 Ed. Infantil la2 SIM Sistema | Unico 319 R$144,00 |R$45.936,00
anos de Ensino

3 Ed. Infantil 2 anos | SIM Sistema | Modulo 480 R$180,00 |RS$ 86.400,00
de Ensino 1

4 Ed. Infantil 2 anos | SIM Sistema | Mddulo 480 R$180,00 |R$ 86.400,00
de Ensino 2

5 Ed. Infantil 3 anos | SIM Sistema | Mddulo 525 R$180,00 |R$94.500,00
de Ensino 1

6 Ed. Infantil 3 anos | SIM Sistema | Modulo 525 R$180,00 |R$94.500,00
de Ensino 2

7 Ed. Infantil 4 anos | SIM Sistema | Mddulo 367 R$90,50 |R$78.463,50
de Ensino 1

8 Ed. Infantil 4 anos | SIM Sistema | Mddulo 867 R$90,50 |R$78.463,50
de Ensino 2

0 Ed. Infantil 4 anos | SIM Sistema | Mdodulo 867 R$90,50 R$78.463,50
de Ensino 3

10 Ed. Infantil 4 anos | SIM Sistema [ Modulo 867 R$90,50 |R$78.463,50
de Ensino 4

11 Ed. Infantil 5anos | SIM Sistema | Mddulo 898 R$90,50 |[R$81.269,00
de Ensino 1

12 Ed. Infantil 5anos | SIM Sistema | Mddulo 898 R$90,50 |R$81.269,00
de Ensino 2

13 Ed. Infantil 5anos | SIM Sistema | Mddulo 898 R$90,50 |R$81.269,00
de Ensino 3

14 Ed. Infantil 5anos | SIM Sistema | Mddulo 898 R$90,50 R$81.269,00
de Ensino 4

15 Ensino 1°ano | SIM Sistema | Modulo 672 R$117,75 |R$79.128.00
Fundamental de Ensino 1

16 Ensino 1°ano | SIM Sistema | Modulo 672 R$117,75 |R$79.128,00
Fundamental de Ensino 2

17 Ensino 1°ano | SIM Sistema | Mddulo 672 R$117,75 |R$79.128,00
Fundamental de Ensino 3

18 Ensino 1°ano | SIM Sistema | Mddulo 672 R$117,75 |R$79.128,00
Fundamental de Ensino 4

19 Ensino 2°ano | SIM Sistema | Mddulo 674 R$117,75 |R$79.363,50
Fundamental de Ensino 1

20 Ensino 2°ano | SIM Sistema | Modulo 674 R$117,75 |R$79.363,50
Fundamental de Ensino 2

21 Ensino 2°ano | SIM Sistema | Mddulo 674 R$117,75 |R$79.363,50
Fundamental de Ensino 3
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22 Ensino 2°ano | SIM Sistema | Mddulo 674 R$117,75 |R$79.363,50
Fundamental de Ensino 4
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Total : R$ 1.704.824,00 (Hum milho setecentos e quatro mil oitocentos e vinte e quatro reais)

6- PREVISAO DE INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS OU FORNECIMENTO
DOS MATERIAIS OU EQUIPAMENTOS

O inicio do fornecimento dos materiais se daré apés a assinatura do contrato.

7- FORMA DE ENTREGA DO OBJETO

A entrega devera ser no prazo méaximo de 20 (vinte) dias apds recebimento da Autorizagéo de
Fornecimento, devera ser entregue ponto a ponton nas unidades da sede e nas unidades dos
distritos no Almoxarifado Central da Prefeitura Municipal de Mariana — Rua Antonio Alves, n°
05, Bairro Sdo Cristovdo — Mariana MG.

Material ou equipamento
(X) Consumo ou () Permanente

() Parcela tinica

() Semanal

( )Quinzenal

() Mensal

(X)) Outro ( qual?) Semestralmente
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Prestaciio de servico
( ) Ndo Continuado ou ( ) Continuado

() Parcela tinica
() semanal
() Quinzenal
() Mensal

() Outro ( qual?)

Regime de execucio ( Obras ou servico de engenharia)

() Empreitado por preco unitario

() Empreitada por prego global

() Empreitada Integral

() Fornecimento e prestacéo de servigo associado
() Contratagéo por tarefa

() Contratagdo Integrada

() Contratagdo semi-integral

8- CREDITOS ORCAMENTARIOS

Educacgéo Infantil

" Ficha Fonte ;
g"09".‘05.71’5.55.1@506.3"3".9'0.'5:2‘”" 679 1.500.000.1001

' N° da Dotagiio Orcamentiria

Ensino Fundamental I

' N° da Dotagiio Orcamentria 'Ficha  Fonte
109.001.12361.18264233.9032 678 1.500.000.1001

(X) Recurso Préprio () Recurso Vinculado Federal
() Recurso Vinculado Estadual ( ) Outros ( quais?)

9- IDENTIFICACAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO RESPONSAVEL PELO DFD
DA AREA REQUISITANTE
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Em conformidade com a legislagdo que rege o tema, encaminhe-se a autoridade competente
para analise de conveniéncia e oportunidade para a contratacdo ¢ demais providéncias
cabiveis.

Mariana 22 de Janeiro 2025.

AB0umO-

Renata Breguez Alves de Oliveira
Responsavel pela Formalizac8o da Demanda

Telefone de contato: (31) 3557 4003

E-mail: operacional@educacao.mariana.mg.gov.br

10 -RESPONSABILIDADE PELA FORMALIZACAO DA DEMANDA N° 07

Para fins do disposto no artigo 16 da Lei Complementar n° 101/2000, declaro que as despesas
decorrentes da obrigag#o a ser contraida apresenta adequagfio orgamentria e financeira com
o corrente orgamento aprovado pela Lei Orgamentéria Anual, bem como compatibilidade com
0 Plano Plurianual de A¢do Governamental e com a prépria Lei de Responsabilidade Fiscal.
Declaro, ainda, que esta Secretaria possui disponibilidade orgamentéria e financeira para
cobrir as referidas despesas.

Data:__ / / 4'/ qéd ¢ilo )1 14 g’?/\« Kf/‘ 6mm
Ordenador de Despesa
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 06 - AQUISICAO DE SISTEMA DE ENSINO PARA
EDUCACAO INFANTIL E 1° E 2° ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL

1. OBJETO

Este docum: nto apresenta o estudo técnico preliminar, que constitui primeira etapa do planejamento
de uma contratacdio e serve essencialmente para assegurar a viabilidade técnica da contratagdo e
embasar o termo de referéncia, conforme previsto na Lei 14.133/2021, art. 18° e art 74°, para
contratagio de empresa especializada em carater de exclusividade, referente a aquisi¢do de material
didatico e disponibilizacio de sistema estruturado de ensino para alunos e professores em atendimento
as demandas da Educagfo Infantil (6 meses a 5 anos) e 1° ¢ 2° anos dos anos iniciais do ensino
fundamental da rede municipal de ensino de Mariana — “SIM — Sistema de Ensino” da EDITORA

FTD S/A —, conforme especificagdes constantes do Termo de Referéncia.

2. IDENTIFICACAO DA NECESSIDADE DA AQUISICAO

A contratacio proposta se justifica pela forma de condugio da Politica Publica Educacional
Municipal de Mariana que tem como propdsito oferecer a todos os educandos, indistintamente, a
IGUALDADE e a EQUIDADE no ensino, a partir de um APRENDIZADO consistente, pilares de
sua politica puiblica educacional. Essa politica visa uma Educag#o Bésica de Qualidade, que indique,
direcione e trabalhe as competéncias e os conhecimentos a serem desenvolvidos ao longo da etapa
escolar de toda educaggo infantil e dos anos iniciais do ensino fundamental (1° e 2° anos).

Para que esse trabalho alcance o propdsito definido, decidiu-se contratar uma empresa
especializada em fornecimento de um Sistema Estruturado de Ensino com materiais didaticos e um
conjunto de servigos pedagogicos de natureza continuada para, em parceria, buscar os resultados
esperados.

A Secretaria Municipal de Educagfo analisou e escolheu a metodologia trazida por um Sistema
Estruturado de Ensino pois, diferentemente dos livros didaticos, cujo autor demarca com sua viséo os
espagos e contetido de sua disciplina, o Sistema de Ensino delimita, além dos espagos de cada uma
delas, as suas fronteiras, elaborando uma metodologia educacional entre diversos autores, professores
e gestores, desenvolvendo os diversos elementos necessarios para o andamento eficaz e eficiente de
uma escola, de forma orgénica.

Um Sistema de Ensino ndo produz livros, mas, sim, cursos € todos os elementos necessarios
para que sejam factiveis e atinjam os objetivos de aprendizagem de cada estudante. Esse formato
favorece a produgéo de contetdos interdisciplinares e pode ser um elemento auxiliar de projetos
escolares comprometidos com o desenvolvimento integral do estudante e o desenvolvimento das
competéncias essenciais previstas na BNCC.

Um Sistema Estruturado de Ensino néio é apenas um conjunto de materiais e servigos. Tem uma
estrutura sistémica e uma base conceitual e metodolégica que dé coesdo ao conjunto de seus
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elementos constitutivos, tanto os de natureza fisica como livros, apostilas ou outros materiais, como
os de natureza

digital. Estes ultimos, disponiveis em ambientes digitais, podem ser trilhas de aprendizagem,
games, videos, entre outros, e estdo articulados aos elementos fisicos, para enriquecer, complementar,
ou contextualizar conteudos de ensino.

Dessa forma, como o proprio nome diz, a naturcza sistémica dos sistemas de ensino exige que
tanto os recursos fisicos como os recursos digitais sejam utilizados conjuntamente. Ademais, a
Secretaria Municipal de Educagfio visa promover um atendimento de qualidade para os alunos da
Educag¢#o Infantil e dos anos iniciais do ensino fundamental com base na LDB (Lei de Diretrizes e
Base da Educa¢3o), no Referencial Curricular Nacional para a Educacio Infantil (RCNEI), nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental e na Base Nacional Comum Curricular
(BNCCO).

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para o problema indicado acima ser solucionado, entende-se necessério que a contratagfo apresente
0s seguintes requisitos:

3.1. Requisitos Gerais:

3.1.1. Os materiais didaticos devem ser atualizados, com conteudo adequados as diretrizes
curriculares nacionais e alinhados & Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
3.1.2. O material deve estar em conformidade com as faixas etdrias e etapas de desenvolvimento
cognitivo, emocional e social das criangas da Educagdo Infantil e dos anos iniciais do Ensino
Fundamental (1° e 2° anos).
3.1.3. A editora contratada deve fornecer materiais que contemplam diversidade cultural, inclusfo e
linguagem apropriada.

3.1.4.A entrega devera ser no prazo maximo de 20 (vinte) dias apds recebimento do Empenho, ponto
a ponto nas unidades escolares da sede e nas unidades dos distritos no Almoxarifado Central
localizado & Rua Ant6nio Alves, n°® 05 (ref.: saida para as mineradoras) - Bairro Sdo Cristévéo -
Mariana - MG - CEP 35.425-050. Contato: (31) 3558-3048.

3.1.5. O prazo de garantia serd de 90 dias, contados da data de recebimento do produto.

3.1.6. Deverdo ser obedecidos, no que couber, critérios de sustentabilidade considerando os processos
de extragfo ou fabricagfo, transporte, utilizagio e eventual reaproveitamento ou descarte dos produtos
e matérias-primas, com base em boas praticas e na legislagfio pertinente.

3.2. Requisitos Especificos para a educagio infantil

3.2.1. Os materiais devem contemplar atividades interativas que estimulem habilidades psicomotoras,
sensoriais, cognitivas e socioemocionais
P
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3.2.2. A empresa devera oferecer estrutura de apoio pedagdgico com consultoria educacional com
plano de atendimento especializado, qualificada e especializada, além de servigos para atendas as
unidades escolares integralmente, com tecnologias e recursos pedagogicos.

3.2.3. A empresa deverd disponibilizar plataforma e recursos digitais modemos, preparando os
estudantes para os desafios do mundo com materiais que se adaptam as necessidades de cada
estudantes.

2 =
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3.3. Requisitos para 1° e 2° ano do ensino fundamental

3.3.1. A solugfio educacional deverd ser composta de material impresso, literatura e sugestdes de
ampliagdo de trabalho para o professor permitindo um processo de recuperagéio de aprendizagens e
estruturado em rede por meio de capitulos contextualizados e que explorem a oralidade, a leitura e a
escrita.

3.3.2. O material deverd possuir avaliagdes somativas que correspondem a cada proposta avaliativa
que deve ser aplicado ao fim de cada médulo e as avaliagGes deverdo ser pautadas nas habilidades da
Matriz SAEB, que dialoga com a BNCC.

3.3.3. O programa deverd também ser estruturado para as atividades de sistematizagfo,
desenvolvimento da alfabetizagfio e do letramento além do estimulo a verificagdo de aprendizagens
por meio das literaturas visando atender aos alunos do 1° e 2° ano que necessitam consolidar o
processo de alfabetizagdo.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES:

Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais necessarios,
nas quantidades estimadas a seguir estabelecidas, promovendo sua substituigdo quando necessério.
Os respectivos quantitativos para aquisi¢do estdo de acordo com o ntiimero de alunos matriculados
para o ano letivo de 2025, por segmento.

‘ , Quantidad| Valor Valor Anual
Item | Segmento Ano | Especificagdo | Mddulo ede anual por Total/Médulo
Alunos aluno
1 Ed. Infantil | 0a12 | SIM Sistema Unico 168 R$144,00 |R$24.192,00
meses de Ensino
2 Ed. Infantil la2 SIM Sistema | Unico 319 R$144,00 |R$45.936,00
anos de Ensino
3 Ed. Infantil | 2 anos | SIM Sistema | Médulo 1 480 R$180,00 |R$ 86.400,00
de Ensino
4 Ed. Infantil | 2 anos | SIM Sistema | Mddulo 2 480 R$180,00 |R$ 86.400,00
de Ensino
5 Ed. Infantil | 3 anos | SIM Sistema | Médulo 1 525 R$180,00 |R$94.500,00
de Ensino
6 Ed. Infantil | 3 anos | SIM Sistema | Modulo 2 525 R$180,00 |R$94.500,00
de Ensino
7 Ed. Infantil | 4 anos | SIM Sistema | Modulo 1 867 R$90,50 R$78.463,50
de Ensino

AP P
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8 Ed. Infantil | 4 anos | SIM Sistema | Mddulo 2 867 R$90,50 |R$78.463,50
de Ensino

9 Ed. Infantil | 4 anos | SIM Sistema | Mddulo 3 867 R$90,50 R$78.463,50
de Ensino

10 | Ed. Infantil | 4 anos | SIM Sistema | Modulo 4 867 R$90,50 R$78.463,50
de Ensino

11 | Ed.Infantil | 5anos | SIM Sistema | Modulo 1 898 R$90,50 R$81.269,00
de Ensino

12 | Ed. Infantil | 5anos | SIM Sistema | Mddulo 2 898 R$90,50 R$81.269,00
de Ensino

13 | Ed.Infantil | 5anos | SIM Sistema | Mddulo 3 898 R$90,50 R$81.269,00
de Ensino

14 | Ed. Infantil | 5anos | SIM Sistema | Mddulo 4 898 R$90,50 R$81.269,00
de Ensino

15 Ensino 1°ano | SIM Sistema | Mddulo 1 672 R$117,75 |R$79.128,00
Fundamental de Ensino

16 Ensino 1°ano | SIM Sistema | Médulo 2 672 R$117,75 |R$79.128,00
Fundamental de Ensino

17 Ensino 1°ano | SIM Sistema | Médulo 3 672 R$117,75 |R$79.128,00
Fundamental de Ensino

18 Ensino 1°ano | SIM Sistema | Médulo 4 672 R$117,75 |R$79.128,00
Fundamental de Ensino

19 Ensino 2°ano | SIM Sistema | Mddulo 1 674 R$117,75 |R$79.363,50
Fundamental de Ensino

20 Ensino 2°ano | SIM Sistema | Mddulo 2 674 R$117,75 |R$79.363,50
Fundamental de Ensino

21 Ensino 2°ano | SIM Sistema | Médulo 3 674 R$117,75 |R$79.363,50
Fundamental de Ensino

22 Ensino 2°ano | SIM Sistema | Mdédulo 4 674 R$117,75 |R$79.363,50
Fundamental de Ensino

Total : RS 1.704.824,00 (Hum milh&o setecentos e quatro mil oitocentos e vinte e quatro reais)

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

1. Para a necessidade em questdo, das andlises de mercado a opgdo foi pela aquisicdo do material
didatico para educagfo infantil (6 meses a 5 anos) e 1° € 2° ano do Ensino Fundamental, EDITORA
FTD S/A, por apresentar a melhor proposta técnica de material de qualidade por ser um recurso
pedagdgico que ocupa um espago essencial no processo de ensino-aprendizagem, ja que funciona
como um fio condutor para as interagdes e, a0 mesmo tempo, como uma ferramenta potencializadora
da relacdo entre professores e estudantes.

2. O material didatico foi analisado e aprovado por apresentar uma proposta de enriquecimento
curricular da educagéo infantil e aos alunos de 1° ¢ 2° ano por meio de acompanhamento do trabalho
pedagdgico dos professores através de formacfo continuada e organizagdo curricular dos contetidos

)
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trabalhados nesse projeto, por ser o mais adequado pela Equipe Pedagogica da Secretaria Municipal
de Educacéio de Mariana.

3. Por ter caréter de exclusividade, € inviavel que seja por credenciamento
1. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:

O valor total para o fornecimento dos livros didéticos serda de R$ 1.704.824,00 (Hum milh3o,
setecentos e quatro mil oitocentos e vinte quatro reais) , conforme proposta apresentada pela empresa
e devidamente aprovada pela Secretaria Municipal de Educac@io em favor da empresa EDITORA
FTD S/A, que se configura como fornecedor exclusivo do objeto, sendo que os pregos apresentados
sdo equitativos aos realizados pela empresa no mercado (Anexo contratos e notas fiscais com outras
prefeituras). Os pregos dos livros estio especificados de acordo com a proposta apresentada pela
empresa.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

7.1. A solug¢do encontrada foi pela aquisi¢do do material didatico da EDITORA FTD S/A, que detém
a EXCLUSIVIDADE de edicfo, distribui¢cdo e comercializagio das obras elencados nas Cartas de
Exclusividade da Camara Brasileira do Livro - CBL, em todo o territério nacional, conforme
ATESTADO DE EXCLUSIVIDADE.

7.2. Desta forma, nos termos do Art. 74, inciso I, da Lei de Licitagdes n® 14.133/2021, a solucédo
encontrada € aquisi¢@o via inexigibilidade de licitagéo.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO:

O parcelamento da contratagdo resume-se a divisdo do objeto em partes menores e independentes.
Assim, dispensa-se o parcelamento deste.

9. DEMONSTRATIVOS DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:
Espera-se com essa contratacio os seguintes resultados:

- Melhoria significativa nas habilidades de leitura, escrita, audigdo e fala.

- Maior interesse e engajamento dos alunos nas aulas, tornando o aprendizado mais atrativo e
Prazeroso.

- Estimulo a curiosidade e 4 vontade de aprender, promovendo um ambiente de aprendizagem positivo

e encorajador. W
AW
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- Facilitaggio do trabalho dos professores com materiais de qualidade, oferecendo recursos didaticos
estruturados e alinhados com os objetivos educacionais.
- Oferta de suporte continuo aos professores para aprimorar suas praticas de ensino.

Esses resultados esperados refletem os beneficios educacionais e sociais que a aquisi¢do de um
sistema de ensino para educagfo infantil e para apoio e consolidagdo do processo de alfabetizagio
dos estudantes de 1° e 2° ano do ensino fundamental pode proporcionar aos alunos, professores e ao
sistema educacional como um todo.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO:

N3o h4 providencias a serem adotadas pela Administrago, uma vez que, o objeto dessa contratagio
incorre na entrega dos materiais didéticos especificados no item 4.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:

Néo se verifica contratagdes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e contratagdo desta
demanda.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS E SOCIAIS E MEDIDAS DE TRATAMENTO:

A aquisigdo dos bens contidos neste estudo técnico preliminar, devera respeitar as normas e principios
ambientais, minimizando ou mitigando os efeitos e danos ao meio ambiente.

13. CONCLUSAO: DECLARACAO DE VIABILIDADE DA CONTRATACAO

A contratacio de empresa especializada em caréter de exclusividade, referente 4 aquisicdo de material
didatico e disponibilizagiio de sistema de ensino em atendimento &s demandas da Educagéo Infantil
e 1° e 2° anos do ensino fundamental — “SIM — Sistema de Ensino” da EDITORA FTD S/A. A
analise inicial e os levantamentos realizados confirmam a necessidade de contratar uma empresa
especializada, exclusivamente, para adquirir.

Com base nesse Estudo Técnico Preliminar, a equipe de planejamento avalia essa contratagdo como
VIAVEL.

Mariana, 21 de janeiro de 2025
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Renata Breguez Alves de Oliveira

Responsavel pela elaboraggio do Estudo Técnico Preliminar

Aprovo o presente Estudo Técnico Preliminar, bem como estou de acordo com todas as
Informagdes prestadas nas declaragdes e assinaturas acima.

1{ aopi ti'c h /b Gon Y Sovei Mumpali@nﬁm

Fabricio Nepomuceno Bicalho Santos

Secretario Municipal de Educagéo
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratagio de empresa em cardter de exclusividade, referente & aquisicdo de material
didatico e disponibilizagfo de sistema estruturado de ensino para alunos e professores em
atendimento as demandas da Educag#o Infantil (6 meses a 5 anos) e 1° ¢ 2° anos dos anos
iniciais do ensino fundamental da rede municipal de ensino de Mariana — “SIM — Sistema
de Ensino” da EDITORA FTD S/A —, conforme especificagdes constantes deste Termo

de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1.Considerando que tal aquisicdo se pauta na intengdo da Secretaria Municipal de

Educacio em adotar o Sistema de Ensino para o segmento, ao apoiarmos nosso trabalho
pedagdgico nesta intengfo, varios aspectos sfo favorecidos: alinhamento e sequéncia do
trabalho pedagdgico da rede, utilizagdo do mesmo material didatico por todas as
unidades escolares, aperfeigoamento do tempo e recursos, formacfo continuada para
equipe pedagogica , utilizagdo de ambiente virtual , fortalecimento dos vinculos entre
instituigdes e familias , valorizagdo e cuidado com criangas as quais t€ém direito ao
investimento que favoreca seu desenvolvimento , além da reafirmagfio da importancia
da Educagfo Infantil dentro da Educagfo Bésica e a importéncia da alfabetizagfio do 1°
e 2° ano do ensino fundamental. Tudo isso sem desconsiderar as necessidades e
particularidades de cada escola /CMEI e da autonomia que a equipe pedagdgica terd

para fazer suas consideragdes e orientagdes as familias e criangas.

2.2. A inten¢fo na aquisicio de um Sistema Estruturado de Ensino se deve ao fato de
ser uma ferramenta importante para a coordenag#io escolar apoiar seus professores na
gestdo da aprendizagem das criangas, professores terem um roteiro de atividades que

orientem e enriquegam

f\\)f’g/
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2.3.Dessa forma, a Rede Municipal de Ensino pretende, com a aquisi¢do do material

didatico especificado no item 3, obter resultados de exceléncia no trabalho de Educagéo

Infantil e obter resultados de exceléncia nos primeiros anos do ensino fundamental (1° e 2°

anos), permitindo a aferi¢&io da qualidade da educacio municipal, oferecendo subsidios para

0 monitoramento e regulacéio da aprendizagem, a elaboracéo e o aprimoramento de politicas

com base em evidéncias.

3. DESCRICAO DA SOLUCAQ/OBJETO COMO UM TODO, QUANTITATIVOS
E VALOR

3.1 DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO: O presente procedimento visa &
aquisi¢do de material didatico e disponibilizagdo de sistema estruturado de ensino em
atendimento as demandas da Educago Infantil e 1° e 2° anos do ensino fundamental —
“SIM —Sistema de Ensino” da EDITORA FTD S/A. Esse sistema se faz mais vantajoso
a Secretaria Municipal de Educacéio em virtude da exclusividade da Editora FTD S/A,
uma vez que abrange a educacgfio infantil e os anos iniciais (1° e 2° anos) do ensino

fundamental e sera realizado de acordo com o artigo 74, inciso I da Lei 14.133/2021.
3.2 ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES:

Os respectivos quantitativos para aquisi¢do estio de acordo com o niimero de alunos

matriculados para o ano letivo de 2025, por segmento.

_ Quantidad| Valor Valor Anual
Item | Segmento Ano | Especificagdo | Mddulo gde anual por Total/Médulo
Alunos aluno
1% | Ed. Infantil | 0a12 | SIM Sistema | Unico 168 R$144,00 |R$24.192,00
meses de Ensino
21| Ed.Infantil | 1a2 | SIM Sistema | Unico 319 [R$144,00 [R$ 45.936,00
. anos de Ensino

.
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Modulo 1

3| Ed. Infantil | 2 anos | SIM Sistema 480 R$180,00 |R$ 86.400,00
de Ensino
4. /| Ed. Infantil | 2 anos | SIM Sistema | Médulo 2 480 |R$180,00 [RS$ 86.400,00
de Ensino
5 J Ed. Infantil | 3 anos | SIM Sistema | Mddulo 1 525 R$180,00 |R$94.500,00
’ de Ensino
6 { Ed. Infantil { 3 anos | SIM Sistema | Mé6dulo 2 525 R$180,00 |R$94.500,00
de Ensino
7 7 ¥ Ed. Infantil | 4 anos | SIM Sistema | Médulo 1 867 R$90,50 R$78.463,50
¥ de Ensino
8 _ | Ed. Infantil | 4 anos | SIM Sistema | Médulo 2 867 R$90,50 R$78.463,50
de Ensino
9| Ed. Infantil | 4 anos | SIM Sistema | Mddulo 3 867 R$90,50 R$78.463,50
Aaviiaea g de Ensino
10, 4| Ed. Infantil | 4 anos | SIM Sistema | Médulo 4 867 R$90,50 R$78.463,50
de Ensino
11-; / Ed. Infantil | 5anos | SIM Sistema | Médulo 1 898 R$90,50 R$81.269,00
) de Ensino
12 ;| Ed.Infantil | 5Sanos | SIM Sistema | Médulo 2 898 R$90,50 R$81.269,00
i de Ensino
13, )| Ed. Infantil | 5anos | SIM Sistema | Médulo 3 898 R$90,50 R$81.269,00
i de Ensino
14 | Ed.Infantil | 5anos | SIM Sistema | Médulo 4 898 R$90,50 R$81.269,00
V de Ensino
15, Ensino 1°ano | SIM Sistema | Médulo 1 672 R$117,75 |R$79.128,00
/| Fundamental de Ensino
16 /| Ensino 1°ano | SIM Sistema | Modulo 2 672 R$117,75 |R$79.128,00
/| Fundamental de Ensino
17¢ Ensino 1°ano | SIM Sistema | Mddulo 3 672 R$117,75 |R$79.128,00
¥ Fundamental de Ensino
18 . Ensino 1°ano | SIM Sistema | M6dulo 4 672 R$117,75 |R$79.128,00
¢ | Fundamental de Ensino :
19 Ensino 2°ano | SIM Sistema | Médulo 1 674 R$117,75 |R$79.363,50
\/ Fundamental de Ensino :
20, Ensino 2°ano | SIM Sistema | Mddulo 2 674 R$117,75 |R$79.363,50
'\J Fundamental de Ensino
21 Ensino 2°ano | SIM Sistema | Médulo 3 674 R$117,75 |R$79.363,50
\.J | Fundamental de Ensino
22 Ensino 2°ano | SIM Sistema | Moédulo 4 674 R$117,75 |R$79.363,50
. | Fundamental de Ensino

Total : R$ 1.704.824,00 (Hum milh&o setecentos e quatro mil oitocentos € vinte e quatro

reais)

R
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4. HABILITACAO/QUALIFICACAO TECNICA

4.1. Atestado de capacidade técnica, fornecido por Pessoa Juridica, de direito ptblico ou
privado, em papel timbrado, que comprove a aptiddo para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades e prazos com o objetivo.

4.2. Poderfo ser solicitada (s) copia (s) de contrato (s), atestado (s), declaragdo (Ges) ou
outros documentos idéneos que comprove (m) as informacdes dos atestados
apresentados, por meio de diligéncias.

4.3. Somente serdo aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apés a conclusgo
do respectivo contrato ou decorrido no minimo um ano do inicio de sua execuc#o, exceto
se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

4.4. Poderdo ser somados os quantitativos de atestados distintos, sendo considerado o
conjunto, desde que os servigos tenham sido realizados no mesmo periodo, com vistas a
atestar a capacidade operacional da empresa para desempenho de atividade pertinente e

compativel com o objetivo desse contrato.
S. AMOSTRA

5.1. E exigida a entrega das amostras do material didético e proposta técnica da empresa
contratada, para apresentagfio das amostras serd aberto prazo de até 03 (trés) dias tteis
contados a partir do dia seguinte da assinatura do contrato.

S.2. Esse conjunto serd submetido a avaliag@o a ser feita pela Comisssio de Avaliagdo

Técnica legalmente constituida. Os itens serfio analisados & luz das exigéncias e

i)

pardmetros indicados nesse Termo de Referéncia.
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A empresa Contratada deverd entregar para avaliagdo a ser pela Comissdo de
Avaliacdo Técnica:
a) Materiais Didaticos impressos para os alunos da educagéo infantil e anos iniciais
do ensino fundamental (1° e 2° anos) que devem atender as especificacdes descritas neste
Termo.
b) Materiais Didatico e Manuais impressos para os professores da educacfo infantil
e 1° e 2° anos do ensino fundamental que devem atender, no minimo, as especificagdes
descritas neste Termo de Referéncia.
c) Todas as avaliagdes/provas simulados previstas para aplicacdo ao longo do
trabalho com a colegdo de materiais.
d) Descritivo do material didatico aluno e professor.
e) Descritivo das avaliagdes/ simulados que sfo disponibilizados pela empresa e da
plataforma de devolutiva de resultados e seus relatorios.
1] Descritivo da assessoria pedagégica e Formag#io continua que serd prestada ao

Municipio.

6. LOCAL DE ENTREGA DOS MATERIAIS/PRAZO DE ENTREGA

6.1- A entrega deverd ser no prazo maximo de 20 (vinte) dias apos recebimento do
Empenho, ponto a ponto para as unidades escolares da sede e para as unidades dos
distritos no Almoxarifado Central localizado 4 Rua Antdnio Alves, n° 05 (ref.: saida para
as mineradoras) - Bairro S&@o Cristovao - Mariana - MG - CEP 35.425-050. Contato: (31)
3558-3048;

Os produtos deverio ser entregues embalados da seguinte forma:

a). Nao serd admitida a embalagem de partes dos produtos com materiais de dificil
remogéo, tais como filmes finos;

b). Este filme devera ser resistente o suficiente para evitar o rompimento da embalagem,
proteger contra poeira, umidade e garantir a integridade fisica dos materiais durante o

manuseio, transporte e estocagem;
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¢). Asrotulagens das embalagens deveréo constar do lado externo de cada volume, rétulos
de fécil leitura com identificagdo do fabricante e do fornecedor, cddigo do produto e
orientagdes sobre manuseio, transporte e estocagem;

d). N&o deverdo ser utilizadas fitas adesivas em contato direto com os produtos.

e) Todos os itens deveréio ser embalados em caixas de papeléo, respeitando os limites e
quantidades de unidades em cada caixa;

f). Deverdo ser embalados em lotes, com a mesma quantidade em cada um deles;

g). Podem ser embalados em plastico bolha ou filme termo encolhivél.

6.2. Os objetos da presente contratagdo serfio recebidos por pessoas designadas pela
propria secretaria, as quais ficarfio responséveis pela conferéncia e controle dos materiais;
6.3. Por ocasido da entrega, a contratada devera colher no comprovante respectivo a data,
0 nome, O cargo, a assinatura e o nimero do Registro Geral (RG) do servidor do setor
requisitante responséavel pelo recebimento;

6.4. Constatadas irregularidades no objeto, o0 Municipio dé Mariana através do Orgéo
Gerenciador podera:

a). Se disser respeito a4 impressdo do material didatico, rejeitd-lo no todo ou em parte,
determinando sua substitui¢gio, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

a.1). Na hipétese de substitui¢do, a contrétada devera fazé-la em conformidade com o
item contratado, no prazo maximo de 05(cinco) dias uteis contados apés notificagio por
escrito do Orgéo Gerenciador, mantendo o preco inicialmente registrado;

b). Se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua
complementaggo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

b.1). Na hipétese de complementagio, a detentora dos precos registrados devera fazé-la
em conformidade com o item contratado, no prazo méximo de 05(cinco) dias tteis
contados apds notificagio por escrito do Orgdo Gerenciador, mantendo o prego
inicialmente registrado;

6.6 Todos os itens devem ser fornecidos e transportadoé em condi¢les seguras que

promovam a integridade deles.
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7. GARANTIA DOS MATERIAIS
7.1 O prazo de garantia serd de 90 dias, contados da data de recebimento do produto

7.2 Quando, durante o prazo de garantia, os produtos apresentarem qualquer
irregularidade que os tornem sem condi¢des para utilizagfo, a empresa contratada
deverd no prazo méximo de 05 (cinco) dias uteis, e as suas expensas, substituir os
mesmos por outros da mesma espécie, em perfeitas condi¢des de utilizago, podendo

sofrer san¢des contratuais cabiveis.

8. OBRIGACOES DO CONTRATADO

8.1 A empresa contratada obriga-se a entregar os produtos no prazo estabelecido e de
acordo com as caracteristicas, especificacdes e condi¢des constantes nesse Termo de

Referéncia.

8.2. Atender as solicitagdes da Secretaria, que porventura ocorram, quanto & substituigéo,

troca ou reposi¢do de produtos entregues em desacordo com as especificagdes pactuadas.

8.3. Recolher todos os impostos, taxas, tarifas, contribuices, estaduais e municipais, que
incidam ou venham a incidir sobre o fornecimento dos produtos desta aquisicio e

apresentar os respectivos comprovantes, quando solicitados pela Contratante;

8.4. Assumir todas as despesas decorrentes do transporte dos produtos até o local indicado

pela Contratante;

8.5 Assegurar a Secretaria de Educacéo o direito de fiscalizar, sustar e/ou recusar os
produtos que nio estejam de acordo com as condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia, ficando certo que, em nenhuma hipétese, a falta de fiscalizagfio a exime das

e

™
) LY,
responsabilidades provenientes do Contrato; QJQSD
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8.6. Assumir todas as despesas decorrentes de substituicio de quaisquer produtos

recusados pela Secretaria;

8.7. Respeitar as normas € procedimentos de controle e acesso as dependéncias da

Contratante.

8.8. Responder, ainda, por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade
da Contratante, quando esses tenham sido ocasionados por seus empregados durante a

entrega dos produtos;

8.0 Comunicar a Secretaria, por escrito, qualquer anormalidade de cardter urgente ¢

prestar os esclarecimentos necessarios;

8.10. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes
estabelecidas na legislagio especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados quando da entrega dos produtos ou em

conex3o com ele, ainda que acontecido nas dependéncias da Contratante;

8.11. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionadas ao fornecimento dos produtos, originariamente ou vinculada por prevengéo,

conexdo ou continéncia;

8.12. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes

dessa contratacéo,

8.13 A inadimpléncia da contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos no item
anterior, nio transfere a responsabilidade por seu pagamento a0 Municipio de Mariana,
nem poderd onerar o objeto deste contrato, razfio pela qual a contratada renuncia

expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a Secretaria;

(4t
=
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9, DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
9.1. Efetuar os pagamentos devidos, nas condigdes estabelecidas;

9.2. Apés a entrega dos produtos, verificar se 0 mesmo se encontra de maneira adequada

ao disposto neste Termo de Referéncia;

9.3. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela empresa

fornecedora, de acordo com 0s termos de sua proposta;

9.4 Emitir Autorizagio de Fornecimento ou qualquer outro documento equivalente, com
todas as informacdes necessdrias, por intermédio do representante da administragao

designado, e comunicar & empresa por meio de telefone ou e-mail da emissdo da mesma;

9.5. Acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto desta contratagéo, sob os aspectos

quantitativos e qualitativos;

9.6. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA;

9.7. Controlar e documentar as ocorréncias que porventura existirem no decorrer da

entrega dos produtos;

9.8. Notificar a empresa fornecedora, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades

constatadas nos produtos, para que sejam adotadas as medidas cabiveis;

9.9 O CONTRATANTE n#o responderda por qualquer incidente, que envolva danos

/"\:
morais ou materiais, ocorrido em razdo da entrega dos produtos, seja pelos profissionais ok -U\/
J

o 4
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em seja em razdo de terceiros, cabendo a CONTRATADA tal responsabilidade, se foro

caso.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA E CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1. As despesas decorrentes do contrato correrdo 4 conta da seguinte dotac@o
orcamentaria:

Educacio infantil

N° da Dotagiio Orgamentiria ~ Ficha  Fonte |
s —_— —_— —M-----l

09.001.12.361.182500.3.3.9032 279 \’ifé‘oﬁ;‘dbo*.lom g
L — : S : ——

Anos iniciais ensino fundamental:

'N°da ]jatagﬁo 6r¢amentériam‘ o Ficha \-'-'Fonte R i

109.001.12.361.18.2642.3.3.90.32 278 i 1.500.000.1001 |

3

10.2 O pagamento ser4 efetuado pela Tesouraria do Municipio de Mariana no prazo de
30 (trinta) dias corridos da data do recebimento da (s) Nota (s). Fiscal (is)
correspondentes ao fornecimento, acompanhada (s) de comprovago da manutengao
das condicBes demonstradas para habilitagdo, a vista do respectivo Termo de

Recebimento Definitivo do objeto.

11. FISCALIZACAO

11.1 O Municipio de MARIANA exercerd a fiscalizagdo, através do servidor designado,
Filipe Vieira Babsky, assessor especial, matricula de nimero 38306, que verificard a
procedéncia das mercadorias ofertadas, comprovando a qualidade das mesmas ¢
registrara todas as ocorréncias ¢ as deficiéncias verificadas em relatério, cuja copia sera
encaminhada & empresa contratada. Verificada a irregularidade, serfio aplicadas as

sancdes previstas nesse Termo de Referéncia



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Avenida Jodo Ramos Filho, 298- Barro Preto- Mariana-MG
(31)3557 4003
E-mail: compras1@educacao.mariana.mg.gov.br

11.2 As exigéncias e a atuagdo da fiscalizagdo pelo Municipio de MARIANA em nada
restringem a responsabilidade, tinica, integral e exclusiva da contratada, no que concerne

4 execugdo do objeto do contrato.

12. VIGENCIA DO CONTRATO:

O contrato teré vigéncia de 12 meses, para o exercicio de 2023.

13. GARANTIA CONTRATUAL:

Nio se aplica

14. REAJUSTE

Néo se aplica uma vez que o contrato sera de 12 meses.

15. SANCOES

15.1Caso a contratada enseje em retardamento da execugéo, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execugfio do contrato, comportar-se de modo inid6neo, deixar de
entregar documentagdo exigida ou apresentar documentacdo falsa, fizer declarago falsa
ou cometer fraude fiscal; garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, ficara
impedido de licitar e contratar com a Administragao Piblica, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicio ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a proépria autoridade que aplicou a penalidade, sem
prejuizo das multas e outras penalidades previstas no edital, no contrato e demais

disposicdes legais.

15.2. Serfio aplicadas multas nos casos de:



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Avenida Jodo Ramos Filho, 298- Barro Preto- Mariana-MG
(31)3557 4003
E-mail: comprasl@educacao.mariana.mg. gov.br

a) Descumprimento do prazo de entrega estipulado pela contratada - multa de 1 % (um
por cento) sobre o valor da obrigagdo, calculada ao dia -.

b) Desatendimento as demais obrigagoes aésumidas pela contratada, ndo abrangidas pela
alinea anterior - multa de 5% (cinco por cento) calculada sobre o valor do objeto

contratado, sem prejuizo da rescisio contratual, a critério da Administragdo Municipal.

15.3- As multas previstas nas letras "a" e "b" do subitem anterior ndo poderdo ultrapassar

a 15% (quinze por cento) do valor do contrato.

16. MATRIZ DE RISCOS:
ANALISE DOS RISCOS — PROBABILIDADE X IMPACTO

PROBABILIDADE DESCRICAO GRAU

MUITO BAIXO (RARO)

BAIXO (POUCO PROVIT\VEj {Sem histérico de ocorréncia, mas o evento pode 2 |
- - ~_ocorrer B
MEDIO (PROVAVEL) ; H4 histérico de ocorréncia mas com frequéncia 1 3
e reduzida
' ALTO (MUITO PROVAVEL) | H4 alta frequéncia de ocorréncia 4
'MUITO ALTO (PRATICAMENTE CERTO) 'Ha histérico recorrente de ocorréncia 5
IMPACTO ﬁ T - o i 7
5 DESCRICAO GRAU
MUITO BAIXO " N3o afeta o alcance dos objetivos 1
T Impacto insignificante nos objetivos
BAIXO Compromete um pouco o alcance do objetivo 2
3 | Impacto minimo nos objetivos

1~




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Avenida Jodo Ramos Filho, 298- Barro Preto- Mariana-MG
(31)3557 4003
E-mail: compras1@educacao. mariana.mg. gov.br

MEDIO Compromete razoavelmente o alcance do objetivo 3
| impacto mediano nos objetivos e

{ALTO . Compromete a maior parte do atingimento do objetivo 4
i Impacto significativo nos objetivos

| MUITO ALTO Compromete totalmente o atingimento do objetivo 5
| Impacto maximo nos objetivos

N° RISCO

1 Atraso na entrega

Falta de capacitagdo

Fator humano

ANALISE DOS RISCOS — MATRIZ DE RISCO

Matriz de Risco

Probabilidade

4

Alta

17. ASSINATURAS

Declaro que sou responsével pela elaboragao do Termo de Referéncia, que corresponde &
aquisi¢io de material didatico da Editora FTD S/A para a educagdo infantil (6 meses a 5
anos) e 1° e 2° anos do ensino fundamental.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
enida Jodo Ramos Filho, 298- Barro Preto- Mariana-MG
(31)3557 4003
E-mail: compras]@educacao.mariana.mg.gov.br

Mariana, 22 de janeiro de 2025

<

Renata Breguez Alves de Oliveira

Responsével pela elaboragdio do Termo de Referéncia

Aprovo o presente Termo de Referéncia, bem como estou de acordo com todas as
informagdes prestadas nas declaragdes e assinaturas acima.

Fabricio Nepomuceno Bicalho Santos
Secretario Municipal de Educag2o

{“6.4 (Ci'o )'“6 Gor =5

Fabricio Nepomuceno Bicalho Santos

Secretario Municipal de Educagdo

Local de entrega:

Assinatura:

Recebido em .........

.......... /2025 Nome Completo ou Carimbo:




. 23/01/2025, 07:35 E-mail de Secretaria de Educagdo de Mariana - MG - Mariana - FTD Proposta Comercial

w8

RENATA BREGUEZ <operacional@educacao.mariana.mg.gov.br>

Municipio de Mariana / MG

Mariana - FTD Proposta Comercial

1 mensagem

Patricia Aparecida dos Santos - FTD <patricia.santos@ftd.com.br> 21 de janeiro de 2025 as 21:53
Para: RENATA BREGUEZ <operacional@educacao.mariana.mg.gov.br>, Sistema Publico
<adm.areapublica@ftdse.com.br>

Prezada Renata,

Desejo que esteja bem!

Agradecemos a confianga e parcerial

Conforme solicitado, segue proposta comercial com o ajuste no nimero de alunos.

Qualquer observagdo a respeito gentileza responder copiando o nosso setor administrativo @Sistema
Publico.

Seguimos a disposicdo.
Abracgos e obrigada!

Patricia Santos
Consultora Especialista
Area Pablica

Celular: {31) 9-9638-2006

E-mail: patricia.santos@ftd.com.br

i Rua llacir Pereira Lima, 35 — Silveira
F I o ' Belo Horizonte ~ MG
gl e 31140-540

www.ftd.com.br

De: RENATA BREGUEZ <operacional@educacao.mariana.mg.gov.br>
Enviado: segunda-feira, 20 de janeiro de 2025 11:38

Para: Patricia Aparecida dos Santos - FTD <patricia.santos@ftd.com.br>
Assunto: Solicitagdo de proposta comercial

CONFERE GO
O ORIGINAL

Prezada Patricia, bom dia!
Estimo que esteja bem.

Estamos em processo de selegdo para aquisicdo de material didatico destinado ao sistema de ensino da
educagéo infantil e ao programa de alfabetiza¢do dos alunos do 1° e 2° anos do ensino fundamental. Para
isso, solicitamos a gentileza de nos encaminhar uma proposta comercial detalhada, contendo: descrigio
dos materiais, recursos oferecidos, valores e condigbes comerciais, prazo de entrega e capacitagio e
suporte pedagdgico.

Segue anexo o quantitativo de alunos estimados para o ano letivo de 2025.

Agradecemos desde j4 pela atencdo e pedimos que a proposta seja enviada o mais breve possivel para

L1
arnalioo



L

"Cuidado: Este e-mail foi originado de fora da organizago. N&o clique em links ou abra anexos, a menos que reconhega o remetente e saiba que o
contetido € seguro. Se vocé recebeu tal e-mail por engano, ndo copie, use, encaminhe ou divulgue tais comunica¢@es ou anexos a terceiros. Em
caso de percepgdo de tentativa de "golpe”, favor notificar imediatamente o Canal Direto Marista e encaminhar o e-mail para

security@grupomarista.org.br"

FTB Petricia Aparecida dos Santos - FTD |
SIBTEMA ENSINO PUBLIZC

patricm.santes@itd combr

(31} 3057-4200| (31) 99BE2-2008

b L

educgio

ACAA T CONVECA

"Aviso Legal: Esta mensagem pode conter informagges confidenciais. Se vocé nao for o destinatério ou a pessoa autorizada a recebé-la, no dave usar,
copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou tomar qualquer agdo baseada no contetido recebido, além de exclui-la imediatamente. Este ambiente

& menitorado.”

2 anexos

» Proposta comercial FTD.docx
= 20K

.E Mariana_(MG)_Proposta_SIM_20jan2025.pdf
6145K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ec3873f1f&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1821908391229780521&simpl=msg-f.182190839122978...  2/2



Docusign Envelope ID: DDA95B8D-55D5-4BES-AB08-419297BF0C38

SIM Sistema de Ensino
| FTD Educacao

‘Proposta Comercial

PREFEITURA MUNICIPAL

MARIANA (MG)
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% a/c Professor Fabricio Bicalho Secretdria Municipal de Educagéo

e FTD e
A empresa Editora FTD S.A., com sede na Rua Rui Barbosa, 156 - Bela Vista - Sdo Paulo (SP),

devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o nimero 61.186.490/0001-57, vem pelo presente apresentar nossa
proposta comercial para utilizagdo do SIM Sistema de Ensino, descrita a seguir.

| PROPOSTA COMERCIAL - SIM SISTEMA DE ENSINO - FTD EDUCACAO

A Editora FTD S.A. apresenta aqui os valores pertinentes a utilizagdo do SIM Sistema de Ensino. Nestes valores estdo
incluidos todos os Materiais Didaticos Impressos e Servigos de natureza continuada que comp8em o sistema de ensino. Os
valores unitdrios e quantidades s8o referentes aos materiais a serem entregues aos ALUNOS. Os materiais para PROFESSORES
ndo tem custo, sendo fornecidos como "simples remessa". Também estdo incluidos nos valores abaixo discriminados
tributos, alimentacdo, impostos, taxas, contribuigies fiscais e parafiscais, encargos sociais e trabalhistas, despesas de
transporte, fretes, seguros, pedagios, referentes a entrega do materiais e execugdo dos servigos.

0S VALORES ANUAIS POR ALUNO AQUI COLOCADOS CORRESPONDEM AOS NUMEROS DE ALUNOS INFORMADOS PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO. QUALQUER MODIFICACAO NO NUMERO DE ALUNOS PODE ALTERAR O VALOR POR ALUNO.
- s VALOR ANUAL 3 VALOR POR NUMERO DE! VALOR ANUAL r—
(0]
ITEM | SEGMENTO =L ESPECIFICACAO i POR ALUNO ; MAaL MODULO ALUNOS TOTAL / MGDULO
| 1 | Educagio [0-12 meses SIM | RS14400 | Unico |R$14400| 168 | R$24.192,00 |
o T e AR e f i e
2 | Infantil |1 g 2 anos| SistemadeEnsino | RS 14400 | Unico |RS14400| 319 | R$45.936,00
2 | Educacso | a | Médulo1 | R$180,00 | 480 | R$86.400,00 |
S | 2anos |_ A | RS 360,00 : '} i
| 4 | Infantil | | Sistemudle Easina | | Médulo2 | R$180,00 | 480 | R$86.400,00 |
175 ] Educacto.) ‘ i | Médulo 1 | RS 180,00 525 | R$94.500,00 |
ek S o MR L e R T ; ; '
| 6 | Infantil | | Sistema de Ensino | | Médulo2 | R$180,00 | 525 | R$94.500,00 |
|l f l | Médulo1 | R$9050 | 867 | R$78.46350 |
e | | .i it ' ,
g | do | ; | | Médulo 2 | RS 90,50 867 R$ 78.463,50 |
Lo | Fucacea E e e N e - | )
9 | Infantil | | Sistema de Ensino | ; ModuI03 | R$90,50 | 867 | R$78.463,50 |
ittt 1‘ 1 i s acber. b sire v $- 4>la.': ramisrnt
10 | j g g Médulod | RS90,50 | 867 | RS78.463,50
|11 ’ f | Médulo1 | RS 90,50 898 | R$81.269,00
s - | i I . ' 00 |
{ 12 | Educaca r | Modulo 2| RS 90,50 | 898 RS 81.269,00 _
Pty gz.ao 5 anos | _, el . | RS362,00 '
{ 13 | Infantil | Ststema de Ensin | | Médulo3 | RS 90,50 898 | R$81.269,00 |
14 | | 5 ; Médulo4 | R$90,50 | 898 | R$81.269,00 |
TOTALIZACAO DA EDUCACAO INFANTIL
i | -
- VALOR ANUAL VALOR POR |NUMERO DE; VALOR ANUAL
i
ITEM | SEGMENTO ANO ESPECIFICACAO % POR ALUNO 3 MODULO MGDULO ALUNOS | TOTAL/ MODULO :
15 i 3 | Mddulo 1 | RS 117,75 672 | R$79.128,00 |
Ensino ,E | ; | : | z
16 | Médulo2 | R$117,75 | 672 | R$79.128,00 |
Fundam. | 19 o ; SIM Ll RS 471,00 _ { £ | -
17 | Anos Sistema de Ensino | | Médulo3 | RS 117,75 | 672 | R$79.128,00 |
e | | Médulod | R$117,75 | 672 | R$79.12800 |
e e Médulo1 | R$ 117,75 | 674 R$ 79.363,50 |
| Ensino { . : ; : : -
20 | ; g | Médulo2 | R$ 117,75 | 674 | R$79.363,50 |
L A et il O bidpdgznon - | : s
21 | Anos | Sistema de Ensino | | Médulo3 | RS117,75 | 674 | R$79.36350 |
. s . | 1 e S— — ..__ ;
75| o nlcials | 1 g Modu]o 4 R$ 117,75 674 | R$79.363,50 z

o ORIGENAE’L’\”S‘*
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continuacéo Vo U
t2s ) _ | | Médulo 1 | RS 147,00 i
}eezed Ensino | ! | ; §
{ 24 | Fundam. | : | Médulo 2 | RS 147,00 |
— . 3%ano |, v .| RS558800 | i — ' |
| 25 | Anos | | Sistema de Ensino | | Médulo 3 g RS 147,00 | .z
77 Iniciais | { f T .
| 26 | | L | Médulo 4 | RS 147,00 @
| gzl | Médulo1 | RS 147,00 i
S Ensino | | | |
29 | Anos ' ‘ Sistema de Ensino ' | Médulo 3 | RS 147,00 3
Bl SR :; 1 |
E i | Médulo4 | R 147,00 1 |
| 31 i il | Médulo 1 | RS 147,00 =
| S——— Ensino | ! ! ;
' 32 | Fundam. | i | Médulo 2 | RS 147,00 !
. | 5eano | ™ | pesggop . !
| 33 | Anos | ;Sistema de Ensino : | Médulo 3 | RS 147,00 i
Pt Iniciais | 1 | a I

El S | | Médulo 4 | RS 147,00 | g |

TOTALIZAGAO DO ENS, FUNDAM. ANOS INICIAIS alunos  1.346 I Valor Anos Iniciais R$ 633.966,00

“0u0ug
CONFERE CcOns

O ORIGINAL



Sistema Ensino INFANTIL R$1.070.858,00 Sist. Ensino Fund. Anos INICIAIS R$633.966,00
R$0,00

Sist. Ensino Fund. Anos FINAIS

OUTROS Materiais Solicitados RS$0,00

VALOR TOTAL PROPOSTA R$1.704.824,00

Um milhdo setecentos e quatro mil oitocentos e vinte e
quatro reais

n? total de alunos g

{SISTEMA DE ENSINO) 5 4.603

|
i
i

DECLARACOES

1) O valor global para fornecimento do objeto acima é de: R$1.704.824,00

Um milhdo setecentos e quatro mil oitocentos e vinte e quatro reais

2) Quantidade de horas de Consultoria Educacional horas

3) Essa quantidade de horas de Consultoria Educacional refere-se a um contrato com duragdo 12 meses.
Para contratos com vigéncia diferente de 12 meses, a quantidade de horas sera proporcional ao tempo de
vigéncia, devendo essa proposta ser substituida na instrugdo processual,

4) A Consultoria Educacional, bem como os demais servigos, serdo prestados durante a vigéncia do
contrato estabelecido, cessando sua aplicagdo apds o vencimento do mesmo.

5) O prazo de validade da proposta de precos é de 60 (sessenta) dias. Vencido esse prazo, os valores desta
proposta podem sofrer alteracdes.

6) Condicdes de Pagamento: feito apés 30 dias de cada faturamento do material.

7) Os pagamentos destinados a favor da Editora FTD devem ser feitos, preferencialmente, de acordo com:

72) Boleto Bancdrio - boleto enviado no(s) e-mail(s) cadastrados junto a FTD.

7b) PIX para FTD Educagio - CHAVE ALEATORIA: 0a89916¢-4690-411c-8d69-99864c809106

7¢) Deposito Bancdrio IDENTIFICADO — Banco do Brasil (001) - Agéncia: 1911-9 - CC: 100130-2

8) Prazo de entrega: 20 (vinte) dias Uteis apds solicitagdo; Local de entrega: conforme contrato.

8a) A emiss&o da nota fiscal de venda e a entrega dos materiais somente serio efetivados apés o
recebimento do empenho e pedido formal das quantidades de materiais, em planilha especifica fornecida
pela FTD Educagéo.

8b) Os servicos referentes ao sistema de ensino somente serdo prestados, apds a formalizaco dos
pedidos, conforme especificagdo do item 8. desta proposta.

LB
CONFERE COM
O ORIGINAL
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& e e

| DADOS DA EMPRESA (que deverio constar em Contrato)

Razdo Social  Editora FTD S.A.

V‘A:".-'_nfz’erego Rua Rui Barbosa, 156 - Bela Vista

Cidade S&o Paulo (SP) | 'cee i 01326010

, E—ri'rful adm.areapublica@ftdse.comr._br - ’ Telefone | (11) 9-7356-4739
InscrEst  104.639.530.113 | ene 61.186.490/0001 - 57
Banco do Brasil (001) Agéncia 1911-9 | cc  100130-2

ARAMIS ANTONIO DA LUZ, brasileiro, casado, Diretor Comercial,
portador da Cédula de Identidade RG 3.727.475-5, e inscrito no CPF sob n2 484.928.849-91
Rua Rui Barbosa, 156 — Bela Vista — CEP 01326-010 S3o Paulo (SP)

Assingtura de
Contrato

ALCIMAR RAMOS DA SILVA, brasileiro, casado, Diretor Comercial Adjunto,
portador da Cédula de Identidade RG MG-11.527.113, e inscrito no CPF sob ne 013.204.966-01
Rua Rui Barbosa, 156 — Bela Vista — CEP 01326-010 S3o Paulo (SP)

Assinatura de
J_ Contrato

| CONSULTORA ESPECIALISTA FTD EDUCACAQ

'COORDENADOR NACIONAL AREA PUBLICA

Nome Jodo Carlos Leite da Fonseca ! Nome Patricia. Aparecida dos Santos i

E-mail joao.fonseca@ftd.com.br E-mail patricia.santos@ftd.com.br 4

2 |

— i -
Fone (41) 9-9943-9343 . Fone (31) 9-9638-2006

Sdo Paulo, 20 de janeiro de 2025

[61.186.490/0001-571
EDITORA F, T. D, S/A.

i RuaRuiBarbosa, 158
— Assinado por; _ Bela Visia. CEP; ﬂ1325~010

| D20 (arss (it Ao Fonsuca L. siopauvto-sp« _J

sanezosFDofidnada eletronicamente

COM%%%T\A
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E com satisfagdo que apresentamos a proposta de parceria com o SIM Sistema de Ensino, da FTD Educac3o.

Nossa solugdo educacional atende -alunos, professores e gestores, com materiais didaticos elaborados e
alinhados com os Parametros Curriculares Nacionaiz (PCN), de acordo com as resolugdes descritas na BNCC Base
Nacional Comum Curricular, considerando recursos tecnoldgicos que desenvolvem as habilidades e competéncias |
dos alunos.

O Sistema de Ensino SIM é um conjunto de produtos e servigos, composto por materiais didaticos para o aluno,

materiais do professor, servicos de consultoria Educacional e Pedagdgica, consultoria em Gest3o Publica da !
Educagdo, cursos de capacitagdo de professores, formagdo continuada, avaliacdo e diagndstico pedagdgico, e

. plataforma educacional.

A

_ FTD EDUCACAO - TRADICAO QUE VOCE CONHECE, CONFIA E ACREDITA,

Ha mais de 122 anos no mercado, alinhada com a
filosofia e os valores do Grupo Marista a quem °
pertence, o propésito da FTD Educagdo tem sido +—
transformar a nossa sociedade por meio de Solucgbes
Educacionais aplicadas & realidade e conectadas com o
futuro. Nosso trabalho visa garantir preparo e prazer na
aprendizagem de criangas e jovens, fazendo da |
Educacdo um diferencial na vida das pessoas. Nessa
linha de pensamento, o SIM Sistema de Ensino prioriza
a qualidade no ensino, com recursos inovadores para
que os alunos construam sua base de conhecimentos
integrados e privilegiem o desenvolvimento de atitudes |
e valores significativos para a convivéncia harménica em
sociedade. A FTD Educacdo, por meio do SIM Sistema
de Ensino, desenvolve um trabalho em conjunto com a
equipe de Educagdo do Municipio, contribuindo
significativamente para a melhoria da formacdo e do |
aprendizado dos alunos da rede municipal. O trabalho
docente, amparado por uma gestdo competente, conta
com o apoio da FTD Educagdo e do SIM Sistema de |
Ensino por meio de um conjunto integrado de materiais
didaticos, servigos de consultoria educacional, formagdo
continuada de equipes gestora e docente e tecnologia
educacional.

B 48 Silnis

@ 4 distrilnddorss
sxciusivas

® 12 cownn de
wlondimanin

K0, 0nG—
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FTD EDUCACAO & ESCOLA PUBLICA: UMA PARCERIA CO 0S QUE GERAM RESULTADOS

 AFTD Educacdo entende que trabalhar com Educacio Publica implica na responsabilidade de proporcionar aﬂ
criangas e jovens a oportunidade de estudar, utilizando-se de métodos e materiais com a mesma qualidade Uy
| daqueles oferecidos aos alunos da rede particular.
| EQUIDADE DE OPORTUNID_ADE ATODOS: A GARANTIA DO DIREITO DE APRENDER A
TODA E QUALQUER CRIANCA OU JOVEM ESTUDANTE EM ESPECIAL AOS
i ALUNOS DA EDUCACAO PUBLICA.

O SIM Sistema de Ensino atende plenamente 3 essa exigéncia.
| Pensando nisso, preparamos e oferecemos uma Solugdo Educacional completa - SIM SISTEMA DE ENSING, com
. materiais didaticos e servigos educacionais que desenvolvem as habilidades e competéncias requeridas aos
- alunos no mundo de hoje.
' Com a evolucgo dos resultados obtidos, acompanhada pela nossa equipe de consultores, a Educagio do
- Municipio consegue avancar para uma formacdo consistente de seus alunos e de sua equipe de profissionais.

Ao se tornarem parceiras, a Rede Municipal de Escolas (seus alunos, professores e equipe gestora ) e a FTD
' Educacdo com seu time de profissionais gabaritados e especializados em Educacdo Publica, comegam a observar
expressivos resultados desse trabalho conjunto, em destaque:
* Maior envolvimento dos alunos com o trabalho pedagdgico educativo a partir de materiais atrativos e
| consistentes.
| * Melhoria na organizagdo diddtico-pedagdgica da rede de escolas a partir da unificacdoda linha pedagdgica
| adotada.
- * Suporte de material diddtico organizado e eficiente para o planejamento dos cursos.
| * Maior comprometimento das familias em relac@o & vida escolar dos filhos.
* Melhor desempenho dos alunos em avaliacBes internas e externas. Como consequéncia o aumento do IDEB do
. Municipio.
. * Formagdo consistente do corpo docente e da equipe gestora.

5\ SISTEMA DE ENSINO (FTD eDucaGA0) - UMA METODOLOGIA COMPROVADAMIENTE EFicAZ |

SIM SISTEMA DE ENSINO: ordenacdo articulada

;‘:"‘iﬁﬁm" %, dos diferentes elementos necessarios para o
mmme.-m.am MU | alcance dos objetivos educacionais propostos aos
' estudantes e professores (Material Diddtico +
: Consultoria Pedagdgica + Formagdo Docente +
Avaliagbes + Plataforma Educacional + Materiais

Avaiincnes o Sy Aceleradores de Resultados ).
tndicodores oo B o
]

4
eV ——

O Sistema de Ensino proporciona, pela propria
'| natureza de sua constituicdo e aplicagdo:

Unificagao da Linha Pedagégica; : 5 Organizagao Didatica e Pedagégica das escolas.

 aior apropriagdo do material didatico e do trabalho
educativo pelos alunos e familias.

|

| Suporte ao trabalho das equipes Docente e Pedagdgica. ;

Reconhecimento para a Gestdo Municipal
. Administrativa e Educacional.

Ensmo e Aprend:zado mais coerentes e concretos

B ST R—

T T U ——
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| 0 SIM Sistema de Ensino da FTD Educagdo tem como propésito estabelecer uma parceria com as Prefeituras para |

contribuir na formag&o dos alunos da Rede Municipal de Ensino e, também, na melhoria do IDEB dos Municipios. |
Nossa proposta pedagdgica é alinhada as escolas e aos conhecimentos necessdrios para desenvolver |
competéncias e habilidades requeridas pelo mundo globalizado.

| Ao optar pelo SIM Sistema de Ensino, o Municipio passa a contar com toda a estrutura de apoio pedagdgico e
com Consultoria Educacional qualificada e especializada.

O

S

Ponto de partida: conhecimentos prévios do aluno. Abordar os contetidos de forma contextualizada.

Estabelecer o didlogo entre
aluno, professor e
conhecimento.

Desenvolver as habilidades do
pensamento com atividades
de: fi adoras

PROPOSTA EDUCACIONAL ESTRUTURADA EM
6 (SEIS) PRINCIPIOS EDUCACIONAIS

Organizar os contetidos em espiral, Sistematizar a aprendizagem.

| CONSULTORIA EDUCACIONAL, EM GESTAQ
i : PUBLICA E FORMACAO CONTINUADA

0 SIM Sistema de Ensino € composto por materiais ¢ Ao adotar o SIM Sistema de Ensino, o Municipio ; "‘
servigos tanto para os ALUNOS como para passard a contar com um conjunto de Solugdes H
PROFESSORES. O SIM atende TODOS os segmentos da Educacionais que oferece um servico de Consultoria '~
Educacdo Bésica, desde a Educacgdo Infantil (a partir de Educacional e em Gestdo Publica especializada.

MATERIAIS DIDATICOS

criangas de 2 anos) até o Ensino Médio. | As agOes da Consultoria sdo pautadas em 6 P's: _
Cadernos (médulos) com entrega periédica ao P'  PROPOSITO Sdoa base ,
longo do ano, materiais complementares com p®  PLANO DE ATENDIMENTO CD"‘:WZ“;:E ;
v ST ; g . - rabalho,
g dISC-I[.JhnaS que dlver5|f-|cam (0] conheumerJtO le p*  PRODUCAO DE CONHECIMENTOS it
S  auxiliam no desenvolvimento de competéncias 3 = s ;
= AT i ; - A P PRATICA EM TRANSFERENCIA objetivos do |
< essenciais, livros de leitura e projetos de leitura Municipio no | |
8 5 A [
(a partir dos 5 anos), agenda escolar. Material i PONDERACAO DE RESULTADOS alcance de bons |
entregue embalado em caixas apropriadas. P PONTOS DE MELHORIA E APOIO resultados. | |
Com entrega completa no inicio do contrato, o Esse servigo inicia-se com a delimitagéo, em conjunto
¥ material é semelhante ao do aluno, com com as liderancas Educacionais do Municipio, do
& inscricBes em seu interior que indicam dicas de Propésito da Rede em relacéo a esse trabalho, * :'
ﬁ condugzo do assunto, comentarios e respostas a desdobrando-se em Planos de atendimento que f
&  problemas propostos, entre outros. Ainda conta [ cOntemplam as atividades a serem realizadas pela Area | |
&  com um MANUAL DO PROFESSOR que de Consultoria Educacional do SIM Sistema de Ensino | | —

durante o ano letivo.

enriguece a pratica docente.

AMBIENTE DIGITAL DE APRENDIZAGEM AMBIENTE IGNIC. Ferramentas Pr'se.intés"

Proporciona a toda comunidade escolar uma : Atlvsdades
extensdo do ambiente educacional para o digital,
por meio de solugbes integradas repletas de
recursos relevantes para professores, alunos e
gestores.

i s

APOIO AO ALUNO

APOIO AO PROFESSOR

Para acompanhar a evolugdo do trabalho e seus resultados, podendo corrigir continuamente eventuals 5
problemas, sdo oferecidos aos municipios parceiros do Sim Sistema de Ensino Provas Simuladas e Avaliacdes, |
para serem aplicadas junto aos alunos. Através dos resultados, analisados pelos diferentes relatérios emitidos, |
pode-se estabelecer junto a Consultoria Educacional, um plano de corregdo de rota.
RPrbuduors=
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‘Docusign Envelope ID: DDA95B8D-5505-4BE8-AB08-419297BF0C38

RELACAO DE MATERIAIS M& 1 Vigéncia

SIM SISTEMA DE ENSINO umsistema ETS) 01/07/2024 a 30/06/2025

g ensing |

INFANTIL 2 (2 anos) e INFANTIL 3 (5 anes) Sirm

matenaidoALUNo ; ik F:f‘:) material do. PROFESSOR
02 Pastas com f‘chas para cada ano - trabathando comz | 01 Manual do Professor A.nual (;ba}& cada aﬁo}l

os Campos de Experiéncia da BNCC 02 Pastas com fichas para cada ano - trabalhando com
01 Livro da Familia - 2 gnos (Anual) e 3 anos {Anuaf} | 0s Campos de Experiéncia da BNCC

01 Didrio Escolar (para cada ano) 01 Livro da Familia - 2 anos (Anual) e 3 anos (Anual)

02 Livros de Literatura Infantil (para cada ano) ! 01 Livro Hora de Cantar e Recitar (para cada ano)

Carta de apresentacdo a familia 02 Livros de Literatura Infantil (para cada aho}
Embalagem tipo Caixa-Maleta 01 Livro apoio as Iiteraturas_entfé;gﬁés (para cada ano)

06 Cartazes de Sala de Aula (para cada ano)
01 Diario Escolar (para cada ano)

Carta de apresentagao a familia

01 Sacola para Professor (para cada ano)

INFANTIL 4 (04 ANOS) i ' ;éi vy _ INFANTIL 4 (04 ANOS)
matenal do ALU NO ; i et "mm FT:} matertal clo PROFESSOR
04 modulos Brmestra:s trabalhando com Carnpos de 04 modulos Brmestrais trabalhando com Can{pos de s
Experiéncia BNCC Experiéncia BNCC

01 Livro da Familia - 4 anos (Anual) | 01 Manual do Professor (Anual)

01 Digrio Escolar | 01 Livro da Fa'rr_u'lia - 4 anos (Anual)

04 Livros de Literatura Infantil ' 01 Livro Hora de Cantar e Recitar

Carta de apresentagdo a familia | 04 Livros de Literatura Infantil

Embalagem tipo Caixa-Maleta 01 Livro apoio as literaturas entregues

06 Cartazes de Sala de Aula

01 Diario Escolar

Carta de apresentacdo a familia
01 Sacola para Professor

INFANTILS (05 ANOS)
material do PROFESSOR

INFANTILS (osaNOS)
material do ALU NO

04 médulos Bimestrais trabalhandocom(‘.‘amp;as de ""'n-'”n04(&tédulos Bimestrais traba hando com Campos de

Experiéncia BNCC i Experiéncia BNCC

01 Livro da Familia - 5 anos (Anual) 01 Manual do Professor (Anual)

04 Livros de Literatura Infantil ' ' 01 Livro da Familia - 5 anos (Anual)

01 Caderno de Alfabetizagdo Lingua Portuguesa (Anual) | 01 Livro Hora de Cantar e Recitar

01 Caderno de Alfabetizacdo Matematica (An uél) | 04 Livros de Literatura Infantil

01 Diario Escolar | 01 Livro apoio as literaturas entregues

Carta de apresentagio a familia 06 Cartazes de Sala de Aula

Embalagem tipo Caixa-Maleta ' i 01 Caderno de Alfabetizacdo Lingua Portuguesa (Anual)
01 Caderno de Alfabetizac3o Matematica (Anual)
Varal do Alfabeto

01 Diario Escolar .
Carta de apresentacdo a familia
01 Sacola para Professor
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RELACAO DE MATERIAIS SN Vigéncia

SIM SISTEMA DE ENSINO

M sEsterTys
o st

FTD

01/07/2024 a 30/06/2025

04 Mddulos B:mestrars mtegrados com: Portugues,
Matematica, Ciéncias, Histdria e Geografia

01 Livro de Arte (Anual)
01 Livro de Inglé; (Anual)
01 Livro de Alfabetizacio e Caligrafia (Anua!)
- 01 Livro de Educac3o Financeira (Anual )
01 Livro de Riqueza Culturé! Brasileira (Anual ) ‘
01 Livro de Atividades de Resultado (Anual )
04 Livros de Literatura
01 Diario Escolar
Carta de apresentacdo a familia
Embalagem tipo Caixa

i

Al w ¥ gw&.—*@ 19 e 2e ANO Ensmo Fundamental
"'hiatena_l_ g_oiAl..U NO 7{:‘-‘?:»: FTD . matenal do PROFESSOR

01 Livro de Inglés (Anual )

04 Mdédulos Brrnestrms mtegrados com: Portugués,
Matematica, Ciéncias, Histdria e Geografia

01 Manual do Professor (Anual)

01 Livro de Arte (Anual )

01 Livro de Alfabetizacio e Caligrafia (Anual )

01 Livro Educaga‘_'q' Financeira (Anual )

01 Livro Riqueza Cultural Brasileira (Anual )

01 Livro Atividades de Resultado (Anual )

01 Livro Educacéo Fisica (para Professores - Anual)
04 Livros de Literatura

01 Livro apoio as Iiteratur_aé entregues (para cada ano)
06 Cartazes de Sala de Aula (12 ¢ 22 ano)

01 Varal Alfabeto (para o 12 ano)

01 Didrio Escolar

Carta de apresentacio a familia

01 Sacola para Professor

04 Médulos Brmestrars mtegrados com: Portugues,
Matematica, Clénclas, Histéna e Geograf‘ a

01 Livro de Arte (Anual )

01 Livro de Inglés (Anual)

01 Livro de Educacio Financeira (Anual)

01 Livro de Riquezé Cultural Brasileira (Anual)
01 Livro de Atividades de Resultado (Anual)
04 Livros de Literatura

01 Diario Escolar

Carta de apresentacio a familia

Embalagem tipo Caixa

39,42 e 52 ANO Ensino 'Fuhdgmé%iﬁr it FY3 | 3%42e5°ANO Ensinol
matenai do ALUNO \ r:::;,,g,%g.[‘f"rg . material do PROFESSQR

| 01 Didrio Escolar

3'9,5.'4" 5e ANO Ensino Fundamental

04 Modulos B:mestrafrs mtegrados com: Portugués,
Matematica, Ciéncias, Hist6ria e Geografia

01 Manual do Professor (Anual)

01 Livro de Inglés (Anual )

01 Livro de Arte (Anual)

01 Livro Educagao Financeira (Anual )

01 Livro de Rigueza Cultural Brasileira (Anual )

01 Livro Atividades de Resultado (Anual)

01 Livro Educacio Fisica (para Professores - Anual)

04 Livros de Literatura

01 Livro apoio as literaturas entregues (para cada ano)
06 Cartazes de Sala de Aula

Carta de apresentacdo a familia

01 Sacola para Professor

e
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JATURA MUNICIPAL DE MARIANA
!ETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

enida Jodo Ramos Filho, 298 — Barro Preto
Mariana - MG

Parecer técnico pedagdégico

1. Objeto
Contratagdo de empresa referente a aquisicdo de material didatico e sistema de ensino para

atendimento das demandas da Educagéo Infantil (Creche e pré-escola) e Anos Iniciais (1° e 2° ano).

2. Objetivo
Apoiar e alinhar agbes do trabalho pedagégico para a etapa da Educacdo Infantil (Creche e pré-
escola) e os Anos Iniciais (1° e 2° ano) de forma a fomentar uma educagdo de qualidade.

3. Justificativa

Dentre os fatores que contribuem para a qualidade dos servigos prestados na Educacéo destacam-
se os referenciais curriculares apropriados para a faixa etaria, ambiente estimulante e voltado para
a participagdo ativa das criangas, infraestrutura segura com rotinas e cuidado. E importante
compreender o material didatico e a proposta de um sistema de ensino nio apenas como livros e
conteldos destinados a professores, gestores e alunos, mas como todos 0s recursos necessarios

as vivéncias dos estudantes e professores na escola.

Para as criangas, os investimentos e oportunidades oferecidas na etapa dos primeiros anos
escolares impactara no desenvolvimento integral, além de ser um indicativo da relevéncia dos

primeiros anos da Educagdo Basica.

Em sentido amplo, o sistema de ensino € uma ferramenta importante para a coordenacio escolar
apoiar seus professores na gestéo da aprendizagem das criangas, professores terem um roteiro de
atividades que orientem e enriquegam seu fazer pedagogico, as familias acompanharem a
aprendizagem de suas criangas com maiores condigbes de participagdo e as criangas terem
potencializadas suas oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento integral. Um dos
beneficios dos sistemas de ensino é a organizagio do trabalho docente e escolar, além de atender

os desafios das etapas iniciais da educagao basica.







A aquisicdo de um sistema de ensino foi discutida e avaliada pelo corpo de pedagodgico da
Secretaria Municipal de Educagédo e desta forma foi selecionado aquele que vai contemplar as

especificidades dos referenciais curriculares.

A contratacdo do Sistema de SIM justifica-se como suporte pedagégico para o trabalho nas escolas
e unidades de CMEI da rede de ensino do municipio. Espera-se o alinhamento das acdes, a
sequéncia do trabalho pedagégico e contribuicdo para uma educagdo de qualidade. Para as
criangas significa importante contribuigdo para o seu desenvolvimento integral e valorizagé% desta
etapa de ensino. Para os profissionais representa um enriquecimento das suas préaticas, a
otimizag@o de tempo e de recursos e ampliagdo das possibilidades de ensino-aprendizagem. Para
a comunidade escolar seré a formalizagdo do compromisso com o segmento, a organizacao das
agoes oferecidas no servigo publico e um instrumento para manter os vinculos entre familia e

escola.

O Sistema de SIM, além do material didatico, presta servigos de assessoria pedagdgica, formacéo
continuada para equipe técnica e gestora, ambientes digitais para toda comunidade escolar e
tecnologia educacional com monitoramento de indicadores. A apresentacdo e organizagido do
material, a facilidade de interagdo, compreensdo e manuseio, a metodologia, a possibilidade de
exercicio da autonomia docente na interagdo com o material, dentre outros parametros, foram os

critérios elencados pelos profissionais que avaliaram o Sistema.
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Luciene\l\j(aria de (S\I/i?eira

Subsecretaria de Desenvolvimento da Educagéo Bésica

JD! /\J-\\
Y, A l\)[J
Luciane Costa Mendes Duarte

Coordenadora da Educagéo Infantil

P
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Francieli Carneiro Mendes

Coordenadora dos Anos Iniciais
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ISBN:978-85-96-03275-9

4.0bra: SIM Sistema de Ensino - Educagéo Infantil 3 anos
ISBN:978-85-96-03277-3 .

5.0bra: SIM Sistema de Ensino - Educagé&o Infantil 4 anos
ISBN:978-85-96-03279-7 -

6.0bra: SIM Sistema de Ensino - Educacgéo Infantil 5 anos
ISBN:978-85-86-03281-0

7.0bra: SIM Sistema de Ensino - Anos Iniciais do Ensino Fundamental - 10 ano - Médulos 1 a 4
ISBN:978-85-96-03981-9 )

8.0bra: SIM Sistema de Ensino - Anos Iniciais do Ensino Fundamental - 20 ano - Médulos 1 a 4
ISBN:978-85-86-03983-3
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DECLARACAO UNIFICADA

A Editora FTD S/A CNPJ 61.186.490/0001-57 com endereco na Rua Rui Barbosa, 156 Bela Vista
Sdo Paulo/SP CEP 01326-010, por intermédio de seu representante legal o S.r. Alcimar Ramos da
Silva portador da carteira de identidade n2 11.527.113, CPF n2 013.204.966-01. Declara para os
fins de direito que:

a)

b)

c)

d)

f)

g

Que cumpre plenamente os requisitos de habilitagio previstos na Lei Federal n® 14.133/2021, sob as
penas da lei e multa prevista no edital.

Que até a presente data inexiste fato impeditivo (ou seja, de que ndo hé declaragdo de inidoneidade nos
termos da Lei Federal 14.133/21. N3o se encontra, nos termos da legislacio em vigor ou do Pregdo,
sujeito a qualquer outro fato ou circunstincia que possa impedir a sua regular participagdo na presente
licitagdo ou a eventual contratagdo que deste procedimento possa ocorrer.

Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na

data de entrega das propostas.

N&do emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e n3o emprega menor de
dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz a partir de 14 anos, nos termos do art. 72, XXXII, da
Constituicdo Federal e art. 68, VI, da Lei Federal 14.133/2021.

N&o possui em seu quadro de pessoal servidor puiblico do Poder Executivo Municipal exercendo fungdes
técnicas, comerciais, de geréncia, administragdo ou tomada de decis3o (art. 9, da Lei 14.133/21).

Tomou conhecimento de todas as informages e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes
objeto da licitagdo de inexigibilidade

S3o Paulo, 03 de janeiro de 2025

Assinado por:

Meimar Kamss da Sibia

EC3216717AS3478... .
assinado eletronicamente

Editora FTD S/A CNPJ 61.186.490/0001-57
Alcimar Ramos da Silva
CPF: 013.204.966-01 RG:11.527.113
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Assinatura guiada: Ativado
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Fuso horario: (UTC-03:00) Brasilia
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Status: Original
03/01/2025 12:59:16
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Alcimar Ramos da Silva
55-62992478097

Nivel de seguranca: WhatsApp, Autenticacdo da
conta (Nenhuma)

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico:
Aceito: 03/01/2025 13:04:04
ID: 5c4cadf4-8343-4dc6-963d-1b31e8429cdc

Eventos do signatario presencial
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Evento de entrega do agente
Eventos de entrega intermediarios
Eventos de entrega certificados

Eventos de copia

Jodo Carlos Leite da Fonseca
joao.fonseca@ftd.com.br

Nivel de seguranga: E-mail, Autenticago da conta
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Termos de Assinatura e Registro Eletrénico:
Aceito: 11/04/2024 10:45:10
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Nivel de seguranga: E-mail, Autenticagdo da conta

(Nenhuma)

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico:
Nao oferecido através do DocuSign
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Assinaturas: 1
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Portador: Claudia Magalhdes Aradjo
claudia.araujo@ftd.com.br

Assinatura
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Copiado

Copiado

Assinatura
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Claudia Magalhaes Araujo

R RUI BARBOSA, 156 - BELA VISTA
SAO PAULO, SP 01.326-010
claudia.araujo@ftd.com.br
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Envelope enviade Com hash/criptografado 03/01/2025 13:00:30
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ELECTRONIC RECORD AND SIGNATURE DISCLOSURE

From time to time, Editora FTD S/A (we, us or Company) may be required by law to provide to
you certain written notices or disclosures. Described below are the terms and conditions for
providing to you such notices and disclosures electronically through the DocuSign system.
Please read the information below carefully and thoroughly, and if you can access this
information electronically to your satisfaction and agree to this Electronic Record and Signature
Disclosure (ERSD), please confirm your agreement by selecting the check-box next to ‘I agree to
use electronic records and signatures’ before clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign
system.

Getting paper copies

At any time, you may request from us a paper copy of any record provided or made available
electronically to you by us. You will have the ability to download and print documents we send
to you through the DocuSign system during and immediately after the signing session and, if you
elect to create a DocuSign account, you may access the documents for a limited period of time
(usually 30 days) after such documents are first sent to you. After such time, if you wish for us to
send you paper copies of any such documents from our office to you, you will be charged a
$0.00 per-page fee. You may request delivery of such paper copies from us by following the
procedure described below.

Withdrawing your consent

If you decide to receive notices and disclosures from us electronically, you may at any time
change your mind and tell us that thereafter you want to receive required notices and disclosures
only in paper format. How you must inform us of your decision to receive future notices and
disclosure in paper format and withdraw your consent to receive notices and disclosures
electronically is described below.

Consequences of changing your mind

If you elect to receive required notices and disclosures only in paper format, it will slow the
speed at which we can complete certain steps in transactions with you and delivering services to
you because we will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format,
and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such
paper notices or disclosures. Further, you will no longer be able to use the DocuSign system to
receive required notices and consents electronically from us or to sign electronically documents
from us.

All notices and disclosures will be sent to you electronically
R~
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Unless you tell us otherwise in accordance with the procedures described herein, we will provide
electronically to you through the DocuSign system all required notices, disclosures,
authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you during the course of our relationship with you. To reduce the chance of you
inadvertently not receiving any notice or disclosure, we prefer to provide all of the required
notices and disclosures to you by the same method and to the same address that you have given
us. Thus, you can receive all the disclosures and notices electronically or in paper format through
the paper mail delivery system. If you do not agree with this process, please let us know as
described below. Please also see the paragraph immediately above that describes the
consequences of your electing not to receive delivery of the notices and disclosures
electronically from us.

How to contact Editora FTD S/A:

You may contact us to let us know of your changes as to how we may contact you electronically,
to request paper copies of certain information from us, and to withdraw your prior consent to
receive notices and disclosures electronically as follows:

To contact us by email send messages to: alexandre.pulga@ftd.com.br

To advise Editora FTD S/A of your new email address

To let us know of a change in your email address where we should send notices and disclosures
electronically to you, you must send an email message to us at alexandre.pulga@ftd.com.br and
in the body of such request you must state: your previous email address, your new email
address. We do not require any other information from you to change your email address.

If you created a DocuSign account, you may update it with your new email address through your
account preferences.

To request paper copies from Editora FTD S/A

To request delivery from us of paper copies of the notices and disclosures previously provided
by us to you electronically, you must send us an email to alexandre.pulga@ftd.com.br and in the

body of such request you must state your email address, full name, mailing address, and
telephone number. We will bill you for any fees at that time, if any.

To withdraw your consent with Editora FTD S/A

To inform us that you no longer wish to receive future notices and disclosures in electronic
format you may:
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i. decline to sign a document from within your signing session, and on the subsequent page,
select the check-box indicating you wish to withdraw your consent, or you may;

ii. send us an email to alexandre.pulga@ftd.com.br and in the body of such request you must
state your email, full name, mailing address, and telephone number. We do not need any other
information from you to withdraw consent.. The consequences of your withdrawing consent for
online documents will be that transactions may take a longer time to process..

Required hardware and software

The minimum system requirements for using the DocuSign system may change over time. The
current system requirements are found here: https://support.docusign.com/guides/signer-ouide-

signing-system-requirements.

Acknowledging your access and consent to receive and sign documents electronically

To confirm to us that you can access this information electronically, which will be similar to
other electronic notices and disclosures that we will provide to you, please confirm that you have
read this ERSD, and (i) that you are able to print on paper or electronically save this ERSD for
your future reference and access; or (ii) that you are able to email this ERSD to an email address
where you will be able to print on paper or save it for your future reference and access. Further,
if you consent to receiving notices and disclosures exclusively in electronic format as described
herein, then select the check-box next to ‘T agree to use electronic records and signatures’ before
clicking ‘*CONTINUE” within the DocuSign system.

By selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’, you confirm
that:

 You can access and read this Electronic Record and Signature Disclosure; and

 You can print on paper this Electronic Record and Signature Disclosure, or save or send
this Electronic Record and Disclosure to a location where you can print it, for future
reference and access; and

o Until or unless you notify Editora FTD S/A as described above, you consent to receive
exclusively through electronic means all notices, disclosures, authorizations,
acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you by Editora FTD S/A during the course of your relationship with Editora
FTD S/A.
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EDITORA FTD S/A
CNPJ n° 61.186.490/0001-57
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Copia da Ata da Reunido do dia 31/03/2023 — 13h30

As treze horas e trinta minutos (13h30) do dia trinta e um de margo de 2023 (31/03/2023),
na sede social, rua Rui Barbosa, 156 — Bela Vista — S3o Paulo/SP, sob a presidéncia do Sr.
Vanderlei Siqueira dos Santos, Conselheiro Presidente, que determinou a mim, Bruno Orloski
de Castro, Secretério do Conselho de Administragdo, que lavrasse a presente ata, reuniram-
se extraordinariamente os membros do Conselho de Administracdo da Sociedade, que
assinam ao final, para apreciagdo da seguinte ORDEM DO DIA: Proposta de recondugdo
ao cargo e posse do Diretor Geral, Sr. Ricardo Tavares de Oliveira. DELIBERACAO:
Iniciando, apreciou-se a proposta de recondugdo ao cargo de Diretor Geral do Sr. Ricardo
. Tavares de Oliveira, brasileiro, casado, administrador, portador do RG n® 22.435.298-2,
inscrito no CPF/MF sob o n° 139.883.098-42, sendo que os Conselheiros, por unanimidade,
deliberaram pela sua recondugdo. Declarando-se o resultado da deliberac8o, foi lhe dada
posse para um novo mandato estatutario de até 02 (dois) anos, conforme previsto no
inciso II do art. 9° do Estatuto Social, com inicio em abril/2023 e término previsto para
de abril/2025. Ato continuo, o Diretor reconduzido assinou o respectivo Termo de Posse e
a Declaragao de Desimpedimento, na forma prevista em Lei, os quais foram lavrados em livro
préprio e estdo arquivados na sede da Companhia. Por fim, o Conselheiro Presidente
determinou o registro e arquivamento do extrato desta Ata, bem como sua publicagdo
também na forma de extrato. Apds os cumprimentos ao Diretor reconduzido e ndo havendo
outros assuntos nem manifestagdes foi encerrada a reunido do Conselho de Administragao.
Nada mais havendo por relatar, lavrei a presente Ata, que vai assinada por todos os
Conselheiros presentes e por mim, Secretario. S3o Paulo/SP, 31 de marco de 2023.
ASSINATURAS: Presidente do Conselho de Administragdo: Ir. Vanderlei Siqueira dos Santos.
Vice-presidente do Conselho de Administragdo: Ir. Delcio Afonso Balestrin. Demais
_ Conselheiros: Ir. Antdnio Benedito de Oliveira, Ir. Anacleto Peruzzo, Ir. Miguel Fernandes
_Ribeiro, Ir. Rogério Renato Mateucci, Ir. Ronaldo Luzzi, Claudia Maria Costin e Regina Célia
o Vasconcelos. “Certificamos que esta € copia fiel da Ata de Reunido do Conselho de
- Administragao da Editora FTD S/A, realizada as 13h30 do dia 31 de margo de 2023, que foi
lavrada em livro proprio”.
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Ir. Vanderiei séﬁ:"’a dos Santos

Presiderite do Conselho de Admmnstragao
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EDITORAFTDS/A -
NIRE 35300034325
CNPJ] n© 61.186.490/0001-52
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Extrato da Ata da Reunido do dia 06/04/2022 - 8hs

No dia 06/04/2022, as 8hs, reuniram-se presencialmente na sede da Sociedade, os
membros do Conselho de Administracdo que assinam ao final, devidamente convocados
pelo Presidente, Ir. Delcio Afonso Balestrin, que iniciou a reunido e transferiu a
presidéncia ao Conselheiro, Ir. Vanderlei Siqueira dos Santos, cabendo a mim, Bruno
Orloski de Castro, Secretdrio do Conselho de Administrac3o, a lavratura desta ata.
Presentes, também, os conselheiros externos Claudia Maria Costin, Regina Célia
Vasconcelos Esteves e Ricardo Grau, além do superintendente, Antonio Luiz Rios, para
deliberagdo sobre a seguinte ORDEM DO DIA: “3.1.1 - Eleicdo, nomeacio e posse

do Presidente, Vice-Presidente e do Superintendente da FTD Educacao;
apreciacdo do mandato do Diretor Geral e proclamacio da composicado plena

da Diretoria Estatutaria da Sociedade. Iniciando a pauta, o Presidente convidou o
Diretor Juridico para explanar a respeito das atribuicdes dos cargos dos diretores
estatutarios. Prosseguindo, os Conselheiros procederam com eleicio do Diretor
Presidente, colocando-se em vota¢8o aberta e nominal a candidatura do Ir. Vanderlei
Siqueira dos Santos e decidindo-se pela sua eleicBo ao cargo. Declarando-se o
resultado da votagdo, nomeou-se o candidato eleito, Ir. Vanderlei Siqueira dos
Santos, brasileiro, solteiro, professor, RG n° 5.788.919-5 e CPF n® 014.873.339-51, ao
cargo de Diretor Presidente da Editora FTD S/A. Em sequida, os Conselheiros
procederam a eleicdo do Diretor Vice-Presidente da Sociedade, colocando-se em votagio
aberta e nominal a candidatura do Ir. Delcio Afonso Balestrin e decidindo-se pela sua
eleicdo ao cargo. Declarando-se o resultado da votacdo, nomeou-se o candidato eleito,
Ir. Delcio Afonso Balestrin, brasileiro, solteiro, administrador, RG n°® 1.070.832 e CPF
n°® 518.034.459-04, ao cargo de Diretor Vice-Presidente da Editora FTD S/A.
Finalizando, os Conselheiros procederam a eleicdo do Diretor Superintendente da
Sociedade, colocando-se em votagdo aberta e nominal a candidatura do Sr. Antonio
Luiz Rios da Silva e decidindo-se pela sua reconducdo ao cargo. Declarando-se o
resultado da votagdo, nomeou-se o candidato reeleito, Sr. Antonio Luiz Rios da Silva,
brasileiro, casado, economista, RG n® 2.389.241 e CPF n° 224.852.601-68, ao cargo de
Diretor Superintendente da Editora FTD S/A. Na sequéncia, promoveu-se a posse
dos diretores eleitos e reconduzido para o mandato estatutdrio de até 03 (tres}uanos
conforme prescrito no Art. 99, inciso II do Estatuto Social, com inicio de exercicio imediato
e término previsto para abril/2025. Ato continuo, os diretores eleitos e o diretor
reconduzido assinaram o0s respectivos termos de posse e declaragdes de
desimpedimento, na forma prevista em Lei, os quais foram lavrados em livro préprio e
estdo arquivados na sede da Companhia. Prosseguindo a pauta passou-se & apreciacio
do mandato do Diretor Geral da Sociedade, Sr. Ricardo Tavares de Oliveira e deliberou-
se por ratifica-lo. Assim, proclamou-se a composicio plena da Diretoria Estatutéaria da
Editora FTD S/A e respectivos mandatos: Diretor Presidente: Ir. Vanderlei Siqueira
dos Santos, com mandato previsto para o periodo de Abril/2022 a Abril/2025. Diretor
Vice-Presidente: Ir. Delcio Afonso Balestrin, com mandato previsto para o periodo de
abril/2022 a abril/2025. Diretor Superintendente: Antonio Luiz Rios da Silva, com
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mandato prevnsto para o periodo de abril/2022 a abril/2025. M Ricardo
Tavares de, Oliveira, com mandato vigente de abril/2020 e término previsto em
margo/2023. Apds os cumprimentos aos Diretores eleitos, o Conselho manifestou os
agradecrmentos pela longa e proficua gestdo do Presidente, Ir. Delcio Afonso Balestrin,
a frente da gestdo da Sociedade desde julho/2008, periodo no qual agregou inegével
valor a instituicdo. Também agradeceu, deu boas-vindas e incentivou o novo Presidente,
Ir. Vanderlei Siqueira Santos, que j& acompanha a caminhada da Editora, como
Conselheiro, desde 2015, tendo muito contribuido para com as conquistas do periodo.
Finalizando, os Conselheiros agradeceram ao ex-Diretor Vice-Presidente, Ir. Dario
Bortolini, cujo mandato se encerra, agradecendo-lhe pelo trabalho realizado nos Gltimos
anos e dese;ando -lhe sucesso em suas novas fungbes na Rede Marista de Educacio
Basica”. Por fim, ndo havendo outros assuntos a serem tratados, o Conselheiro Presidente
determinou o registro e arquivamento do extrato do item 3.1.1 desta ata, bem como sua
publicacdo, também na forma de extrato. N3o havendo outros assuntos nem
manifestacdes foi encerrada a reunido do Conselho de Administracio. Assinaturas:
Presidente do Conselho de Administracdo: Ir. Vanderlei Siqueira dos Santos. Vice-
presidente do Conselho de Administracdo: Ir. Delcio Afonso Balestrin. Demais
Conselheiros: Ir. Antonio Benedito de Oliveira, Ir. Anacleto Peruzzo, Ir. Miguel Fernandes
Ribeiro, Ir. Rogério Renato Mateucci, Ir. Ronaldo Luzzi, Claudia Maria Costin, Regina Célia
Vasconcelos Esteves e Ricardo Grau. Diretor Superintendente: Antonio Luiz Rios da Silva.
Secretario: Bruno Orloski de Castro — Advogado OAB/SP 106.977. S3o Paulo — SP, 06 de
abril de 2022.

Ir. Vanderiei Siqueira dos Santos
Presidente do Conselho de Administracao

Bruno Orloski de Castro
Secretério do Conselho de Administracdo
Advogado — OAB/SP 106.977 -
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n® 54.906-0 e CPF n® 077.560.709-68; Demais membros: Everson Ismael de Oliveira, RG
n® 3.825.303-4 e CPF n° 786.259.049-04; e Nelson Luiz Paula de Oliveira, RG n® 954.782-
7 e CPF n0® 232.298.105-53. Membros Sup!entc:s Adilson José Janovski, RG n® 7.289.201-
1 e CPF n® 023.819.689-64; Neilor Perottoni, RG/PR n® 6.899.054-8 e CPF n® 799.995.140-
87; e Rosangela de Almeida Specht, RG/PR n® 4.542.967-9 e CPF n® 716.782.129-20,
sendo expressos os votos de agradecimento aos Conselheiros de Administracio e aos
Conselheiros Fiscais pelos semgos prestados durante o exercicio do mandato. Item “¢”:
Na sequéncia, passou-se a eleigdo efou reconducdo dos membros do Conselho de
Administragao para o periodo de abril de 2022 a abril de 2025, tendo a assembleia
aprovado, por unanimidade, a seguinte composi¢do para o Conselho de Administracdo da
FTD Educacdo: Conselheiro Presidente: Ir. Vanderlei Siqueira dos Santos, RG n°
5.788.819-5 e CPF n° (14.873.339-51. Conselheiro Vice-Presidente: Ir. Delcio Afonso
Balestrin, RG/SC n° 1.070.832 e CPF n® 518.034.459-04. Demais Conselheiros internos:
Ir. Antonio Benedito de Oliveira, RG n° 17.065.825-9 e CPF n° 059.033,058-65; Ir.
Anacleto Peruzzo, RG n° 178.935-9 e CPF n® 774.106.969-15; Ir. Miguel Fernandes
Ribeiro, RG n° 6.846.244 e CPF n® 070.372.589-03; Ir. Rogério Renato Mateucci, RG
n® 23.004.592-3 e CPF n® 665.511.881-68; Ir. Ronaldo Luzzi, RG n® 10.668.114-7 e CPF
n® 072.900.379-52; e, Conselheiros externos: Claudia Maria Costin, RG n® 279474340
e CPF n% 006.288.028-46; e, Regina Célia Vasconcelos Esteves; RG n® 19.991.236-1
e CPF n® 137.254.628-60. Também foi reconduzido o Conselheiro Ricardo Grau, RG n°
12.147.806 e CPF n° 093.310.178-39 para um mandato até junhof2022. Secretério do
Conselho de Administracdo: Bruno Orloski de Castro, RG n® 10.385.552 e CPF n°
030.680.518-94, pelo regime da CLT — Consolida¢do das Leis do Trabalho. Em seguida,
deliberaram e aprovaram, por unanimidade, a correcdo da remuneracdo dos membros
internos do Conselho de Administragdo, tendo por base a variacdo do INPC em 9,85%
(nove inteiros e oitenta e cinco centésimos por cento), a partir de 1° de abril de 2022. Para
os conselheiros externos e durante os proximos 12 (doze meses): Claudia Maria Costin e
Regina Esteves, R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) e, ac conselheiro Ricardo Grau,
R$ 9.250,00 (nove mil, duzentos e cinquenta reais) até o final do mandato previsto para
jun/22. Prosseguindo, deu-se a eleigdo e/ou a reconducdo, por decisdo unénime, dos
membros do Conselho Fiscal para o periodo de abril de 2022 a abril de 2025, com a seguinte
composigdo: Membros Efetivos: Presidente: Ir. Pedro Jodo Wolter, RG n° 94.906-0 e
CPF n® 077.560.709-68. Demais membros efetivos: Everson Ismael de Oliveira, RG n°
3.825.303-4 e CPF n° 786.259.045-04; e, Nelson Luiz Paula de Oliveira, RG n® 954,782-
7 e CPF n® 232.298.109-53. Membros Suplentes: Ir. Lino Alfonso Jungbluth, RG/PR n°
6.276.404-0 e CPF n® 454.515.249-04; Neilor Roque Perottoni, RG n° 6.899.054-8 e
CPF n® 795.995.149-87; e, Rosangela de Almeida Specht, RG n° 4,542.967-9 e CPF n°
716.782.125-20. Por fim, em observancia a regra fixada no Estatuto Social, foi aprovada,
por unanimidade, a remuneragdo mensal para cada membro efetivo do Conselho Fiscal,
que sera de R$ 3.148,40 (trés mil, cento e quarenta e oito reais e quarenta centavos). Ato
continuo, os Conselheiros de Administracio e os Conselheiros Fiscais eleitos e
reconduzidos, assinaram 0s respectivos termos de posse e dec!aragoes de
desimpedimento, na forma prevista em Lei, os quais foram lavrados em livro préprio e
estdo arquivados na sede da Companhia. Item “d”: O presidente da Assembleia convocou
o Diretor Juridico da Sociedade, Bruno Orloski de Castro, para apresentar a prqgosta de
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reforma do estatuto social, nestes termos: (i) permitir que as reunides da Assembleia Geral
sejam realizadas por meio de aplicativo de videoconferéncia, alterando assim a redacdo do
§ 39do Art. 69 do estatuto social, que passa a ter a sequinte nova redacso: "A Assembleia
Geral poderd reunir-se presencialmente, na sede social ou em outro local de escolha das
acionistas, ou por meio de videoconferéncia, no dia e hora indicados nos respectivos avisos
de convocacao ou na Ordem do Dia, para tratar das matérias neles mencionadas.”, bem
como para (ii) excluir a limitacdo para composigéo da quantidade de membros designados
Conselheiros, alterando assim a redagdo do Art. 89, passando a ter a seguinte redacdo:
“Art. 89 O Conselfio de Administracdo € drgdo de deliberacéo colegiada e serd composto
de membros, designados Consetheiros, preferencialmente integrantes dos quadros
associativos 0as acionistas, residentes no pais, eleifos pela Assembleia Geral, com
mandatos individuals de até 03 (trés) anos, sendo permitidas substituicbes de Conselbeiros
a qualquer tempo e reeleices.” e, por fim, (iii) alterar efou excluir os dispositivos que
tratavam da diretoria executiva e suas atribuigSes, esclarecendo-se, inclusive, que
respectivas atribuigbes deixam de constar expressamente no estatuto social apenas como
motivo da organizagao da governanca, mas continuam a integrar os respectivos contratos
de trabalho, que s&o desde o inicio regidos pela Consolidagio das Leis do Trabalho (CLT),
além de outros reflexos clausulares decorrentes desta exclusiio que, em funcio disso,
indicou a alteragdo dos incisos 1II e III do artigo 9°; Art. 10° e exclus3o do § 39; alteracdo
do titulo da Segdo II: DIRETORIA; do Art. 11° e seus §§1° ao 8°; alteracao do Art. 120
caput; alteragdo do inciso I do Art. 17° e exclusdo do seu § Unico; alteracdo do §1° do Art.
36°; bem como a exclusao dos Arts. 18° até o 299, propondo a seguinte nova redacdo
para os mencionados dispositivos: “Art. 99 (...) II - Eleger, nomear, empossar e destituir
a Diretoria Estatutdria, composta pelo Diretor Presidente, o Diretor Vice-Presidente, o
Diretor Superintendente e o Diretor Geral, além de autorizar, aprovar ou homologar a
contratacao ou demissdo dos demais Diretores com vinculo regido pela Consolidacdo das
Lels do Trabalho - CLT, e fixar-lhes atribuicbes, poderes e remuneracdo, bem como criar e
extinguir Diretorias, respejtadas sempre as prescricles legais e estatutarias. I — Fiscalizar,
com o auxilio do Conselho Fiscal, @ gestdo dos diretores estatutdrios, examinando,
periodicamente, livros e documentos da Sociedade, solicitando informacbes sobre
contratos e demals atos relativos aos seus negocios. Art. 10° A administracdo da Sociedade
compete aos Diretores Estatutdrios. T:tulo da Secdo II: DIREFTORIA ESTATUTARIA. Art.
11° Competemn a Diretoria Estatutaria os mais amplos poderes de gestio, representacio e
administracao da Sociedade, necessarios a que se realize integraimente o objeto social,
obedecidas, nessa ordem, as disposicoes deste estatuto e, no que néo o contrariarem, as
determinacdes do art. 144 da Lei 6.404/76. § 19 A Diretoria Estatutdria sers integrada por
profissionais residentes no pais, sendo que no caso dos Diretores Presidente, Vice-
Presidente, Superintendente e Geral, serdo eleifos, nomeados e empossados na forma
prevista neste estatuto, com prazo de gestéo de até 03 (trés) anos, sem estabilidade nem
qualguer outra garantia de permanéncia no cargo, permitidas substituicées de Diretores a
qualquer tempo e reeleigbes, tendo a Diretoria a seguinte composicdo: &) Diretor
Presidente; b) Diretor Vice-Presidente; ¢) Diretor Superintendente; d) Diretor Geral. § 29:
Nas reunioes da Diretoria, o Diretor Presidente tera, além do voto comum, também o "voto
de qualidade’, em caso de empate nas deliberagbes. § 3° No caso de duvida ou omissdo
deste estatuto sobre competéncias e atribuicoes, os atos que demandarem urgéncia e néo
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puderem aguardar a deliberacdo do Conselho de Administracdo, ante a iminéncia de danos
e prejuizos, deverdo ser praticados por deliberagdo e responsabilidade da Diretoria
Estatutaria, com diligéncia, e baseados nos fundamentos das boas praticas de gestao
empresarial. § 4°: Os cargos de Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente, Diretor
Superintendente e Diretor Geral terdo provimento com vinculo juridico estatutdrio. § 5° Na
ausénicia, impedimento ou vacdncia de cargos da Diretoria Estatutdria, suas competéncias
serdo assim exercidas: a) Quanto ao cargo de Diretor Superintendente, serdo exercidas
pelo Diretor Presidente; b) Quanto ao cargo de Diretor Geral, seréo exercidas pelo Diretor
Superintendente; e, ¢) Quanto aos demais cargos da Diretoria néo-estatutsria, serso
exercidas pelo Diretor Geral. § 6°: Os diretores ndo-estatutsrios terdo vincule regido pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, iniciar8o suas atividades com a assinatura do
respectivo contrato de trabalho, apos sua contratacdo por prazo indeterminado ter sido
aprovada pelo Conselho de Administracéo e exercerdo suas funcbes e/ou atribuigbes em
razdo de instrumento publico ou particular de mandato. Art. 12° A Diretoria plena,
Estatutaria e Néo-Estatutdria reunir-se-d ao menos quinzenalmente, podendo fazé-lo
sempre que necessarfo, €, para fins de deliberacso, deverdo estar presentes mais que a
metade de seus membros. (...) Art. 170 (...) I. Gerir e supervisionar as diretorias N5o
Estatutdrias, em especial as vinculadas as dreas de Conteddo e Negdcios, Comercial,
Educacional, Inovagoes, Servicos e Operagoes; (...) Art. 249 (...) & 1° No cdiculo da média
referida neste artigo ndo serd considerada a remuneracéo da Diretoria Fstatutaria.”. Por
fim, foi apresentada a proposta de consolidagdo do estatuto social. Finalizada a exposic3o,
iniciaram os debates, perguntas e esclarecimentos, sendo a proposta de alteracdes e
consolidagdo do Estatuto Social aprovada por unanimidade, oportunidade em que o
Presidente determinou a consolidag@o do Estatuto Social em documento apartado, anexo
a esta ata, com a qual sera levado a registro. Finalizando a pauta extraordinaria, pelo
Presidente foi dada a oportunidade da colocagdo de assuntos gerais de interesse da
Sociedade e também aberta a palavra aos presentes. Seguiram-se manifestagdes de
agradecimento aos Conselheiros que encerram o mandato, pelo excelente trabalho
realizado e de incentivo aos novos Conselheiros de Administracdo; acs administradores da
Sociedade, demais gestores e respectivas equines. Ato continuo, o Presidente determinou
a suspensao dos trabalhos para a lavratura desta ata. Reabertos os trabalhos, a ata foi lida
e aprovada por unanimidade e assinada pelas Acionistas; pelo Presidente da Sociedade,
Presidente da Assembleia Geral e também Presidente do Conselho de Administracdo; pelo
Representante do Conselho Fiscal; pelos Diretores Vice-Presidente e Superintendente da
Sociedade, e por mim, Secretério e Diretor Juridico Corporativo. Determinou-se que a ata
seja registrada, arquivada e publicada na forma que melhor atenda a legalidade e a
economicidade, podendo, inclusive, ser na forma de extrato. ASSINATURAS: Pela
Acionista Unido Catarinense de Educacdo — UCE, Ir. Delcio Afonso Balestrin — Presidente.
Pela Acionista Associagdo Brasileira de Educagdo e Cultura — ABEC, Ir. Delcio Afonso
Balestrin — Presidente. Representante do Conselho Fiscal, Everson Ismael de Oliveira.
Presidente da Assembleia Geral Extraordinaria, Presidente do Conselho de Administracdo e
Diretor Presidente da Editora FTD S/A, Ir. Delcio Afonso Balestrin. Diretor Vice-Presidente
da Editora FTD S/A, Ir. Dario Bortolini. Diretor Superintendente da Editora FTD S/A, Antonio
Luiz Rios da Silva, Secretario da Assembleia Geral Extraordindria e Diretor Juridico
Corporativo, Bruno Orloski de Castro, OAB/SP 106.877. Por fim, encerrou-se a Assembleias
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Geral Extraordindria da Editora FTD S/A. S3o Paulo/SP, 31 de marco de 2022.
DECLARAMOS que a presente & copia fiel da ata lavrada no livro préprio e que sdo
auténticas, no mesmo livro, as assinaturas nele apostas. S&o Paulo/SP, 31 de marco de

2022,

Secretario da Assembfeta Geral Extraordmana
Diretor Juridico Corporativo
Advogado — OAB/SP 106.977
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ANEXO I DA ATA DA ASSEMBLEIA EERAL EXTRAORDINARIA
DA EDITORA FTD S/A REALIZADA EM 31 DE MARCO DE 2022
_ CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL-

ESTATUTO SOCIAL DA EDITORA FTD S/A
CNP3J/MF n° 61.186.490/0001-57
NIRE 35300034325

CAPITULO I
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO SOCIAL E DURACAO

Art. 1° A EDITORA FTD S/A, Sociedade Andnima de capital fechado, constituida pelas
acionistas UNIAOQ CATARINENSE DE EDUCACEO - UCE e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
EDUCAGAO E CULTURA — ABEC, com as participacBes acionarias lancadas no Livro de
Registro de Acdes, e reger-se-a pelo presente Estatuto Social e pela Lei n° 6.404, de
15.12.1976.

§ Unico: A EDITORA FTD S/A tem sede & Rua Rui Barbosa n°® 156, no Bairro da Bela Vista,
na cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, cob o CEP 01326-010, onde tem o seu Foro.

Art. 2° A Sociedade tem por objeto social a edicdo, industrializagdo, impressao, distribuicao,
divulgagao e 0 comércio, por qualquer meio e midia, de livros, sistemas de ensino, jogos,
softwares, materiais e objetos educacionais, revistas, jornais, periédicos e servicos de
assessoria pedagdgica, apoio e de infraestrutura as instituiges de ensino.

§ 10: Para a consecucdo de seus objetivos, a Sociedade podera abrir e encerrar filiais,
sucursais, casas de atendimento, escritorios e depésitos, além de celebrar contratos de
distribuicdo, de concessao mercantil e de representagao comercial, de parcerias e projetos
editoriais, comerciais & industriais, para atuacao em qualquer local do territério nacional ou
no exterior.

§ 20: A Sociedade podera realizar a importacdo e exportag8o dos produtos mencionados
neste artigo, bem como importar maguinas, equipamentos, pecas, acessorios, iNSUMOS,
matéria prima e material de consumo.

§ 30: A Sociedade podera incorporar & ser incorporada, adquirir & ser adquirida e associar-se
a empresas por qualquer meio juridicamente admitido, promover fusdes, cisbes €
transformacdes societarias, além de praticar todo e qualquer ato ou planejamento societario
licito.

Art. 3° A Sociedade tera prazo de duracdo indeterminado.

CAPITULO II
CAPITAL SOCIAL, SUA MODIFICACAO E ACOES

Art. 4° O Capital Social é de R$ 400.000.000,00 (quatrocentos milhdes de reais), dividido
em 400.000.000 acBes ordinarias nominativas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada

uima. ]
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§ Unico: O Capital Social serd modificadd pot delibéiatat Ha Assembleia Geral.

Art. 5° Cada acgo ordinaria nominativa dé direito a um voto nas deliberactes da Assembleia
Geral. :

CAPITULO III
Secao I
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 6° A Assembleia Geral, convocada e instalada de acordo com a lei e este estatuto,
composta pelos representantes legais das Acionistas, é soberana e tem poderes para decidir
sobre todos 0s negdcios relativos ao objeto da Sociedade e tomar as resolucBes que julgar
convenientes a sua defesa e desenvolvimento.

§ 1°: Compete privativamente a Assembleia Geral:

I.  Tomar anualmente as contas dos administradores; apreciar o parecer do
Conselho Fiscal e a manifestagdo do Conselho de Administragdo; examinar,
discutir e votar as demonstracgdes financeiras e o Relatério da Administracdo.

II.  Deliberar sobre a destinagdo do lucro liquido do exercicio, a distribuicdo de
dividendos, o pagamento de juros sobre o capital préprio e a formacdo de
reservas,

III.  Aprovar a correcdo da expressdo monetéria do capital social.

IV. A qualquer tempo, eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal e do
Conselho de Administracdo, fixando-lhes a remuneragéo, além de nomear os
respectivos Presidentes.

V. Autorizar a emissio de debéntures.

VI.  Deliberar sobre transformacgo, fusdo, incorporagdo e cisdo da Sociedade, sua
dissoluggo e liquidacdo; eleger e destituir liquidantes e julgar-thes as contas.

VIL.  Autorizar aos administradores formular declaracio de faléncia e pedido de
recuperacdo da Sociedade.

VIII.  Deliberar sobre as alterages do capital social.
IX. Reformar o estatuto social.

§ 20: A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, nos quatro primeiros meses seguintes
ao término do exercicio social, para deliberar sobre as matérias dos incisos LIl e 1V,
quando for o caso, e extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 30: A Assembleia Geral podera reunir-se presencialmente, na sede social ou em outro local
de escolha das acionistas, ou por meio de videoconferéncia, no dia e hora indicados nos
respectivos avisos de convocagdo ou na Ordem do Dia, para tratar das matérias neles
mencionadas.

§ 4°: Compete a Assembleia Geral Extraordinaria conhecer e deliberar sobre todas as
matérias ndo reservadas & Assembleia Geral Ordinéria.
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Art. 7° A Mesa da Assembléia Geral sefa iriStalada’e’ presidida pelo representante legal da
acionista majoritaria, que designara o Secretério, responsavel pela lavratura da respectiva
ata.

Secao II
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 80 O Conselho de Administragdo € érgao de deliberacdo colegiada e sera composto de
membros, designados Conselheiros, preferencialmente integrantes dos guadros associativos
das acionistas, residentes no pafs, eleitos pela Assembleia Geral, com mandatos individuais
de até 03 (trés) anos, sendo permitidas substituictes de Conselheiros a qualquer tempo e
reeleicoes.

§ 19: Na composicéo do Conselho de Administragao a UNIAO CATARINENSE DE EDUCA(;@O
— UCE terd direito a indicar % (trés quartos) dos membros, ficando as vagas restantes para
indicagio da ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCACAO E CULTURA — ABEC. No calculo, as
sobras iguais ou inferiores a 0,5 (cinco décimos) serdo desprezadas; as superiores serao
arredondadas para cima.

§ 20: A Assembleia Geral nomeara o Presidente do Conselho de Administracdo, que convocara
e presidird suas reunioes, podendo também nomear um Vice-Presidente, que o substituira
no caso de impedimento, vacancia do cargo ou auséncia. As reunides do Conselho poderao
ser convocadas e presididas por quaisquer de seus membros, no caso de impedimento,
vacancia do cargo ou auséncia do seu Presidente e, se for o caso, do seu Vice-Presidente.

§ 3°: O Presidente do Conselho de Administracdo, ou quem lhe faga as vezes, tera, além do
voto comum, o “voto de qualidade” em caso de empate nas deliberacBes do colegiado.

§ 40: No caso de vacancia de cargo de Conselheiro, O substituto sera indicado pelos
Conselheiros remanescentes dentre 0s integrantes do quadro associativo das acionistas e
preenchera a vaga até a Assembleia Geral imediatamente seguinte, que decidira a respeito.

§ 5°: O Conselho de Administracdo faré ao menos 8 (oito) reunites anuais, podendo se reunir
sempre que necessario, com a presenga de, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus
membros.

§ 69: Serdo validas as convocacdes divulgadas aos conselheiros por qualguer meio utilizado
pelo Conselho de Administragdo, como correspondéncia fisica, e-malil, site na internet, ou
intranet.

§ 7°: Das reunides realizadas serdo redigidas as atas pelo Secretario designado pelo
Conselheiro Presidente, que serdo assinadas pelos presentes destinadas ao livro proprio.

§ 89: Os cargos do Conselho de Administracdo terdo provimento com vinculo juridico
estatutario.

§ 9°: Os Conselheiros serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura do termo de
posse no livro de atas do Conselho de Administragdo, que devera conter a indicagdo de pelo
menos um domicilio no qual o Conselheiro recebera notificacBes, citagdes e intimacdes, as
quais reputar-se-do cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, 0 qual somente

poderéd ser alterado mediante comunicacdo por escrito & Sociedade.

Art. 9° Compete privativamente ao Conselho de Administragao: ,
LoD X \
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Fixar a orientacao geral do&'negécios & ‘dafittir a missdo, a visdo de futuro e os

* valores organizacionais. ’ .

Eleger, nomear, empossar e destituir a Diretoria Estatutaria, composta pelo
Diretor Presidente, o Diretor Vice-Presidente, o Diretor Superintendente e o
Diretor Geral, além de autorizar, aprovar ou homologar a contratacdo ou demiss&o
dos demais Diretores com vinculo regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT,
e fixar-lhes atribuicSes, poderes e remuneracao, bem como criar e extinguir
Diretorias, respeitadas sempre as prescricSes legais e estatutdrias.

Fiscalizar, com o auxilio do Conselho Fiscal, a gest3o dos diretores estatutarios,
examinando, periodicamente, livros e documentos da Sociedade, solicitando
informacBes sobre contratus e demais atos relativos aos seus negocios.

Examinar e manifestar-se sobre o relatério da administracdo, as
demonstragdes financeiras e contas dos administradores, e sobre as propostas
de distribuicdio de dividendos, pagamento de juros sobre o capital préprio e
formacao de reservas.

Aprovar todo e qualquer plano de negécio de curto, médio efou longo prazos,
orcamentos anuais ou plurianuais e suas eventuais suplementacfes e fiscalizar-
lhes a execucdo.

Convocar as Assembleias Gerais, obedecidas as normas legais e estatutarias.
No caso de impedimento, auséncia ou vacancia de todos os cargos do Conselho
de Administracdo competird ao Diretor Presidente convocar as Assembleias
Gerais e, na sua auséncia, impedimento ou vacancia do cargo, ao Diretor
Superintendente.

Deliberar sobre a alienacdo em garantia, venda e doacao de bens do ativo fixo
da Sociedade, tangiveis e intangiveis, excetuando bens de pequeno valor, bem
como sobre a prestagdo de garantias em obrigacdes de terceiros.

Deliberar sobre a compra, venda, doaggo, permuta e oneracao de bens imdveis.

Celebrar, a seu critério, com os administradores, conjuntamente, ou
isoladamente com cada membro da Diretoria, contrato de gestdo e resultados
para a Sociedade.

Deliberar sobre a criagdo, extingdo ou transformacdo de cargos e funcOes da
Sociedade, seus salarios e remuneracBes, sequndo proposta da Diretoria e
observada a regra do art. 139, V, “12”,

Deliberar sobre a realizaggio de investimentos patrimoniais e a contratagdo de
emprestimos, financiamentos e operacdes financeiras no mercado de acles e
derivativos.

Escolher e destituir os auditores independentes.

Deliberar sobre as diretrizes e a politica de dados, seguranca da informacéo e
de conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD.

Deliberar nos casos em que o estatuto social seja omisso, observada a
legislagdo aplicavel,
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=" CAPITULO IV
Secgao I
ADMINISTRAGAO
Art. 10° A administragdo da Sociedade co?npete aos Diretores Estatutdrios.

§ 10: Os administradores serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura do termo de
posse no livro de atas da diretoria.

§ 20: O termo de posse devera conter a indicagdo de pelo menos um domicilic no gqual o
sdministrador recebera notificagbes, citacBes e intimagdes, as quais reputar-se-&o cumpridas
mediante entrega no domicilio indicado, © qual somente poderd ser alterado mediante
comunicacdo por escrito a Sociedade.

Secao 11
DIRETORIA ESTATUTARIA

Art. 11° Competem a Diretoria Estatutaria os mais amplos poderes de gestdo, representacao
e administracdo da Sociedade, necessarios a que se realize integralmente O objeto social,
obedecidas, nessa ordem, as disposicbes deste estatuto e, no que ndo o contrariarem, as
determinacdes do art. 144 da Lei 6.404/76.

§ 1°: A Diretoria Estatutaria sera integrada por profissionais residentes no pais, sendo que
no caso dos Diretores Presidente, Vice-Presidente, Superintendente e Geral, serao eleitos,
nomeados e empossados na forma prevista neste estatuto, com prazo de gestdo de até 03
(trés) anos, sem ectabilidade nem qualquer outra garantia de permanéncia no cargo,
permitidas substituicbes de Diretores a qualguer tempo € reeleicOes, tendo a Diretoria a
seguinte composicdo: a) Diretor Presidente; b)Diretor Vice-Presidente; c) Diretor
Superintendente; d) Diretor Geral.

§ 20: Nas reunides da Diretoria, o Diretor Presidente terd, além do voto comum, também ©
“voto de qualidade”, em caso de empate nas deliberagdes.

§ 30: No caso de duvida ou omissio deste estatuto sobre competéncias e atribuigdes, 0s atos
que demandarem urgéncia e na@o puderem aquardar a deliberacio do Conselho de
Administracdo, ante a iminéncia de danos e prejuizos, deverdo ser praticados por deliberacéo
e responsabilidade da Diretoria Estatutaria, com diligéncia, e baseados nos fundamentos das
boas préaticas de gestdo empresarial. _

§ 40: Os cargos de Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente, Diretor Superintendente e
Diretor Geral terdo provimento com vinculo juridico estatutario.

§ 5°: Na auséncia, impedimento ou vacancia de cargos da Diretoria Estatutaria, suas
competéncias seréo assim exercidas: a) Quanto ac cargo de Diretor Superintendente, serao
exercidas pelo Diretor Presidente; ¢) Quanto ao Cargo de Diretor Geral, seréo exercidas pelo
Diretor Superintendente; e ¢) Quanto aos demais cargos da Diretoria ndo-estatutaria, Serao

exercidas pelo Diretor Geral.

§ 6°: Os diretores nSo-estatutarios terdo vinculo regido pela Consolidacdo das Leis do

Trabalho — CLT, iniciardo suas atividades com a assinatura do respectivo contrato de trabalho,

apés sua contratagdo por prazo indeterminado ter sido aprovada pelo Conselho de
: Liancr

- -
s ¢ a
-4 esee ss  wew
S, . » . r -
&% an TLEE T L B e » . 1

\



" Te L 3 *w e
aw & - ’.l-.-

*eTm aas - -
P L Y ] »
= -

*P D>
BEEn

a2
-
ol

(D seee

Administracéo e exercerdio siias funcd
ou particular de mandato.

L

ou atriﬁﬁ?tﬁ%‘s em razdo de instrumento publico

Art. 12° A Diretoriz plena, Estatutdria e Nao-Estatutiria reunir-se-4 ao menos
quinzenalmente, podendo fazé-lo sempre que necessario, e, para fins de deliberacdo,
deverdo estar presentes mais que a metade de seus membros.

§ 10: As deliberagBes da Diretoria serdo registradas no Livro de Atas de ReuniGes da Diretoria.

§ 2°: O Diretor Presidente ou o Diretor Superintendente poderdo decidir levar 3 apreciacao
e deliberacdo do Conselho de Administracdo, deliberacio tomada em reunido de Diretoria e
da qual fundamentadamente discordem, devendo inclui-la na pauta da reunido
imediatamente seguinte daquele Colegiado.

§ 3. As deliberacBes do Conselho de Administragdo, tomadas no uso da competéncia
prevista no § 29 retro, substituem as deliberagbes da Diretoria.

Art. 13° S3o atribuicBes e deveres da Diretoria, principalmente:

I.  Gerir os negécios da Sociedade praticando, para tanto, todos os atos
necessarios, oportunos e convenientes, ressalvados aqueles que sejam, por lei
ou pelo estatuto social, de competéncia privativa do Conselho de Administracdo
ou da Assembleia Geral.

1. Cumprir e fazer cumprir as deliberacBes da Assembleia Geral e do Conselho de
Administracdo, este estatuto social, as leis que regem as Sociedades por acdes
e a legislagdo nacional e estrangeira, quando aplicavel, pugnando pelos deveres
de diligéncia, finalidade das atribuicGes, lealdade e outros mais, necessarios no
exercicio da boa gesto empresarial.

III.  Elaborar as normas gerais de organizagdo, administracdo e operacac da
Sociedade.

IV, Executar a orientacdo geral dos negdcios da Sociedade, fixada pelo Conselho
de Administracdo.

V. Deliberar sobre:
1) a abertura e o encerramento de filiais, centros de distribuicdo, sucursais,
casas de atendimento, escritdrios comerciais e depositos;

2) as estratégias quanto a imagem da Sociedade, sua Marca e seus
produtos junto aos diversos segmentos de atuacdo;

3) as politicas editoriais da Sociedade e de acompanhamento e avaliacdo
dos produtos langados no curto, médio e longo prazos; de
acompanhamento da vida dtil das obras e produtos; de distrato com
Autores da Sociedade; bem com as politicas de relacionamento do
respectivo segmento com clientes e prestadores de Servigos;

4) as politicas de relacionamento com Autores e o planejamento da
prospecgao de novos Autores e Obras;

5) as politicas de custos e de formagdo de preco-base;
6) as politicas comercial e de pregos de mercado dos produtos, e as

diretrizes de divulgac@o, marketing, publicidade e vendas;
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7) as diretrizes para atuagdo das Filiais, sucursais, casas de atendimento,
escritérios e das equipes de vendas e divulgacdo, e'de distribuidores,
concessiondrios e representantes comerciais da Sociedade;

8) as politicas de analise e concessdo de crédito, concessao de descontos
comerciais, remuneracao e relacionamento com parceiros, distribuidores e
concessionarios e representantes comerciais;

9) a metodologia de avaliacdio da produtividade dos Editoriais;

10) politicas e diretrizes de relacionamento com o Governo e de definicdo
dos programas governamentais de interesse da Sociedade;

11) as politicas de assisténcia aos clientes, através dos servigos de pos-
venda e das atividades relativas a assessoria pedagdgica, gestdo académica
e de negdcios com escolas, professores, alunos, pais e redes confessionais;

12) a criagdo, extingdo e transformacdo de cargos e fungfes da Sociedade,
preenchimento de cargos € funcdes vagas, € respectivos salarios e
remuneracbes e, sempre gque referidas agbes impliqguem alteragao gue
aumente o orcamento anual de pessoal, a mateéria devera ser submetida a
prévia deliberagao do Conselho de Administragao;

13) as politicas relativas 3 remuneracdo fixa e variavel dos colaboradores,
assim como a aprovagao dos programas de beneficios;

14) as politicas de selecdo, treinamento, desenvolvimento e avaliagdo de
pessoas, bem como de atracdo, capacitacdo e retengdio de gestores da
Sociedade;

15) as politicas de sustentabilidade, através das agbes de segurancg,
higiene e medicina do trabalho, garantindo a integridade dos colaboradores;

16) as politicas de integracdo, comunicagdo e de eventos internos e
externos,;

17) as agdes para monitoramento do clima organizacional da Sociedade;

18) as politicas relativas acs programas de expansdo, construgdes e
reformas; as politicas de suprimentos para a Sociedade; o planejamento de
todo o processo de negociagao e aquisico de materiais, magquinas,
equipamentos, moveis e utensilios e demais insuMos & servigos a operagao
da Sociedade;

19) politicas de administraciio dos recursos financeiros € patrimoniais da
Sociedade; i

20) o plano diretor de tecnologia da informagdo para atender as
necessidades de modificagdo, expressac € transformacdo digital da
Sociedade.

21) as politicas relativas 3 gestio da produgao gréfica e de terceiros; de
matéria-prima e insumos de Uuso geral e de produtos acabados; ©
planejamento e otimizac8o dos meios produtivos.

22) o processo de recebimento, movimentacdo e expedicdo no Ambito do
almoxarifado, incluindo a expedicio de residuos para destinacdo €

tratamento;
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23) as politicas de comerciaiizagéo,'.reaproveitamento, tratamento e
* destinac3o de todo e qualquer residuo gerado no Ambito-do Pargue Grafico
e demais estabelecimentos da Sociedade;

24) o processo de customizaco e embalagem, seja para estoque ou para
distribuico de produtos acabados para Filiais, Distribuidores e Clientes
finais, bem como a politica de planejamento da demanda e de distribuicdo
de produto acabado nos estagios de pré e pds-vendas;

25) a manutencdo de maquinas e equipamentos destinados 3 producdo dos
produtos, bem como a pesquisa relativas as novas tecnologias para o setor
grafico;

26) as politicas comerciais e Planos de Negdcios na venda de servicos de
produgdoe grafica a terceiros;

27) As politicas juridicas voltadas a atuacdo contenciosa, administrativa,
consultiva e preventiva no dmbito empresarial, bem como a politica de
provisdes e indicadores juridicos da sociedade;

28) As politicas juridicas para implantacdo de conformidades e a
governanca juridica de protecdo de dados, bem com as estratégias face a
mudanca de legislacgo;

29) Tornar a inovagdo uma préatica na organizagao integrada ao negécio e
os valores da sociedade;

30) a gestdo, coordenagdo, aprovacio e acompanhamento das metas
corporativas;

31) Alavancar a presenga da marca Marista;

32) Impulsionar a cultura centrada no cliente e métodos consistentes de
escuta para entrega de valor,

VI. Representar ativa e passivamente a Sociedade, sempre em conjunto de dois
Diretores, ou por qualquer de seus membros, isoladamente, nos casos em que
0 ato a ser praticado admitir representacio singular, por forca deste estatuto
ou de mandato outorgado por instrumento ptiblico ou particular.

VIL.  Zelar pela garantia, fortalecimento e respeito & miss&o, visdo de futuro e valores
organizacionais.

§ Unico: Relativamente ao exercicio das competéncias atribuidas por este estatuto, cabe &
diretoria a fungdo de deliberar em conjunto sobre politicas, projetos e ages de qualquer
natureza, independentemente de previsdo expressa, sempre que esta competéncia néo seja
expressamente atribuida ao diretor, para exercicio individual.

Art. 14° Compete ao Diretor Presidente, principalmente:

I Convocar e presidir as reunides da Diretoria, com a colaboragao do Diretor
Superintendente.

Il.  Fazer a ligacdo entre o Conselho de Administracdo e a Diretoria.

III.  Ap6s aprovacdo do Conselho de Administracdo, representar a Sociedade, em
conjunto com o Diretor Vice-Presidente, o Diretor Superintendente, ou o Diretor

Geral da Sociedade:
"‘\QJM‘\;A;Q__“
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i. nacompra, venda, permuta, doacao ou oneragao de bens imoveis;

ii. na alienacdo em garantia, venda e doacao de maquinas e equipamentos
do ativo permanente e de bens intangiveis da Sociedade;

iii. na prestacdo de garantias em negdcios e operacdes de terceiros;

iv. na realizacio de investimentos patrimoniais € na contratacdo de
empréstimos, financiamentos € operagdes financeiras no mercado de
acdes e derivativos;

v. na celebracio de negdcios de expressivo vulto da Sociedade.

IV. Apresentar o relatorio anual da administracdo, as contas da Diretoria e as
demonstracdes contabeis para deliberaciio do Conselho de Administracdo, com
a colaboracao do Diretor Superintendente.

V. Representar institucionalmente a Sociedade, interna e externamente.

VI. Convocar Assembleias Gerais, na auséncia, impedimento ou vacancia do
Conselho de Administragéo e do Consetho Fiscal.

Art. 15° Compete ao Diretor Vice-Presidente, principalmente:

1.  Exercer a Presidéncia da Sociedade na auséncia, vacancia do cargo ou
impedimento do Diretor Presidente.

II.  Representar institucionalmente a Sociedade, em colaboracdo com o Diretor
Presidente.

1. Propor e implementar politicas de representagdo institucional e coordenar a sua
realizagac.

IV.  Coordenar as agoes de incidéncia politica e de Advocacy da Sociedade e zelar
para que estejam alinhadas com a experiéncia e 0s yalores institucionais.

V. Coordenar as agbes de ligagiio da Sociedade com instituicdes publicas e
privadas de interesse, visando oportunidades de relacionamento institucional.

VI.  Atuar transversalmente, complemantando as demandas da Diretoria no ambito
das acbes de representagao institucional.

§ Unico: Além das atribuicbes que lhe sao préprias do cargo, ao Diretor Vice-Presidente
também cabe o exercicio de todas as demais atribuigbes comuns de Diretor,
independentemente de estar ou ndo no exercicio das atribuicBes do inciso L.

Art. 16° Compete ao Diretor Superintendente, principalmente:

i, Planejar, superintender e administrar todos 0S negocios € atividades da
Sociedade, com a colaboracdio dos demais Diretores.

II. Coordenar a elaboragdo e consolidacdo do Plano Plurianual e Estratégico e do
Orgamento Anual e submeté-lo & apreciagdo do Conselho de Administragao,
com a participagao do Diretor Presidente.

[II. Implementar as agbes estratégicas definidas no plano Plurianual e Estratégico,
com a colaboracio dos demais Diretores.

IV. Acompanhar a execucio do Orgamento Anual.
NN~ " it \
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V. Mapear cendrios politicos, econdmicos, tecnoldgicos e regulatérios e sugerir
: * posturas, investimentos e desinvestimentos pela Sociedade." .

VI.  Identificar e propor novas oportunidades de negdcio para a Sociedade.

VII.  Desenvolver e orientar os membros da Diretoria para a consecu¢do dos
objetivos sociais e para o crescimento sustentado da Sociedade.

Art. 17° Compete ao Diretor Geral, principalmente:

I.  Gerir e supervisionar as diretorias N3o Estatutarias, em especial as vinculadas
as areas de Contelido e Negécios, Comercial, Educacional, Inovagdes, Servicos
e Operacles;

. Zelar pela eficiéncia operacional da Sociedade nas areas de atuagdo,

IIl.  Conduzir a elaboragdo e execucdo dos planos estratégicos e operacionais, em
todas as dreas da Sociedade, com a colaboracdo dos demais diretores, visando
assegurar o desenvolvimento, crescimento e continuidade da miss3o e do
negocio.

IV.  Propor e implementar as diretrizes de marketing digital e estratégico dos
produtos da Sociedade.

V. Propor e implementar o acompanhamento e a avaliagdo dos produtos lancados
pela Sociedade no curto, médio e longo prazos.

VL. Identificar oportunidades, avaliar a viabilidade e fazer recomendacbes sobre
novos investimentos ou desenvolvimento de novos produtos, servicos e
negdcios.

VII.  Desenvolver e orientar os diretores para a consecugao dos objetivos de negocio
e para o crescimento sustentado da empresa.

VIII.  Conduzir processos de consolidagdo da cultura organizacional e engajamento
de colaboradores alinhados aos valores maristas.

IX. Representar a Sociedade perante a comunidade editorial e entidades de classe.

Secgao III
ATOS JURIDICOS, CONTRATOS E REPRESENTACAO DA SOCIEDADE

Art. 18° A Sociedade s6 estard obrigada nos atos juridicos, negécios e contratos em geral
quando deles constar a assinatura de no minimo 2 (dois) Diretores, conjuntamente, exceto
nos casos em que o ato juridico, negbcio ou contrato puder, por forga deste estatuto, ser
celebrado individualmente por 1 (um) Diretor ou mandatario com poderes expressos.

§ 19 Os atos juridicos, negdcios e contratos da Sociedade deverdo ser previamente
submetidos a apreciagdo do seu 6rgdo de gestdo juridica.

§ 20: Além da regra geral do caput deste artige, os contratos com entidades da administracdo
publica direta e indireta federal, estadual ou municipal poderdo também ser assinados
individualmente pelo Diretor Presidente, o Diretor Vice-Presidente, o Diretor Superintendente,
Diretor Geral ou por mandatario com poderes expressos.
LA LIV R |
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g 3°: Somente com a assinatura conjunta de 2 (dois) Diretores poderdo ser constituidos
mandastarios; por meio de instrumento plblico ou particular, para agir emr nome da
Sociedade, inclusive para a celebracdo de contratos, devendo ser especificados no respectivo
instrumento os atos que o mandatario poderéa praticar e, quando for o caso, a duracdo do
mandato, que ndo seré superior a 12 (doze) meses, além de poder constar limite financeiro
e/ou material para o seu exercicio.

§ 40: O mandatario da Sociedade poderé ser constituido para agir em conjunto com um
diretor ou individualmente, € 0 mandato poderd ser outorgado a Diretor, empregado ou
terceiro estranho a Sociedade, devendo o mandatério, em qualquer hipotese, estar
devidamente gualificado para o seu exercicio.

§ 59: A Sociedade podera ser representada em atos judiciais e administrativos e receber
notificagdes, citagdes e intimacBes por apenas um dos seus Diretores, ou por mandatarios ou
prepostos com poderes especificos, estes ultimos constituidos em conformidade com este
estatuto.

§ 69: A constituicdo de preposto para representagdo da Sociedade em audiéncias do Poder
Judicidrio se fara por instrumento plblico ou particular, sempreé com finalidade especifica,
bastando a assinatura de 1 (um) Diretor.

g 7°: O mandato para fins judiciais e de processos administrativos perante 6rgaos € entidades

da administrac3o direta e indireta federal, estadual e municipal podera ser outorgado por
prazo indeterminado. ‘

Art. 19° A emissdo de cheque, a realizacdo de transferéncias bancarias de valores, a
movimentacdo de fundos de investimentos, acbes e demais valores mobiliarios, o aceite de
duplicatas, a concessdo de descontos a devedores, 0 sagque € O endosso de duplicatas de
emissdo da Sociedade dependerdo da assinatura conjunta de pelo menos 2 (dois) Diretores,
sendo um deles, preferentemente, 0 Diretor que responda pelas finangas da Sociedade.

& Unico: O mandato com poderes para, individualmente, praticar os atos previstos no caput
deste artigo, s6 podera ser outorgado a Diretor ou empregado da sociedade, por instrumento
publico ou particular, mediante assinatura de 2 (dois) Diretores, sendo um deles,
necessariamente, o Diretor que responda pelas financas da Sociedade, que assinara
conjuntamente com 0O Diretor Presidente, o Diretor Vice-Presidente, Diretor Superintendente
ou o Diretor Geral.

Art. 20° Para receber em nome da Sociedade, valores a qualquer titulo, provenientes de
drgdos e entidades da administragdo publica direta ou indireta federal, estadual ou municipal,
bastara a assinatura de 1 (um) Diretor, ou de um Procurador com poderes expressos.

Art. 219 Os Diretores € empregados nao poderdo contratar, em nome da Sociedade,
servicos, fornecimentos, obras ou estabelecer vinculo negocial com empresas ou entidades
de que sejam socios, acionistas ou ocupem cargos de direcdo, assessoramento, controle ou
administracdio, sem prévia autorizacdo do Conselho de Administragao.

§ Unico: A vedagdo contida no caput deste artigo € extensiva 3s empresas de propriedade
ou dirigidas por conjuges, ascendentes, descendentes e colaterais até o 2° grau, ou que
tenham qualquer outra espécie de vinculo que possa caracterizar conflito de interesses.

Art. 22° E expressamente vedado aos Diretores e Procuradores praticar atos estranhos ao
objeto social ou contrarios ao disposto em lei e neste estatuto social, e responderdo perante
a Sociedade e terceiros pelos danos € prejuizos a que derem causa por dolo ou culpa./k

AVA .
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CAPITULO V
CONSELHO FISCAL

Art. 23° A Sociedade terd um Conselho Fiscal permanente, composto de no minimo 3 (trés)
e no maximo 5 (cinco) membros efetivos, sendo um deles o seu Presidente, e respectivos
suplentes, residentes no pafs, portadores de titulo de grau universitério e que tenham
expressiva experiéncia profissional empresarial, com mandato de até 3 (trés) anos, sendo
permitidas substituicbes de Conselheiros a qualquer tempo e reeleicdes.

§ 1°: A investidura dos membros do Conselho Fiscal se dard por assinatura de Termo de
Posse, lavrado no “Livro de Atas do Conselho Fiscal”.

§ 2°: Por convocacgdo do seu Presidente, ou de qualquer Conselheiro que o substitua, o
Conselho Fiscal realizard ao menos 6 (seis) reuniGes anuais.

Art. 24° A remunerag8o mensal dos membros efetivos do conselho fiscal sera fixada pela
Assembleia Geral e ndo sera inferior a 10 (dez) por cento da média do saldrio ou remuneracio
bésica mensal dos Diretores, ndo computados os beneficios, bdnus, gratificagbes, verbas de
representacao, comissdes e participagcdes nos lucros efou resultados.

§ 1°: No calculo da média referida neste artigo ndo serad considerada a remuneracao da
Diretoria Estatutaria.

§ 20: A Sociedade fornecerd os meios e custears diretamente as despesas para que os
Conselheiros exergam com liberdade e eficiéncia as suas funces.

Art. 25° Compete ao Conselho Fiscal, principalmente:

I Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e
verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutérios.

II.  Opinar sobre o relatério anual da Administragdo, fazendo constar do seu parecer
as informagbes complementares que julgar necessdrias ou (teis para
deliberagdo da Assembleia Geral.

IIl.  Examinar e opinar sobre as execucbes dos planos de investimentos e
orcamentos, bem como sobre os eventos de transformagdo, incorporagso, fuso
ou cisao.

IV.  Denunciar, por qualquer de seus membros, aos Orgdos de Administracdo, os

erros, fraudes ou crimes que descobrir ou tomar conhecimento, e sugerir
providéncias (teis para a protecdo dos interesses da Sociedade.

V. Propor ao Conselho de Administracdo a convocagao de Assembleia Geral
Extraordinaria, diante da ocorréncia de motivos graves e urgentes, justificando
a sua proposta.

VI.  Analisar e opinar, ac menos trimestralmente, sobre o balancete e demais
demonstragdes e relatdrios econémico-financeiros.

VII.  Examinar e opinar, sempre que achar conveniente, ou por solicitacdo das
Acionistas ou do Conselho de Administracso, documentos, relatdrios, livros ou
processos administrativos, com o objetivo de zelar pelo patriménio da
organizacdo.

RB0Oumo—
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VIII. Exercer poderes de auditoria, bem como emitir pareceres relativos as
: *prestagdes de contas. v »

IX.  Opinar na contratagdo de auditores independentes.

Art. 26° O Conselho Fiscal podera ser convocado e devera comparecer, por pelo menos 1
(um) de seus membros, 3s reunides da Assembleia Geral e do Conselho de Administracdo, e
responder aos pedidos de informactes formulados pelas acionistas ou pelos Conselheiros.

& Unico: Os pareceres € representacdes do Conselho Fiscal, ou de qualquer de seus membros,
poderdo ser apresentados e lidos na Assembleia Geral e nas reunides do Conselho de
Administracdo, ainda que a matéria ndo conste da ordem do dia.

CAPITULO VI

EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS, RESERVA LEGAL,
PARTICIPACOES, DIVIDENDOS E/OU JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIO

Art. 27° O exercicio social coincidird com o ano civil, encerrando-se no dia 31 de dezembro
de cada ano.

Art. 28° Dos resultados apurados no Balango do exercicio sero deduzidos, antes de
qualquer Distribuicao ou Participacdo, os prejuizos acumulados € 2 provisdo para imposto de
renda e contribuicdo social sobre o lucro liguido.

Art. 20° Para a constituicio da Reserva Legal serSo destinados 5% (cinco por cento) do
lucro liquido, sendo que esta n3o excedera a 20% (vinte por cento) do Capital Social e a
Sociedade poderé deixar de constitui-la na hipétese do §1° do artigo 193 da Lei 6.404/76.

§ Unico: A reserva legal tem por fim assegurar a integridade do capital social e somente
podera ser utilizada para compensar prejuizos ou aumentar O capital, mediante deliberagao
da Assembleia Geral.

Art. 30° Realizadas as dedugbes mencionadas no art. 289, serdo distribuidos as acionistas
no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido, a titulo de dividendos obrigatorios
e/ou juros sobre o capital proprio.

§ 10: Mediante proposta encaminhada pelo Conselho de Administracdo, a Assembleia Geral
podera deliberar pela distribuicdio de porcentagem de dividendos efou juros sobre o capital
préprio, diferente da prevista no caput.

§ 20: Mediante proposta encaminhada pelo Conselho de Administracio, a Assembleia Geral
poderd deliberar pela distribuicio de dividendos e/ou juros sobre o capital proprio
intermediarios.

§ 30: O Conselho de Administracdo poderd declarar dividendos e/ou juros sobre o capital
préprio ou reinvestimentos 3 conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes
no ultimo balango anual ou semestral.

§ 4°: A distribuicdo de dividendos efou juros sobre o capital préprio intermediarios devera

nn..ﬂf\n;ﬁ% b

observar as prescricdes legais aplicavels.
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CAPiTULO VII
’ DISSOLUCAO, LIQUIDACAO E EXTINCAO DA SOCIEDADE

Art, 31° A Sociedade dissolver-se-a nos casos previstos em lei, mantendo sua personalidade
juridica até a extingdo, visando a liquidacio, competindo & Assembleia Geral eleger o
liquidante e os membros do Conselho Fiscal que funcionardio no periodo de liquidacdo,
fixando-lhes a remuneraggo.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 32° No caso de omissao deste estatuto, o Conselho de Administracdo e a Diretoria
deliberardo conforme a legislacdo aplicdvel e as boas praticas de gestio empresarial.

__phas”

Delcio Afonso Balestrin
Presidente da Assembleia Geral Extraordinaria
Diretor Presidente das Acionistas UCE e ABEC

Brufio OFloski deCastro
Secretario da Assembleia Geral Extraordinaria
Diretor luridico Corporativo
Advogado — OAB/SP 106.977
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

o 0 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DA7ADE ABERTURA

- 10
&1'&1%6';90!0001 57 CADASTRAL 21/07/19686
NOME EMPRESARIAL

EDITORAFTD S A

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
FTD EDUCACAO

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
58.21-2-00 - Edig&o integrada 2 impresséo de livros

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

anteriormente

46.47-8-02 - Comércio atacadista de livros, jornais e outras publicagdes

46.49-4-07 - Comércio atacadista de filmes, CDs, DVDs, fitas e discos

47.61-0-01 - Comércio varejista de livros

63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagao e servigos de hospedagem na internet
63.19-4-00 - Portais, provedores de contetido e outros servigos de informagdo na internet

85.50-3-02 - Atividades de apoio & educagio, exceto caixas escolares

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

46.18-4-99 - Outros representantes comerciais e agentes do comércio especializado em produtos nio especificados

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
205-4 - Sociedade Andnima Fechada

LOGRADOURO NUMERG COMPLEMENTO
R RUI BARBOSA 156 e
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
01.326-010 BELA VISTA SAO PAULO SP
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
FISCAL@FTD.COM.BR (11) 3598-6000/ (11) 3598-6137
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fdkddkk
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 04/10/2003
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Fedkdek ik kd Feddekdokkd

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022,

Emitido no dia 03/01/2025 &s 12:42:54 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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Prefeitura do Municipio de S3o Paulo

Secretaria Municipal da Fazenda

Departamento de Cadastros

FDC - Ficha de dados cadastrais
Cadastro de Contribuintes Mobiligrios-CCM

CNPJ: 61.186.490/0001-57

C.C.M: 1.096.132-1

Contribuinte
Pessoa Juridica
Tipo de unidade
Endereco
Bairro

CEP

Telefone

:EDITORAFTDS A

: Comum

: Produtiva

: R RUI BARBOSA 156
: BELA VISTA
:01326-010

:(11) 3598-6149

Inicio de Funcionamento
Data de Inscrigdo

CCM Centralizador

Tipo de Enderego

Nro. do Contribuinte de IPTU
Ultima Atualizagdo Cadastral

Credenciamento DEC

:02/01/1862
:20/06/1973

: Nao consta

: Comercial

: 009.005.0092-1
:18/10/2023

: 06/05/2016 (Consulta Pablica de Credenciamento)

CNAE
Cadigo Descrigéo Tipo Data Inicio
4618-4/99 Outros representantes comerciais e agentes do comércio | Secundario 09/04/2018
especializado em produtos nao especificados anteriormente
4647-8/02 Comércio atacadista de livros, jornais e outras publicagdes |Secundario 09/04/2018
4649-4/07 Comeércio atacadista de filmes, CDs, DVDs, fitas e discos | Secundaric 09/04/2018
4761-0/01 Comeércio varejista de livros Secundario 09/04/2018
5821-2/00 Edic&o integrada a impressao de livros Principal 09/04/2018
6311-8/00 Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagdo |Secundario 09/04/2018
e servicos de hospedagem na internet
6319-4/00 Portais, provedores de contetido e outros servicos de Secundério 18/10/2021
informagao na internet
8550-3/02 Atividades de apoio a educag&o, exceto caixas escolares | Secundario 09/04/2018
8599-6/04 Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial | Secundario 09/04/2018
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Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

Secretaria Municipal da Fazenda

Departamento de Cadastros

FDC - Ficha de dados cadastrais
Cadastro de Contribuintes Mobiliarios-CCM

CNPJ: 61.186.490/0001-57

C.C.M: 1.096.132-1

Codigo(s) de tributo(s)
Cadigo Data de Inicio Tributo Aliguota de Imposto Qtd.Anlncios
2498 18/10/2021 1SS 2,9
2684 09/04/2018 ISS 2.9
2919 09/04/2018 1SS 2,9
2964 01/04/2024 1SS 2
2965 01/04/2024 ISS 2
2966 01/04/2024 1SS 2
3158 09/04/2018 ISS 5
3654 09/04/2018 1SS 5
5762 11/07/2014 1SS 5
6008 09/04/2018 1SS 5
30201 01/01/2003 TFE -

Expedida em 05/11/2024 via Internet com base na Portaria SF n® 018/2004, de 25 de margo de 2004.

A Ficha de Dados Cadastrais (FDC) tem os mesmos efeitos da Declaraggo Cadastral, informando a condigdo
cadastral mobilidria do contribuinte perante a municipalidade (ativo ou cancelado), além de outros dados
cadastrados no 6rgéo fiscal emissor do presente documento, sendo valida por 3 meses a contar da data de

emissao.

Cadigo para verificagdo de autenticidade: a3M8Cpe7
Data de validade: 05/02/2025

a0 U
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Consulta Puablica ao Cadastro

ICMS

Cadastro de Contribuintes de

ICMS - Cadesp

Cadigo de controle da consulta: 0497b729-2194-4ab3-b9c6-c5ea5ddd2fa1

Estabelecimento

IE: 104.639.530.113
CNPJ: 61.186.490/0001-57
Nome Empresarial; EDITCRA FTD S/A
Nome Fantasia: FTD EDUCACAQ
Natureza Juridica: Sociedade Andnima Fechada

Endereco
Logradouro: RUA RUI BARBOSA
N°: 156 Complemento:
CEP: 01.326-010 Bairro: BELA VISTA
Municipio: SAO PAULO UF: 5P

Informacdes Complementares

Situacdo Cadastral: Ativo Data da Situagao Cadastral: 02/01/1968
Qcorréncia Fiscal: Ativa Posto Fiscal: PFC-10 - TATUAPE
- = . NORMAL - REGIME PERIODICO DE
Regime de Apuracgdo: APURACAO

Edigdo integrada a impressao de livros
Outros representantes comerciais e agentes do comércio especializade em produtos ndo
especificados anteriormente “
Comércio atacadista de livros, jornais e outras publicagbes
Comércio atacadista de filmes, CDs, DVDs, fitas e discos
Atividades Econdmicas: Comércio varejista de livros
Tratamente de dados, provedores de servicos de aplicagdo e servicos de hospedagem na
internet
Portais, provedores de conteudo e outros servigos de informacdo na internet
Servicos auxiliares & educagdo
Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

Informacgoes NF-e

Data de Credenciamento como emissor de Ni;-: 01/12/2010

Indicador de Obrigatoriedade de NF-e: Obrigatoriedade Total
Data de Inicio da Obrigatoriedade de NF-e: 01/12/2010

| Voltar |

Observagdo: Os dados acima estdo baseados em inforragdes fornecidas pelos prdprios contribuintes

(%]

cadastrados. N&o valem como certiddo de sua efetiva existéncia de fato e de direite, ndo séo fﬁm ¥
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CENTIVO

Governo de SP abre concurso
para premiar melhores cafés

Incentivar o aprimora-
menite técnico nas lavouras
paulistas ¢ premiar quem se
dedica a levar os malhores pro-
dules para a mesa 0a popu-
lagdo sao compromisscs per-
manentes do Governo de 530
Paulo. Nesta semana, a Secre-
taria de Agricultura e Abaste-
cimento divulgou as regras do
Concursa Estadual Qualidade
do Café de S30 Paulo, gue visa
ampliar a produgao sustenta-
uelde grios do alia qualidade
com praticas agricolas inova-
doras nas principais regides
produtoras do estade.

Langado no (limo dia
24, 0 CONCUrsO vem em um
momento de otimismo na
sator pars aatual safra de café,
que deve ser beneficiada pela
grande volume de chuvas no
inicio deste ano. O Instituto
do Economia Agricola cstima
gueasafra 2022/2023 deversd
chegar o 4.8 milhdes de sacas
-mais de 290 mil toneladas -,
aumento expressivo de 9,2%
emrelacdc s temporada ante-
rior.

O secretério de Agricultura
& Abastecimento, Antonio Jun-
queira, enfatizou a importancia
da competicao na cafeiculura

Regras do
Concurso
Estadual
Qualidade do
Café de Sdo
Pagulo jd foram
divulgadas

———eee————

e o potendial da safra paulista.
“0 objetivo da gestao estadual
¢ agregar valor ao café regio-
nale dqugar adiversidade de
sabores @ aromas das varie-
dades produzidas nas lavou-
ras paulistas, o que geravalor
para toda & cadeia”,

Assim, 0 concurso é um
instrumento para raconhe-
cer o sucesso € a dedicagao
de quem investe em pesguisa,
axtensao rural, respeito 2o

meio ambiente @ manejo sus-
tentavel para abter os melho-
res grios. A produciio do café
em S3o Paulo teve expansao
de quase 10% na estimativa
da produtividade media do
estado g, de janeiro a abril
de 2023, registrou US$ 232
milhdes em exportaces,

0 Concurso Estadual Qua-
lidade do Café Sao Paulo tem
como foco o aumento de
emprego e renda na cafai-
cultura familiar. Também
promove e divulga os cafés
do eslado para o mercado
interno e externo, intagra coo-
perativas e assotiagbes, forta-
lece o produto dentro e fora
do Brasil, estimula demanda
por tecnelogia no campo e
identifica diferentes qualida-
des de café nas regides pro-
dutoras.

O concurso ¢ aberto a
todos os cafeicultores paulis-
las-ainscrigio é gratuita, Os
participantes devem submeter
amostras para avaliagdo de
especialistas em uma degus-
tagdo as cegas. Aultima edicdo
reuniu cerca de 200 amostras
&, neste ano,a meta é ultrapas-
sar a marca de 500 inscritos.

Q prazo final para entrega

das inscrigdes e amostras
dos cafés nas Coordenado-
rias de Assisténcia Técnica
Integral (CATIs) Reglondis &
15 de outubro. As amostras
ser3o codificadas apgs inser-
¢&0 dos dados cadastrais em
um sistera informatizado, gue
ficard em sigilo até a classifi-
cacap final.

Apremiagao sera distribu-
lda da seguinte forma: cate-
goria 1 - Coffea arabica con-
vencional preparado por via
seca (café natural), categoria

- Collea arabica convencio-
nal preparado por via Umida
(café cergja descascado eof
ou despolpado), categoria 3
- Coffea arabica convencio-
nal preparado via fermenta-
3o induzida; e categoria 4 -
Coffea arabica organico, inde-
pendente de processode pre-
paragao.

Todas as amostras com
nota miima de 80 pontos,
de acordo com a pontuagdo
de qualidade global de cada
categoria, vao receber certifi-
cados e integrar a Edicdo Espe-
cialdos Melhores Cafés de Sao
Paulo, com divulgagdo no site
da Secretaria de Agricultura e
Abastecimento.
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EDITORA FTD S/A
NIRE 35300034325
CNPJ n© 61.186.490/0001-57
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
Realizada em 31 de marco de 2022, as 14hs

No dia 31 (trinta e um) de marco de dois mil e vinte e dois (31/03/2022), as catorze horas
(14hs), por meio do aplicativo de videoconferéncia Teams, da Microsoft, conforme previsto
no edital de convocacdo de 01/03/2022, reuniram-se em Assembleia Geral Extraordindria,
em primeira convocagao, as acionistas da Editora FTD S/A, Unidio Catarinense de Educacdo
— UCE e Associagdo Brasileira de Educag8o e Cultura — ABEC, representando presenca de
100% das acionistas e a totalidade do Capital Social, conforme verificado pelas assinaturas
apostas no Livro de Presenca de Acionistas. Participou, também, o diretor superintendente
da Companhia, Antonio Luiz Rios da Silva. Assumindo a presidéncia da mesa, o Presidente
do Conselho de Administragdo, Ir. Delcio Afonso Balestrin, instalou a Assembleia Geral,
agradeceu a participacdo de todos e convidou a mim, Bruno Orloski de Castro, para a
funcdo de Secretdrio, determinando-me a leitura da seguinte ORDEM DO DIA: a)
Ratificar o triénio e o encerramento do mandato dos Conselheiros Antonio
Benedito de Oliveira e Jorge Gaio; b) Declarar o encerramento de mandato dos
atuais Conselheiros de Administracio e Fiscal e de seus Presidentes; c) Deliberar
sobre a proposta para eleigdo e/ou reconducio de membros dos Conselhos de
Administracdo e Fiscal, respectivos presidentes e fixar-lhes a remu neracao para
novo mandato, tri€nio 2022/2025; d) Deliberar sobre a proposta de reforma do
Estatuto Social da Sociedade. Iniciando a pauta da Assembleia, passou-se ao exame
do Item “a”: Pelo Presidente foram justificados os motivos de tornar expresso o triénio
de mandato dos antigos Conselheiros Antonio Benedito de Oliveira e Jorge Gaio. Foram
ratificados os termos da Ata da Assembleia Geral Extraordinéria de 10 de Junho de 20 15,
realizada as 8hs, registrada na JUCESP sob o n® 285,646/15-1, especificamente, em relacdo
aos mandatos dos Conselheiros Antonio Benedito de Oliveira, RG/SP n® 17.065.825-9 e
CPF n® 059.033.058-65 e Jorge Gaio, RG/MG n° M-8.610.923 e CPF n® 971.591.159-53,
que permaneceram nos respectivos cargos de abril de 2015 a abril de 2018, tendo ambos
exercido suas fungbes no respectivo periodo e encerrando o mandato em Abril de 2018,
sem eleicdo ou reeleicdo posterior. A assembleia geral aprovou, por unanimidade, a
ratificagdo proposta. Item “b”: Prosseguindo, pelo Presidente foi declarade o
encerramento, em abril préximo, do mandato dos atuais conselheiros de administracgo, a
saber: Conselheiro Presidente, Delcio Afonso Balestrin, RG/SC n° 1.070.832 e CPF n®
518.034.4539-04; Conselheiro Vice-Presidente: Dario Bortolini, RG/SP n© 3.145.282-6 e CPF
n° 348.928.748-20. Demais Conselheiros: Lino Alfonso Jungbluth, RG/PR n® 6.276.404-0
e CPF n° 454.515.249-04; Tercilio Sevegnani, RG n° 12.340.517-0 e CPF n® 290.083.019-
20; Rogério Renato Mateucci, RG n® 23.004.592-3 e CPF no 665.511.881-68; Vanderlei
Siqueira dos Santos, RG n® 5.788.919-5 e CPF no© 014.873.339-51; Ricardo Grau, RG n©
12.147.806 e CPF n° 093.310.178-3; Claudia Maria Costin RG n® 279474340-Detran RJ e
CPF n® 006.288.028-46. Ato continuo, também foi declarado o encerramento, em abril
préximo, do mandato dos Conselheiros Fiscais, a saber: Presidente: Pedro Jo3o Wolter, RG
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Aos VINTE E CINCO dias do més de ABRIL do ano de DOIS MIL E VINTE E QUATRO
(25/04/2024), em diligéncia na Rua Rui Barbosa, n® 158, Bela Vista, nesta Capital, e perante
Rafael Freitas de Faria, Escrevente Autorizado do Registro Civil das Pessoas Naturais do 17°
Subdistrito - Bela Vista - da Capital do Estado de Sao Paulo, compareceu como Outorgante:
EDITORA FTD S.A., com sede & Rua Rui Barbosa, 156, Bela Vista, CEP 01326-010, S3o
Paulo, SP, inscrita no CNPJ/MF de n° 61.186.490/0001-57, NIRE: 3530003432-5, com seu
Estatuto Social Consolidado através da Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em
31/03/2022, devidamente registrado e arquivado na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo -
JUCESP sob o n° 289.877/22-2, em sessdo de 06/06/2022, (cujas copias do Estatuto Social,
Ata de Eleigdo e Cartdo do CNPJ ficam uma xerox arquivadas nesta Serventia em pasta
prépria de n°28, fls. 019); neste ato em conformidade com o Artigo 18° legaimente
representada por seu Diretor Geral: RICARDO TAVARES DE OLIVEIRA, brasileiro, casado,
administrador de empresas, portador da cédula de identidade RG n° 22.435.298-2-SSP-SP e
inscrito no CPF/MF n° 139.883.098-42, por seu Diretor Presidente, VANDERLEI SIQUEIRA
DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, administrador de empresas, portador do RG. 5.788.919-5 5
SSP/PR e inscrito no CPF sob n® 014.873.339-51, ambos com enderego comercial na Rua Rui :
Barbosa, 156, Bela Vista, CEP 01326-010, Sao Paulo, SP. Reconhecidos como os préprios de
que trato, pelo exame dos respectivos documentos apresentados, do que dou fé. E ai pela
referida OUTORGANTE, na forma acima representada, me foi dito que, por este pulblico
instrumento e na melhor forma de direito homeia e constitui como seus bastantes procuradoras:
: OUTORGADOS do GRUPO “A”: ARAMIS ANTONIO DA LUZ, brasileiro; casado, Diretor
Comercial e Educacional, portador da Cédulz de ldentidade RG n° 37274755 e inscrito no
CPF/MF n° 484.928.849-91, ANDRE LUIZ TAVARES PEREIRA, brasileiro, casado diretor de
operagdes e relacionamento, portador da Cédula de ldentidade RG n® 09.333.655-0 e inscrito
no CPF/MF n° 027.348.607-16 e REGINALDO SOARES DAMASCENQ, brasileiro, casado,
Diretor de Produg&o Grafica, portador da Cédula de ldentidade RG n°® 13460117 e inscrito no
CPF/MF h° 080.790.788-64, todos com enderego comercial 2 Rua Rui Barbosa n° 156, Bela
Vista, CEP 01326-010, S3o Paulo/SP. OUTORGADOS DO GRUPO “B”: LUIZ FERNANDO
JAMIL MALUF, brasileiro, casado, gerente de vendas ptblicas, portador da Cédula de
Identidade RG n° 7.535.925-X e inscrito no CPE/MF n® 866.302.728-20, ALCIMAR RANMOS DA
SILVA, brasileiro, casado, diretor comercial adjunio, portador da Cédula de Identidade RG n°®
MG-11.527.113, inscrito no CPF/MF sob n° 013.204.966-01, JUCELIO DALPIAZ, brasileiro,
casado, diretor Comercial Adjunto, portador da Cédula de Identidade RG n° 3.402.221-0 e
inscrito no CPF/MF n® 029.146.969-81 e VICTOR LINHARES BASTOS, brasileiro, casado,
advogado, inscrito na QAB/SP n° 157.016, todos com enderego comercial 2 Rua Rui Barbosa
n° 156, Bela Vista, CEP 01326-010, S&o Paulo/SP. PODERES: para ISOLADAMENTE,
independente do GRUPO e da ordem, representar a OUTORGANTE perante entidades, érgéos
e departamentos da administrag&o publica direta e indireta estadual e municipal; entidades do
sistema "S™: Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), Servico Social do"Comércio
(SESC), Servigo Social da Indistria (SESI) e Servigo Nacional de Aprendizagem do Comércio
(SENAC), especificamente para atuar como preposto, representante ou credenciado da
OUTORGANTE, efou quaisquer de suas respectivas filiais sob CNPJ raiz n° 61.186.490/, em
processos de licitagdo de qualquer modalidade e tipo, inclusive, pregdes eletrbnicos e
presenciais; participar de sessdes publicas, apresentar cotagbes prévias, propostas, oferecer
lances e negociar pregos; receber intimacdes™.e notificagbes, entregar documentos e i
correspondeéncias; preencher e assinar formularios e requjsicdes; formular peticdes, apresentar :
3 ; .M ')(‘ ‘ , .’}«“ By
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Estado de Sao Paulo

1§ \& assinar declaragdes; solicitar e prestar esclarecimentos e mformag:oes* apresentar e desistir
Jik: L’a impugnagtes, defesas e recursos administrativos e acompanha-los até o julgamento final e -
“Afefinitivo; constituir' substabelecimento por instrumento particular, com ou sem reserva de
q R ;’uais poderes. Também, aos OUTORGADOS sdio concedidos poderes especials para
Al 1 gepresentar a OUTORGANTE, sempre EM CONJUNTO de dois, sendo um outorgado do
\ | /IGRUPO “A” ¢ um do GRUPO “B", independente da ordem, na assinatura de contratos com
I \ipntidades publicas estaduais e/ou municipais com objetive de forneciménto de livros, sistemas
- \de gnsino, materiais e/ou servigos educacionais, decbrrerite de qualquer processo de licitag&o,
& lindependente da modalidade e tipo, inclusive, processo de inexigibilidade, sendo vedado para
b G fsta finalidade especifica seu substabelecimento. Especificamente aos putorgados Jucélio
"\ |Palpiaz e Alcimar Ramos da Silva, poderes especiais para assinar isoladamente contratos
b ¥ icomed sntmgaes privadas de ensino. A PRESENTE PROCURACAO TERA O PRAZO DE
ADE._DE__ UM _(01) ANO, A CONTAR DESTA DATA SELO DIGITAL:
PRO0D0000422422243. Assimt o disse, dou fé; pediu-me este instrumento gue, lido &:
dosconforme, aceild, outorga e assina. Nada mais. Trasladada em sedulda B!GARDO
: E_OLIVEIRA - VANDERLE! SIQUEIRA DOS SANTOS (a.a).’
____(Rogerio Luz Pimenta), Substituto da Oficial, digitei, subscrevo e assino.

Substliuto da Oficial

R$ 10224
RS 69,96

?! c'iv'n RS 1894

ula n® 095 (copias dos docs. arq. pasta 0027 - fls. 0151)
ELQ DIGITAL: 1112861 TRO00000042242524P

CONFERE COM
O ORIGINAL



REPUBLICA FEDEI}AAT!VA DO BRASIL

i MINISTERIO DA INFRAESTRUTUR
- SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITQ

CARTEIRA NACIONAL DE HABIUTAGW DRIVER LICENSE/ PERMISO DECONDUCCION
e a0

3 DATA, LOCALE UF D NASCINENIQ
17/11/1981, BELO HORIZONTE, MG
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(FREnE Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
o
N b As orientagfes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
33 CEPRTAHINTS ESTADUAL, O TARVSITO validago do documento digital estio disponiveis em:
; [Gl::;mw —J i https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.
(=]
m -
o GOIAS SERPRO/SENATRAN
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MENISEERIO DA INFRAESTRUTURA

DEPARTAMENTO NACIONAL OFE TRANSITO

CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO

NOME
ARAMIE ANTONIO DA LUZ ]
B

L e DOC. IDFNTIDAGE/ORG EMISSORAJE
0 3TAT4155 SESP PR
y £l cor DATANASCIMENTO.
4849.928.849-91 [‘DG/GE;"‘;S\E#

ALIAGAO
5 3 WIVALDING DA LUZ
=g
SE o, MARIA ISABEL SANTOS DA LUZ
23 1
Fo ™
52 w PERMISSAD ACC CAT, HAB
B () - ]
’E o N REGISTRO YALIDADE 1 HABILITAGRD
=) g {—Jll‘-,",.'!’.- 387 ][:u;;;:.fc::-s ]E:,’i@f’.‘:‘&l
ORSIRVACOES
A
x\“. adiidl
ASSINATURA DO PORTADOR
LOCAL % DATA EMISSAD:
DONTA GROSSA, PR ] 22/1172021
ASSINAGO DABITALMEATE 01185706870

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

PRO20727311

0
i
™
n
<
©
o
o ;
oy I PARANA fasima i
N .

Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpra.

As orientagdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
validagdo do documento digital estéo disponiveis em:

< http://www.serpro.gov.br/assinador-digital >, opg&o Validar
Assinatura.

SERPRO / DENATRAN
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DADOS DA EMPRESA: 06 8

Razdo Social: Editora FTD S/A

Endereco: Rua Rui Barbosa, 156 Bela Visa S3o Paulo/SP CEP 01326-010
CNPJ: 61.186.490/0001-57 Inscrigio Estadual: 104.639.530.113

Banco: Do Brasil Agéncia: 1911-9 Conta Corrente: 100130-2

Telefone: 11-3598-6000

E-mail: adm.areapublica@ftdse.com.br

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA QUE ASSINARA O CONTRATO:

Nome: Aramis Anténio da Luz

Nacionalidade: brasileiro - Estado Civil: casado

Cargo gue ocupa na empresa: Diretor Comercial

CPF: 484.928.849-91 RG: :3.727.475-5 Data de Nascimento: 06/09/1964

E-mail: adm.areapublica@ftdse.com.br

Nome: Alcimar Ramos da Silva

Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado

Cargo que ocupa na empresa: Diretor Comercial Adjunto
CPF:013.204.966-01 RG: 11.527.113 Data de Nascimento: 17/11/1981

E-mail: adm.areapublica@ftdse.com.br

RETENCAO DE IMPOSTOS: CASO DE ACEITE CCNSTAR NO CONTRATO

a} Conforme Instru¢io Normativa da RFB n2 2.145/23, os pagamentos realizados aos fornecedores
sofrerdo as retengGes de imposto de renda, cabendo & contratada efetuar os devidos destaques
por ocasido da emissdo das notas fiscais.

b) No caso das notas fiscais ndo constarem os destaques do item "a", ainda assim, a Contratada
procederé de oficio as retencdes, nos termos da Instru¢do Normativa citada.

c) N&o serdo aplicadas as retences as empresas optantes pelo Simples Nacional, devendo constar
das notas o enquadramento como ME ou EPP e a opgéo pelo Simples Nacional.

CONTATO ADMINISTRATIVO - Contratos

Madrcia Magalh3es
Celular:(11) 97356-4739

E-mail: adm.areapublica@fidse.com.br

Claudia Araujo
Celular: (11) 96475-1214

E-mail: adm.areapublica@ftdse.com.br

—ps0 Qe
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certiddo Conjunta de Débitos de Tributos Mobili4rios

Certidao Nimero: 1075795 - 2024

CPF/CNPJ Raiz: 61.186.490/

Contribuinte: EDITORAFTDS A
Liberagio: 16/08/2024
Validade: 12/02/2025

Tributos Abrangidos: Imposto Sobre Servigos - 1SS

Taxa de Fiscalizagao de Localizagdo Instalagao e Funcioname

Taxa de Fiscalizaggo de Antncio - TFA

Taxa de Fiscalizagdo de Estabelecimento - TFE : | "
Taxa de Residuos Sdlidos de Servigos de Satide - TRSS{(incidéncia a partir de Jan/2011)
ATBI ’

Imposto Sobre Transmissdo de Bens Imdveis =

Unidades Tributarias:

CCM 1.096.132-1- Inicio atv :02/01/1962 (R RUI BARBOSA, 156 - CEP: 01326010 )

CCM 8.038.515-0- Inicio atv :01/11/1973 (R ARUCARANA, 01040 - CEP: 03311-001 - Cancelado em: 27/08/1684)
CCM 2.005.720-2- Inicio atv :08/10/1993 (R COMENDADOR SOUSA, 194 - CEP: 05037-090 )

CCM 2.481.895-0- Inicio atv :29/05/1996 (R Rl

RUI BARBOSA, 156 - CEP: 01326-010)

Wi

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
gue vierem a ser apuradasl-fﬁﬂs_qye se verifiquem a qualquer tempo, inclusive em relagéo ao perfodo contido neste
documento, relativas a tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrigdes em Divida Ativa
Municipal, junto & Procuradoria Geral do Municipio € certificado que a Situagao Fiscal do Contribuinte supra, referente
aos creditos tributarios inscritos'e nao inscritos na Divida Ativa abrangidos por esta certidao, até a presente data é:
REGULAR.

A aceitac@o desta certiddo estd condicionada a verificag@o de sua autenticidade na Internet, no enderego
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/fazenda/.
Qualquer rasura invalidara este documento.

Certidao expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n® 4, de 12 de abril de 2017, Instrugéo Normativa SF/SUREM n° 3, de & de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n° 182,
de 04 de agosto de 2021. =

Certidéo emitida &s 09:58:45 horas do dia 16/08/2024 (hora e data de Brasilia). ~AEAMEEDE OO
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PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Fazenda
Certiddo Conjunta de Débitos de Tributos Imobilidrios

Certidao Namero: 0001328054-2024

Numero do Contribuinte: 009.005.0092-1

Nome do Contribuinte: INFORMAGAO PROTEGIDA POR SIGILO FISCAL

Local do Imével: R RUI BARBOSA , 156 , E 132 - CEP:
01326-010

Cep: 01326-010

Liberagio: 06/09/2024

Validade: 05/03/2025

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo que vierem a ser apuradas ou que se verifiquem a qualquer tempo, inclusive em relagdo ao periodo
contido neste documento, relativas a tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrigdes
em Divida Ativa Municipal, junto 4 Procuradoria»Geraj,:do' Municipio & certificado que a Situagdo Fiscal do
Contribuinte supra, referente ao Imposto Predial e Tertitorial Urbano, Taxa de Limpeza Publica, Taxa de
Conservagao de Vias e Logradouros Publicos; Ta e Combate e Sinistros e Contribuigdo de Melhoria
incidentes sobre o imdvel acima identificado inseritc 80 inscritos na Divida Ativa até a presente data &:
REGULAR. ;

A aceitacdo desta certid3o esta condicionada 5-'yeriﬁc‘qg:éo de sua autenticidade na Internet, no endereco
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretggggifazehda/.
Qualquer rasura invalidara este documento. -

Cerlidéo expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto
51.714, de 13 de agosto de 2010 e Portaria SF n° 4 , de 05 de janeiro de 2012; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n°
182, de 04 de agosto de 2021.

Certidao emitida as 08:51:05 horas do dia 06/09/2024 (hora e data de Brasilia) WA
AmsreEDE COOIR

CAdinn de antanticidada: mmsaamana




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado 0-59' |
de Sdo Paulo

Débitos Tributarios N&o Inscritos na Divida Ativa do Estado de S3o Paulo

CNPJ: 61.186.490/0001-57

Ressalvado o direjto da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de S3o
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, € certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscrigéo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certid&o n° 24120820646-81
Data e hora da emissio 20/12/2024 14:40:31
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicdo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

T

Certiddo Negativa de Débitos Inscritos
da
Divida Ativa do Estado de S3o Paulo

CNPJ Base: 61.186.490

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S&o Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

ndo constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados & feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certidao n° 63064637 Folha 1 de 1
Data e hora da emiss&o 20/12/2024 15:36:31 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emiss3o.

Certidao emitida nos termos da Resolugédo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada 3 verificac@o de sua autenticidade na sitin NAAAN N Qe



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBrros_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: EDITORAFTD S A
CNPJ: 61.186.490/0001-57

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n3o vencidos:; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unizo (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decis&o judicial que determina sua desconsideragado para fins de
certificac@o da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidZo & vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se 3 situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd" do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitag&o desta certidao esta condicionada a verificag@o de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/mww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:04:54 do dia 20/12/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 18/06/2025.

Cddigo de controle da certiddo: E485.4E3E.BEE0.B626

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

N a.n N



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: EDITORA FTD S A (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 61.186.490/0001-57

Certiddo n®: 87612892/2024

Expedigdo: 20/12/2024, as 10:03:1¢

Validade: 18/06/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéio.

Certifica-se que EDITORA FTD S A (MATRIZ E FILIATIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 61.186.490/0001-57, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidio sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceltacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid@o emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obrigagsbes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos gue, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.



2011212024 0082686563

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUIQOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 7584899 FOLHA: 1/1
A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informagdes Civeis do(a) Comarca de Sao Paulo -
Capital, no uso de suas atribuigdes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERAGOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
19/12/2024, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de; ******rstexssrss

EDITORA FTD S/A., CNPJ: 61.186.490/0001-57, conforme indicagdo constante do pedido de
Certidéo.******** nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo home foi
pesquisado figura como autor (a). Szo apontados os feitos com situacdo em tramitagdo ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do
Estado de S&o Paulo.

A data de informatizacdo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado

SPI n® 22/2019.

Esta certiddo considera os feitos distribuidos na 12 Insténcia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.

N&o existe conex&o com qualquer outra base de dados de instituigdo publica ou com a
Receita Federal que verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado ¢ de responsabilidade exclusiva do
destinatario da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes & matriz e as
filiais e podera apontar feitos de homénimos nao qualificados com tipos empresariais diferentes do
nome indicado na certiddo (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certidao s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo é sem custas.

S&o Paulo, 20 de dezembro de 2024.

0082686563 50 Pt
PEDIDO N®: |l 0000 00000 0000 O 0 ‘ff@?zﬂ{‘,bm«@/,



08/01/2025, 09:46 Consulta Regularidade do Empregador
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CAIXA ECONOMIGA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  61.186.490/0001-57

Razs
o EDITORA FTD SA
Social:
—~ Endereco: RUA RUI BARBOSA 156 / BELA VISTA / SAO PAULO / SP / 01326-010

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer deébitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:08/01/2025 a 06/02/2025

Certificagdo Nimero: 2025010801170444893891
- Informacgao obtida em 08/01/2025 09:46:08

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
WWwWWw.caixa.gov.br

Lo O—






CNPJ Base: 61.186.490

D
“F
@)]

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certiddao Negativa de Débitos Inscritos

da

Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de Sdo Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, € certificado que:

nido constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja

aquela acima informada.

Certidao n®
Data e hora da emisséo
Validade

64675266 Folha 1 de 1
06/02/2025 11:02:07 (hora de Brasilia)
30 (TRINTA) dias, contados da emissé&o.

Certidao emitida nos termos da Resolugdo Conjunta SF-PGE n® 2, de 9 de maio de 2013.

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagéo desta certiddo esta condicionada a verificaglo de sua autenticidade no sitio
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br
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CAIXA

CAIXA ECONCMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  61.186.490/0001-57

Razao
Social:

Endereco: RUA RUI BARBOSA 156 / BELA VISTA / SAQ PAULO / SP / 01326-010

EDITORA FTD SA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:27/01/2025 a 25/02/2025

Certificacdo Nimero: 2025012707280444893857
Informac&o obtida em 06/02/2025 11:04:41

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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EDITORA FTD S.A.
CC-E

RUA RUI BARBOSA, 156

0 R

Chave de acesso da NF-e

BELA VISTA ine: Said
RpsRiRida 3524 1261 1864 9000 0157 5510 0000 0217 7619 8478 9937
SAOPAULG - SP Nota: 0021776 | Protocolo de autorizagio de uso da CG-e
L B Lt EONE T asek 6000 i oo 100 L 135243063754427 30/12/2024 15:30:25 )
/NameIFlazau Social do Destinatério CNPJ/CPF do Destinatério h
MUNICIPIO DE TAPURAH 24.772.253/0001-41
Tipo Evento Seq. Evento Vers&o Evento Crgéo
110111 1 1.00 35 Evento registrado e vinculado a NF-e )
/Cnrregéo a ser considerada

FAVOR CONSIDERAR VENCIMENTO PARA DIA 29/01/2025

Condicoes de uso da Carta de Correcdo:

A Carta de corregéo é disciplinada pelo pardgrafe 1°-A do art. 7° do Gonvenio S/N, de 15 de dezembro de 1970 e pode ser utilizada
para regularizacao de erro ocorrido na emissdo de documento fiscal, desde que o erro néo esteja relacionado com:
I - As varidveis que determinam o valor do imposto tais como: base de célculo, aliquota, diferenga de prego, quantidade, valor da

operagdo ou da prestacéo.
Il - A correcéo de dados cadastrais que implique mudanga do remetente ou do destinatario.

il - A data de emissao ou de saida.

Acrescido os incisos IV e V ao art. 7° pelo Ajuste SINIEF 45/20, efeitos a partir de 11.12.20.

IV - campos da nota fiscal de exportagao informados na Declaragdo Unica de Exportagdo (DU-E);
V - ainclusdo ou alterag&o de parcelas de vendas a prazo.

NF-e emitida em ambiente de: Produgado

Impresso em: 30/12/2024 15:30:33

CONFERE COiv
O ORIGINAL
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Prefeitura Municipal de Cerquilho
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para os devidos fins de direito, que 2 empresa Editora FTD §.A, com
sede na Rua Rui Barbosa, n?, 156, bairro Bela Vista, CEP 01.326-010, Cidade S&o Paulo
(SP), inscrita no CNPJ sob o n2. 61.186.490/0001-57, fornece a este municipio a solugdo
educacional SIM Sistema de Ensino, conforme dados de contratos indicados abaixo.

O SIM Sistema de Ensino é composto por materiais diddticos impressos e digitais
e servigos pedagdgicos e tecnoldgicos de natureza continuada, que colaboram com o
desenvolvimento dos alunos e professores, equipes técnicas, pedagdgicas e diretivas da
Rede Municipal de Ensino.

1. SIM Sistema de Ensino - Dados Contratuais

e &mnﬂa’ré 5P) : L 4} v ‘q;imems dealunos
At Nimerode  Educacdoinfantil Ens.Fundamental Ens.Fundamental TOTAL
o Contrato {ZanosaSanos)] ({ifanoaS%ano} (6%ano a9?ano)
2022 009/2020 1935 2473 2.016 6424

2. Descrig3o dos materiais e servigos prestados
a) Material diddtico impresso e digital, em cadernos multidisciplinares, que envolvem:

v Na Educacio Infantil: os campos de experiéncia, de acordo com a BNCC,
v No Ensino Fundamental: os componentes curriculares integrados em cadernos
bimestrais, também de acordo com a BNCC.

b) Suporte Pedagégico — presencial, continuo para sanar dividas dos docentes e equipe
em relacdo & utilizagdo do material diddtico, desde a implantacdo até a utilizagdo
cotidiana do material por professores e aluncs.

c) Capacitagdo e Formagdo Continuada — presencial e a distancia para toda equipe
técnica e pedagdgica, administrativa e docente. A Consultoria Educacional, de acordo
com as expectativas e as demandas estabelecidas pela Educagdo Municipal, oferece aos
adotantes da solugdo educacional, um canal aberto para didlogo, suporte pedagégico e
busca de solugdes. Contribui, com isso, para a formag&o docente e também para apoiar
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© municipio na methoria do aprendizado das criangas e, consequentemente, alavancar
os resultados do IDEB.

d) Encontros e Palestras Pedagdgicas — presenciais e/ou mediados por tecnologias, os
eventos s3o voltados a gestores, professores, estudantes e familia, nas modalidades:

v" Gest3o e Lideranga.

v Jornada Pedagdgica Nacional.

v" Formagdo continuada com temar educacionais relevantes.
v' Cursos e Webinars.

v Consultoria on-line.

e) Assessoria para organiza¢3o do calendério e atividades escolares,

f) Plantdo de atendimento a professores e equipe técnica — A FTD Educagdo
disponibiliza a CENTRAL DE RELACIONAMENTO, permanente, para assessorar ©
municipio nos mais diversos assuntos, via e-mail e atendimento telefénico.

v central.relacionamento@ftd.com.br
v" 0800-772-2300

g) Sistema de Avaliago — A FTD Educacdo desenvolveu uma solugdo integrada de
avaliagdo, que articula inteligéncia de dados e devolutiva de resultados aprofundadas
para malior assertividade nas propostas de intervengdo. Os relatdrios s3o gerados por
meio da plataforma on-line de devolutivas, conforme detalhamento a seguir, além do
relatério global impresso com resultados gerais da Rede Municipal de Ensino. Fica a
critério da gestdo da rede a liberagdo dos resultados para estudantes e professores.

h) Acesso ao Ambiente Digital de Aprendizagem IONICA —- com senha individual para
gestores, professores, alunos e pais. A FTD Educacdo oferece como tecnologia
educacional, o ambiente digital IONICA para suas solugdes educacionais. A |dnica
possibilita a interacdo digital de educandos, familias e professores com os contetdos.
Nesse ambiente, o estudante passa a interagir com diversas ferramentas que lhe
possibilitam utilizar seus esquemas mentais a partir do uso racional e, mediado pelo
professor, da informagdo no processo de ensino-aprendizagem.

i) Consultoria de Gest3o em Educagdo —a FTD Educagdo oferece Consultoria de Gestdo
Plblica em Educagdo que, contribul com o desenvolvimento e Implementagdo das
Politicas Piblicas Educacionais Municipais, fundamentais para o alcance da qualidade e
equidade do ensino pulblico. Visando a melhoria da gestdo e maior eficdcia no
gerenciamento dos recursos. Sua execugdo é focada em apresentar possibilidades de
solucionar as dificuldades encontradas pela gestdo, abrangendo: Planejamento;
Estratégia; Financiamento; Programas e Projetos Governamentais; Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo e a Gestdo de Pessoas.
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